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1A

Instructions de remplissage du questionnaire

FICHE 1A : IDENTIFICATION

B. PERSONNE AYANT REMPLI LE QUESTIONNAIRE

Pour chaque fiche, les instructions de remplissage sont inscrites sur le cété ou sur le rabat de la fiche, veuillez lire
attentivement ces instructions. NOM Téléphone
Prénom | oo Fax
Instructions de remplissage de la fiche 1 ) ) )
Fonction Adresse électronique

La fiche 1 permet l'identification des établissements et services en faveur des enfants et adultes en difficulté sociale.

Les zones pré-imprimées peuvent étre erronées, dans ce cas veuillez inscrire les modifications dans les zones prévues a cet effet.

RETOUR DES QUESTIONNAIRES
A. IDENTIFICATION Chaque fiche est imprimée en trois exemplaires autocopiants. Conserver le troisieme exemplaire et renvoyer

les autres a I'adresse suivante :

¢ Structure
MODIFICATIONS EVENTUELLES
N°FINESS OU D'IDENTIFICATION
DE L'ETABLISSEMENT OU SERVICE [ [
N°SIRET | | | I | |y | ) |
NOMOU RAISON SOCIALE | oot sessmnsinensee | oiteiss et
ADRESSE | s | it
................................................................................................................................................ EN CAS DE DIFFICULTE, VOUS POUVEZ CONTACTER
TELEPHONE L e LS IS | SR R O - HOTLINE : Tél. : 01 00 00 00 00 - Adresse électronique : hotline@adresse.fr
CATEGORIE
LIBELLE DE LA CATEGORIE | coooooooeeooooeeseeeeeoooeeoeese oo seeoese | eoeeeeesee s seceeoseee oo - Responsable de I'enquéte dans votre région :
POUR LES PENSIONS DE FAMILLE,
ETES-VOUS RESIDENCE ACCUEIL ? [_loul  [_|NON |_Joul  |_|NON
N°FINESS ENTITE JURIDIQUE [ [
NOMOU RAISON SOCIALE | st eneenneeie | oreessesssas s e e s st n e et
STATUT JURIDIQUE (1)

(1) Si votre numéro d’identification se termine par un A, vous devez vous conformer a la nomenclature suivante pour le

remplissage de la ligne ‘statut’ :

0A
0B
1A
2A
6A
6B
6C
6D
7A
9A

Commune

Autres collectivités territoriales (département, région...)

Centre communal d'action sociale
Autre établissement public

Association loi 1901 non reconnue d'utilité publique

Association loi 1901 reconnue d'utilité publique
Autre association, fondation et congrégation

Autre organisme privé a but non lucratif (organismes mutualistes...)

Organisme privé a caractére commercial
Autre
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ES 2012 : ENQUETE AUPRES DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES EN FAVEUR DES ADULTES
ET FAMILLES EN DIFFICULTE SOCIALE EN 2012

B. MODALITES D’HEBERGEMENT OU DE LOGEMENT

FICHE 2A : ACTIVITE

2A | Reproduire le numéro FINESS ou d'identification de la structure (figurant sur la fiche 1A) I || |

(UNIQUEMENT POUR LES PLACES PERMANENTES)

La fiche 2A a pour objectif de décrire les capacités et I'activité des établissements accueillant des adultes et des familles en

difficulté sociale. HEBERGEMENT REGROUPE AU 15/12/2012 HEBERGEMENT DIFF US/ECLATE AU 15/12/2012
. , i L s .. . , N Effectifs présents Effectifs présents
Si vous éprouvez des difficultés a décrire votre ac tivité, prenez contact avec la hotline ou le respon sable de I'enquéte Modalités d’hébergement Nombre d'unités | Nombre de places (enfants Nombre d'unités | Nombre de places (enfants
dans votre région (coordonnées sur la fiche 1A). ou de logement et adultes) et adultes)
[6) @ ®) [0) ©) ©)
DESCRIPTION DES PLACES Chambre individuelle (hors chambre d’hotel) | [ (] | [ [ |
Chambre aménagée pour couples et familles | [ L | [ [ |
Chambre partagée entre plusieurs adultes

Places permanentes hors couples et familles (quatre lits au maximum) L L L L Ll Ll

Nombre dont chambres a deux lits | [ (] | [ [ |

Copacie dontplaces | g | dont enfanis o paces dont chambres  trois lts [ [ Ll Ll [N Ll

nlee | PR | e | oo | PSS | caoences [domen Nuiées Enies | Sores ou dont chambres a quatre lits | | 11 J ] b . - L

Type de places P aeney| entotaité | partiellement | globale de f)‘;’(:ﬁzn";f:: demoins de | effective | réaliséesen2012 | en2012 en 2012 9;"50';‘;“ Dortoir (salle commune contenant au moins 5 lits) | [N | | [N [N

Q) PATIALT. | partaLT - fonomenet) i asinzrzotz |, 15050 o] "2 Studio ou logement de type T1 L [ Ll Ll [ [

0 @ @ @ © ® @ ® © @) @ isz:::x::: zﬁ 3::22: j: gz: E ouTibis ‘—'—L: UEE ‘—'—LE ‘—'—L: UEE L‘E‘—L:

Ensemble des places I T [ | S I ) A : — = — — = L
= s ppartement ou maison de type T3 [ [ I [ [ I
(R W (52 62 place.S: : Appartement ou maison de type T4 ou plus | Ll L | Ll Ll
Places d'insertion | || | 1§ { L 1| bbb | i | e | e e e | Chambre d’hétel | [ [

Places de stabilisation | |_| | |y {111 11|ttt bbbttt e b e e | L Total L1l Lill LIl (] Lil LIl

Places d'urgence | | | | | || L0t @y L bbb L e | e e | L ) ) _ ) L
Places en logement accompagné | | 1 1 1 1| Lttt e e e e e e e Seules les plyac’es permanentesdhgbergement (;’Jame A, colonngl—sgqf I_|gne P_Iaces hors he_bergeAment’) d_onven}etrg décrites.
. Les places d’hébergement regroupé et les places d’hébergement diffus (définitions ci-dessous) doivent étre décrites séparément.
Autres places d'hébergement || | | | |1 00| b b b e e e e L HEBERGEMENT REGROUPE : Hé LA N " .
) : Hébergement de type foyer, au sein méme de I'établissement, y compris les logements indépendants situés dans
Places hors hébergement | | | | 1y {0 1) Lt e e ) e e e e e I'établissement.

(*) Places permanentes :  Une place est dite permanente si elle est ouverte toute I'année (ou durant toute la période d'ouverture de la structure).

@ TYPES DE PLACES

PLACES D'INSERTION : Places relatives a un hébergement dans la
durée de personnes confrontées a des difficultés sociales. Cet
hébergement est associé a des actions socio-éducatives en vue
d'aider les personnes accueilies a retrouver leur autonomie
personnelle et sociale.

PLACES DE STABILISATION: Places relatives a un hébergement,
ouvert 24h/24h, avec un accompagnement social, qui doit permettre
aux personnes fortement désocialisées, éloignées de l'insertion, de se
stabiliser.

PLACES D'URGENCE : Places relatives a un hébergement temporaire,
avec une prise en charge immédiate et inconditionnelle, y compris
places de transit pour les demandeurs d'asile.

PLACES EN LOGEMENT ACCOMPAGNE: Modalit¢ de logement
associant logements privatifs, espaces collectifs et services collectifs.
Les occupants de ces logements, que leur occupation soit temporaire
ou plus durable, versent une redevance ou un loyer et ont un statut
d'occupation (bail ou titre d'occupation) avec garanties de maintien
dans les lieux et bénéfice des aides au logement.

AUTRE PLACES D'HEBERGEMENT: Places d’hébergement ne
relevant ni de l'insertion & proprement parler, ni de la stabilisation, ni
de l'urgence. Par exemple : places de CADA, accueil mére-enfant...

PLACES HORS HEBERGEMENT : Activités hors hébergement pour
lesquelles, pour des raisons administratives, il est habituel de rendre
compte de l'activité avec un nombre de places. Exemples : insertion
par l'activité économique, activités de veille sociale, accompagnement
social dans le logement, équipes mobiles, activités professionnelles en
atelier, services d'accueil et d'orientation. Ces places doivent étre
comprises dans le total de places figurant sur l'arrété de référence de
I'établissement.

¢ COLONNES1a1ll

(1) CAPACITE INSTALLEE PERMANENTE : Nombre total de places
permanentes disponibles et de places temporairement indisponibles
(pour travaux par exemple), y compris en hébergement diffus (comme
les chambres d'hétel). L'unité de référence est la place, qu'elle soit
destinée & un adulte ou & un enfant. Lorsqu'il s’agit d’'un appartement,
compter le nombre de personnes que cet appartement est susceptible
d'accueillir.

(2) DONT PLACES FINANCEES EN TOTALITE PAR L'ALT : Nombre
de places, parmi les places permanentes, financées exclusivement par
I'Aide au logement temporaire (ALT).

(3) DONT PLACES FINANCEES PARTIELLEMENT PAR L'ALT:
Nombre de places, parmi les places permanentes, financées une partie
de I'année seulement par I'Aide au logement temporaire (ALT).

(4) DONT PLACES AVEC UNE DOTATION GLOBALE DE
FONCTIONNEMENT (DGF): Nombre de places, parmi les places
permanentes, qui sont financées par une dotation globale de
fonctionnement (DGF — délivrée par la DRJSCS et I'Etat).

(5) EFFECTIFS PRESENTS: Nombre de personnes —enfants et
adultes — accueillies sur les places permanentes (y compris les
personnes temporairement absentes, par exemple pour hospitalisation).
Si une famille est prise en charge, on comptera le nombre de personnes
qui la composent.

(8) NUITEES REALISEES EN 2012: Nombre de nuits pendant
lesquelles les places ont été occupées ou réservées. Par exemple, si
10 places ont été occupées toute I'année et 2 places pendant 300 nuits,
il faut indiquer 4 260 nuitées réalisées (10x366 + 2x300).

(9) ENTREES EN 2012 : Nombre d'entrées dans la section en 2012. Si
une personne est sortie de I'établissement sans que sa place soit
conservée, puis a été a nouveau hébergée en 2012, il faut compter une
nouvelle entrée. En revanche, il ne faut pas comptabiliser les
réadmissions si la place a été conservée, par exemple apres
hospitalisation ou vacances.

(10) SORTIES EN 2012 : Nombre de sorties définitives en 2012. Une
sortie est dite définitive si la place n'a pas été conservée pour la
personne, méme si la personne a été a nouveau hébergée en 2012.
Attention: il faut tenir compte des mouvements d'un type
d’hébergement vers un autre au sein d’'un méme établissement. Par
exemple, un passage d'une place de stabilisation a une place d'insertion
compte pour une sortie de stabilisation et une entrée en insertion.

(11) NOMBRE DE PLACES HIVERNALES OU GRAND FROID:
Nombre maximum de places supplémentaires que la structure peut
ouvrir en période hivernale ou lors des plans « grand froid ».

HEBERGEMENT DIFFUS/ECLATE : Hébergement hors de I'établissement, dans des logements ou chambres dispersés dans le logement ordinaire ou
I'habitat social, y compris en foyer de jeunes travailleurs ou foyer de travailleurs migrants, ou encore en chambre d’hotel.

Pour chaque modalité d’hébergement ou de logement, inscrire le nombre d’unités (chambres ou logements) et le nombre places dont la structure dispose
(colonnes 1, 2, 4 et 5) ainsi que le nombre de personnes hébergées dans ces chambres ou logements (colonnes 3 et 6).

Attention : la somme des totaux du nombre de places en hébergement regroupé (colonne 2) et du nombre de places en hébergement diffus (colonne 5)
doit correspondre a la capacité installée permanente pour I'ensemble des places d’hébergement de la partie A colonne 1. Il en va de méme pour les
effectifs présents (colonnes 4 et 6), qui doivent correspondre a la partie A colonne 5.

C. SERVICES, PRESTATIONS ET ACTIVITES DANS L’ETABLISSEMEN

EXISTENCE DE SERVICES OU PRESTATIONS AU 15/12/2012

Alimenter
Restauration collective ...............cooiiiiiiiiiiie i
Restauration individuelle

Distribution de produits alimentaires, de bons alimentaires,
de tickets restaurant

Acces a des produits alimentaires a cot réduit
ou issus de I'autoproduction ...............ccoeeiiiiiiiiiiiiiiiiiee 10Ul

Aider matériellement ou financiérement

Accés a des consignes ou bagageries ...............ccccviiiniinns
Distribution de vétements, couvertures, duvets
Aide au transport .......

Procurer un acces a I'hygiéne ou a des soins immédi  ats

Accés a I'hygiene (douches, machines a laver, etc.)
y compris sans hébergement
Acces a des soins immédiats

L_INON
|_INON

|_INON

|_INON

L_INON
|_INON
|_INON

_INON
_INON

Accueillir
Creéche, jardin d'enfants ou garderie ...............ccccceeeeiiiinnne L1OUl  |_INON
Nombre d’'enfants pris en charge au 15/12/2012

Chenil . L_INON
Construire un parcours d'autonomie

Domiciliation L_INON
Aide aux démarches administratives et juridiques L_INON
Accompagnement vers I'emploi L_INON
Accompagnement vers ou dans le logement L_INON
Service de suite L_INON
Accompagnement a la santé et aux soins . L_INON
Accompagnement a la parentalité ........... L_INON
Accompagnement a la vie sociale (culture, loisirs, sports) L_INON

EXISTENCE D'AUTRES ACTIVITES DANS LETABLISSEMENT A U 15/12/2012

Activités professionnelles en atelier (y compris AVA) ............_|OUl | _|NON Nombre de personnes prises en charge au 15/12/2012 .....................
Insertion par I'activité économique L_INON Nombre de personnes prises en charge au 15/12/2012 ...

Accueil de jour L_INON Nombre de personnes prises en charge au 15/12/2012 ...

Halte de nuit L_INON Nombre de personnes prises en charge au 15/12/2012 .....................
Service d'accueil orientation (SAO) . L_INON

Equipe mobile _INON

115 ........... . L_INON

Service intégré d'accueil et d'orientation (SIAO) .................. L_IOUl | _INON

CONSEIL DE LA VIE SOCIALE OU DE CONCERTATION

Existe-t-il un conseil de la vie sociale, un conseil de Si oui,

concertation ou un équivalent ? .............ccccvveiieiieeiiniineenns L1OUl  |_INON Combien y a-t-il eu de réunions €n 2012 ? .........cccccevevieiieiieiiniineenns (N




¢ SERVICES ET PRESTATIONS

Restauration collective
Possibilité pour les personnes, hébergées ou non, de prendre un repas,
préparé sur place ou livré, en commun au sein de I'établissement.

Restauration individuelle
Possibilité pour les personnes de faire la cuisine elles-mémes dans un
espace partagé ou non.

Accés a des soins immédiats

Transport et accompagnement immédiat vers la médecine de ville ou les
hépitaux, orientation ou délivrance de premiers secours ou premiers
sains, lien avec les équipes mobiles de psychiatrie.

Domiciliation

Service rendu aux personnes sans domicile stable leur permettant de
disposer d'une adresse administrative pour faire valoir leurs droits civils,
civiques et sociaux et d'y recevoir leur courrier.

Aide aux démarches administratives et juridiques

Aide & la constitution de dossiers ou & la compréhension des démarches,
procédures ou droits relatifs a I'état civil, la citoyenneté, l'accés au
logement et aux aides, aux conditions de séjour et statut des personnes
étrangéres, aux questions de justice et de droit a la famille, I'accés aux
services bancaires, etc.

Accompagnement vers I'emploi

Aide face aux difficultés matérielles, sociales et psychologiques qui
handicapent le retour au travail, orientation et accompagnement, y
compris physiquement, vers Po6le emploi, les missions locales, les
structures d'insertion, les organismes de formation, les employeurs, etc.

Accompagnement vers ou dans le logement

Aide a la constitution d'un dossier de demande de logement, a la
recherche d’'un logement, a la mobilisation des aides au logement,
accompagnement social dans le logement, aide au respect des regles de
vie en habitat collectif, médiation en cas d'incident de parcours, etc., quel
que soit le mode de financement.

Service de suite

Service intervenant en dehors de I'établissement pour accompagner et
soutenir dans leur nouveau cadre de vie ou de travail des personnes qui
ont été hébergées et dont la situation nécessite, pour un temps, le
prolongement de I'accompagnement.

Accompagnement a la santé et aux soins

Education & la santé, recherche d’un climat de confiance nécessaire a
I'acceptation d’'une démarche de soin, propositions de bilans de santé,
orientation et accompagnement, y compris physiqguement, vers des
prises en charge sanitaires adaptées.

Accompagnement a la parentalité

Accompagnement des familles dans leur r6le éducatif, par des
animations collectives, des groupes de paroles, du conseil individualisé,
orientation et accompagnement vers les professionnels sociaux et
sanitaires de la petite enfance, aide a la scolarisation.

Accompagnement a la vie sociale (culture, loisirs, sports)

Ateliers d'écriture et d’expression, organisation de temps collectifs
(ateliers  artistiques,  vacances, sorties culturelles, sport...),
accompagnement personnalisé tenant compte des situations d’angoisse
et de non demande.

€ ACTIVITES

Activités professionnelles en atelier et adaptation ala vie active
Actions ayant pour but dapprendre ou réapprendre les régles
nécessaires a I'exercice d'une activité professionnelle. Elles s’adressent
a des personnes qui ne sont pas en mesure d’effectuer un travail régulier
en raison d’'un cumul de difficultés, notamment sociales, professionnelles
ou liées a leur état de santé et qui, pour ce motif n'ont pas vocation a
bénéficier des aides a I'insertion par I'activité économique. L'adaptation a
la vie active est régie par le décret n°2001-576 d u 3 juillet 2001.

Insertion par I'activité économique

L'insertion par l'activité économique a pour objet de permettre & des
personnes sans emploi, rencontrant des difficultés sociales et
professionnelles particulieres, de bénéficier de contrats de travail en vue
de faciliter leur insertion professionnelle. Elle s’exerce au sein
d’'entreprises d'insertion, d’entreprises de travail temporaire d’insertion,
d'associations intermédiaires ou encore de chantiers ou d'ateliers
d’insertion. L'insertion par l'activité économique est régie par l'article
L.5132 du Code du travail.

Accueil de jour / halte de nuit

Accueil sans hébergement permettant & une personne de se rendre dans
I'établissement afin de disposer d'un vestiaire, de prendre une douche,
d’avoir un contact avec un travailleur social, etc.

Service d'accueil orientation (SAO)

Le SAO est une composante du dispositif de veille sociale. Il s’agit d'un
guichet (accueil physique) inscrit dans un réseau partenarial de prise en
charge des personnes en grande difficulté. Il assure le premier entretien
avec la personne et initie son parcours.

Equipe mobile

Maraude ou équipe de rue chargée d'entrer en contact avec les
personnes qui ne formulent pas de demande explicite ou n'utilisent pas
les dispositifs alors qu’elles sont a la rue.
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Ligne téléphonique d'accueil et d’aide aux personnes sans-abri et en
grande difficulté, gratuite et disponible 24h/24h.

Service intégré d’accueil et d’orientation (SIAO)

Le SIAO a vocation, sous l'autorité de I'Etat, & disposer d’une vision
exhaustive du parc d’hébergement et de logement. Il centralise les
demandes de prise en charge et oriente les personnes sans-abri ou
risquant de I'étre vers la solution la plus adaptée a leur situation.

¢ CONSEIL DE LA VIE SOCIALE OU DE CONCERTATION

Conseil de la vie sociale, conseil de concertation ou équivalent

Le conseil de la vie sociale, ou conseil de concertation pour les pensions
de famille, est constitué de représentants des personnes hébergées par
I'établissement, qui peuvent y siéger accompagnées de leur représentant
Iégal lorsqu’elles en ont un, et de représentants des professionnels et
des gestionnaires de I'établissement. Il a pour but de donner son avis et
faire des propositions sur toute question intéressant le fonctionnement de
I'établissement. Le conseil de la vie sociale est régi par le décret 2004-
287 du 25 mars 2004.

D. PROJET D’ETABLISSEMENT

L’établissement héberge t-il ou loge t-il des publi CS particuliers en Priorité 2 ...... ..o e L_|OUI |_INON
Si oui, lesquels (plusieurs réponses possibles) :

Personnes sortant de prison .................. L_INON
Personnes relevant de mesures judiciaires L_INON
PErsONNES QULEUIS 08 VIOIEBNCES ... .. .uu ittt ee cit et e e et et et e e e et e e ee e et et e e eee e s e ee eet et e 2ee e aa e tee eet et ee eet ean ee eee eas e ee sat e ane senea e naeeanan s L_INON
Personnes confrontées a 'alcoolisme, aux toxicomanies ou & d'autres dEPENUANCES ...........iuuuiit ittt eee et et et et et et e e e et e L_|OuUI L_INON
Personnes sortant d’établissement psychiatrique ou souffrant de troubles PSYChIQUES ............oitiiii i e e L_|OUI L_INON
Personnes souffrant de troubles dU COMPOITEMENT ... ... . .. ittt e e e et et oot e et oo et e e e e et et e e e et et e ee eee e eees L_|OuUI L_INON
Personnes souffrant de pathologies loUrdes et INVAIHANTES ... ... ......ut it e et et et et ettt e e e et e e e eee s L_|OuUI L_INON
[r=Taa LTt Toa 1T g 1= S0 LR o] =T oo N L_|OuUIl L_INON
Femmes enceintes ou meres isolées accompagnées d’enfants de MOINS A& 3 @NS ...t iie e e [elv]i L_INON
Personnes prostituées, en danger ou SOMANt A& PrOSHIULION ... ... ... . it it it et et et e e et et e et e et et et e e e ee et e e e e e s et et e e e e b sbe eee e ees [elv]i L_INON
JEUNES (MOINS A 25 @NS) ...ttt et e e e e e e et e o et o e e e e e e oot ettt o e e e e e e o ee e et o e e e e e e o ee tee e et e e e e neeneeaeae e e e e aaeaae e aaeaaeaas [elv]i L_INON
P EISONNES VIBIIISSANIES .. tu. ittt ies ittt ettt et e e ettt e eet e e eee e e e tee et e e e eee et e ee s ea e ee eee e an e eee e aa e nee eaa e e e ee e ee e an e eer e aeeaas L_|OuUI L_INON
Réfugiés statutaires L_INON
Demandeurs d'asile L_INON
L’établissement accepte-t-il des personnes accomMpPagNEES A'ANMIMAUX 2 ... e iuut it it iet e ae ettt et aee et et et et et o e et et e et et et a et e e ee e eee s L_|OUI L_INON
L'établissement recoit-il un financement du conseil général (de type Aide sociale a I'enfance) pour I'accueil de femmes enceintes ou méres isolées avec enfants de moins de 3ans ? ... |_| OUI L_INON
L'établissement recoit-il un financement du ministére de la Justice pour I'accueil de sortants de prison ou de personnes relevant de mesures jUdiCiaireS ? ................eovveevreunennenn. [elv]i L_INON
L'établissement recoit-il un financement du ministére de la Santé pour I'accueil de personnes souffrant de troubles pSYChiQUES ? ..........veiriiriiniin i e [elv]i L_INON




MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES
MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTE
MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL
DIRECTION DE LA RECHERCHE, DES ETUDES, DE L'EVALUATION ET DES STATISTIQUES

3A | Reproduire le numéro FINESS ou d'identification de la structure (figurant sur la fiche 1)

Ll |

La fiche 3 a pour objectif de décrire le personnel en fonction le 31/12/2012.

Inclure, quel que soit le budget utilisé :

= |e personnel en congé ou en disponibilité depuis.moins de 6 mois au 31/12/2012 ;
le personnel remplacant les titulaires en congé ou en disponibilité depuis_6 mois ou plus au 31/12/2012 ;

le personnel en contrat aidé ou en alternance ;

le personnel en contrat & durée déterminée ou intérim, sauf s'il remplace une personne en congé ou en disponibilité depuis moins de 6 mois ;

le personnel mis a disposition de I'établissement ;

le personnel des CCAS ou de la mairie qui gére I'établissement sur son poste de travail ;
le personnel payé par I'établissement a la vacation ou sous forme d’honoraires.

-
-
-
= |es congréganistes non salariés ;
-
-
-

Exclure :
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fonctionnement de I'établissement ou du service ;

le personnel en congé ou en disponibilité depuis 6 mois ou plus au 31/12/2012 ;
le personnel remplacant les titulaires en congé ou en disponibilité depuis_moins de 6 mois au 31/12/2012 ;
les personnes suivies ou accueillies par le service ou I'établissement, méme si elles y exercent une activité professionnelle en relation avec le

le personnel a la charge du public accueilli (médecins ou personnels paramédicaux libéraux rendant visite & leurs patients et payés directement par eux) ;

-
= |e personnel des sociétés de sous-traitance ;
= |es bénévoles ;

= |es stagiaires (sauf stagiaires fonctionnaires) et les volontaires civils.

Si le nombre de personnes a décrire est supérieur a 50, on utilisera plusieurs fiches 3 en les numérot  ant.
AVANT DE REMPLIR LE TABLEAU, LISEZ ATTENTIVEMENT LE S LISTES DE CODES CI-DESSOUS ET SUR LE RABAT.

Fonction principale exercée (colonne 4) : Indiquer la fonction
exercée, que la personne soit titulaire d'un dipléome ou non.
Si une personne exerce plusieurs fonctions au sein de
I'établissement, indiquer celle qui lui prend le plus de temps, sauf
pour les directeurs, pour qui la fonction de direction primera.

Code | Fonction exercée

|. PERSONNEL DE DIRECTION

01 | Directeur ou responsable de I'établissement

02 Directeur adjoint, attaché de direction, économe

03 | Agentadministratif ou personnel de bureau (secrétaire, standardiste...)
04 | Autre personnel de direction, de gestion et d'administration

1l. PERSONNEL DES SERVICES GENERAUX

05 | Agent de service général (agent de buanderie, agent de cuisine...)
06 | Ouvrier professionnel (plombier, électricien, jardinier, cuisinier...)
07 | Surveillant de nuit

08 | Maitre de maison

09 | Autre personnel des services généraux

IIl. PERSONNEL D'ENCADREMENT SANITAIRE ET SOCIAL
On appelle personnel d'encadrement sanitaire et social le personnel qui exerce, dans le
cadre de sa fonction usuelle, un role d'encadrement auprés d‘autre personnel social,
éducatif, médical ou paramédical.

10 Chef des services généraux et des services documentation/informatique
11 Educateur technique spécialisé ayant une fonction d'encadrement
12 Educateur technigue ayant une fonction d'encadrement

13 Chef d'atelier ayant une fonction d'encadrement

14 | Educateur spécialisé ayant une fonction d'encadrement

15 | Educateur de jeunes enfants ayant une fonction d'encadrement
16 | Assistant de service social ayant une fonction d'encadrement

17 | Conseiller en économie sociale familiale ayant une fonction d'encadrement
18 | Chef de service éducatif ou cadre socio-éducatif

19 | Autre cadre de service pédagogique et social

20 Cadre infirmier DE et autorisé ou puéricultrice ayant une fonction diencadrement
21 Cadre infirmier psychiatrique

22 | Autre cadre de service paramédical

23 | Autre personnel d'encadrement

IV. PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL
Enseignement

24 | Educateur scolaire

25 Instituteur spécialisé ou professeur des écoles spécialisé

26 Instituteur ou professeur des écoles

27 Enseignant du second degré - Enseignement général (y compris EPS)
28 | Enseignant du second degré - Enseignement professionnel

29 | Moniteur EPS ou éducateur sportif

30 | Maitre auxiliaire ou enseignant contractuel

Code | Fonction exercée
IV. PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL (suit €)
Travail
31 Educateur technique spécialisé
32 | Educateur technique
33 | Moniteur d'atelier
34 | Professeur technique de I'enseignement professionnel
Education spécialisée
35 | Educateur spécialisé y compris éducateur de la PJJ
36 | Moniteur éducateur
37 Educateur de jeunes enfants
38 | Aide médico-psychologique
Accompagnement familial, juridique et autre
39 | Assistant familial ou maternel
40 | Educateur familial
41 | Hote de pension de famille
42 | Assistant de service social
43 Moniteur d'enseignement ménager
44 | Conseiller en économie sociale familiale
45 | Technicien de l'intervention sociale et familiale
46 | Animateur social
47 | Médiateur social
48 | Juriste
49 | Autre personnel éducatif, pédagogique ou social
V. PERSONNEL MEDICAL
50 Psychiatre
51 | Pédiatre
52 | Autre médecin spécialiste
53 Médecin généraliste
VI. PSYCHOLOGUE ET PERSONNEL PARAMEDICAL
54 | Psychologue
55 Infirmier DE et autorisé
56 Infirmier psychiatrique
57 | Puéricultrice
58 | Aide-soignant
59 | Auxiliaire de puériculture
60 | Autre personnel paramédical
VII. CANDIDAT-ELEVE SELECTIONNE AUX EMPLOIS EDUCATI FS
61 | En attente de formation d'éducateur spécialisé
62 | En attente de formation de moniteur éducateur
63 En attente de formation d'aide médico-psychologique
64 | En formation d'éducateur spécialisé
65 | En formation de moniteur éducateur
66 En formation d'aide médico-psychologique
67 | Autre personnel en formation ou en attente de formation
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FICHE 3A : PERSONNEL

Numéro de fiche 3: || |

Nombre de fiches 3 renseignées: | | | |

| PERSONNEL AU 31/12/2012 :

équivalents temps plein : L | |

effectif : || | |
Notice : Renseigner une ligne par personne a décrire en rep  ortant les codes indiqués dans les nomenclatures.

S Foncti Foncti Statut Diplome Equivalent
P [ o S P T Rl B
féminin = 2) exercée convention contrat prlnclp::)e:‘ fn”féﬁﬁ edzms la (ETP)

1) 2 3) 4) 5) (6) 7) (8) )
001 [ [ Ll [ [ [ Ll L]
002 LI [ Ll [ Ll Ll Ll Lt
003 [ [ | L] [ [ (] L] L]
ulss L (NN Ll [ Lo L (W Lt
005 L [ [ [ [ [ L Ll
0og LI [ Ll [ L (| (W Lt
007 [ [ Ll [ [ [ Ll L]
o2 L (NN Ll [ Lo L (W L1
009 L [ | [ [ [ [ [ Ll
o (] [ L [ L (I (W Lt
011 [ [ Ll [ [ [ Ll L]
012 L (NN Ll [ Lo Lo (W Lt
013 L [ | [ [ [ [ [ L]
i L (NN Ll [ Lo L (W Lt
015 L [ [ [ [ [ L Ll
o LI [ Ll [ Ll Ll Ll Lt
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025 [ [ Ll [ [ [ Ll L]
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027 [ [ | L] [ [ (] L] L]
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029 L [ [ [ [ [ L Ll
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La fiche 4A a pour objectif de décrire les personnes — adultes et enfants — hébergées ou logées au 15 décembre 2012 sur les places
permanentes hors places d'urgence des établissements accueillant des adultes et des familles en difficulté sociale.

Attention : _ Les personnes hébergées sur des places d’'urgence n

e doivent pas étre décrites ici.

En revanche, les personnes hébergées dans une section d'accueil mére-enfant d'un établissement accueillant des enfants et jeunes adultes
bénéficiaires d’'une protection administrative ou judiciaire doivent étre décrites sur cette fiche.

On vérifiera que le nombre de personnes décrites pour un type d’hébergement ou de logement donné est identique a celui déclaré comme
« effectifs présents au 15/12/2012 » dans la fiche 2A (tableau A, colonne 5).

Si le nombre de personnes a décrire est supérieur a

50, on utilisera plusieurs fiches 4A en les numéro tant.

AVANT DE REMPLIR LE TABLEAU, LISEZ ATTENTIVEMENT LE S LISTES DE CODES CI-DESSOUS ET SUR LE RABAT.

4 Composition _de la_famille ou du_groupe (colonne 2):
On considere comme une famille ou un groupe les personnes
hébergées ensemble aprés avoir formulé conjointement leur
demande d’hébergement.

Code | Composition de la famille ou du groupe
1 Personne seule

Personne seule avec enfant(s)

Couple sans enfant

Couple avec enfant(s)

Groupe d'adultes sans enfant

Groupe d’adultes avec enfant(s)

o b w N

@ Lien avec la personne de référence (colonne 3):

4 Intervention du SIAO (colonne 10) : Indiquer si le service
intégré de l'accueil et de l'orientation (SIAO) est intervenu dans
I'orientation de la personne vers I'établissement.

Code | Intervention du SIAO
0 Non
1 Oui
2 Inconnu

e de place (colonne 11): s'agit d'indiquer le type
d’hébergement ou de logement des personnes décrites, sachant que
celles accueillies en urgence ne sont pas a décrire ici. Pour les
définitions, se référer a la fiche 2A.

— - Code | Type de place
Choisir un adulte de la famille ou du groupe comme personne de s L P .
référence et indiquer le lien avec cette personne pour les autres 1 Placedmsertl.c?n !
membres de cette famille ou ce groupe. Si la famille ou le groupe ne 2 Place de stabilisation
compte pas d'adulte, indiquer I'un des mineurs. Pour une personne 3 Logement accompagné
seule, celle-ci est automatiquement personne de référence. 4 Autre place d’hébergement (CADA, accueil mére-enfant...)
Code | Lien avec la personne de référence
1 Personne de référence @ Principal _motif _d’admission _(colonne 12) : Le  motif
2 Conjoint (marié ou non) d’admission doit étre identique pour I'ensemble des personnes
3 Ascendant direct (y compris du conjoint) composant une famille ou un groupe.
4 Autre adulte de la famille Code | Motif d’admission
5 Autre adulte sans lien de parenté 01 Sortir de la rue
6 Enfant accompagnant la famille ou le groupe 02 Sortie de structure d’hebergement
Exemples : Pour une personne seule, on indiquera 1 (Personne seule) 03 Son!e de S?'V'Ce psychiatrique
dans la colonne 2 et 1 (Personne de référence) dans la colonne 3. Pour 04 SO”!e de P"Soﬁ .
un couple accompagné de ses deux enfants et de la mere d'un des 05 Sortie d'autres institutions
adultes, on indiquera 6 (Groupe d'adultes avec enfant(s)) dans la 06 Perte de logement (expulsion, vente, rupture de bail...)
f:olgnne 2 pour les cinq personnes du groupe et, L{ans la colonng 3,0n 07 Logement en surpeuplement
indiquera 1 (Personne de référence) pour le pere (ou la mere), 2 08 L tinsalub
(Conjoint) pour la mére (ou le pére selon), 6 (Enfant) pour les deux ggemen lns.au re
enfants et 3 (Ascendant direct) pour la grand-meére. 09 Violence conjugale
10 Rupture conjugale
@ Nationalité (colonne 6) : 11 Rupture familiale
Code Nationalité 12 Travail, études, formation, emploi
1 Francaise 13 Demande d'asile
2 Etrangére ressortissante de I'Union européenne 14 Autre
3 Etrangére non ressortissante de I'Union européenne
4 Inconnue @ Localisation de I'hébergement ou du logement (colo nne 13) :

Pays de I'Union européenne :  Allemagne, Autriche, Belgique, Bulgarie,
Chypre, Danemark, Espagne, Estonie, Finlande, France, Gréce, Hongrie,
Irlande, Italie, Lettonie, Lituanie, Luxembourg, Malte, Pays-Bas, Pologne,
Portugal, Roumanie, Royaume-Uni, République Tcheque, Slovaquie,
Slovénie et Suéde.

@ Statut (colonne 7): A ne remplir que pour les personnes de
nationalité étrangére non ressortissantes de I'Union européenne.

Code | Statut
1 Demandeur d’asile
2 Débouté du droit d'asile
3 Réfugié statutaire
4 Autre
5 Inconnu

Code | Localisation
1 Hébergement regroupé (dans I'établissement)
2 Hébergement diffus/éclaté hors hotel
3 Hébergement en hotel

4 Participation financiere (colonne 14) :

Code | Participation financiére
0 Pas de participation financiere
1 Participation selon les ressources de la personne
2 Participation financiére forfaitaire
3 Loyer ou redevance
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FICHE 4A : PERSONNES ACCUEILLIES
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Numéro de fiche 4A :

[ Nombre de fiches 4A renseignées : | | | |

Notice : Renseigner une ligne par personne a décrire (soit
reportant les codes indiqués dans les nomenclatures

autant de lignes que de personnes pour une famille) en
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La fiche 5A a pour objectif de décrire les sorties définitives de I'établissement au cours de I'année 2012.

Attention : _ Les personnes qui étaient hébergées sur des places d'urgence ne doivent pas étre décrites ici.
En revanche, les personnes qui étaient hébergées dans une section d'accueil mere-enfant d’un établissement accueillant des enfants et
jeunes adultes bénéficiaires d'une protection administrative ou judiciaire doivent étre décrites sur cette fiche.

Si une personne est sortie plusieurs fois de I'établissement dans I'année, elle doit étre décrite autant de fois qu’elle est sortie définitivement.

On vérifiera que le nombre de personnes décrites pour un type d’hébergement ou de logement donné est identique a celui déclaré comme
« sorties en 2012 » dans la fiche 2A (tableau A, colonne 10).

Si le nombre de personnes a décrire est supérieur a 50, on utilisera plusieurs fiches 5A en les numéro  tant.
AVANT DE REMPLIR LE TABLEAU, LISEZ ATTENTIVEMENT LE S LISTES DE CODES CI-DESSOUS ET SUR LE RABAT.

4 Composition de la famille ou du groupe (colonne 2):
On considére comme une famille ou un groupe les personnes

@ Intervention _du_ SIAO (colonne 13) : Indiquer si le service
intégré de l'accueil et de l'orientation (SIAO) est intervenu dans

hébergées ensemble aprés avoir formulé conjointement leur I'orientation de la personne vers I'établissement.
demande d’hébergement. .
— - Code | Intervention du SIAO
Code | Composition de la famille ou du groupe 0 Non
1 Personne seule 1 oui
2 Personne seule avec enfant(s) 2 Inconnu
3 Couple sans enfant
4 Couple avec enfant(s)
5 Groupe d'adultes sans enfant . o
5 @ Type de place avant la sortie (colonne 14) : Il s'agit d'indiquer
6 Groupe d’adultes avec enfant(s) e o
le type d’hébergement ou de logement des personnes décrites quand
oL | d st | X elles étaient dans I'établissement, sachant que celles accueillies en
Ller! _avec la ersonne e référence (colonne 3) : urgence ne sont pas a décrire ici. Pour les définitions, se référer a la
Choisir un adulte de la famille ou du groupe comme personne de fiche 2A.
référence et indiquer le lien avec cette personne pour les autres
membres de cette famille ou ce groupe. Si la famille ou le groupe ne Code Type de place
compte pas d'adulte, indiquer I'un des mineurs. Pour une personne 1 Place d'insertion
seule, celle-ci est automatiquement personne de référence. —
n — 2 Place de stabilisation
Code | Lien avec la personne de référence .
s 3 Place en logement accompagné
1 Personne de référence ) T
. - 4 Autre place d’hébergement (CADA, accueil mere-enfant...)
2 Conjoint (marié ou non)
3 Ascendant direct (y compris du conjoint)
4 Autre adulte de la famille
5 Autre adulte sans lien de parenté # Principal _motif __d'admission _(colonne 15) : Le motif
6 Enfant accompagnant la famille ou le groupe d’admission doit étre identique pour I'ensemble des personnes

composant une famille ou un groupe.

Exemples : Pour une personne seule, on indiquera 1 (Personne seule)

dans la colonne 2 et 1 (Personne de référence) dans la colonne 3. Pour Code | Motif d'admission
un couple accompagné de ses deux enfants et de la mére d'un des 01 Sortir de la rue
adultes, on indiquera 6 (Groupe d'adultes avec enfant(s)) dans la 02 Sortie de structure d'hébergement

colonne 2 pour les cing personnes du groupe et, dans la colonne 3, on

indiquera 1 (Personne de référence) pour le pére (ou la mere), 2 03 Sortie de service psychiatrique

(Conjoint) pour la mére (ou le pére selon), 6 (Enfant) pour les deux 04 Sortie de prison
enfants et 3 (Ascendant direct) pour la grand-meére. 05 Sortie d'autres institutions
@ Nationalité (colonne 6) : 06 Perte de logement (expulsion, vente, rupture de bail...)
. — o7 Logement en surpeuplement
Code Natlonéme 08 Logement insalubre
1 Francaise N R
— — " - — 09 Violence conjugale
2 Etrangere ressortissante de 'Union européenne .
B R 5 R B 10 Rupture conjugale
3 Etrangere non ressortissante de I'Union européenne o
11 Rupture familiale
4 Inconnue - - -
12 Travail, études, formation, emploi

Pays de I'Union européenne :  Allemagne, Autriche, Belgique, Bulgarie,
Chypre, Danemark, Espagne, Estonie, Finlande, France, Gréce, Hongrie,
Irlande, Italie, Lettonie, Lituanie, Luxembourg, Malte, Pays-Bas, Pologne, 14
Portugal, Roumanie, Royaume-Uni, République Tcheque, Slovaquie,
Slovénie et Suéde.

@ Statut (colonne 7) : A ne remplir que pour les personnes de
nationalité étrangére non ressortissantes de I'Union européenne.

13 Demande d'asile

Autre

@ Localisation de I'hébergement ou du logement avant la
sortie (colonne 16) :

Gl || Sl o Code | Localisation
1 Démanéeur d a§|le - 1 Hébergement regroupé (dans I'établissement)
2 Débouté du droit d'asile . 5 . . A
PR R 2 Hébergement diffus/éclaté hors hotel
3 Réfugié statutaire 3 Héb hote]
4 Autre ébergement en hotel
5 Inconnu
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| Numéro de fiche 5A : Nombre de fiches 5A renseignées : |
Notice : Renseigner une ligne par personne a décrire (soit autant de lignes que de personnes pour une famille) en
reportant les codes indiqués dans les nomenclatures
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FICHE 6A : URGENCE

ra

LY

a

ENQUETE AUPRES DES ETABLISSEMENTS

ET SERVICES EN FAVEUR DES ADULTES

ES 2012

z

ET FAMILLES EN DIFFICULTE SOCIALE EN 2012

MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTE
MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES

DIRECTION DE LA RECHERCHE, DES ETUDES, DE L'EVALUATION ET DES STATISTIQUES

Li |

Nombre de fiches 6A renseignées :

LI

Numéro de fiche 6A :

6A | Reproduire le numéro FINESS ou d'identification de la structure (figurant sur la fiche 1A) I || |

L1l

gence la nuit du 4 au 5 février 2013 :

Nombre de personnes accueillies sur des places d'ur
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Dans cette fiche, il s'agit de décrire les personnes hébergées sur des
places d'urgence dans la nuit du 4 au 5 février 2013 . Pour cela, il peut
s’avérer nécessaire de poser des questions aux personnes hébergées.

DEFINITION DES PLACES D'URGENCE

Les places d'urgence sont des places relatives a un hébergement
temporaire, avec une prise en charge immédiate et inconditionnelle. Elles
correspondent a celles indiquées dans le tableau A de la fiche 2A.

CONDITIONS POUR REMPLIR LA FICHE 6A

La fiche 6A est a renseigner si I'établissement comprend une section
d’hébergement d’urgence, qui doit avoir été indiquée dans le tableau A
de la fiche 2A.

INDICATIONS POUR REMPLIR LA FICHE 6A

Les enfants accompagnant des adultes hébergés sur des places
d’urgence dans la nuit du 4 au 5 février 2013 doivent étre décrits.

Si I'établissement héberge plus de 150 personnes sur des places
d’'urgence, il faut utiliser plusieurs fiches 6A. Vous pouvez en demander
des exemplaires auprés du responsable de I'enquéte dans votre région
(coordonnées sur la fiche 1A).

En cas de difficulté pour renseigner cette fiche, veuillez contacter la
hotline ou le responsable de I'enquéte (coordonnées sur la fiche 1A).

€ Composition de la famille ou du groupe (colonne 2)
On considére comme une famille ou un groupe les personnes
hébergées ensemble aprés avoir formulé conjointement leur
demande d’hébergement.

Code | Composition de la famille ou du groupe
1 Personne seule

Personne seule avec enfant(s)

Couple sans enfant

Couple avec enfant(s)

Groupe d’adultes sans enfant

Groupe d’adultes avec enfant(s)

o O~ WN

@ Lien avec la personne de référence (colonne 3):
Choisir un adulte de la famille ou du groupe comme personne de
référence et indiquer le lien avec cette personne pour les autres
membres de cette famille ou ce groupe. Si la famille ou le groupe ne
compte pas d’'adulte, indiquer I'un des mineurs. Pour une personne
seule, celle-ci est automatiquement personne de référence.

Code |Lien avec la personne de référence
1 Personne de référence
Conjoint (marié ou non)
Ascendant direct (y compris du conjoint)
Autre adulte de la famille
Autre adulte sans lien de parenté
Enfant accompagnant la famille ou le groupe

o O~ WN

@ Tranche d’age (colonne 5) :

Code |Tranche d’age
1 Moins de 18 ans

De 18 a moins de 25 ans
De 25 a moins de 35 ans
De 35 a moins de 45 ans
De 45 a moins de 60 ans
60 ans ou plus

Age inconnu

~N o o b~ WwN

4 Nationalité (colonne 6) :

Code | Nationalité
1 Francaise
2 Etrangére ressortissante de I'Union européenne
3 Etrangére non ressortissante de I'Union européenne
4 Inconnue

Pays de I'Union européenne :  Allemagne, Autriche, Belgique, Bulgarie,
Chypre, Danemark, Espagne, Estonie, Finlande, France, Gréce, Hongrie,
Irlande, ltalie, Lettonie, Lituanie, Luxembourg, Malte, Pays-Bas, Pologne,
Portugal, Roumanie, Royaume-Uni, République Tchéque, Slovaquie,
Slovénie et Suéde.

€ Orientation (colonne 7) :  Indiquer par quel service la personne a
été orientée vers I'établissement, que la demande soit passée ou non
par I'intermédiaire du SIAO.

Code | Orientation

1 Par le 115
Par un service social
Par un autre centre d’hébergement
Spontanément — par ses propres moyens
Autre
Inconnu

o 0 WN

€ Intervention du SIAO (colonne 8) : Indiquer si le service intégré
de l'accueil et de I'orientation (SIAO) est intervenu dans I'orientation
de la personne vers I'établissement.

Code | Intervention du SIAO
0 Non
1 Oui
2 Inconnu

€ Nombre de nuits passées sur place (colonne 9) : Indiquer le
nombre de nuits d'affilée, y compris celle du 4 au 5 février 2013, que
la personne a passées dans I'hébergement d’urgence dans le cadre
de la méme demande d’hébergement (la place restant réservée).
Attention : Si la place n'est pas gardée dans la journée et que les
personnes doivent renouveler leur demande d’hébergement chaque
jour, indiquer 1, méme si la personne est revenue plusieurs nuits.

@ Lieu de résidence le plus fréquent au cours du der _ nier mois
(colonne 10) :
Code |Lieu de résidence
1 Dans cet accueil d'urgence
Dans un autre accueil d’'urgence ou une chambre d’hétel
2 payée par une association, un centre d’hébergement ou un
organisme
3 Dans un centre d’hébergement hors urgence (CHRS,
centre de stabilisation, CADA...)
4 A la rue, dans un squat, a I'ndtel ou dans un hébergement
de fortune
5 Dans un logement en tant que propriétaire, locataire, sous-
locataire ou résident
6 Logé chez les parents, la famille, des amis
7 Autre lieu de résidence (établissement pénitencier, hopital,
maison de retraite...)
8 Inconnu
€ Ancienneté du dernier_logement personnel (colonne 11):

Indiquer depuis quand la personne n'a pas eu de logement
personnel, c’est-a-dire un logement occupé en tant que propriétaire,
locataire ou sous-locataire ou le domicile parental ou conjugal.

Code |Ancienneté du dernier logement personnel
1 Depuis moins d'un mois

Depuis un a moins de six mois

Depuis six mois ou plus

N'a jamais eu de logement personnel

Inconnue

a b wN

€ Revenu du travail ou de stage (colonne 12): Indiquer si la
personne décrite pergoit ou non un revenu issu d’un travail en cours
ou relatif a un stage (hors retraite, allocation chémage...).

Code |Revenu du travail ou de stage
0 Non
1 Oui
2 Inconnu




. . ,
MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES ES 2012 : ENQUETE AUPRES DES ETABLISSEMENTS

MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTE FICHE ALT : ORGANISMES CONVENTIONNES
MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL ET SERV|CES EN FAVEUR DES ADULTES POUR L’AIDE AU LOGEMENT TEMPORAIRE

DIRECTION DE LA RECHERCHE, DES ETUDES, DE L'EVALUATION ET DES STATISTIQUES ET FAMILLEs EN DIFFICULTE SOCIAI.E EN 2012

Si votre organisme n'a pas regu l'aide au logement  temporaire en 2012, veuillez prévenir le responsabl e D. PUBLIC ACCUEILLI EN PRIORITE Ancienneté dans le logement Nombre
de I'enquéte dans votre région (coordonnées ci-cont re). Vous n'étes pas concerné par cette enquéte. Votre organisme loge-til Moins de 15 jours
des publics particuliers en priorité ? ... L_1Oui |_|Non De 15 jours & moins de 6 mois [
De 6 mois & moins de 1 an
A. IDENTIFICATION DU SERVICE — Sioui, lesquels (plusieurs réponses possibles) : De 1.an & moins de 2 Ll
e 1 an amoins de 2 ans
- Personnes sortant de prison ..o || OUT || NON
MODIFICATIONS EVENTUELLES I ) 2 ans ou plus |
Personnes relevant de mesures judiciaires ................. |_]Oui |_|Non "
Total (doit correspondre au total du cadre B) Ll
N°D'IDENTIFICATION [ Personnes auteurs de Violences ..., | OUI || NON
NOM OU RAISON SOCIALE | soooeeoeoecee oo | oot st Personnes Coﬂffon‘éi?sdé‘ "a'coogsmevd L1oui LIN
aux toxicomanies ou a d'autres dépendances ............... ui on
........................................................................ - . F. ENTREES ET SORTIES EN 20
Personnes sortant d'établissement psychiatrique
ADRESSE | ou souffrant de troubles psychiques .. ..|_IOui |_|Non
. Nombre de personnes entrées au cours de 'année 2012
. . Personnes souffrant de troubles du comportement L_IOui |_|Non P [
TELEPHONE Personnes souffrant de pathologies lourdes et invalidantes ... |_|Oui |_|Non Nombre de personnes sorties au cours de lannée 2012 LLLL]
Femmes victimes de Violence ..., | OUI || NON
STATUT (une seule réponse possible) L_| Association loi 1901 reconnue d'utilité publique Femmes enceintes ou méres isolées accompagnées
|| Association loi 1901 non reconnue d'utilité publique d’enfants de moins de 3ans ..........cccoeeercivceeece. || OUI || NON U U H W
. . T _— : A D R » f 0
LI Centre communal d'action sociale Personnes prostituées, en danger ou sortant de prostitution ...| | Oui |_|Non A NN
Jeunes (moins de 25 ans) L_1Oui |_|Non
LI Autre Situation familial Nomb
Personnes vieillissantes . L_IOui |_|Non tuation famfiale ombre
. . X Hommes seuls sans enfant
Réfugiés statutaires ....... .. L1Oui | _|Non
. . Femmes seules sans enfant
PERSONNE AYANT REMPLI LE QUESTIONNAIRE Demandeurs d'asile..............cccoecoiivicveronsiiiincoeee. || OUL || NON Hommes seuls avec enfant(s)
NOM & ottt PrENOM © .ottt et FONCHON © .voe ettt Femmes seules avec enfant(s) [
ik . . Couples sans enfant
Téléphone : Adresse ElECITONIGUE © ........iuiiriieiiii ittt et e _
E. PERSONNES LOGEES AU 31/12/2012 Couples avee enfant(®)
Situation familiale NeiilE Enfants accompagnant le ou les parents
B. LOGEMENTS CONVENTIONNES Age Nombre
Hommes seuls sans enfant Moins de 18
oins de 18 ans
Dont Femmes seules sans enfant R B
Nombre d'unités Capacité Iacesoanu sein Dont " | fant(s) De 18 a moins de 25 ans Ll 1]
ionné . ; places : ommes seuls avec enfant(s] .
conventionnées g]g;ﬁ';‘:ge détablissements | logements au sein de pers'\(‘)?]:‘ebsreloc:;eées . I ; De 25 & moins de 45 ans
Modalités de logements Toute | Une partie |Personnes pouvant ?gsgg’%‘:ﬂ;’: r:jfi".?ﬁ psgﬁ's?loenss’ ou hébergées emmes seules avec enfant(s) LLLL] De 45 & moins de 60 ans
I'année |de 'année s‘:‘gﬁalgg(rene:m) d’hébergement d'urgence, de famille (enfants et adultes) Couples sans enfant [ 60 ans ou plus
CADA...)
@) B) B) E) @ ®) Couples avec enfant(s) [ Durée de séjour dans le logement Nombre
Chambre individuelle (hors chambre d'hdtel) anants accompagnant le ou les parents [ | Moins de 15 jours
Chambre pour plusieurs personnes (hors chambre d'hatel) Age Mol De 15 jours & moins de 6 mois |
Studio ou logement de type T1 Moins de 18 ans LLLL] De 6 mois a moins de 1 an [
i § De 18 a moins de 25 ans De 1 an a moins de 2 ans
Appartement ou maison de type T1' ou T1bis
Aopart " ison de type T2 De 25 a moins de 45 ans 2 ans ou plus
ppartement ou maison de type o .
LIl Ll [ ] [ LLL] LLLLl De 45 a moins de 60 ans Destination a la sortie Nombre
Al t it i de t T3 I .
ppartement ou mafson © pe L L [ | L | [ 60 ans ou plus Propriétaire ou locataire d'un logement non HLM
Appartemenlﬁou maison de type T4 ou plus LIl LIl [ (W LIl [ | Hébergement antérieur Nombre Locataire ou sous-locataire d'un logement HLM
Chambre d'hotel Accédant a la propriété ou propriétaire Locataire d'un logement conventionné pour 'ALT
Ve [N [N [N [N LIl Locataire ou sous-locataire dun logement Logé dans la famille, chez des amis [
Locataire d'un logement conventionné pour I'ALT Esny‘é}ﬁ::'nsgsg‘e;“g‘;g:f:‘b??gg:: g?ﬁ?ﬁ;ﬁliﬁs‘zgtmen ;
C. ACCOMPAGNEME SOCIAL Logé dans la famille, chez des amis hébergeant des personnes agées
. . . A A 3 . En établissement de la protection de I'enfance ou chez stabli énitentiai
Votre organisme propose-t-il un accompagnement social aux personnes logées grace a 'ALT ? ... |_|Oui L_INon une assistante familialep En établissement pénitentiaire I
" P P . " En résid iale, FJT, FTM, ion de famill
— Si oui, le financement provient-il : En établissement médical (hopital, établissement N residence sociale pension de famifle LLLL]
' psychiatrique...) ou pénitentiaire L1 En centre d’hébergement (urgence, CHRS...)
du Centre communal d'action sociale (CCAS) ? ............. |_]Oui  |_|Non En résidence sociale, FIJT, FTM, pension de famille En hébergement de fortune (baraque, squat...),
du Conseil général (FSL) ? ... LJOUT |_|NON En centre d'hébergement (urgence, CHRS...) hébergement mobile (caravane, péniche...), sans-abri [
P Déces
du service social départemental ? ...........................|_|Oui  |_|Non En hébergement de fortune (baraque, squat...), L
. hébergement mobile (caravane, péniche...), sans-abri Autre
> ’
du programme 177 (DRJSCS/Etat) ? ... |_JOUI || NoON Autre Inconnu LLLL]
d’un autre organisme ? ... ] OUL || NoON Inconnu Ll L] Total (doit correspondre au total du cadre E) Ll Ll




MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES
MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTE
MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL
DIRECTION DE LA RECHERCHE, DES ETUDES, DE L'EVALUATION ET DES STATISTIQUES

Si votre structure est une résidence sociale de typ
responsable de I'enquéte de votre région (coordonné

A. IDENTIFICATION DU SERVICE

e pension de famille (maison relais, résidence accu
es ci-dessous) afin qu'il vous fournisse un autre t

eil), merci de contacter le
ype de questionnaire.

ES 2012 : ENQUETE AUPRES DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES EN FAVEUR DES ADULTES
ET FAMILLES EN DIFFICULTE SOCIALE EN 2012

D. PERSONNES LOGEES AU 31/12/2012

FICHE RSF : RESIDENCE SOCIALE
FOYER DE JEUNES TRAVAILLEURS
FOYER DE TRAVAILLEURS MIGRANTS

N°FINESS DE L'ETABLISSEMENT
NOM OU RAISON SOCIALE

ADRESSE

TELEPHONE
CATEGORIE
LIBELLE DE LA CATEGORIE

N°FINESS ENTITE JURIDIQUE
NOM OU RAISON SOCIALE
STATUT JURIDIQUE

LIBELLE DU STATUT

ORIGINES (une seule réponse possible)

|__| Ex-foyer de jeunes travailleurs (ex-FJT)
|_| Ex-foyer de travailleurs migrants (ex-FTM)

L_| Exnihilo

MODIFICATIONS EVENTUELLES

I | |

Pour les résidences sociales uniquement :

L__| Ex-foyer de jeunes travailleurs (ex-FJT)
|_| Ex-foyer de travailleurs migrants (ex-FTM)

L_| Exnihilo

PERSONNE AYANT REMPLI LE QUESTIONNAIRE

Téléphone : 1]

B. TYPES DE LOGEMENT

Prénom & ...oovvviiiiiiii e

FONCHON & ..o

Adresse ElECIIONIGUE : ......eeiiieeieiie ettt ettt ee et eee e

Sexe Adultes Enfants
Hommes

Femmes

Age Adultes Enfants
Moins de 18 ans

De 18 a moins de 25 ans

De 25 a moins de 45 ans

De 45 a moins de 60 ans

60 ans ou plus

Situation familiale Adultes Enfants
Personnes seules

Hommes seuls avec enfant(s)

Femmes seules avec enfant(s)

Couples sans enfant

Couples avec enfant(s)

Nationalité Adultes Enfants
Francais

Etrangers issus de I'Union européenne *

Etrangers hors Union européenne *

Activité Adultes Enfants
Salariés en CDI et indépendants

Salariés en CDD, intérimaires, contrat aidé...

Chomeurs inscrits ou non a Pdle emploi

Retraités

Etudiants, apprentis, stagiaires, enfants scolarisés

Sans activité (y compris enfants déscolarisés)

Autre

Inconnue

Ancienneté dans le logement Adultes Enfants
Moins de 6 mois

De 6 mois & moins de 1 an

De 1 an a moins de 2 ans

De 2 ans a moins de 5 ans

De 5 ans a moins de 10 ans

10 ans ou plus LIl
Total (doit correspondre au cadre B) I |

PERSCO DR »

f DUR » H NN D12
Sexe Adultes Enfants
Hommes
Femmes
Age a la sortie Adultes Enfants
Moins de 18 ans
De 18 a moins de 25 ans
De 25 a moins de 45 ans
De 45 a moins de 60 ans
60 ans ou plus
Durée de séjour Adultes Enfants
Moins de 6 mois
De 6 mois & moins de 1 an
De 1 an a moins de 2 ans
De 2 ans a moins de 5 ans
De 5 ans a moins de 10 ans
10 ans ou plus
Destination a la sortie Adultes Enfants
Logement non HLM (propriétaire ou locataire)
Logement HLM (locataire ou sous-locataire)
Résidence sociale, FJT, FTM, pension de famille
Hébergement dans la famille ou chez des amis
Centre d’hébergement (CHRS, CADA...)
Etablissement médical
Etablissement pénitentiaire
Maison de retraite ou établissement pour
personnes agées
Retour au pays
Hébergement de fortune (baraque, squat...),
hébergement mobile (caravane ...), sans-abri
Décés
Autre
Inconnue I O |
Total (doit correspondre au cadre B) Ll L L

i N’orryb’re conve?wct)ir:nnés Effectifs logés dolglgzgtgtues dolr;tgzr;fgzts ,;;‘gggl[l?\gse
Modalités de logement d'unités ALT au 1522012 | 15p55012 | 15/12/2012 | sorties en 2012
@) ) (3) (4) (5) (6)

Chambre individuelle [ [ [ A O e N
Chambre pour plusieurs personnes (couples, familles...) Ll [ L1 Ll LLL 1] LIl 1]
Studio ou logement de type T1 [ [ LLrid I | [ | [
Appartement ou maison de type T1' [ [ I | I | [ | Ll
Appartement ou maison de type T1 bis [ Ll L1l 1] Ll Ll 1] Ll 1]
Appartement ou maison de type T2 Ll [ [N [N [ [
Appartement ou maison de type T3 LLld [ [N [N [ [
Appartement ou maison de type T4 ou plus L1l [ LLl1] Lll1] (| [
Total [ Lyl || || I I I I

* Pays de I'Union européenne :  Allemagne, Autriche, Belgique, Bulgarie,
Chypre, Danemark, Espagne, Estonie, Finlande, France, Grece, Hongrie,
Irlande, Italie, Lettonie, Lituanie, Luxembourg, Malte, Pays-Bas, Pologne,
Portugal, Roumanie, Royaume-Uni, République Tcheéque, Slovaquie,
Slovénie et Suede.

ERSONNES ENTREES EN 2012

C. FINANCEMENT

L_IOui

Bénéficiez-vous de 'AGLS (aide a la gestion locative sociale) ?

Bénéficiez-vous du conventionnement & I'APL (aide personnalisée au logement) ?

— Sinon, I'établissement ouvre-t-il droit a 'AL (aide au logement) ?

|_|Oui
|_|Oui

|_INon

L_INon
L_INon

Motif d’admission Adultes Enfants
Sortir de la rue

Sortie de centre d’'hébergement (CHRS, CADA,

centre d’hébergement d’urgence...)

Sortie de prison ou d'établissement médical

Perte de logement (expulsion, rupture de bail...)

Logement insalubre ou en surpeuplement

Mutation interne / relogement

Décohabitation

Mobilité professionnelle

Femmes victimes de violence

Contrat jeune majeur (Aide sociale a I'enfance)

Autre

Inconnu I
Total Y |

Effectifs iﬁ;’sa:jgiﬁ
Personnel administratif L
Personnel des services généraux S
Personnel éducatif, pédagogique et social S
Autres types de personnels L
Total L

Equivalents temps plein (ETP): |l s'agit de rapporter le temps de travail
hebdomadaire du salarié dans le service, sans compter les heures
supplémentaires, au temps de travail statutaire de la profession considérée
puis de sommer ces ETP pour I'ensemble du personnel.

Ne doivent pas étre comptés : les personnes en congé ou en disponibilité
depuis plus de 6 mois, les remplacants de personnes absentes depuis
moins de 6 mois, les bénévoles, stagiaires (sauf stagiaires-fonctionnaires),
volontaires civils, les sous-traitants.

Doivent étre comptés : les personnes en congé ou disponibilité depuis
moins de 6 mois, les remplagants de personnes absentes depuis plus de 6
mois, les congréganistes non salariés, les personnes en contrat aidé ou en
alternance, le personnel des CCAS ou de la mairie qui interviennent dans
le service, les vacataires, CDD et intérimaires (sauf s'ils remplacent des
personnes absentes depuis moins de 6 mois).



MIN:\él_{_\lé%ll'EEgEESDAEFll_:'AElCé%gOsl\élglAELTEDSEESTFEI)I\IJEAII\IACéEAS\NTE ES 2012 : ENQUETE AUPRES DES ETABLISSEMENTS FICHE 1E :
| ] .
MINISTERE DU TRAVAIL, DE LEMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL ET SERVICES DE LA PROTECTION DE L'ENFANCE IDENTIFICATION
DIRECTION DE LA RECHERCHE, DES ETUDES, DE L'EVALUATION ET DES STATISTIQUES EN 2012

1 E Instructions de remplissage du questionnaire

Pour chaque fiche, les instructions de remplissage sont inscrites sur le c6té ou sur le rabat de la fiche, veuillez lire attentivement
ces instructions.

Instructions de remplissage de la fiche 1

La fiche 1E permet l'identification des établissements et services de la protection de I'enfance
Les zones pré-imprimées peuvent étre erronées, dans ce cas veuillez inscrire les modifications dans les zones prévues a cet effet.

A. IDENTIFICATION B. PERSONNE AYANT REMPLI LE QUESTIONNAIRE

e Structure

MODIFICATIONS EVENTUELLES
N° FINESS OU D'IDENTIFICATION ...... po g —— ...... e Nom Te|ephone
DE L'ETABLISSEMENT OU SERVICE
N° SIRET
Prénom Fax
NOM OU RAISON SOCIALE
Fonction Adresse électronique @

ADRESSE
CPo i i i i i
RETOUR DES QUESTIONNAIRES
Chaque fiche est imprimée en trois exemplaires autocopiants. Conserver le troisieme exemplaire et renvoyer les autres
TELEPHONE a l'adresse suivante :
CATEGORIE

LIBELLE DE LA CATEGORIE

N° FINESS ENTITE JURIDIQUE

NOM OU RAISON SOCIALE

EN CAS DE DIFFICULTE, VOUS POUVEZ CONTACTER

STATUT JURIDIQUE (1 : :
M I -HOTLINE : Tél.: 01.71.25.00.11 - Adresse électronique : hotline_enqueteES@ipsos.com

LIBELLE DU STATUT

(1) Si votre statut juridique n'est pas renseigné, merci de I'indiquer a partir de la nomenclature simplifiée suivante :

0A Commune

0B  Autres collectivités territoriales (département, région...)

1A Centre communal d'action sociale

2A  Autre établissement public

6A  Association loi 1901 non reconnue d'utilité publique

6B  Association loi 1901 reconnue d'utilité publique

6C  Autre association, fondation et congrégation

6D  Autre organisme privé a but non lucratif (organismes mutualistes...)
7A  Organisme privé a caractere commercial

9A  Autre




MINJSTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES |
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Reproduire le numéro FINESS ou d'identification
de la structure (figurant sur la fiche 1E) :

2E

La fiche 2E a pour objectif de décrire les capacités et I'activité des établissements accueillant des enfants et jeunes adultes bénéficiaires
d'une protection administrative ou judiciaire.

Les établissements disposant d'une section d'accueil mere-enfant doivent s'assurer qu'elles disposent de fiches 4A et 5A pour décrire ces

personnes. En cas de besoin, vous pouvez demander ces fiches a la hotline (coordonnées sur la fiche 1E).

Si vous éprouvez des difficultés a renseigner cette fiche, une hotline est a votre disposition (coordonnées sur la fiche 1E).

A. ACTIVITES D'HEBERGEMENT

Capacité Effectifs
o installée au présents au
Type d’hébergement 15/12/2012 15/12/2012

o e
Ensemble des places - -
Répartition par type d'hébergement :
Internat collectif

Hébergement éclaté

Assistant familial

Accueil mére-enfant *

Pouponniere

Lieu de vie et d'accueil

Autre type d'hébergement

Jours
Journées d'ouverture Entrées Sorties
réalisées en 2012 effective en en 2012 en 2012
2012

3) 4) (5) ®)

* Comptabiliser toutes les personnes (adultes et enfants)

« TYPES D'HEBERGEMENT

INTERNAT COLLECTIF : Hébergement au sein de la structure, y compris
si celle-ci compte plusieurs unités de vie (par exemple les villages
d'enfants).

Ne pas compter ici les sections d'accueil mére-enfant, pouponniéres et
lieux de vie et d'accueil.

HEBERGEMENT ECLATE : Hébergement hors de la structure, dans un
ensemble de logements ou chambres dispersés dans le logement ordinaire,
I'habitat social ou en hétel.

ASSISTANT FAMILIAL : Hébergement chez un assistant familial, dés lors
que le placement est géré et rémunéré par la structure.

ACCUEIL MERE-ENFANT : Hébergement de femmes enceintes ou de
meres (y compris mineures) accompagnées de leur(s) enfant(s) de moins
de 3 ans. Ne pas oublier de compter les méres et les enfants.

Attention : Les structures ayant une section d'accueil mére-enfant pour
laquelle elles ont regu un questionnaire indépendant (numéro FINESS
différent) ne doivent pas remplir cette ligne.

POUPONNIERE : Hébergement distinct d'enfants de moins de 3 ans.
Attention : Les structures ayant une section pouponniére pour laquelle
elles ont regu un questionnaire indépendant (numéro FINESS différent) ne
doivent pas remplir cette ligne.

LIEU DE VIE ET D'ACCUEIL : Structure gérée par une personne
physique ou morale autorisée a accueillir au moins trois et au plus sept
enfants (dix par dérogation), au sens du lll de l'article L.312-1 du Code de
I'action sociale et des familles.

* COLONNES 1a 6

(1) CAPACITE INSTALLEE : Nombre de places disponibles et de places
temporairement indisponibles (pour travaux par exemple).

(2) EFFECTIFS PRESENTS : Nombre de personnes présentes au 15
décembre 2012, y compris temporairement absentes (hospitalisation,
vacances, en famille, en fugue...).

Attention : Les enfants alternant différents hébergements dépendant de la
structure (par exemple en internat la semaine et chez un assistant familial
le week-end) ne doivent étre comptés que dans I'hébergement principal.

(3) JOURNEES REALISEES : Nombre de journées pendant lesquels les
places ont été occupées ou réservées. Par exemple, si 10 places ont été
occupées toute I'année et 2 places pendant 300 jours, il faut indiquer
4 260 journées réalisées (10x366 + 2x300).

(4) JOURS D'OUVERTURE EFFECTIVE : Nombre de jours de I'année
pendant lesquels I'établissement est resté ouvert.

(5) ENTREES : Nombre d'entrées en 2012. Ne pas considérer les
réadmissions apres hospitalisation, vacances ou fugue par exemple, si la
place a été conservée.

(6) SORTIES : Nombre de sorties en 2012. Ne pas considérer les sorties
pour hospitalisation, vacances ou fugue par exemple, si la place a été
conservée.

Attention : Un changement de type d'hébergement doit étre compté
comme une entrée dans le nouvel hébergement et une sortie dans
I'ancien. Le nombre d'entrées peut étre supérieur au nombre d'enfants
entrés au cours de |'année pour peu qu'un enfant soit entré, sorti (place
non conservée), puis rentré dans I'établissement. Il en va de méme pour
la notion de sortie.

ES 2012 : ENQUETE AUPRES DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES DE LA PROTECTION DE L'ENFANCE

EN 2012
B. ACCUEIL DE JOUR
—» Sioui:

Proposez-vous un accueil de jour ?
Nombre de personnes prises en charge le 15/12/2012 :

Nombre de places au 15/12/2012 : .....ooooviiieiieiiieene.

ACCUEIL DE JOUR : Accueil a la journée d'enfants dans un établissement ou service situé si possible a proximité de leur domicile
a la demande des parents sur décision du président du conseil général - protection administrative - ou sur décision judiciaire -
protection judiciaire (article L.222-4-2 du Code de l'action sociale et des familles et 4° de I'article 375-3 du Code civil).

C. AUTORISATION / HABILITATION DE L'ETABLISSEMENT

L'établissement est-il :
« autorisé par :

le Président du Conseil général ? ..................... O Année de premiére autorisation :
le Président du Conseil général et
le préfet de département conjointement ?......... U Année de dernier renouvellement :  ..ii
* habilité “Justice” par le préfet ? Oui......... (] - Sioui:
Non ] Au titre de I'ordonnance de 19452  Oui.... [ Non ... [
Au titre de l'article 375 du Code civil ? Oui.... [ Non O
* conventionné par la Sécurité sociale ? Oui......... O
Non........ O

D. PROJET D'ETABLISSEMENT

L'établissement est-il spécialisé dans I'accueil de publics particuliers ou au contraire exclut-il certains publics ?
(cocher les cases correspondantes)
Si un type de public est admis dans I'établissement sans étre visé spécifiquement par le projet d'établissement, aucune case ne doit étre cochée.

FICHE 2E : ACTIVITE

HEBERGEMENT COLLECTIF

UNITES DE VIE IDENTIQUES : Lorsque plusieurs unités de vie ont les mémes limites d'age et le méme public accueilli (par exemple les
différentes maisons d'un village d'enfants), on considere qu'il s'agit d'unités de vie identiques. Dans ce cas, ces unités de vies peuvent
étre décrites de maniére regroupée. Pour le nombre de places et les nombres de chambres ou appartements, indiquer alors le total cumulé

pour ces ugités de vie identiques.
LIMITE D'AGE PREVUES : Il s'agit des limites d'age indiquées dans le projet d'établissement. En I'absence de limites d'age, indiquer

0-17 ou 0-20 ans selon le cas.

Nombre total d'unités de vie en hébergement collectif :

Nombre
d'unités - s . . - Nombre o
de vie Limites d'age prévues Public accueilli de places Nombre de chambres a 1 lit ....
identiques

Age minimum :

Age maximum :

Uniguement des garcons..

Uniquement des filles......

Public mixte........ccc..........

Nombre de chambres a 2 lits...

Nombre de chambres a 3 lits...

Nombre de chambres a 4 lits
OUPIUS oo

Nombre de studios
ou appartements ............cco......

Spécialisé dans Exclusion
I'accueil de ce public de ce public
Jeunes en échec scolaire, déscolarisés ] ]
Jeunes ayant des difficultés psychologiques importantes ] ]
Jeunes ayant des troubles du comportement graves (dont délinquance) ] ]
Jeunes en difficultés multiples (*) ] |
Fratries ] |
Mineurs étrangers isolés ] |
Femmes enceintes ou meres accompagnées d'un enfant de moins de 3 ans ] |

Nombre
d'unités - s . . - Nombre o
de vie Limites d'age prévues Public accueilli de places Nombre de chambres a 1 lit ....
identiques
Nombre de chambres a 2 lits...
A - . Uniquement des gargons.. Nombre de chambres a 3 lits...
............... ge minimum: : : : ans
............ Uniquement des filles...... Nombre de chambres a 4 lits
~~~~~~~~~~~~~~~ . Frsininin L OU PIUS e
Age maximum: : i ans | Public mixte.....................
Nombre de studios
ou appartements ..........c.ccco.....
Nombre
d'unités - s . . - Nombre o
de vie Limites d'age prévues Public accueilli de places Nombre de chambres a 1 lit ....
identiques

Age minimum :

Age maximum :

Uniguement des garcons..

Uniquement des filles......

Public mixte.....................

Nombre de chambres a 2 lits...

Nombre de chambres a 3 lits...

Nombre de chambres a 4 lits
OU PIUS cooveeeiiiiiieee e

Nombre de studios
ou appartements ..........cccce......

(*) On entend par jeunes en difficultés multiples, des jeunes, parfois dits " incasables ", rencontrant plusieurs difficultés : pauvreté, environnement
familial complexe, parfois violent ou sujet a des maladies mentales et succession de "malheurs" (décés, maladie des proches, etc.).

E. DESCRIPTION DE L'HEBERGEMENT

Ne pas compter les chambres réservées au personnel.
Criteres de répartition entre les unités de vie et les hébergements collectif / éclaté (cocher la ou les case(s) correspondante(s))

Fratries ....ooovevereennn, ]

Durée du placement..... O

AGE oo ] Projet pédagogique....... O

Civil / Pénal ooveveve.... O

HEBERGEMENT ECLATE
NOMBRE DE LIEUX : Nombre d'adresses, pouvant regrouper une ou plusieurs chambres, appartements ou chambres d'hétel.

Nombre
d'unités I s . . - Nombre o
de vie Limites d'age prévues Public accueilli de places Nombre de chambres a 1 lit ...
identiques

Age minimum :

Age maximum :

Uniquement des gargons..

Uniquement des filles......

Public mixte..........ccccee.....

Nombre de chambres a 2 lits...

Nombre de chambres a 3 lits...

Nombre de chambres a 4 lits
OU PIUS oo

Nombre de studios
ou appartements ..........ccccee...

Nombre _ s . . - Nombre |~~~ s
de lieux Limites d'age prévues Public accueilli de places Norpbre de chambres
indépendantes...............c......
i N . """ """ Uniquement des gargons.. [ Nombre de studios................
...... ...... Age minimum: : ¢ ¢ ans . . ...... ...... ...... Nombre d'appartements
,,,,,,,,,,,,,,, e Uniquement des filles...... [ Cob i (hors studios)..eeceenie
Age maximum: | | | ans Public mixte................... O ; :
Nombre de chambres d'hétel.. ... i .

Nombre
d'unités A s . . - Nombre o
de vie Limites d'age prévues Public accueilli de places Nombre de chambres a 1 lit ...
identiques

Age minimum :

Age maximum :

Uniguement des garcons..

Uniquement des filles......

Public mixte............c........

Nombre de chambres a 2 lits...

Nombre de chambres a 3 lits...

Nombre de chambres a 4 lits
OU PIUS cooveieiiiieee e

Nombre de studios
ou appartements ..........cccceeeee.
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3E

Reproduire le numéro FINESS ou d'identification de la structure (figurant sur la fiche 1E) :

ES 2012 : ENQUETE AUPRES DES ETABLISSEMENTS

ET SERVICES DE LA PROTECTION DE L'ENFANCE
EN 2012

FICHE 3E :

PERSONNEL

PERSONNEL
AU 31/12/2012 : Effectif

Equivalent
temps plein

Nombre de fiches
3E renseignées :

Numéro de
fiche 3E :

La fiche 3E a pour objectif de décrire le personnel en fonction le 31/12/2012.

Inclure, quel que soit le budget utilisé :

s

le personnel en congé ou en disponibilité depuis moins de 6 mois au 31/12/2012 ;

le personnel remplacant les titulaires en congé ou en disponibilité depuis 6 mois ou plus au 31/12/2012 ;

le personnel en contrat aidé ou en alternance ;

le personnel en contrat a durée déterminée ou intérim, sauf s'il remplace une personne en congé ou en disponibilité depuis moins de 6 mois ;

-
-

-

= les congréganistes non salariés ;

= le personnel mis a disposition de I'établissement ;
-

le personnel des CCAS ou de la mairie qui gere I'établissement sur son poste de travail ;

s

Exclure :

le personnel en congé ou en disponibilité depuis 6 mois ou plus au 31/12/2012 ;

le personnel payé par |'établissement a la vacation ou sous forme d'honoraires.

-
= le personnel remplacant les titulaires en congé ou en disponibilité depuis moins de 6 mois au 31/12/2012 ;
= les personnes suivies ou accueillies par le service ou I'établissement, méme si elles y exercent une activité professionnelle en relation avec le

fonctionnement de I'établissement ou du service ;

le personnel a la charge du public accueilli (médecins ou personnels paramédicaux libéraux rendant visite a leurs patients et payés directement par eux) ;

=
= le personnel des sociétés de sous-traitance ;
= les bénévoles ;

= |es stagiaires (sauf stagiaires fonctionnaires) et les volontaires civils.

Si le nombre de personnes a décrire est supérieur a 25, on utilisera plusieurs fiches 3 en les numérotant.
AVANT DE REMPLIR LE TABLEAU, LISEZ ATTENTIVEMENT LES LISTES DE CODES CI-DESSOUS ET SUR LE RABAT.

* Fonction principale exercée (colonne 4) : Indiquer la fonction
exercée, que la personne soit titulaire d'un dipléme ou non.

Si une personne exerce plusieurs fonctions au sein de I'établissement,
indiquer celle qui lui prend le plus de temps, sauf pour les directeurs,
pour qui la fonction de direction primera.

No

la

d'ordre de

personne

Sexe (masculin = 1
féminin = 2)

Année
de naissance

Fonction
principale
exercée

Année d'entrée
dans l'établissement

Fonction
publique
ou
convention

Statut ou

type de
contrat

Dipléme
Oou corps
statutaire
pour les
fonctions
principales
arisées
dans la
nomenclature|

Equivalent
temps plein
(ETP)

(1)

B

@)

(4)

©®)

(6)

)

®)

)

001

002

003

Exemple : Dans un
un éducateur familialv est p(ésent

2

1

village d'enfants, la directrice est titulaire d'un CAFERUIS et géere deux villages chacun
a temps plein et un agen? vientvfaire le ménage, mais se partage ent(e cing

19 e 7
1 9 > 4

o1
4 0

o 5

2:0:0: 9
2 0 1 0

2.0 1 0

TR

o o

o 4
o 4

o 4

pour moitié

03

(o)

1

de son temps,
établissements.

50
A :

o 0

2 o

Code

Fonction exercée

IV. PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL (suite)

Travail

Code| Fonction exercée

|. PERSONNEL DE DIRECTION

31 | Educateur technique spécialisé

32 | Educateur technique

33 | Moniteur d'atelier

34 | Professeur technique de I'enseignement professionnel

01 | Directeur ou responsable de I'établissement

Education spécialisée

02 | Directeur adjoint, attaché de direction, économe

03 | Agent administratif ou personnel de bureau (secrétaire, standardiste...)

04 | Autre personnel de direction, de gestion et d'administration

Il. PERSONNEL DES SERVICES GENERAUX

35 | Educateur spécialisé y compris éducateur de la PJJ
36 | Moniteur éducateur

37 | Educateur de jeunes enfants

38 | Aide médico-psychologique

05 | Agent de service général (agent de buanderie, agent de cuisine...)

Accompagnement familial, juridique et autre

06 | Ouvrier professionnel (plombier, électricien, jardinier, cuisinier...)

07 | Surveillant de nuit

08 | Maitre de maison

09 | Autre personnel des services généraux

lll. PERSONNEL D'ENCADREMENT SANITAIRE ET SOCIAL

On appelle personnel d'encadrement sanitaire et social le personnel qui exerce, dans le
cadre de sa fonction usuelle, un réle d'encadrement auprées d'autre personnel social,
éducatif, médical ou paramédical.

10 | Chef des services généraux et des services documentation / informatique

11 | Educateur technique spécialisé ayant une fonction d'encadrement

12 | Educateur technique ayant une fonction d'encadrement

13 | Chef d'atelier ayant une fonction d'encadrement

14 | Educateur spécialisé ayant une fonction d'encadrement

15 | Educateur de jeunes enfants ayant une fonction d'encadrement

16 | Assistant de service social ayant une fonction d'encadrement

39 | Assistant familial ou maternel

40 | Educateur familial

41 | Hote de pension de famille

42 | Assistant de service social

43 | Moniteur d'enseignement ménager

44 | Conseiller en économie sociale familiale

45 | Technicien de l'intervention sociale et familiale

46 | Animateur social

47 | Médiateur social

48 | Juriste

49 | Autre personnel éducatif, pédagogique ou social
V. PERSONNEL MEDICAL

50 | Psychiatre

51 | Pédiatre

52 | Autre médecin spécialiste

17 | Conseiller en économie sociale familiale ayant une fonction d'encadrement

53

Médecin généraliste

18 | Chef de service éducatif ou cadre socio-éducatif

VI. PSYCHOLOGUE ET PERSONNEL PARAMEDICAL

19 | Autre cadre de service pédagogique et social

20 | Cadre infirmier DE et autorisé ou puéricultrice ayant une fonction d'encadrement

21 | Cadre infirmier psychiatrique

22 | Autre cadre de service paramédical

23 | Autre personnel d'encadrement

IV. PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL

Enseignement

54 | Psychologue

55 | Infirmier DE et autorisé

56 | Infirmier psychiatrique

57 | Puéricultrice

58 | Aide-soignant

59 | Auxiliaire de puériculture

60 | Autre personnel paramédical

24 | Educateur scolaire

VII. CANDIDAT-ELEVE SELECTIONNE AUX EMPLOIS EDUCATIFS

25 | Instituteur spécialisé ou professeur des écoles spécialisé

26 | Instituteur ou professeur des écoles

27 | Enseignant du second degré - Enseignement général (y compris EPS)

28 | Enseignant du second degré - Enseignement professionnel

61 | En attente de formation d'éducateur spécialisé

62 | En attente de formation de moniteur éducateur

63 | En attente de formation d'aide médico-psychologique
64 | En formation d'éducateur spécialisé

65

En formation de moniteur éducateur

29 | Moniteur EPS ou éducateur sportif

66

En formation d'aide médico-psychologique

30 | Maitre auxiliaire ou enseignant contractuel

67

Autre personnel en formation ou en attente de formation

001
002
003
004
005
006
007
008
009
010
011
012
013
014
015
016
017
018
019
020
021
022
023
024
025

* Bénévolat :

L'établissement ou service dispose-t-il, pour mener a bien son activité, de I'intervention réguliére de bénévoles ? Oui [

= Si oui, combien de bénévoles sont intervenus (hors conseil d'administration) au cours du mois de décembre 2012 ?..........

Non [

Volume d'intervention des bénévoles (*)
Type d'activité Trés Assez Peu .
importante | importante | importante Marginale | - Aucune
Administration, gestion, logistique ] ] ] ] ]
Accueil (du public, de jour...) O O O [l ]
Education (soutien scolaire, alphabétisation, lutte contre l'illettrisme, formation...) | ] ] ] I
Restauration (aide aux repas, distribution alimentaire, restaurant social...) | ] ] ] [l
Activités relatives a I'nébergement (en hébergement d'urgence, d'insertion...) |:| |:| |:| |:| |:|
Accompagnement, visites, suivi social (y compris parrainage) | ] ] [l |
Justice (accés aux droits, service juridique...) | I | ] ]
Animation, culture, loisir, sport, camp d'été |:| |:| |:| |:| |:|
Divers (insertion par l'activité économique, gestion, santé...) | ] I | ]

(*) Cocher la case correspondante.

* Fonction publique ou convention (colonne 6) :

En général, une méme convention par établissement ou service.

Code

Fonction publique ou convention

I. Fonction publique

01

Fonction publique hospitaliére (Titre V),
y compris stagiaires, contractuels, vacataires, auxiliaires

02

Fonction publique territoriale (Titre I1l),
y compris stagiaires, contractuels, vacataires, auxiliaires

03

Fonction publique d'Etat (Titre II),
y compris stagiaires, contractuels, vacataires, auxiliaires

Il. Convention collective

04 | Convention collective nationale de 1951

05 | Convention collective nationale de 1965

06 | Convention collective nationale de 1966

07 Convention collective de I'Union des caisses nationales de Sécurité Sociale
(UCANSS)

08 | Accords spécifiques CHRS du SYNEAS

09 | Convention Croix-Rouge

10 | Convention collective unique

11 | Autre convention collective
lll. Autre personnel

12 | Accord d'établissement

13 | Niaccord d'établissement ni convention collective

14 | Congréganistes non salariés

» Statut ou type de contrat (colonne 7) :
Code| Statut ou type de contrat

I. Fonction publique

01 | Titulaire

02 | Fonctionnaire stagiaire ou fonctionnaire-éléve

03 | Agent non-titulaire (contractuel, vacataire, auxiliaire)
Il. Convention collective ou autre accord

04 | Contrat a durée indéterminée (CDI)

05 | Contrat & durée déterminée (CDD)

06 | Intérim

07 | Vacation ou honoraires

08 | Contrat d'apprentissage ou de professionnalisation
lll. Emploi aidé

09 | Contrat unique d'insertion (CUI-CIE, CUI-CAE, CAE-DOM)

10 | Autre contrat aidé

* Dipléme ou corps statutaire (colonne 8) :
A renseigner uniquement pour les personnes exergant principalement
I'une des fonctions grisées dans la nomenclature des fonctions exercées
(colonne 4)

Code| Diplome ou corps statutaire

Directeur, directeur adjoint ou chef de service éducatif
(fonctions principales codées 01, 02 ou 18)

CAFDES (Certificat d'aptitude aux fonctions de directeur d'établissement

01 ou service d'intervention sociale)

02(%) D3S ou DESSMS (Corps des directeurs d'établissements sanitaires, sociaux et
médico-sociaux - pour les personnels de la fonction publique uniquement)

03 CAFERUIS (Certificat d'aptitude aux fonctions d'encadrement et de responsable
d'unité d'intervention sociale)

04 DEIS (Dipléme d'Etat d'ingénierie sociale)

ou DSTS (Dipléme supérieur du travail social)

05 | Autre dipléme de niveau | (supérieur a la maitrise / master 1)

06 Autre dipléme de niveau Il (comparable a la licence ou maitrise / licence 3 ou
master 1)

07 Dipléme de niveau Ill (DUT, BTS ou fin de premier cycle de I'enseignement
supérieur, DEUG, DEUST / licence 2)

08 | Dipléme de niveau IV ou V (baccalauréat ou inférieur)

09 | Aucun diplome

Animateur social (fonction principale codée 46)

10 DEJEPS (Diplome d'Etat de la jeunesse, de I'éducation populaire et du sport)
ou DEFA (Diplome d'Etat relatif aux fonctions d'animation)

11 | DUT carriére sociale option animation sociale et socioculturelle (CS ASSC)

BPJEPS (Brevet professionnel de la jeunesse, de I'éducation populaire et du

12 | sport) ou BEATEP (Brevet d'Etat d'animateur technicien de I'éducation populaire

et de la jeunesse)

13 | Autre dipldme ou brevet relatif a I'animation

14 | Aucun dipléme ou brevet relatif a I'animation

Educateur spécialisé, moniteur éducateur, éducateur de jeunes

enfants, aide médico-psychologique, éducateur familial

(fonctions principales codées 14, 15, 35, 36, 37, 38, 40)

15 | Diplome d'Etat d'éducateur spécialisé

16 | Diplome d'Etat d'éducateur de jeunes enfants

17 | Diplome d'Etat de moniteur éducateur

18 | Diplome d'Etat d'aide médico-psychologique

19 | Autre dipléme relatif & l'intervention sociale

20 | Aucun diplome relatif a l'intervention sociale

(*) Si un directeur appartient au corps des directeurs d'établissements sanitaires,

sociaux et médico-sociaux ET détient un CAFDES, alors on codera 01.

+ Equivalent temps plein (colonne 9) : Rapporter le temps de travail hebdomadaire de I'employé au temps de travail statutaire de la profession considé-
rée, sans compter les heures supplémentaires. L'ETP obtenu doit étre inférieur ou égal a 1,00. Le temps de travail hebdomadaire statutaire est généralement
de 35h ou 39h - sauf par exemple pour les professeurs des écoles (26h) ou les professeurs certifiés (18h).

Attention : Si I'employé travaille dans plusieurs établissements, compter le temps passé dans I'établissement. Par exemple, un jour par semaine, donne 0,2
ETP. Si I'employé exerce plusieurs fonctions dans ['établissement, tenir compte du temps de travail total - toutes fonctions confondues. Les contrats en

alternance (apprentissage ou professionnalisation) comptent pour 1,00.

Exemples : Pour un éducateur travaillant a mi-temps dans I'établissement, on inscrira 0,50 dans la colonne 9. Pour un psychologue a la vacation travaillant 3h
par semaine, on inscrira 0,09 (=3/35) dans la colonne 9 si le temps de travail est de 35h et 0,08 (=3/39) si le temps de travail est de 39h. Pour un travailleur a
temps plein consacrant 3/4 de son temps a la fonction de directeur et 1/4 a la fonction d'éducateur spécialisé, on inscrira 1,00 dans la colonne 9.



| ES 2012 : ENQUETE AUPRES DES ETABLISSEMENTS FICHE 4E | ENFANTS ACCUEILLIS
MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL ET SERVICES DE LA PROTECTION DE L'ENFANCE EN 2012
DIRECTION DE LA RECHERCHE, DES ETUDES, DE L'EVALUATION ET DES STATISTIQUES
SO Juste avant * Lieu de résidence juste avant la prise en charge (colonne 9) : e Principale occupation en journée (colonne 13) :
. . R . . S = |- - Date d'entrée la prise Au 15/12/2012 Si scolarisé S . —
4 E Reproduire le numéro FINESS ou d'identification de la structure (figurant sur la fiche 1E): ¢ @ & @ & & & f 0 & b 5 " 3 en cpharge Code| Lieu de résidence Code| Principale occupation en journée
2 “E’ = 3 E = 01 | Chez les parents D stabli t de I'Ed ?COIazlsel bli ivé trat
.............................. g % 3 ~ E:: 5 g co -05') 02 | Chez de la famille, des amis ou un tiers digne de confiance 01 h:rr;SEué]EeAa Issement de [Education nationale (public ou prive sous contrat)
ol on | 219 o Q@ £0O RPN o o ol 8] os. = ;
5 . . - . P - S |0 |Ty o Qo o o | £ow a o) 03 | Dans un logement personnel, hors logement accompagné YST o 1 . .
Numéro de fiche4E: @ : Nombre de fiches 4E renseignées : | @ T8 |< £ g < go o 2 g o2 20T 2 S| sRe S = 04 | En logement accompagné (F.T, résidence sodiale... 02 | Dansun etablllssement regpnal denls?lgnement ad?pte (EREA)
K] = 3 0 gL @ Q.= co 55158 523 7] kel ° ' > : 03 | Dans un établissement scolaire du ministére de I'Agriculture
o | o |o© ) © £C el o S |lool o 50 kel
§ o L ) A i i . i ; ; . \ . ;0 = | 2 |IxXE c o & IS ° c o € ¢ 2% 8222318 £3= o 7] En centre d'hébergement (CHRS, CADA, hébergement d'urgence...), héberge- 4 D ire de formation d tis (CFA
La‘flche 4E a pour objec.t[f de de(.:rlre Ief enfar)ts.etjeunes adulte§ heberges. au 15 décembre, a I'exception des personnes hébergées en sgctlon d accqell ) > 3 @ £ o a _8 = 5: > 8 5 50 = 2 3l £S5 ) g:) 05 | ment de fortune (baraque, squat...), hébergement mobile (caravane, péniche...), 0 ans un ?en rg e forma |'orT appr.en is (. ) .
meére-enfant. Ces derniéres doivent étre décrites dans une fiche 4A. Si vous n'en avez pas regues, vous pouvez en demander auprés de la hotline o T o 5 5 o o S o T N ) @ 5 3 la rue 05 | Dans un établissement médico-social, social ou médical
(coordonnées sur la fiche 1E). . : : : : 06 | En établissement de placement relevant du civil (MECS, foyer de I'enfance...) 06 | Dans I'établissement lui-méme
On vérifiera que le nombre de personnes décrites pour un type d'hébergement ou de logement donné est identique a celui déclaré comme “effectifs Exemple : Un’adolescent d'e'16 ans en accueil modulab'Ie dans un /nternat'c‘ollect/f, Qans {e cadre d'ur{ pl'acement a I'ASE au titre de {’enfqnce délinquante 07 En établissement de placement relevant du pénal (centre éducatif fermé 07 | Par correspondance (avec ou sans soutien de la structure)
présents au 15/12/2012” dans la fiche 2E (tableau A - colonne 2). e,t egaleme’nt suivi en AEMO dans le cadre d'un retc?ur progressif a la famille. L'adolescent était auparavant dans un autre établissement de ou renforcé, établissement de placement éducatif...) 08 | Dans un autre lieu
_ - B ‘ N _ _ ' I'ASE. Il prepgre Uﬁ BEI,D en altern?nce et resfe assidu eljl classe . , ‘ . . , 08 | Chez un assistant familial Non scolarisé
Si le nombre de personnes a décrire est supérieur a 25, on utilisera plusieurs fiches 4E en les humérotant. 0 e s j 3 2= | o k= o 5 2l 3 : ’ - ==k 2|0 # |1 09 | En établissement médico-social 09 | En formation ou en stage
AVANT DE REMPLIR LE TABLEAU, LISEZ ATTENTIVEMENT LES LISTES DE CODES CI-DESSOUS ET SUR LE RABAT. i ; ; T : : : : g 10 | En établissement hospitalier 10 | En emploi (contrat aidé ou non)
. ) . . 001 2 2 S : : : : 11 | Eninternat scolaire 11 | Ala recherche dun emploi
* Type d'hébergement (colonne 2) : * Département du domicile du mineur (colonne 5) : : : : : : : : : : : : : : 12 | Autre 12 | Aute ()
Il s'agit d'indiquer le type d'hébergement des enfants décrits, Département de résidence du mineur s'il n'était pas hébergé : 13 | Inconnu 5 aotil
sachant que les personnes en accueil mére-enfant ne sont pas a par I'établissement (qui peut étre le lieu de résidence des 002 13 ccupation inconnue
décrire ici. Pour les définitions, se référer a la fiche 2E. parents, du responsable Iégal, du tuteur ou un autre lieu). (*) Cet item comprend notamment les enfants de moins de 6 ans qui ne
Code Type d'hébergement Il;tslh:gé(I;spc;c:iisj”r;crasrn;z\ili/s:;sci:es départements, sauf pour 003 : . ' . ‘ y - sont pas scolarisés, les plus de 6 ans déscolarisés et les inactifs.
1 Internat collectif 004 : : : : : : : : : : : : : ‘ Ac.tlor} edugatlve (f:.olonne 1) : Indlquer‘ sl Ier?f:_ant bénéficie dune e Classe suivie (colonne 14) : Pour les enfants et jeunes adultes
2 Hebergement éclaté hors chambre dhdtel 9A = Guadeloupe 9F = Mayotte action éducative en milieu ouvgrt (AEMO) ou a’do.mlcﬂe (AED) en plus scolarisés uniquement,
3 Hebergement éclaté : chambre dhotel 9B = Martinique 98 = Collectivité d'outre-mer 3 ;i ;i 3 ;i ;i ; ; ; ;i ; ;i ; d'une mesure de placement. Si I'enfant ne bénéficie que d'une mesure -
. e 9C = Guyane 99 = Etranger 005 d'action éducative sans mesure de placement, cette mesure doit étre Code| Classe suivie
4 Assistant familial 9D = La Réunion : : : : : : : : : : : : : indiquée en mesure principale et non ici. Premier degre
5 Poupomibre 006 - | | - | | | | | Classe ce Fenseignement pré-démentare (matenel
6 Lieu de vie et d'accueil Code| Action éducative 01 asse de I'enseignement pré-élémentaire (maternelle)
7 Autre type d'hébergement 007 : 0 | Non 02 | Classe de I'enseignement élémentaire (CP, CE1, CE2, CM1 ou CM2)
o ) ) o : : : : : : : : : : : : : 1 | AEMO 03 Classe pour linclusion scolaire (CLIS), classe d'adaptation (CLAD),
» Type de mesure principale juste avant la prise en charge (colonne 8), type de mesure principale (colonne 10) : : : : : : : : : : : ! ! : 2 | AED classe d'initiation (CLIN) ou autre classe du premier degré
008 o : : o : ; ; ; ; Second dearé
o : : : : : : : : : : : : gré
Référence : : : : : : : : : : : : :
: : : : ! : : : : : : : : 04 | Premier cycle (6éme, 5éme, 4éme, 3éme)
Code | Type de mesure ) Code o 009 05 | SEGPA
de : thlofn sv_::::lale Code civil : o6 | Second cycle général et technologique (2nde, 1ére générale et 1ére d'adaptafion,
caes fammes 010 Lo » Type d'accueil (colonne 12) : terminale, BT, BTA...)
Mesure administrative 07 | Préparation au CAP, CAPA, BEP ou BEPAen 1,2 ou 3 ans
01 Pupille de IEtat (y compris pupille 4 tire provisoire) 1222-5,2° 011 I Code| Type d'accueil 08 | Préparation au bac professionnel (en 1, 2 ou 3 ans) ou au BMA
: o X : : : : : : : : : : : : 1 | Hébergement complet 09 | Autre classe (ULIS, classe-relais, atelier-relais, DIMA...)
02 Accueil provisoire de mineurs (AP) L222-5,1° 12 o : . . : P
. - . . ; . 0 2 Accueil séquentiel ou modulable : hébergement alternant les temps de présence Enseignement supérieur
03 Accueil provisoire de jeunes majeurs (APJM) L222-5, dernier alinéa A ; : A ; ; A ; : : : ; dans la structure et au domicile. Il s'agit notamment de I'nébergement de semaine. 10 | Classe d'enseignement supérieur (BTS, IUT, université...)
Mesure judiciaire 013 I 5 | Accueil diversifié : hébergement altemant les temps de présence dans différen- 1 Autre classe
04 Placement & I'ASE par le juge des enfants au titre de I'enfance en danger L222-5,3° 375-3,3° et 4° 014 : : : : : : : : : : : : tes structures (établissement social, famille relais...). 12 Classe inconnue
05 Placement & I'ASE par le juge des enfants au titre de I'enfance délinquante 1222.5 3° : : : : : : : : ‘ : : : :
(ordonnance n° 45-174 du 2 février 1945) ’ 015 * Assiduite (colonne 15) : Pour les enfants et jeunes adultes scolarisés
06 Délégation de I'Autorité parentale a 'ASE (DAP) L222-5,3° 377 uniquement.
07 Délégation de l'autorité parentale a un particulier ou & un établissement L228-3 377 et 377-1 016 : Code| Assiduité
08 | Retrait partiel de l'autorité parentale 1222-5,3° 379-1 et 380  — 1 | Fréquentation effective
T 017 : : : : : : : : : : : : : 2 | Situation d'absentéisme
09 Tutelle déférée a 'ASE L222-5,3° 411 : : : : : : : : : : : : : :
3 | Rupture scolaire
Placement direct par le juge 018
10 Placement direct par le juge au sein d'un établissement ou d'un service au titre de I'enfance en danger L228-3 375-5
1" Placement direct par le juge au sein d'un établissement ou d'un service au titre de I'enfance délinquante 1228-3 019
(ordonnance n° 45-174 du 2 février 1945)
12 Placement direct par le juge au sein d'un établissement ou d'un service au titre de la protection des 020
jeunes majeurs (décret n°® 75-96 du 18 février 1975)
13 Placement direct par le juge aupres d'un tiers digne de confiance L228-3 375-3,2° et 375-5 021
Action éducative 022
14 AEMO (mesure judiciaire d'action éducative en milieu ouvert) L228-3 375-2, 375-4
15 AED (mesure administrative d'action éducative & domicile) L222-3 023
Autre
, — , 024
16 Femmes enceintes et méres isolées avec enfant(s) de moins de 3 ans L222-5,4°
17 Accueil d'urgence (de type "5 jours" ou de type "72h") L223-2 025
18 Autre mesure
19 Aucune mesure




MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES

MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTE ES 2012 : ENQUETE AUPRES DES ETABLISSEMENTS FICHE 5E :
MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL ET SERVICES DE LA PROTECTION DE L'ENFANCE EN 2012
DIRECTION DE LA RECHERCHE, DES ETUDES, DE L'EVALUATION ET DES STATISTIQUES SORTIES ENFANTS
5 E . . . [ S A S T R B “qc_; ‘_- Date d|entrée Date sortie |aASpg?tsie
Reproduire le numéro FINESS ou d'identification de la structure (figurant sur la fiche 1E): @ @ &0 & & 0 & & 20 = e,
o |o |E S e 0
...... . ............... e Q % 8 %c: 8 8 E 2 w Q 8
Numéro de fiche 5SE: @ @ Nombre de fiches 5E renseignées : | | 28 = Ec o5 o SsZe|3e8| 85
oo |8FILE 23 5 2 2 5 2 1385|838 33
La fiche 5E a pour objectif de décrire les sorties définitives (c'est-a-dire quand la place n'a pas été conservée) de I'établissement au cours de I'année 2012, Z3 | %;9 f: o 9 § 5: ° § - = g s g ~§
a l'exception des personnes hébergées en section d'accueil mére-enfant. Ces deriéres doivent étre décrites dans une fiche 5A. Si vous n'en avez pas
X . ) ) (1) @1 ® @) ®) ©6) ) ®) ©) (10) () (12)
regues, vous pouvez en demander auprés de la hotline (coordonnées sur la fiche 1E).
On vérifiera que le nombre de personnes décrites pour un type d'hébergement ou de logement donné est identique a celui déclaré comme " sorties en 2012 " Exemple - (J’;Aadl‘:z’esc‘?”' de 1,6 z-;cns Som,’ﬁ 3 septembre 2012, qui etillt_:ll\‘l/’eberge‘ en internat collectif d:;ns l/7 cadre d'un placement
dans la fiche 2E (tableau A - colonne 6). a l'ASE au t/t:re de: 'en f?mce dé mq:uam‘e, fOUj:OUI’S Suivi ?n : O apres son r:etour dans: sa fami e.: : :
Si le nombre de personnes a décrire est supérieur a 25, on utilisera plusieurs fiches 5E en les numérotant. 001 |1 | 1|2 j 3 ‘el glo 21201 1|0 i3]0 _9 0 5|1 4|0 1
AVANT DE REMPLIR LE TABLEAU, LISEZ ATTENTIVEMENT LES LISTES DE CODES CI-DESSOUS. : : S —— : : : :
« Type d'hébergement avant la sortie (colonne 2) : * Lieu de résidence aprés la sortie (colonne 12) : 001
I] s'.agit d'indiqu’er Ig type d'hébergement des enfants décrits quand ilg Code| Motif d'admission 002
étaient dans I'établissement, sachant que les personnes en accueil
mére-enfant ne sont pas a décrire ici. Pour les définitions, se référer a 01 | Chez les parents
la fiche 2E. 02 | Chez de la famille, des amis ou un tiers digne de confiance 003
03 | Dans un logement personnel, hors logement accompagné
Code | Type d'hébergement 04 | En logement accompagné (FJT, résidence sociale...) 004
1 Internat collectif En centre d'hébergement (CHRS, CADA, hébergement d'urgence...), héberge-
2 Hébergement éclaté hors chambre d'hétel 05 ment de fortune (baraque, squat...), hébergement mobile (caravane, péniche...), 005
3 Hébergement éclaté : chambre d'hétel alarue
8 — 06 | En établissement de placement relevant du civil (MECS, foyer de I'enfance...)
4 Assistant familial o . . P , 006
. En établissement de placement relevant du pénal (centre éducatif fermé ou
5 Pouponniere 07 renforcé...)
. P T e _ 007
6 Lieu de vie et daccueil 08 | Chez un assistant familial
7 Autre type d'hébergement 09 | En établissement médico-social
10 | En établissement hospitalier 008
11 | Eninternat scolaire
12 | Autre 009
13 | Inconnu 010
* Type de mesure principale juste avant la sortie (colonne 10), type de mesure principale aprés la sortie (colonne 11) :
Référence 011
T d Code
Code ypeae mesure de I'action sociale Code civil 012
et des familles
Mesure administrative 013
01 Pupille de I'Etat (y compris pupille 4 titre provisoire) L222-5,2°
02 Accueil provisoire de mineurs (AP) L222-5,1° 014
03 Accueil provisoire de jeunes majeurs (APJM) L222-5, dernier alinéa
T 015
Mesure judiciaire
04 Placement a I'ASE par le juge des enfants au titre de I'enfance en danger L222-5,3° 375-3,3° et 4° 016
05 Placement a I'ASE par le juge des enfants au titre de I'enfance délinquante 1222.5 3°
(ordonnance n° 45-174 du 2 février 1945) ’ 017
06 Délégation de I'Autorité parentale & I'ASE (DAP) L222-5,3° 377
07 Délégation de l'autorité parentale a un particulier ou a un établissement L228-3 377 et 377-1 018
08 Retrait partiel de I'autorité parentale L222-5,3° 379-1 et 380
09 Tutelle déférée & I'ASE L222-5,3° 411 019
Placement direct par le juge
10 Placement direct par le juge au sein d'un établissement ou d'un service au titre de I'enfance en danger L228-3 375-5 020
Placement direct par le juge au sein d'un établissement ou d'un service au titre de I'enfance délinquante )
1 (ordonnance n° 45-174 du 2 février 1945) L228-3 021
12 Placement direct par le juge au sein d'un établissement ou d'un service au titre de la protection des
jeunes majeurs (décret n® 75-96 du 18 février 1975) 022
13 Placement direct par le juge aupres d'un tiers digne de confiance L228-3 375-3,2° et 375-5
e . 023
Action éducative
14 AEMO (mesure judiciaire d'action éducative en milieu ouvert) L228-3 375-2, 375-4 024
15 AED (mesure administrative d'action éducative a domicile) L222-3
Autre 025
16 Femmes enceintes et méres isolées avec enfant(s) de moins de 3 ans L222-5,4°
17 Accueil d'urgence (de type "5 jours" ou de type "72h") L223-2
18 Autre mesure
19 Aucune mesure




MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES ES 2012 : ENQUETE AUPRES DES FICHE AE : ACTION EDUCATIVE EN MILIEU
MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTE . h A
MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL ETABLISSEMENTS ET SERVICES DE LA OUVERT ACTION EDUCATIVE A DOMICILE

DIRECTION DE LA RECHERCHE, DES ETUDES, DE L'EVALUATION ET DES STATISTIQUES PROTECTION DE L'ENFANCE EN 2012 PREVENTION SPECIALISEE

Le total de chaque tableau doit correspondre au nombre de = PERSQNNES SORTIES AU COURS DE
personnes suivies figurant dans la partie B. L'ANNEE 2012

B. ACTIVITE DU SERVICE AU COURS DE L'ANNEE 2012 Hébergement ou logement principal Sexe

Reproduire le numéro FINESS
ou d'identification de la structure :

Votre service est un : Dans un Iog’ement personnel, hors logement Gargons
. o ) . accompagné

Service AEMO............... ] STEMO ..o ] Club ou équipe de prévention................ ] En logement accompagné (FJT, résidence sociale...) | = = Filos

Service AED.................. O STEMOL.....ovorrree. O ou centre d'hébergement (CHRS, CADA, urgence...) | = = °

Nombre de personnes suivies Nombre de places d'hébergement d'urgence Chez les parents R —

au 31/12/2012 : : dans les murs Chez de la famille, des amis ou un tiers digne de Age a la sortie
' < Nombre de places d'hébergement d'urgence confiance A

Nombre d'entrées en 2012 hors les murs Moins de 3 ans

En famille d'accueil
Nombre de sorties en 2012

De 3 a moins de 6 ans

; R . En établissement de placement (ASE ou PJJ)
Norme par travailleur social fixée par le service

(nombre de personnes suivies pour un ETP) En hébergement de fortune (baraque, squat...), De 6 a moins de 10 ans
hébergement mobile (caravane, péniche...), a la rue o

C. PERSONNEL EN FONCTION AU 31/12/2012 i De 10 a moins de 12 ans

- * Indiquer le nombre de personnes qui possédent De 12 a moins de 16 ans
Effectifs Diplomés * Equivalents temps plein un diplébme correspondant a la fonction exercée. Inconnu A
- s s S Equivalents temps plein (ETP) : Il s'agit de rapporter o . .
Personnel de gestion Pl Pl T le temps de travail hebdomadaire du salari¢ dans le De 16 & moins de 18 ans
et d'administration P P A service, sans compter les heures supplémentaires, Ancienneté du suivi (sans interruption)
R AR R A au temps de travail statutaire de la profession consi- R De 18 a moins de 21 ans
Personnel éducatif Lo ool I = dérée puis de sommer ces ETP pour I'ensemble du Moins de six mois Poob
Pooi A O T N personnel. Ne doivent pas étre comptés : les N N .
LoE personnes en congé ou en disponibilité depuis plus ) o ) gt De 21 a moins de 25 ans
A T de 6 mois, les remplagants de personnes absentes De six mois a moins d'un an o
Peedind Gk R RLRIE IRERE NER: depuis moins de 6 mois, les bénévoles, stagiaires
Psychologues ou équivalents (sauf stagiaires-fonctionnaires), volontaires civils,
A Lo T les sous-traitants. Doivent étre comptés : les
T personnes en congé ou disponibilité depuis moins
19 ¢ de 6 mois, les remplagants de personnes absentes De deux ans a moins de trois ans i§ . . ; ;
Pt depuis plus de 6 mois, les congréganistes non sala- A Durée du suivi (sans interruption)
ool riés, les personnes en contrat aidé ou en alternance, . N
I T le personnel des CCAS ou de la mairie qui inter- Trois ans et plus
— viennent dans le service, les vacataires, CDD et
intérimaires (sauf s'ils remplacent des personnes
absentes depuis moins de 6 mois).

Nombre total de journées réalisées

Médiateurs sociaux

25 ans et plus
De un an a moins de deux ans

Autres types de personnels

Total

Moins de six mois

Inconnue De six mois a moins d'un an

D. PERSONNES SUIVIES PAR LE SERVICE AU 31/12/2012 LT G2 G e De un an & moins de deux ans

Le total de chaque tableau doit correspondre au nombre de personnes suivies figurant dans la partie B. AEMO 00 e 21 £ el 6B (s £
Sexe Occupation en journée dont AEMO renforcé Trois ans et plus

Garcons Non scolarisé et moins de 6 ans AED Inconnue

Filles Inoccupé et déscolarisé de 6 a moins de 16 ans dont AED renforcé

" Scolarisé A N

Age Prévention spécialisée

En formation professionnelle, en apprentissage

Moins de 3 ans ou en stage Tableau réservé aux clubs et équipes de prévention
Origine du premier contact o F. LISTE D'ATTENTE AU 31/12/2012
o En emploi - o

De 3 a moins de 6 ans Contact de rue

. En recherche d'emploi Enfants inscrits sur liste d'attente du service
De 6 a moins de 10 ans Réseau informel

) Depuis moins de 1 mois
De 10 a moins de 12 ans Inoccupé (pour les 16 ans et plus) Réseau institutionnel
Depuis 1 a moins de 3 mois
Hospitalisation ou autre établissement sanitaire

De 12 a moins de 16 ans dont Education Nationale

Depuis 3 mois ou plus

L Autre dont Ministére de la Justice
De 16 a moins de 18 ans (notamment PJJ)
L Inconnue dont Conseil Général
De 18 a moins de 21 ans A (notamment ASE)
De 21 a moins de 25 ans dont mairie, agglomération

ou communauté de communes
25 ans et plus Inconnu




MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES
} MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTE
MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL
DIRECTION DE LA RECHERCHE, DES ETUDES, DE L'EVALUATION ET DES STATISTIQUES

s 201 - FICHE AE :

ENQUETE AUPRES DES ETABLISSEMENTS ACTION EDUCATIVE EN MILIEU OUVERT

' ACTION EDUCATIVE A DOMICILE
ET SERVICES DE LA PROTECTION DE L'ENFANCE EN 2012 PREVENTION SPECIALISEE

A. IDENTIFICATION DU SERVICE

MODIFICATIONS EVENTUELLES

N° FINESS OU D'IDENTIFICATION
DE L'ETABLISSEMENT
OU SERVICE

N° SIRET

NOM OU RAISON SOCIALE

ADRESSE

TELEPHONE

CATEGORIE

LIBELLE DE LA CATEGORIE

N° FINESS ENTITE JURIDIQUE

NOM OU RAISON SOCIALE

STATUT JURIDIQUE

LIBELLE DU STATUT

PERSONNE AYANT REMPLI LE QUESTIONNAIRE

Nom : Fonction :

Adresse
électronique : @

Téléphone :

RETOUR DES QUESTIONNAIRES

Chaque fiche est imprimée en trois exemplaires autocopiants. Conserver le troisieme exemplaire et renvoyer les autres
a l'adresse suivante :

EN CAS DE DIFFICULTE, VOUS POUVEZ CONTACTER
-HOTLINE : Tél.: 01.71.25.00.11 - Adresse électronique : hotline_enqueteES@ipsos.com




