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cs2002

		Tableau 1

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 2002

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						204,078		28,208		45,364		68,699		346,349		22,383		368,732		10,639		20,016		42,629		1,253		443,269

		Prestations sociales						166,038		24,075		45,364		65,484		300,961		22,335		323,296		10,639		20,016		40,853		867		395,671

		dont prestations en espèces						106,902		17,846		45,209		60,190		230,147		22,158		252,305		9,798		7,086		19,987		867		290,043

		dont prestations en nature						59,136		6,229		155		5,294		70,814		177		70,991		841		12,930		20,866		0		105,628

		Prestations de services sociaux						38,040		4,133		0		3,215		45,388		48		45,436		0		0		1,776		386		47,598

		Frais de gestion						9,072		1,411		1,581		970		13,034		1,367		14,401		0		3,997		0		0		18,398

		Transferts						19,820		1,312		6,292		47,333		74,757		1,928		76,685		0		0		5,313		0		81,998

		Frais financiers						291		1		58		18		368		109		477		0		528		0		0		1,005

		Autres dépenses						809		178		89		104		1,180		451		1,631		0		2,639		0		0		4,270

		TOTAL						234,070		31,110		53,384		117,124		435,688		26,238		461,926		10,639		27,180		47,942		1,253		548,940

				RESSOURCES

		Cotisations totales						140,574		12,141		50,292		57,203		260,210		21,895		282,105		10,639		20,016		0		0		312,760

		Cotisations effectives						140,574		12,141		50,292		26,113		229,120		21,895		251,015		0		20,016		0		0		271,031

		cotisations d'employeurs						110,349		0		30,718		16,094		157,161		13,971		171,132		0		1,912		0		0		173,044

		cotisations de salariés						25,970		0		19,571		9,667		55,208		7,924		63,132		0		16,545		0		0		79,677

		autres cotisations effectives						4,255		12,141		3		352		16,751		0		16,751		0		1,559		0		0		18,310

		Cotisations fictives						0		0		0		31,090		31,090		0		31,090		10,639		0		0		0		41,729

		Impôts et taxes						49,936		7,759		0		27,289		84,984		860		85,844		0		0		3,064		0		88,908

		Transferts						35,234		9,520		8,646		24,899		78,299		200		78,499		0		0		3,499		0		81,998

		Contributions publiques						4,754		1,480		175		5,254		11,663		58		11,721		0		0		41,379		0		53,100

		Produits financiers						315		246		800		102		1,463		16		1,479		0		2,726		0		0		4,205

		Autres recettes						1,636		317		267		331		2,551		145		2,696		0		4,424		0		1,253		8,373

		TOTAL						232,449		31,463		60,180		115,078		439,170		23,174		462,344		10,639		27,166		47,942		1,253		549,344

		SOLDE :						-1,621		353		6,796		-2,046		3,482		-3,064		418		0		-14		0		0		404

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs2001

		Tableau 2

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 2001

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						193,490		26,957		43,469		65,834		329,750		19,158		348,908		10,585		18,819		39,857		1,462		419,631

		Prestations sociales						157,231		23,100		43,469		62,907		286,707		19,158		305,865		10,585		18,819		38,135		838		374,242

		dont prestations en espèces						102,355		17,155		43,320		57,832		220,662		19,095		239,757		9,710		6,712		18,132		838		275,149

		dont prestations en nature						54,876		5,945		149		5,075		66,045		63		66,108		875		12,107		20,003		0		99,093

		Prestations de services sociaux						36,259		3,857		0		2,927		43,043		0		43,043		0		0		1,722		624		45,389

		Frais de gestion						8,453		1,365		1,525		938		12,281		1,350		13,631		0		3,834		0		0		17,465

		Transferts						18,085		1,353		6,102		45,241		70,781		1,896		72,677		0		0		5,029		0		77,706

		Frais financiers						281		1		56		18		356		106		462		0		491		0		0		953

		Autres dépenses						831		122		82		94		1,129		158		1,287		0		2,540		0		0		3,827

		TOTAL						221,140		29,798		51,234		112,125		414,297		22,668		436,965		10,585		25,684		44,886		1,462		519,582

				RESSOURCES

		Cotisations totales						136,571		11,808		46,586		54,756		249,721		21,787		271,508		10,585		18,819		0		0		300,912

		Cotisations effectives						136,571		11,808		46,586		25,191		220,156		21,787		241,943		0		18,819		0		0		260,762

		cotisations d'employeurs						107,412		0		28,435		15,469		151,316		13,800		165,116		0		1,834		0		0		166,950

		cotisations de salariés						25,067		0		18,148		9,371		52,586		7,987		60,573		0		15,536		0		0		76,109

		autres cotisations effectives						4,092		11,808		3		351		16,254		0		16,254		0		1,449		0		0		17,703

		Cotisations fictives						0		0		0		29,565		29,565		0		29,565		10,585		0		0		0		40,150

		Impôts et taxes						49,713		7,475		0		26,619		83,807		357		84,164		0		0		3,036		0		87,200

		Transferts						31,370		9,403		8,113		24,571		73,457		631		74,088		0		0		3,618		0		77,706

		Contributions publiques						4,376		1,669		257		5,215		11,517		183		11,700		0		0		38,232		0		49,932

		Produits financiers						561		292		577		120		1,550		31		1,581		0		2,581		0		0		4,162

		Autres recettes						1,613		310		266		521		2,710		138		2,848		0		4,340		0		1,462		8,650

		TOTAL						224,204		30,957		55,799		111,802		422,762		23,127		445,889		10,585		25,740		44,886		1,462		528,562

		SOLDE :						3,064		1,159		4,565		-323		8,465		459		8,924		0		56		0		0		8,980

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs2000

		Tableau 3

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 2000

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						183,617		25,944		41,700		63,727		314,988		18,114		333,102		9,812		17,897		39,691		1,160		401,662

		Prestations sociales						149,172		22,092		41,700		60,725		273,689		18,067		291,756		9,812		17,897		37,728		792		357,985

		dont prestations en espèces						97,575		16,708		41,582		55,622		211,487		18,003		229,490		8,857		6,588		18,787		792		264,514

		dont prestations en nature						51,597		5,384		118		5,103		62,202		64		62,266		955		11,309		18,941		0		93,471

		Prestations de services sociaux						34,445		3,852		0		3,002		41,299		47		41,346		0		0		1,963		368		43,677

		Frais de gestion						8,262		1,307		1,425		927		11,921		1,286		13,207		0		3,651		0		0		16,858

		Transferts						16,737		1,392		575		42,395		61,099		7,860		68,959		0		0		6,364		0		75,323

		Frais financiers						208		1		27		11		247		118		365		0		458		0		0		823

		Autres dépenses						585		121		76		76		858		191		1,049		0		2,489		0		0		3,538

		TOTAL						209,409		28,765		43,803		107,136		389,113		27,569		416,682		9,812		24,495		46,055		1,160		498,204

				RESSOURCES

		Cotisations totales						130,505		10,937		38,408		52,837		232,687		28,724		261,411		9,812		17,897		0		0		289,120

		Cotisations effectives						130,505		10,937		38,408		24,023		203,873		28,724		232,597		0		17,897		0		0		250,494

		cotisations d'employeurs						103,189		0		23,352		14,694		141,235		18,228		159,463		0		1,799		0		0		161,262

		cotisations de salariés						23,704		0		15,053		8,987		47,744		10,496		58,240		0		14,744		0		0		72,984

		autres cotisations effectives						3,612		10,937		3		342		14,894		0		14,894		0		1,354		0		0		16,248

		Cotisations fictives						0		0		0		28,814		28,814		0		28,814		9,812		0		0		0		38,626

		Impôts et taxes						47,783		7,435		0		22,234		77,452		575		78,027		0		0		2,787		0		80,814

		Transferts						29,650		9,581		8,068		23,698		70,997		766		71,763		0		0		3,560		0		75,323

		Contributions publiques						4,287		1,524		332		5,566		11,709		221		11,930		0		0		39,708		0		51,638

		Produits financiers						400		273		510		86		1,269		60		1,329		0		2,486		0		0		3,815

		Autres recettes						1,604		350		180		629		2,763		160		2,923		0		4,228		0		1,160		8,311

		TOTAL						214,229		30,100		47,498		105,050		396,877		30,506		427,383		9,812		24,611		46,055		1,160		509,021

		SOLDE :						4,820		1,335		3,695		-2,086		7,764		2,937		10,701		0		116		0		0		10,817

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1999

		Tableau 4

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1999

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						174,990		25,353		40,747		61,337		302,427		18,407		320,834		9,096		16,668		40,516		1,110		388,224

		Prestations sociales						141,861		21,504		40,747		58,402		262,514		18,142		280,656		9,096		16,668		38,533		763		345,716

		dont prestations en espèces						94,167		16,437		40,634		53,575		204,813		18,078		222,891		8,257		6,092		20,041		763		258,044

		dont prestations en nature						47,694		5,067		113		4,827		57,700		64		57,765		839		10,576		18,492		0		87,672

		Prestations de services sociaux						33,129		3,849		0		2,935		39,913		265		40,178		0		0		1,983		347		42,508

		Frais de gestion						8,167		1,290		1,500		921		11,878		1,259		13,137		0		3,230		0		0		16,367

		Transferts						16,806		1,294		488		31,978		50,566		7,784		58,350		0		0		12,533		0		70,883

		Frais financiers						66		2		21		34		123		190		313		0		465		0		0		778

		Autres dépenses						876		119		60		83		1,138		24		1,162		0		2,543		0		0		3,705

		TOTAL						200,905		28,058		42,816		94,353		366,132		27,664		393,796		9,096		22,906		53,049		1,110		479,957

				RESSOURCES

		Cotisations totales						126,486		10,281		36,088		51,370		224,225		27,108		251,333		9,096		16,668		0		0		277,097

		Cotisations effectives						126,486		10,281		36,088		23,666		196,521		27,108		223,629		0		16,668		0		0		240,297

		cotisations d'employeurs						100,758		0		21,848		14,530		137,136		17,160		154,296		0		1,568		0		0		155,864

		cotisations de salariés						22,344		0		14,237		8,815		45,396		9,948		55,344		0		13,791		0		0		69,135

		autres cotisations effectives						3,384		10,281		3		321		13,989		0		13,989		0		1,309		0		0		15,298

		Cotisations fictives						0		0		0		27,704		27,704		0		27,704		9,096		0		0		0		36,800

		Impôts et taxes						44,460		7,077		0		14,136		65,673		702		66,375		0		0		2,547		0		68,922

		Transferts						26,203		9,068		7,837		23,166		66,274		855		67,129		0		0		3,754		0		70,883

		Contributions publiques						4,076		1,479		192		4,642		10,389		283		10,672		0		0		46,748		0		57,420

		Produits financiers						179		275		538		78		1,070		27		1,097		0		2,535		0		0		3,632

		Autres recettes						1,653		318		185		470		2,626		163		2,789		0		4,194		0		1,110		8,093

		TOTAL						203,057		28,498		44,840		93,862		370,257		29,138		399,395		9,096		23,397		53,049		1,110		486,047

		SOLDE :						2,152		440		2,024		-491		4,125		1,474		5,599		0		491		0		0		6,090

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1998

		Tableau 5

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1998

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						170,515		24,894		38,986		59,583		293,978		18,049		312,027		8,797		16,211		39,310		1,126		377,470

		Prestations sociales						138,206		21,107		38,986		56,682		254,980		17,769		272,749		8,797		16,211		37,391		743		335,890

		dont prestations en espèces						91,484		16,120		38,867		51,908		198,380		17,702		216,081		7,985		6,035		19,186		743		250,030

		dont prestations en nature						46,722		4,986		119		4,773		56,601		67		56,668		813		10,176		18,205		0		85,861

		Prestations de services sociaux						32,309		3,787		0		2,902		38,998		280		39,277		0		0		1,919		383		41,580

		Frais de gestion						7,802		1,259		1,662		892		11,615		1,193		12,808		0		3,125		0		0		15,933

		Transferts						16,670		1,469		413		31,052		49,604		7,481		57,085		0		0		14,042		0		71,126

		Frais financiers						73		1		6		2		82		237		320		0		415		0		0		735

		Autres dépenses						851		113		55		273		1,292		20		1,312		0		2,415		0		0		3,727

		TOTAL						195,912		27,736		41,122		91,802		356,572		26,980		383,552		8,797		22,166		53,352		1,126		468,992

				RESSOURCES

		Cotisations totales						121,468		9,759		33,465		49,720		214,412		25,684		240,096		8,797		16,210		0		0		265,104

		Cotisations effectives						121,468		9,759		33,465		22,988		187,680		25,684		213,364		0		16,210		0		0		229,575

		cotisations d'employeurs						96,821		0		20,272		13,925		131,018		16,306		147,324		0		1,525		0		0		148,849

		cotisations de salariés						21,369		0		13,189		8,695		43,253		9,378		52,631		0		13,413		0		0		66,044

		autres cotisations effectives						3,278		9,759		4		368		13,409		0		13,409		0		1,272		0		0		14,681

		Cotisations fictives						0		0		0		26,732		26,732		0		26,732		8,797		0		0		0		35,529

		Impôts et taxes						41,861		6,786		0		13,515		62,161		834		62,995		0		0		2,389		0		65,384

		Transferts						25,961		9,429		7,446		23,575		66,411		908		67,320		0		0		3,807		0		71,126

		Contributions publiques						3,837		1,735		183		4,849		10,603		431		11,033		0		0		47,156		0		58,189

		Produits financiers						177		314		698		111		1,300		25		1,325		0		1,940		0		0		3,265

		Autres recettes						1,588		306		175		534		2,603		181		2,784		0		3,549		0		1,126		7,459

		TOTAL						194,891		28,327		41,968		92,303		357,490		28,063		385,554		8,797		21,699		53,352		1,126		470,527

		SOLDE :						-1,020		591		847		501		919		1,084		2,002		0		-467		0		0		1,535

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1997

		Tableau 6

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1997

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						165,283		24,288		37,626		57,861		285,058		17,882		302,940		8,697		15,071		38,232		1,108		366,048

		Prestations sociales						134,381		20,537		37,626		55,018		247,563		17,644		265,207		8,697		15,071		36,706		711		326,391

		dont prestations en espèces						89,388		15,675		37,498		50,384		192,944		17,608		210,553		7,849		5,532		18,898		711		243,542

		dont prestations en nature						44,993		4,863		128		4,635		54,618		36		54,654		848		9,539		17,808		0		82,849

		Prestations de services sociaux						30,902		3,751		0		2,842		37,495		238		37,733		0		0		1,526		397		39,657

		Frais de gestion						7,616		1,250		1,581		883		11,330		1,165		12,495		0		2,851		0		0		15,346

		Transferts						16,458		1,404		448		30,687		48,997		7,453		56,450		0		0		12,996		0		69,445

		Frais financiers						319		2		8		1		330		276		606		0		322		0		0		928

		Autres dépenses						693		89		64		156		1,002		22		1,024		0		1,947		0		0		2,971

		TOTAL						190,369		27,034		39,727		89,587		346,717		26,798		373,515		8,697		20,191		51,227		1,108		454,738

				RESSOURCES

		Cotisations totales						139,014		11,261		31,197		50,505		231,977		24,880		256,857		8,697		15,071		0		0		280,624

		Cotisations effectives						139,014		11,261		31,197		24,705		206,177		24,880		231,057		0		15,071		0		0		246,128

		cotisations d'employeurs						94,002		0		18,912		14,310		127,224		15,896		143,120		0		1,395		0		0		144,515

		cotisations de salariés						38,944		0		12,281		9,671		60,896		8,984		69,880		0		12,482		0		0		82,363

		autres cotisations effectives						6,067		11,261		4		724		18,057		0		18,057		0		1,193		0		0		19,250

		Cotisations fictives						0		0		0		25,800		25,800		0		25,800		8,697		0		0		0		34,497

		Impôts et taxes						16,642		4,325		0		11,503		32,469		718		33,188		0		0		2,267		0		35,454

		Transferts						26,067		8,794		7,338		22,498		64,697		993		65,690		0		0		3,756		0		69,445

		Contributions publiques						3,784		1,966		146		4,804		10,699		478		11,178		0		0		45,205		0		56,383

		Produits financiers						209		324		757		126		1,416		30		1,445		0		1,961		0		0		3,406

		Autres recettes						1,793		286		177		536		2,793		179		2,971		0		4,331		0		1,108		8,410

		TOTAL						187,508		26,956		39,615		89,972		344,051		27,278		371,329		8,697		21,362		51,227		1,108		453,723

		SOLDE :						-2,861		-78		-112		385		-2,666		480		-2,186		0		1,172		0		0		-1,014

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1996

		Tableau 7

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1996

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						160,528		23,903		36,286		56,681		277,398		17,444		294,842		9,220		14,570		37,230		1,024		356,886

		Prestations sociales						130,012		20,217		36,286		53,810		240,324		17,354		257,678		9,220		14,570		35,964		677		318,109

		dont prestations en espèces						86,240		15,394		36,142		49,171		186,948		17,305		204,253		8,327		5,395		18,314		677		236,966

		dont prestations en nature						43,772		4,822		144		4,639		53,377		49		53,426		894		9,175		17,650		0		81,144

		Prestations de services sociaux						30,516		3,686		0		2,871		37,074		90		37,164		0		0		1,266		347		38,777

		Frais de gestion						7,470		1,228		1,627		888		11,213		1,083		12,297		0		2,700		0		0		14,996

		Transferts						15,467		1,086		93		30,776		47,422		6,888		54,310		0		0		12,601		0		66,911

		Frais financiers						76		4		72		1		154		316		470		0		322		0		0		792

		Autres dépenses						680		77		69		113		938		11		949		0		1,922		0		0		2,872

		TOTAL						184,221		26,298		38,148		88,460		337,126		25,742		362,868		9,220		19,513		49,831		1,024		442,457

				RESSOURCES

		Cotisations totales						139,879		11,300		29,417		48,642		229,239		25,645		254,884		9,220		14,570		0		0		278,674

		Cotisations effectives						139,879		11,300		29,417		23,193		203,789		25,645		229,435		0		14,570		0		0		244,004

		cotisations d'employeurs						91,163		0		18,253		12,778		122,194		16,249		138,443		0		1,317		0		0		139,760

		cotisations de salariés						42,358		0		11,160		9,731		63,249		9,396		72,645		0		12,085		0		0		84,730

		autres cotisations effectives						6,358		11,300		5		683		18,346		0		18,346		0		1,167		0		0		19,513

		Cotisations fictives						0		0		0		25,450		25,450		0		25,450		9,220		0		0		0		34,670

		Impôts et taxes						9,189		3,889		0		10,828		23,907		876		24,783		0		0		2,205		0		26,988

		Transferts						23,434		9,299		6,448		22,722		61,903		1,375		63,278		0		0		3,633		0		66,911

		Contributions publiques						3,758		1,546		125		4,740		10,169		571		10,740		0		0		43,993		0		54,733

		Produits financiers						99		286		955		252		1,592		114		1,706		0		1,935		0		0		3,640

		Autres recettes						1,661		251		212		1,205		3,329		185		3,514		0		3,751		0		1,024		8,289

		TOTAL						178,019		26,572		37,158		88,389		330,139		28,766		358,904		9,220		20,255		49,831		1,024		439,235

		SOLDE :						-6,201		274		-989		-71		-6,988		3,024		-3,964		0		742		0		0		-3,223

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1995

		Tableau 8

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1995

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						154,072		23,257		35,240		54,748		267,318		15,512		282,830		9,186		12,946		36,913		1,003		342,878

		Prestations sociales						124,441		19,511		35,240		51,822		231,014		15,510		246,524		9,186		12,946		35,841		648		305,146

		dont prestations en espèces						82,627		14,802		35,088		47,356		179,873		15,465		195,338		8,221		4,352		18,748		648		227,307

		dont prestations en nature						41,814		4,709		152		4,466		51,141		45		51,186		965		8,594		17,093		0		77,838

		Prestations de services sociaux						29,631		3,747		0		2,926		36,304		2		36,306		0		0		1,072		355		37,732

		Frais de gestion						7,262		1,215		1,508		864		10,849		992		11,841		0		2,524		0		0		14,365

		Transferts						16,716		1,008		99		28,212		46,035		6,849		52,884		0		0		7,883		0		60,767

		Frais financiers						737		2		34		1,037		1,810		403		2,213		0		290		0		0		2,503

		Autres dépenses						711		73		51		67		902		17		920		0		1,800		0		0		2,720

		TOTAL						179,498		25,554		36,933		84,929		326,915		23,774		350,689		9,186		17,560		44,797		1,003		423,234

				RESSOURCES

		Cotisations totales						136,742		10,594		28,187		45,698		221,221		23,347		244,568		9,186		12,946		0		0		266,699

		Cotisations effectives						136,742		10,594		28,187		22,172		197,695		23,347		221,042		0		12,946		0		0		233,988

		cotisations d'employeurs						90,525		8		17,367		12,273		120,173		14,643		134,816		0		1,115		0		0		135,930

		cotisations de salariés						41,008		0		10,814		9,281		61,102		8,705		69,807		0		10,770		0		0		80,576

		autres cotisations effectives						5,209		10,585		6		619		16,419		0		16,419		0		1,062		0		0		17,481

		Cotisations fictives						0		0		0		23,526		23,526		0		23,526		9,186		0		0		0		32,712

		Impôts et taxes						8,392		3,869		0		10,311		22,571		930		23,501		0		0		2,162		0		25,663

		Transferts						18,940		7,945		6,457		22,457		55,799		1,324		57,123		0		0		3,644		0		60,767

		Contributions publiques						3,526		2,159		147		4,754		10,587		1,441		12,028		0		0		38,991		0		51,018

		Produits financiers						244		298		1,043		208		1,793		141		1,934		0		1,765		0		0		3,699

		Autres recettes						1,973		245		214		1,630		4,063		105		4,167		0		3,758		0		1,003		8,928

		TOTAL						169,817		25,110		36,047		85,058		316,033		27,288		343,321		9,186		18,469		44,797		1,003		416,775

		SOLDE :						-9,681		-444		-886		129		-10,882		3,515		-7,367		0		909		0		0		-6,459

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1994

		Tableau 9

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1994

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						147,279		22,519		33,192		52,657		255,647		16,776		272,423		8,445		12,663		36,190		937		330,658

		Prestations sociales						119,180		18,989		33,192		49,901		221,261		16,776		238,037		8,445		12,663		35,228		633		295,006

		dont prestations en espèces						78,805		14,399		33,043		45,517		171,764		16,730		188,495		7,487		4,553		18,644		633		219,812

		dont prestations en nature						40,375		4,590		149		4,384		49,497		46		49,543		958		8,111		16,583		0		75,195

		Prestations de services sociaux						28,099		3,531		0		2,756		34,386		0		34,386		0		0		962		304		35,652

		Frais de gestion						7,041		1,198		1,454		856		10,549		1,070		11,619		0		2,586		0		0		14,205

		Transferts						14,771		995		67		26,860		42,693		7,292		49,985		0		0		6,070		0		56,056

		Frais financiers						43		2		30		1,042		1,117		416		1,533		0		326		0		0		1,859

		Autres dépenses						616		62		61		59		798		4		802		0		1,702		0		0		2,504

		TOTAL						169,749		24,778		34,803		81,475		310,805		25,558		336,362		8,445		17,277		42,260		937		405,282

				RESSOURCES

		Cotisations totales						135,242		10,467		25,934		43,283		214,926		23,730		238,656		8,445		12,663		0		0		259,764

		Cotisations effectives						135,242		10,467		25,934		20,360		192,003		23,730		215,733		0		12,663		0		0		228,397

		cotisations d'employeurs						90,392		13		16,041		11,029		117,474		14,782		132,256		0		1,020		0		0		133,277

		cotisations de salariés						39,673		0		9,887		8,717		58,277		8,948		67,225		0		10,574		0		0		77,799

		autres cotisations effectives						5,177		10,454		6		614		16,251		0		16,251		0		1,070		0		0		17,321

		Cotisations fictives						0		0		0		22,923		22,923		0		22,923		8,445		0		0		0		31,368

		Impôts et taxes						8,341		2,351		0		9,784		20,476		919		21,396		0		0		2,095		0		23,491

		Transferts						15,165		7,301		6,736		21,591		50,793		1,478		52,270		0		0		3,785		0		56,056

		Contributions publiques						3,299		3,771		147		4,719		11,936		2,276		14,212		0		0		36,380		0		50,592

		Produits financiers						2		304		1,118		244		1,667		42		1,710		0		1,717		0		0		3,427

		Autres recettes						1,163		278		227		1,562		3,231		143		3,373		0		3,519		0		937		7,829

		TOTAL						163,212		24,472		34,162		81,182		303,029		28,589		331,617		8,445		17,900		42,260		937		401,159

		SOLDE :						-6,537		-306		-641		-293		-7,776		3,031		-4,745		0		623		0		0		-4,122

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1993

		Tableau 10

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1993

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						141,703		22,058		31,546		51,458		246,765		17,533		264,298		8,465		12,034		34,831		887		320,515

		Prestations sociales						115,017		18,549		31,546		48,688		213,799		17,533		231,333		8,465		12,034		33,987		621		286,439

		dont prestations en espèces						75,663		13,978		31,393		44,292		165,327		17,496		182,823		7,522		4,560		18,582		621		214,107

		dont prestations en nature						39,353		4,570		153		4,396		48,472		38		48,510		943		7,474		15,405		0		72,332

		Prestations de services sociaux						26,686		3,509		0		2,770		32,965		0		32,965		0		0		844		267		34,076

		Frais de gestion						6,835		1,180		1,464		749		10,228		993		11,221		0		2,366		0		0		13,586

		Transferts						14,852		1,016		54		18,291		34,213		6,866		41,079		0		0		4,532		0		45,611

		Frais financiers						829		5		19		3		855		675		1,530		0		203		0		0		1,733

		Autres dépenses						551		67		54		46		718		6		724		0		1,966		0		0		2,690

		TOTAL						164,770		24,326		33,136		70,547		292,778		26,073		318,851		8,465		16,568		39,363		887		384,134

				RESSOURCES

		Cotisations totales						132,965		10,603		25,501		42,275		211,344		21,670		233,015		8,465		12,034		0		0		253,513

		Cotisations effectives						132,965		10,603		25,501		20,047		189,117		21,670		210,787		0		12,034		0		0		222,821

		cotisations d'employeurs						89,133		6		15,637		11,030		115,806		13,612		129,418		0		1,139		0		0		130,557

		cotisations de salariés						38,668		0		9,857		8,425		56,950		8,059		65,009		0		9,954		0		0		74,962

		autres cotisations effectives						5,165		10,597		7		593		16,361		0		16,361		0		942		0		0		17,302

		Cotisations fictives						0		0		0		22,227		22,227		0		22,227		8,465		0		0		0		30,692

		Impôts et taxes						11,153		2,270		0		94		13,517		859		14,376		0		0		1,974		0		16,350

		Transferts						7,398		6,915		6,174		21,080		41,568		1,426		42,994		0		0		2,617		0		45,611

		Contributions publiques						4,436		4,046		58		4,827		13,367		1,372		14,740		0		0		34,772		0		49,511

		Produits financiers						97		307		1,399		338		2,141		191		2,332		0		1,878		0		0		4,210

		Autres recettes						1,086		268		371		1,589		3,314		150		3,465		0		3,683		0		887		8,035

		TOTAL						157,135		24,409		33,503		70,204		285,251		25,670		310,921		8,465		17,595		39,363		887		377,231

		SOLDE :						-7,634		83		367		-343		-7,527		-403		-7,930		0		1,026		0		0		-6,904

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1992

		Tableau 11

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1992

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						134,341		21,217		29,308		49,653		234,518		16,111		250,629		8,409		11,104		30,807		862		301,812

		Prestations sociales						109,413		17,890		29,308		46,978		203,589		16,111		219,700		8,409		11,104		29,977		605		269,796

		dont prestations en espèces						71,984		13,510		29,160		42,672		157,325		16,076		173,402		7,484		4,230		15,932		605		201,653

		dont prestations en nature						37,429		4,381		148		4,305		46,263		35		46,298		925		6,875		14,045		0		68,143

		Prestations de services sociaux						24,927		3,327		0		2,676		30,930		0		30,930		0		0		830		257		32,016

		Frais de gestion						6,437		1,122		1,450		715		9,723		849		10,572		0		2,112		0		0		12,685

		Transferts						14,400		883		59		16,241		31,583		6,023		37,606		0		0		3,363		0		40,969

		Frais financiers						290		2		18		3		313		431		744		0		187		0		0		931

		Autres dépenses						548		71		72		47		738		14		751		0		1,758		0		0		2,510

		TOTAL						156,015		23,294		30,907		66,659		276,875		23,428		300,303		8,409		15,162		34,170		862		358,907

				RESSOURCES

		Cotisations totales						133,196		10,549		24,976		40,357		209,078		19,543		228,621		8,409		11,104		0		0		248,134

		Cotisations effectives						133,196		10,549		24,976		19,201		187,922		19,543		207,465		0		11,104		0		0		218,569

		cotisations d'employeurs						90,026		4		15,578		10,533		116,141		12,427		128,567		0		1,089		0		0		129,656

		cotisations de salariés						38,147		0		9,393		8,067		55,607		7,116		62,723		0		9,163		0		0		71,886

		autres cotisations effectives						5,023		10,545		6		601		16,174		0		16,174		0		852		0		0		17,027

		Cotisations fictives						0		0		0		21,156		21,156		0		21,156		8,409		0		0		0		29,565

		Impôts et taxes						8,004		2,307		0		100		10,411		410		10,821		0		0		2,094		0		12,916

		Transferts						6,571		6,162		5,549		19,268		37,549		884		38,433		0		0		2,536		0		40,969

		Contributions publiques						5,059		3,816		99		5,355		14,328		468		14,796		0		0		29,541		0		44,337

		Produits financiers						71		347		1,269		308		1,996		80		2,075		0		1,655		0		0		3,731

		Autres recettes						919		255		281		1,292		2,747		350		3,097		0		3,541		0		862		7,500

		TOTAL						153,819		23,436		32,174		66,680		276,110		21,734		297,844		8,409		16,300		34,170		862		357,586

		SOLDE :						-2,196		142		1,268		21		-765		-1,693		-2,458		0		1,138		0		0		-1,320

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1991

		Tableau 12

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1991

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						126,217		20,450		26,616		47,340		220,623		14,258		234,881		7,995		10,624		29,589		748		283,837

		Prestations sociales						103,137		17,307		26,616		44,780		191,841		14,258		206,099		7,995		10,624		28,806		532		254,056

		dont prestations en espèces						68,252		13,063		26,477		40,684		148,476		14,228		162,704		7,129		4,029		15,884		532		190,278

		dont prestations en nature						34,885		4,244		140		4,096		43,365		30		43,395		866		6,595		12,922		0		63,778

		Prestations de services sociaux						23,080		3,143		0		2,559		28,782		0		28,782		0		0		783		216		29,781

		Frais de gestion						6,172		1,113		1,295		704		9,284		766		10,050		0		1,995		0		0		12,045

		Transferts						13,791		879		76		14,403		29,149		5,198		34,347		0		0		3,046		0		37,393

		Frais financiers						108		3		16		3		130		163		292		0		42		0		0		334

		Autres dépenses						555		77		72		34		738		1		739		0		1,568		0		0		2,307

		TOTAL						146,844		22,522		28,076		62,483		259,925		20,385		280,310		7,995		14,228		32,635		748		335,916

				RESSOURCES

		Cotisations totales						128,305		10,260		23,138		37,973		199,676		17,934		217,609		7,995		10,456		0		0		236,060

		Cotisations effectives						128,305		10,260		23,138		18,768		180,471		17,934		198,404		0		10,456		0		0		208,860

		cotisations d'employeurs						87,143		0		14,329		10,046		111,517		11,352		122,869		0		1,047		0		0		123,916

		cotisations de salariés						36,138		0		8,805		8,104		53,046		6,582		59,628		0		8,614		0		0		68,242

		autres cotisations effectives						5,024		10,260		5		618		15,907		0		15,907		0		794		0		0		16,701

		Cotisations fictives						0		0		0		19,205		19,205		0		19,205		7,995		0		0		0		27,200

		Impôts et taxes						6,257		3,281		0		105		9,642		405		10,047		0		0		1,607		0		11,653

		Transferts						5,774		5,944		4,834		17,673		34,225		674		34,900		0		0		2,494		0		37,393

		Contributions publiques						4,050		2,335		109		5,641		12,135		390		12,525		0		0		28,535		0		41,060

		Produits financiers						104		405		1,287		325		2,122		119		2,241		0		1,326		0		0		3,566

		Autres recettes						926		220		256		1,526		2,927		205		3,132		0		3,482		0		748		7,362

		TOTAL						145,416		22,445		29,624		63,243		260,728		19,726		280,453		7,995		15,263		32,635		748		337,095

		SOLDE :						-1,428		-77		1,548		759		802		-659		144		0		1,035		0		0		1,179

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1990

		Tableau 13

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1990

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						119,140		19,564		24,229		45,447		208,379		12,638		221,018		7,765		10,028		28,432		694		267,937

		Prestations sociales						97,166		16,598		24,229		42,990		180,982		12,638		193,621		7,765		10,028		27,705		490		239,609

		dont prestations en espèces						64,564		12,500		24,102		39,008		140,174		12,613		152,787		6,944		3,866		15,438		490		179,526

		dont prestations en nature						32,603		4,098		127		3,982		40,809		25		40,834		822		6,162		12,266		0		60,084

		Prestations de services sociaux						21,974		2,966		0		2,457		27,397		0		27,397		0		0		728		203		28,328

		Frais de gestion						5,946		1,069		1,238		661		8,914		694		9,608		0		1,803		0		0		11,411

		Transferts						13,596		691		69		13,747		28,103		4,360		32,462		0		0		2,441		0		34,904

		Frais financiers						1		4		31		6		41		184		225		0		56		0		0		280

		Autres dépenses						483		64		81		34		662		1		663		0		1,376		0		0		2,039

		TOTAL						139,166		21,391		25,647		59,894		246,099		17,877		263,976		7,765		13,263		30,874		694		316,571

				RESSOURCES

		Cotisations totales						125,585		9,707		21,343		36,124		192,758		16,967		209,725		7,765		9,872		0		0		227,363

		Cotisations effectives						125,585		9,707		21,343		17,991		174,625		16,967		191,592		0		9,872		0		0		201,464

		cotisations d'employeurs						85,888		0		13,206		8,887		107,981		11,026		119,008		0		981		0		0		119,988

		cotisations de salariés						34,837		0		8,132		8,534		51,503		5,941		57,444		0		8,138		0		0		65,582

		autres cotisations effectives						4,861		9,707		4		569		15,140		0		15,140		0		754		0		0		15,894

		Cotisations fictives						0		0		0		18,133		18,133		0		18,133		7,765		0		0		0		25,898

		Impôts et taxes						3,085		3,940		0		76		7,101		409		7,509		0		0		1,404		0		8,913

		Transferts						5,327		5,721		4,123		17,017		32,188		483		32,670		0		0		2,234		0		34,904

		Contributions publiques						3,864		2,260		32		5,466		11,622		820		12,442		0		0		27,236		0		39,678

		Produits financiers						178		300		1,301		1,462		3,242		171		3,413		0		1,158		0		0		4,571

		Autres recettes						809		211		176		149		1,345		247		1,592		0		3,226		0		694		5,511

		TOTAL						138,849		22,138		26,974		60,294		248,255		19,096		267,352		7,765		14,256		30,874		694		320,940

		SOLDE :						-316		746		1,327		400		2,157		1,219		3,376		0		993		0		0		4,369

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1989

		Tableau 14

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1989

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						111,709		18,461		21,762		43,232		195,164		12,248		207,412		7,268		9,826		26,278		658		251,442

		Prestations sociales						91,476		15,656		21,762		40,830		169,725		12,248		181,973		7,268		9,826		25,543		465		225,075

		dont prestations en espèces

		dont prestations en nature

		Prestations de services sociaux						20,233		2,804		0		2,402		25,439		0		25,439		0		0		735		193		26,367

		Frais de gestion						5,736		1,016		1,162		614		8,528		656		9,184		0		1,526		0		0		10,711

		Transferts						12,512		737		53		12,388		25,689		3,403		29,092		0		0		1,697		0		30,789

		Frais financiers						1		3		24		1		30		251		281		0		74		0		0		355

		Autres dépenses						497		65		71		33		667		1		667		0		1,241		0		0		1,909

		TOTAL						130,455		20,282		23,071		56,269		230,078		16,559		246,637		7,268		12,668		27,975		658		295,206

				RESSOURCES

		Cotisations totales						117,793		9,246		19,530		34,655		181,224		16,093		197,317		7,268		9,146		0		0		213,731

		Cotisations effectives						117,793		9,246		19,530		17,416		163,985		16,093		180,078		0		9,146		0		0		189,224

		cotisations d'employeurs						80,867		0		11,854		9,065		101,786		10,272		112,058		0		892		0		0		112,950

		cotisations de salariés						32,383		0		7,672		7,810		47,866		5,820		53,686		0		7,558		0		0		61,244

		autres cotisations effectives						4,544		9,246		3		540		14,333		0		14,333		0		696		0		0		15,029

		Cotisations fictives						0		0		0		17,239		17,239		0		17,239		7,268		0		0		0		24,507

		Impôts et taxes						1,984		3,210		0		111		5,305		547		5,852		0		0		1,142		0		6,994

		Transferts						4,843		5,097		3,154		15,526		28,621		385		29,006		0		0		1,786		0		30,792

		Contributions publiques						3,913		2,580		31		5,252		11,777		1,649		13,425		0		0		25,047		0		38,473

		Produits financiers						302		345		1,224		204		2,075		86		2,161		0		1,282		0		0		3,443

		Autres recettes						1,406		332		164		1,198		3,100		98		3,198		0		3,310		0		658		7,165

		TOTAL						130,240		20,811		24,104		56,946		232,101		18,857		250,959		7,268		13,737		27,975		658		300,598

		SOLDE :						-215		529		1,033		677		2,024		2,298		4,322		0		1,069		0		0		5,391

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1988

		Tableau 15

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1988

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						103,645		17,220		19,654		41,019		181,538		12,185		193,724		6,519		9,182		25,822		620		235,866

		Prestations sociales						85,186		14,725		19,654		38,928		158,493		12,185		170,678		6,519		9,182		25,167		438		211,984

		dont prestations en espèces

		dont prestations en nature

		Prestations de services sociaux						18,458		2,496		0		2,091		23,045		0		23,045		0		0		655		182		23,882

		Frais de gestion						5,642		973		1,107		636		8,358		627		8,985		0		1,339		0		0		10,325

		Transferts						10,834		505		80		12,071		23,491		2,857		26,348		0		0		1,903		0		28,251

		Frais financiers						2		3		22		1		28		269		297		0		46		0		0		343

		Autres dépenses						454		59		149		33		695		1		695		0		881		0		0		1,576

		TOTAL						120,576		18,761		21,012		53,760		214,110		15,940		230,049		6,519		11,448		27,725		620		276,361

										18,761				53,760

				RESSOURCES

		Cotisations totales						108,693		8,330		18,061		32,768		167,852		14,851		182,703		6,519		8,471		0		0		197,692

		Cotisations effectives						108,693		8,330		18,061		15,642		150,726		14,851		165,577		0		8,471		0		0		174,048

		cotisations d'employeurs						75,932		0		11,085		8,208		95,225		9,396		104,621		0		854		0		0		105,474

		cotisations de salariés						28,505		0		6,974		6,904		42,382		5,455		47,837		0		6,981		0		0		54,818

		autres cotisations effectives						4,257		8,330		2		530		13,119		0		13,119		0		636		0		0		13,756

		Cotisations fictives						0		0		0		17,126		17,126		0		17,126		6,519		0		0		0		23,644

		Impôts et taxes						2,557		3,042		0		114		5,713		532		6,244		0		0		1,086		0		7,330

		Transferts						3,757		4,870		2,623		14,947		26,196		413		26,609		0		0		1,596		0		28,205

		Contributions publiques						4,044		2,715		94		4,856		11,710		1,415		13,125		0		0		25,043		0		38,168

		Produits financiers						210		296		1,403		177		2,087		16		2,103		0		1,235		0		0		3,338

		Autres recettes						894		261		174		1,316		2,645		114		2,758		0		2,977		0		620		6,356

		TOTAL						120,154		19,515		22,356		54,177		216,203		17,340		233,543		6,519		12,683		27,725		620		281,090

														54,177

		SOLDE :						-422		755		1,344		417		2,093		1,400		3,494		0		1,236		0		0		4,729

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1987

		Tableau 16

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1987

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						97,106		16,564		17,169		39,684		170,523		11,874		182,397		6,148		7,955		23,725		590		220,816

		Prestations sociales						79,821		13,869		17,169		37,898		148,758		11,874		160,631		6,148		7,955		23,117		417		198,268

		dont prestations en espèces

		dont prestations en nature

		Prestations de services sociaux						17,284		2,695		0		1,787		21,766		0		21,766		0		0		608		173		22,547

		Frais de gestion						5,499		963		1,044		615		8,121		613		8,734		0		1,142		0		0		9,875

		Transferts						10,410		412		74		11,077		21,974		2,504		24,478		0		0		1,546		0		26,023

		Frais financiers						2		2		9		1		14		318		332		0		40		0		0		371

		Autres dépenses						441		55		158		28		682		0		682		0		792		0		0		1,474

		TOTAL						113,458		17,996		18,454		51,406		201,314		15,308		216,622		6,148		9,928		25,271		590		258,560

				RESSOURCES

		Cotisations totales						102,193		7,995		16,509		31,655		158,352		13,454		171,806		6,148		7,459		0		0		185,413

		Cotisations effectives						102,193		7,995		16,509		14,981		141,678		13,454		155,132		0		7,459		0		0		162,591

		cotisations d'employeurs						72,151		0		10,185		7,503		89,839		8,638		98,477		0		721		0		0		99,198

		cotisations de salariés						26,416		0		6,322		6,989		39,727		4,815		44,542		0		6,179		0		0		50,722

		autres cotisations effectives						3,626		7,995		3		489		12,112		0		12,112		0		558		0		0		12,671

		Cotisations fictives						0		0		0		16,674		16,674		0		16,674		6,148		0		0		0		22,822

		Impôts et taxes						2,119		2,993		0		101		5,214		677		5,891		0		0		1,036		0		6,927

		Transferts						4,667		4,480		2,306		13,761		25,214		322		25,536		0		0		1,376		0		26,912

		Contributions publiques						4,017		2,336		23		4,824		11,199		1,380		12,579		0		0		22,860		0		35,439

		Produits financiers						237		298		1,528		164		2,227		16		2,243		0		976		0		0		3,219

		Autres recettes						801		278		127		1,248		2,454		68		2,522		0		2,597		0		590		5,709

		TOTAL						114,033		18,380		20,493		51,753		204,660		15,916		220,576		6,148		11,031		25,271		590		263,617

		SOLDE :						576		384		2,039		347		3,347		608		3,954		0		1,103		0		0		5,057

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1986

		Tableau 17

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1986

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						92,828		15,118		16,758		38,644		163,348		11,573		174,921		5,843		7,288		23,473		566		212,091

		Prestations sociales						76,177		13,296		16,758		36,315		142,546		11,573		154,118		5,843		7,288		22,871		400		190,520

		dont prestations en espèces

		dont prestations en nature

		Prestations de services sociaux						16,651		1,822		0		2,329		20,802		0		20,802		0		0		602		166		21,571

		Frais de gestion						5,477		907		1,011		632		8,026		580		8,606		0		1,022		0		0		9,628

		Transferts						10,758		484		48		9,519		20,809		1,624		22,433		0		0		1,576		0		24,009

		Frais financiers						2		2		11		4		19		308		327		0		38		0		0		365

		Autres dépenses						403		63		186		81		733		1		734		0		767		0		0		1,501

		TOTAL						109,469		16,574		18,013		48,879		192,935		14,085		207,021		5,843		9,114		25,050		566		247,594

				RESSOURCES

		Cotisations totales						97,135		7,430		15,332		29,344		149,241		12,836		162,077		5,843		6,609		0		0		174,529

		Cotisations effectives						97,135		7,430		15,332		13,221		133,118		12,836		145,954		0		6,609		0		0		152,563

		cotisations d'employeurs						69,497		0		9,822		6,598		85,917		8,246		94,163		0		678		0		0		94,841

		cotisations de salariés						24,258		0		5,507		6,156		35,921		4,591		40,512		0		5,451		0		0		45,962

		autres cotisations effectives						3,380		7,430		3		467		11,280		0		11,280		0		480		0		0		11,760

		Cotisations fictives						0		0		0		16,123		16,123		0		16,123		5,843		0		0		0		21,966

		Impôts et taxes						1,102		2,837		0		93		4,032		694		4,726		0		0		973		0		5,699

		Transferts						3,943		4,713		1,447		12,432		22,536		311		22,848		0		0		1,205		0		24,053

		Contributions publiques						3,585		1,918		21		5,112		10,636		1,374		12,011		0		0		22,871		0		34,882

		Produits financiers						429		391		1,606		337		2,763		14		2,777		0		1,001		0		0		3,778

		Autres recettes						717		276		113		1,278		2,384		44		2,428		0		2,467		0		566		5,462

		TOTAL						106,912		17,564		18,519		48,597		191,593		15,275		206,867		5,843		10,077		25,050		566		248,403

		SOLDE :						-2,556		990		506		-282		-1,342		1,189		-153		0		963		0		0		810

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1985

		Tableau 18

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1985

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemnisation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						85,915		14,782		15,235		36,520		152,451		11,600		164,051		5,835		6,182		21,542		541		198,152

		Prestations sociales						70,381		12,871		15,235		34,753		133,240		11,600		144,839		5,835		6,182		20,862		383		178,101

		dont prestations en espèces

		dont prestations en nature

		Prestations de services sociaux						15,534		1,912		0		1,766		19,212		0		19,212		0		0		680		159		20,051

		Frais de gestion						5,323		880		936		567		7,707		544		8,251		0		956		0		0		9,206

		Transferts						9,557		445		42		8,052		18,096		1,546		19,642		0		0		1,963		0		21,605

		Frais financiers						2		3		13		6		23		315		339		0		35		0		0		374

		Autres dépenses						433		66		185		69		752		0		752		0		720		0		0		1,472

		TOTAL						101,229		16,176		16,411		45,213		179,029		14,006		193,035		5,835		7,892		23,505		541		230,809

				RESSOURCES

		Cotisations totales						93,796		6,868		14,466		27,347		142,478		11,382		153,860		5,835		5,522		0		0		165,217

		Cotisations effectives						93,796		6,868		14,466		12,643		127,774		11,382		139,156		0		5,522		0		0		144,678

		cotisations d'employeurs						67,405		0		9,263		6,518		83,187		7,566		90,752		0		711		0		0		91,464

		cotisations de salariés						23,043		0		5,202		5,682		33,927		3,816		37,743		0		4,403		0		0		42,146

		autres cotisations effectives						3,348		6,868		2		443		10,661		0		10,661		0		408		0		0		11,068

		Cotisations fictives						0		0		0		14,704		14,704		0		14,704		5,835		0		0		0		20,539

		Impôts et taxes						1,644		2,799		0		94		4,537		635		5,171		0		0		724		0		5,895

		Transferts						3,888		4,379		1,354		10,559		20,179		329		20,507		0		0		969		0		21,477

		Contributions publiques						4,915		2,093		24		5,275		12,306		1,297		13,603		0		0		21,812		0		35,415

		Produits financiers						541		418		1,660		422		3,041		14		3,055		0		941		0		0		3,996

		Autres recettes						782		252		154		1,217		2,405		65		2,470		0		2,218		0		541		5,229

		TOTAL						105,566		16,809		17,658		44,913		184,946		13,721		198,667		5,835		8,681		23,505		541		237,230

		SOLDE :						4,337		633		1,246		-300		5,917		-285		5,632		0		789		0		0		6,420

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1984

		Tableau 19

																														en millions d'euros courantscourants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1984

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemnisation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						80,870		13,771		13,094		34,119		141,854		12,256		154,110		5,420		5,119		17,871		517		183,036

		Prestations sociales						65,645		11,690		13,094		32,307		122,737		12,256		134,993		5,420		5,119		17,219		365		163,116

		dont prestations en espèces

		dont prestations en nature

		Prestations de services sociaux						15,225		2,081		0		1,811		19,117		0		19,117		0		0		651		152		19,920

		Frais de gestion						5,017		815		873		517		7,222		502		7,723		0		902		0		0		8,625

		Transferts						8,575		409		41		6,347		15,372		1,122		16,494		0		0		1,824		0		18,318

		Frais financiers						1		3		-4		2		1		282		284		0		17		0		0		301

		Autres dépenses						379		55		40		89		561		0		562		0		583		0		0		1,144

		TOTAL						94,842		15,052		14,043		41,073		165,010		14,162		179,172		5,420		6,621		19,695		517		211,424

				RESSOURCES

		Cotisations totales						86,558		6,432		13,077		25,529		131,596		10,270		141,866		5,420		4,875		0		0		152,161

		Cotisations effectives						86,558		6,432		13,077		12,023		118,090		10,270		128,360		0		4,875		0		0		133,235

		cotisations d'employeurs						60,911		0		8,074		6,984		75,969		6,892		82,860		0		591		0		0		83,451

		cotisations de salariés						22,753		0		5,002		4,497		32,252		3,378		35,630		0		3,933		0		0		39,563

		autres cotisations effectives						2,894		6,432		1		542		9,870		0		9,870		0		351		0		0		10,221

		Cotisations fictives						0		0		0		13,506		13,506		0		13,506		5,420		0		0		0		18,926

		Impôts et taxes						2,751		2,635		0		73		5,459		589		6,049		0		0		659		0		6,708

		Transferts						3,700		3,795		817		8,709		17,020		460		17,481		0		0		759		0		18,240

		Contributions publiques						2,269		2,448		9		5,623		10,349		2,427		12,776		0		0		18,277		0		31,053

		Produits financiers						389		535		1,465		446		2,835		13		2,849		0		855		0		0		3,703

		Autres recettes						689		101		36		1,063		1,889		43		1,932		0		2,602		0		517		5,052

		TOTAL						96,356		15,946		15,404		41,443		169,149		13,803		182,952		5,420		8,332		19,695		517		216,915

		SOLDE :						1,514		893		1,361		370		4,138		-358		3,780		0		1,711		0		0		5,491

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1983

		Tableau 20

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1983

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemnisation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						73,226		12,616		11,515		30,748		128,105		12,651		140,756		4,935		4,417		14,209		486		164,803

		Prestations sociales						60,090		10,765		11,515		29,135		111,504		12,651		124,155		4,935		4,417		13,620		343		147,471

		dont prestations en espèces

		dont prestations en nature

		Prestations de services sociaux						13,136		1,851		0		1,613		16,601		0		16,601		0		0		588		143		17,331

		Frais de gestion						4,597		823		819		502		6,741		435		7,176		0		825		0		0		8,001

		Transferts						7,186		348		38		5,793		13,365		664		14,029		0		0		2,650		0		16,679

		Frais financiers						2		5		-0		3		10		339		349		0		0		0		0		349

		Autres dépenses						335		73		71		34		513		0		513		0		240		0		0		753

		TOTAL						85,347		13,866		12,442		37,079		148,734		14,089		162,824		4,935		5,481		16,859		486		190,585

				RESSOURCES

		Cotisations totales						78,814		5,832		12,334		23,001		119,981		8,336		128,317		4,935		4,349		0		0		137,601

		Cotisations effectives						78,814		5,832		12,334		10,474		107,453		8,336		115,790		0		4,349		0		0		120,139

		cotisations d'employeurs						56,904		0		7,675		6,369		70,948		5,873		76,821		0		486		0		0		77,306

		cotisations de salariés						19,289		0		4,658		3,714		27,662		2,463		30,126		0		3,554		0		0		33,679

		autres cotisations effectives						2,621		5,832		0		391		8,843		0		8,843		0		310		0		0		9,153

		Cotisations fictives						0		0		0		12,528		12,528		0		12,528		4,935		0		0		0		17,463

		Impôts et taxes						1,822		2,309		0		52		4,182		902		5,085		0		0		165		0		5,250

		Transferts						3,286		3,482		140		7,958		14,867		802		15,669		0		0		518		0		16,187

		Contributions publiques						3,436		2,542		8		4,985		10,972		3,111		14,083		0		0		16,176		0		30,259

		Produits financiers						140		461		1,383		423		2,407		0		2,407		0		474		0		0		2,881

		Autres recettes						610		128		178		997		1,913		67		1,979		0		1,954		0		486		4,419

		TOTAL						88,109		14,754		14,043		37,417		154,322		13,219		167,541		4,935		6,777		16,859		486		196,598

		SOLDE :						2,761		888		1,601		337		5,588		-870		4,717		0		1,296		0		0		6,013

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1982

		Tableau 21

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1982

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemnisation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						64,925		12,361		10,243		27,790		115,320		10,912		126,232		4,471		3,860		11,991		447		147,001

		Prestations sociales						53,133		10,682		10,243		26,268		100,325		10,912		111,237		4,471		3,860		11,507		316		131,391

		dont prestations en espèces

		dont prestations en nature

		Prestations de services sociaux						11,792		1,680		0		1,523		14,995		0		14,995		0		0		484		131		15,610

		Frais de gestion						4,187		738		693		458		6,076		362		6,438		0		708		0		0		7,146

		Transferts						6,693		522		34		5,336		12,585		159		12,744		0		0		2,418		0		15,162

		Frais financiers						2		2		-0		2		6		156		163		0		0		0		0		163

		Autres dépenses						307		39		52		24		423		0		423		0		226		0		0		649

		TOTAL						76,115		13,662		11,023		33,610		134,410		11,589		145,999		4,471		4,794		14,410		447		170,120

				RESSOURCES

		Cotisations totales						70,371		5,418		10,834		20,832		107,456		5,501		112,957		4,471		3,752		0		0		121,180

		Cotisations effectives						70,371		5,418		10,834		9,566		96,190		5,501		101,691		0		3,752		0		0		105,443

		cotisations d'employeurs						51,046		0		6,782		5,925		63,753		4,161		67,913		0		464		0		0		68,378

		cotisations de salariés						17,490		0		4,052		3,286		24,828		1,341		26,168		0		3,020		0		0		29,188

		autres cotisations effectives						1,836		5,418		0		355		7,609		0		7,609		0		268		0		0		7,877

		Cotisations fictives						0		0		0		11,266		11,266		0		11,266		4,471		0		0		0		15,737

		Impôts et taxes						361		2,209		0		41		2,611		388		2,999		0		0		153		0		3,152

		Transferts						3,372		3,372		162		7,205		14,111		17		14,128		0		0		302		0		14,430

		Contributions publiques						1,309		2,922		4		4,621		8,856		3,324		12,180		0		0		13,955		0		26,135

		Produits financiers						77		386		1,186		465		2,114		0		2,114		0		441		0		0		2,554

		Autres recettes						547		117		108		950		1,722		62		1,784		0		1,800		0		447		4,031

		TOTAL						76,039		14,424		12,294		34,113		136,870		9,292		146,162		4,471		5,993		14,410		447		171,482

		SOLDE :						-76		762		1,271		503		2,460		-2,297		163		0		1,199		0		0		1,361

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





cs1981

		Tableau 22

																														en millions d'euros courants

								COMPTES DE LA  PROTECTION SOCIALE EN 1981

								Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLSM		TOTAL

								Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemnisation du chômage		Total Assurances sociales

								Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

				EMPLOIS

		Prestations de protection sociale						53,986		11,086		8,913		23,609		97,595		7,854		105,449		3,877		3,286		9,820		397		122,830

		Prestations sociales						44,251		9,599		8,913		22,334		85,098		7,854		92,952		3,877		3,286		9,415		280		109,811

		dont prestations en espèces

		dont prestations en nature

		Prestations de services sociaux						9,735		1,487		0		1,275		12,497		0		12,497		0		0		405		116		13,019

		Frais de gestion						3,431		656		586		403		5,077		307		5,384		0		606		0		0		5,989

		Transferts						5,307		729		39		4,384		10,459		82		10,540		0		0		1,039		0		11,579

		Frais financiers						2		2		0		2		7		13		20		0		0		0		0		20

		Autres dépenses						268		19		50		23		360		0		360		0		174		0		0		534

		TOTAL						62,994		12,492		9,589		28,421		113,496		8,256		121,752		3,877		4,066		10,859		397		140,952

				RESSOURCES

		Cotisations totales						59,445		4,465		9,638		17,389		90,937		4,738		95,675		3,877		3,421		0		0		102,973

		Cotisations effectives						59,445		4,465		9,638		7,285		80,833		4,738		85,572		0		3,421		0		0		88,992

		cotisations d'employeurs						43,743		0		6,026		4,196		53,965		3,584		57,548		0		480		0		0		58,028

		cotisations de salariés						14,103		0		3,612		2,814		20,529		1,155		21,683		0		2,719		0		0		24,402

		autres cotisations effectives						1,600		4,465		0		276		6,340		0		6,340		0		222		0		0		6,562

		Cotisations fictives						0		0		0		10,103		10,103		0		10,103		3,877		0		0		0		13,981

		Impôts et taxes						166		2,156		0		24		2,346		301		2,647		0		0		128		0		2,775

		Transferts						2,044		2,805		59		6,232		11,140		14		11,154		0		0		118		0		11,272

		Contributions publiques						1,072		3,406		4		3,832		8,314		1,909		10,223		0		0		10,613		0		20,836

		Produits financiers						245		341		1,103		369		2,058		0		2,058		0		519		0		0		2,577

		Autres recettes						510		112		75		253		950		67		1,017		0		1,723		0		397		3,137

		TOTAL						63,483		13,284		10,879		28,099		115,745		7,029		122,774		3,877		5,662		10,859		397		143,569

										13,284

		SOLDE :						489		792		1,290		-322		2,249		-1,227		1,022		0		1,596		0		0		2,618

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps2002

		Tableau 23

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 2002

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		71,277		6,574		10		8,472		86,334		0		86,334		2,061		15,088		6,531		0		110,015

		Maladie		53,226		6,194		5		5,270		64,696		0		64,696		1,738		13,998		1,438		0		81,870

		Invalidité		13,071		380		5		1,619		15,075		0		15,075		89		1,050		5,093		0		21,308

		Accidents du travail		4,980		0		0		1,583		6,563		0		6,563		234		40		0		0		6,837

		VIEILLESSE - SURVIE		63,710		17,433		45,322		55,956		182,421		10		182,431		109		4,725		5,112		0		192,376

		Vieillesse		60,348		14,612		37,873		47,714		160,548		0		160,548		109		2,291		4,154		0		167,101

		Survie		3,362		2,821		7,448		8,242		21,874		10		21,883		0		2,434		958		0		25,275

		MATERNITE - FAMILLE		27,826		67		32		119		28,044		0		28,044		3,789		203		8,816		0		40,852

		Maternité		3,740		67		0		101		3,908		0		3,908		0		43		0		0		3,951

		Famille		24,086		0		32		18		24,136		0		24,136		3,789		160		8,816		0		36,901

		EMPLOI		0		0		0		796		796		22,325		23,122		4,680		0		5,356		0		33,157

		Chômage		0		0		0		735		735		21,198		21,933		4,680		0		4,085		0		30,698

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		61		61		1,128		1,189		0		0		1,271		0		2,460

		LOGEMENT		3,225		0		0		141		3,366		0		3,366		0		0		10,069		0		13,435

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		4,969		867		5,836

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		166,038		24,075		45,364		65,484		300,961		22,335		323,296		10,639		20,016		40,853		867		395,671

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		38,040		4,133		0		3,215		45,388		48		45,436		0		0		1,776		386		47,598

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		204,078		28,208		45,364		68,699		346,349		22,383		368,732		10,639		20,016		42,629		1,253		443,269

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps2001

		Tableau 24

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 2001

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		66,092		6,276		10		8,127		80,505		0		80,505		2,050		14,164		6,449		0		103,168

		Maladie		48,889		5,911		5		5,043		59,848		0		59,848		1,737		13,124		1,445		0		76,154

		Invalidité		12,528		365		5		1,543		14,442		0		14,442		79		1,001		5,004		0		20,526

		Accidents du travail		4,674		0		0		1,541		6,216		0		6,216		234		39		0		0		6,489

		VIEILLESSE - SURVIE		61,120		16,760		43,428		53,743		175,051		8		175,059		107		4,467		3,774		0		183,407

		Vieillesse		57,808		14,046		36,291		45,697		153,843		0		153,843		107		2,164		2,795		0		158,908

		Survie		3,312		2,714		7,137		8,046		21,208		8		21,216		0		2,303		980		0		24,498

		MATERNITE - FAMILLE		26,980		64		31		115		27,190		0		27,190		3,710		188		8,412		0		39,500

		Maternité		3,534		64		0		98		3,696		0		3,696		0		40		0		0		3,736

		Famille		23,446		0		31		17		23,494		0		23,494		3,710		148		8,412		0		35,765

		EMPLOI		0		0		0		785		785		19,150		19,935		4,718		0		5,208		0		29,861

		Chômage		0		0		0		703		703		17,619		18,322		4,718		0		4,037		0		27,077

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		82		82		1,531		1,613		0		0		1,171		0		2,785

		LOGEMENT		3,039		0		0		137		3,176		0		3,176		0		0		9,635		0		12,811

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		4,657		838		5,495

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		157,231		23,100		43,469		62,907		286,707		19,158		305,865		10,585		18,819		38,135		838		374,242

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		36,259		3,857		0		2,927		43,043		0		43,043		0		0		1,722		624		45,389

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		193,490		26,957		43,469		65,834		329,750		19,158		348,908		10,585		18,819		39,857		1,462		419,631

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps2000

		Tableau 25

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 2000

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		61,994		5,665		11		7,911		75,581		0		75,581		1,928		13,390		6,085		0		96,984

		Maladie		45,896		5,306		5		5,042		56,250		0		56,250		1,654		12,327		1,300		0		71,531

		Invalidité		11,607		346		6		1,490		13,449		0		13,449		67		1,023		4,785		0		19,324

		Accidents du travail		4,491		13		0		1,379		5,882		0		5,882		206		40		0		0		6,129

		VIEILLESSE - SURVIE		58,347		16,362		41,662		51,897		168,268		9		168,276		95		4,331		3,553		0		176,256

		Vieillesse		55,078		13,727		34,766		44,066		147,637		0		147,637		95		2,095		2,540		0		152,368

		Survie		3,268		2,635		6,896		7,831		20,631		9		20,639		0		2,236		1,013		0		23,888

		MATERNITE - FAMILLE		26,016		64		27		110		26,218		0		26,218		3,429		176		8,443		0		38,267

		Maternité		3,456		64		0		96		3,616		0		3,616		0		37		0		0		3,653

		Famille		22,561		0		27		14		22,602		0		22,602		3,429		139		8,443		0		34,614

		EMPLOI		0		0		0		667		667		18,058		18,726		4,360		0		5,525		0		28,611

		Chômage		0		0		0		649		649		16,416		17,065		4,360		0		4,372		0		25,797

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		18		18		1,643		1,661		0		0		1,153		0		2,814

		LOGEMENT		2,815		0		0		139		2,954		0		2,954		0		0		9,446		0		12,400

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		4,675		792		5,467

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		149,172		22,092		41,700		60,725		273,689		18,067		291,756		9,812		17,897		37,728		792		357,985

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		34,445		3,852		0		3,002		41,299		47		41,346		0		0		1,963		368		43,677

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		183,617		25,944		41,700		63,727		314,988		18,114		333,102		9,812		17,897		39,691		1,160		401,662

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1999

		Tableau 26

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1999

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		57,557		5,323		12		7,636		70,527		0		70,527		2,092		12,381		5,842		0		90,843

		Maladie		42,149		4,972		6		4,742		51,868		0		51,868		1,861		11,430		1,177		0		66,336

		Invalidité		11,129		343		5		1,564		13,041		0		13,041		47		863		4,665		0		18,616

		Accidents du travail		4,279		8		0		1,331		5,618		0		5,618		184		88		0		0		5,890

		VIEILLESSE - SURVIE		56,683		16,111		40,711		49,958		163,463		42		163,505		93		4,120		3,500		0		171,218

		Vieillesse		53,408		13,526		33,921		42,471		143,326		34		143,360		93		2,016		2,456		0		147,925

		Survie		3,275		2,584		6,790		7,488		20,137		8		20,145		0		2,104		1,044		0		23,293

		MATERNITE - FAMILLE		24,923		71		24		103		25,121		0		25,121		3,177		167		9,108		0		37,572

		Maternité		3,258		71		0		91		3,420		0		3,420		0		36		0		0		3,456

		Famille		21,665		0		24		12		21,701		0		21,701		3,177		131		9,108		0		34,117

		EMPLOI		0		0		0		561		561		18,100		18,661		3,735		0		5,982		0		28,378

		Chômage		0		0		0		561		561		16,241		16,802		3,735		0		4,832		0		25,369

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		1,859		1,859		0		0		1,150		0		3,009

		LOGEMENT		2,698		0		0		143		2,841		0		2,841		0		0		9,426		0		12,267

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		4,675		763		5,438

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		141,861		21,504		40,747		58,402		262,514		18,142		280,656		9,096		16,668		38,533		763		345,716

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		33,129		3,849		0		2,935		39,913		265		40,178		0		0		1,983		347		42,508

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		174,990		25,353		40,747		61,337		302,427		18,407		320,834		9,096		16,668		40,516		1,110		388,224

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1998

		Tableau 27

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1998

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		55,960		5,237		11		7,533		68,741		0		68,741		1,991		11,946		5,879		0		88,556

		Maladie		41,006		4,878		5		4,641		50,531		0		50,531		1,771		11,008		1,351		0		64,661

		Invalidité		10,796		351		6		1,536		12,689		0		12,689		45		846		4,528		0		18,107

		Accidents du travail		4,158		8		0		1,355		5,521		0		5,521		175		91		0		0		5,788

		VIEILLESSE - SURVIE		54,675		15,797		38,955		48,333		157,758		9		157,768		86		4,104		3,579		0		165,537

		Vieillesse		51,426		13,277		32,328		40,987		138,018		0		138,018		86		1,915		2,508		0		142,526

		Survie		3,249		2,519		6,627		7,346		19,741		9		19,750		0		2,190		1,071		0		23,011

		MATERNITE - FAMILLE		24,994		73		21		104		25,192		0		25,192		3,132		160		8,019		0		36,503

		Maternité		3,194		73		0		91		3,358		0		3,358		0		34		0		0		3,392

		Famille		21,800		0		21		13		21,834		0		21,834		3,132		126		8,019		0		33,111

		EMPLOI		0		0		0		565		565		17,760		18,325		3,589		0		6,446		0		28,360

		Chômage		0		0		0		565		565		15,756		16,321		3,589		0		5,214		0		25,124

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		2,003		2,003		0		0		1,233		0		3,236

		LOGEMENT		2,577		0		0		147		2,724		0		2,724		0		0		9,240		0		11,965

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		4,228		743		4,970

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		138,206		21,107		38,986		56,682		254,980		17,769		272,749		8,797		16,211		37,391		743		335,890

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		32,309		3,787		0		2,902		38,998		280		39,277		0		0		1,919		383		41,580

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		170,515		24,894		38,986		59,583		293,978		18,049		312,027		8,797		16,211		39,310		1,126		377,470

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1997

		Tableau 28

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1997

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		53,870		5,097		13		7,364		66,345		0		66,345		1,939		11,144		5,784		0		85,212

		Maladie		39,435		4,745		6		4,475		48,662		0		48,662		1,720		10,298		1,289		0		61,969

		Invalidité		10,315		345		7		1,493		12,160		0		12,160		48		765		4,495		0		17,468

		Accidents du travail		4,120		7		0		1,396		5,523		0		5,523		171		82		0		0		5,776

		VIEILLESSE - SURVIE		52,753		15,366		37,590		46,838		152,547		8		152,555		91		3,775		3,795		0		160,217

		Vieillesse		49,519		12,905		31,160		39,662		133,245		0		133,245		91		1,758		2,699		0		137,794

		Survie		3,234		2,462		6,430		7,176		19,301		8		19,309		0		2,017		1,096		0		22,423

		MATERNITE - FAMILLE		25,286		74		23		102		25,484		0		25,484		3,150		151		7,828		0		36,613

		Maternité		3,124		74		0		90		3,287		0		3,287		0		32		0		0		3,319

		Famille		22,162		0		23		12		22,197		0		22,197		3,150		118		7,828		0		33,293

		EMPLOI		0		0		0		567		567		17,636		18,203		3,517		0		6,511		0		28,231

		Chômage		0		0		0		567		567		15,278		15,845		3,517		0		5,318		0		24,680

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		2,359		2,359		0		0		1,193		0		3,552

		LOGEMENT		2,472		0		0		147		2,619		0		2,619		0		0		8,988		0		11,607

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		3,800		711		4,511

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		134,381		20,537		37,626		55,018		247,563		17,644		265,207		8,697		15,071		36,706		711		326,391

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		30,902		3,751		0		2,842		37,495		238		37,733		0		0		1,526		397		39,657

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		165,283		24,288		37,626		57,861		285,058		17,882		302,940		8,697		15,071		38,232		1,108		366,048

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1996

		Tableau 29

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1996

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		52,521		5,059		63		7,256		64,899		0		64,899		2,045		10,843		5,820		0		83,607

		Maladie		38,419		4,705		13		4,429		47,565		0		47,565		1,828		10,001		1,344		0		60,739

		Invalidité		9,997		347		9		1,442		11,796		0		11,796		45		812		4,477		0		17,129

		Accidents du travail		4,105		7		41		1,385		5,538		0		5,538		171		29		0		0		5,739

		VIEILLESSE - SURVIE		50,949		15,085		36,199		45,671		147,905		8		147,913		98		3,587		3,956		0		155,554

		Vieillesse		47,723		12,686		29,956		38,563		128,928		0		128,928		98		1,570		2,824		0		133,420

		Survie		3,226		2,399		6,244		7,108		18,977		8		18,985		0		2,017		1,132		0		22,134

		MATERNITE - FAMILLE		24,160		72		24		107		24,363		0		24,363		3,293		140		7,266		0		35,062

		Maternité		3,235		72		0		90		3,398		0		3,398		0		30		0		0		3,428

		Famille		20,925		0		24		17		20,965		0		20,965		3,293		110		7,266		0		31,635

		EMPLOI		0		0		0		608		608		17,345		17,953		3,784		0		6,583		0		28,321

		Chômage		0		0		0		608		608		14,976		15,584		3,784		0		5,169		0		24,537

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		2,370		2,370		0		0		1,414		0		3,784

		LOGEMENT		2,382		0		0		168		2,550		0		2,550		0		0		8,735		0		11,285

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		3,603		677		4,280

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		130,012		20,217		36,286		53,810		240,324		17,354		257,678		9,220		14,570		35,964		677		318,109

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		30,516		3,686		0		2,871		37,074		90		37,164		0		0		1,266		347		38,777

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		160,528		23,903		36,286		56,681		277,398		17,444		294,842		9,220		14,570		37,230		1,024		356,886

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1995

		Tableau 30

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1995

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		50,238		4,920		59		7,048		62,265		0		62,265		1,975		9,923		5,703		0		79,865

		Maladie		36,873		4,582		11		4,258		45,725		0		45,725		1,763		9,273		1,308		0		58,070

		Invalidité		9,328		336		8		1,396		11,068		0		11,068		44		626		4,395		0		16,132

		Accidents du travail		4,037		2		41		1,393		5,473		0		5,473		167		24		0		0		5,664

		VIEILLESSE - SURVIE		48,335		14,531		35,153		44,112		142,131		9		142,140		119		2,881		3,994		0		149,134

		Vieillesse		45,157		12,216		29,057		37,202		123,632		0		123,632		119		1,257		2,836		0		127,844

		Survie		3,178		2,314		6,096		6,910		18,498		9		18,507		0		1,624		1,158		0		21,289

		MATERNITE - FAMILLE		23,521		60		28		105		23,715		0		23,715		3,318		142		6,991		0		34,167

		Maternité		3,195		60		0		88		3,344		0		3,344		0		30		0		0		3,374

		Famille		20,325		0		28		17		20,371		0		20,371		3,318		112		6,991		0		30,793

		EMPLOI		0		0		0		389		389		15,501		15,890		3,774		0		7,225		0		26,890

		Chômage		0		0		0		389		389		13,283		13,672		3,774		0		5,218		0		22,664

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		2,218		2,218		0		0		2,008		0		4,226

		LOGEMENT		2,347		0		0		168		2,515		0		2,515		0		0		8,531		0		11,046

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		3,396		648		4,044

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		124,441		19,511		35,240		51,822		231,014		15,510		246,524		9,186		12,946		35,841		648		305,146

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		29,631		3,747		0		2,926		36,304		2		36,306		0		0		1,072		355		37,732

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		154,072		23,257		35,240		54,748		267,318		15,512		282,830		9,186		12,946		36,913		1,003		342,878

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1994

		Tableau 31

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1994

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		48,845		4,798		57		6,946		60,647		0		60,647		1,789		9,429		5,615		0		77,481

		Maladie		35,915		4,463		11		4,187		44,575		0		44,575		1,569		8,811		1,307		0		56,262

		Invalidité		8,974		335		7		1,372		10,689		0		10,689		46		593		4,308		0		15,637

		Accidents du travail		3,956		0		39		1,387		5,382		0		5,382		175		25		0		0		5,582

		VIEILLESSE - SURVIE		45,891		14,143		33,106		42,364		135,504		10		135,514		132		3,094		3,979		0		142,719

		Vieillesse		42,774		11,898		27,460		35,732		117,865		0		117,865		132		1,416		2,812		0		122,225

		Survie		3,117		2,245		5,646		6,631		17,639		10		17,650		0		1,678		1,167		0		20,494

		MATERNITE - FAMILLE		22,172		48		28		103		22,351		0		22,351		3,138		140		7,008		0		32,637

		Maternité		3,060		48		0		86		3,194		0		3,194		0		30		0		0		3,224

		Famille		19,112		0		28		17		19,157		0		19,157		3,138		110		7,008		0		29,413

		EMPLOI		0		0		0		323		323		16,766		17,089		3,386		0		7,438		0		27,913

		Chômage		0		0		0		323		323		14,208		14,531		3,386		0		5,282		0		23,199

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		2,557		2,557		0		0		2,156		0		4,714

		LOGEMENT		2,271		0		0		165		2,436		0		2,436		0		0		8,174		0		10,610

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		3,013		633		3,646

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		119,180		18,989		33,192		49,901		221,261		16,776		238,037		8,445		12,663		35,228		633		295,006

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		28,099		3,531		0		2,756		34,386		0		34,386		0		0		962		304		35,652

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		147,279		22,519		33,192		52,657		255,647		16,776		272,423		8,445		12,663		36,190		937		330,658

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1993

		Tableau 32

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1993

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		47,690		4,778		104		6,915		59,488		0		59,488		1,769		8,680		5,458		0		75,394

		Maladie		35,284		4,437		11		4,195		43,927		0		43,927		1,546		8,163		1,259		0		54,895

		Invalidité		8,431		341		58		1,320		10,149		0		10,149		46		497		4,199		0		14,891

		Accidents du travail		3,976		0		36		1,400		5,411		0		5,411		177		20		0		0		5,608

		VIEILLESSE - SURVIE		43,483		13,721		31,411		41,061		129,676		11		129,687		100		3,213		3,728		0		136,728

		Vieillesse		40,388		11,544		25,960		34,569		112,462		0		112,462		100		1,645		2,537		0		116,744

		Survie		3,094		2,177		5,451		6,492		17,214		11		17,225		0		1,568		1,190		0		19,984

		MATERNITE - FAMILLE		21,692		50		30		103		21,875		0		21,875		3,092		141		6,657		0		31,765

		Maternité		3,022		50		0		85		3,156		0		3,156		0		30		0		0		3,187

		Famille		18,670		0		30		18		18,718		0		18,718		3,092		111		6,657		0		28,578

		EMPLOI		0		0		0		441		441		17,523		17,964		3,503		0		8,013		0		29,480

		Chômage		0		0		0		441		441		14,993		15,434		3,503		0		5,190		0		24,128

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		2,530		2,530		0		0		2,823		0		5,353

		LOGEMENT		2,151		0		0		169		2,320		0		2,320		0		0		7,589		0		9,909

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2,543		621		3,163

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		115,017		18,549		31,546		48,688		213,799		17,533		231,333		8,465		12,034		33,987		621		286,439

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		26,686		3,509		0		2,770		32,965		0		32,965		0		0		844		267		34,076

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		141,703		22,058		31,546		51,458		246,765		17,533		264,298		8,465		12,034		34,831		887		320,515

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1992

		Tableau 33

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1992

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		45,737		4,597		99		6,811		57,245		0		57,245		1,711		7,977		5,214		0		72,147

		Maladie		33,753		4,258		11		4,103		42,124		0		42,124		1,489		7,474		1,182		0		52,270

		Invalidité		7,938		339		56		1,283		9,615		0		9,615		47		483		4,032		0		14,177

		Accidents du travail		4,047		0		33		1,426		5,506		0		5,506		175		20		0		0		5,701

		VIEILLESSE - SURVIE		40,810		13,241		29,182		39,639		122,872		13		122,885		104		2,996		3,642		0		129,627

		Vieillesse		37,749		11,142		23,969		33,302		106,162		0		106,162		104		1,553		2,445		0		110,265

		Survie		3,061		2,099		5,213		6,337		16,709		13		16,722		0		1,442		1,197		0		19,362

		MATERNITE - FAMILLE		20,841		53		26		103		21,023		0		21,023		3,047		132		5,242		0		29,444

		Maternité		3,039		53		0		86		3,178		0		3,178		0		28		0		0		3,206

		Famille		17,802		0		26		17		17,845		0		17,845		3,047		104		5,242		0		26,238

		EMPLOI		0		0		0		254		254		16,098		16,352		3,547		0		6,953		0		26,852

		Chômage		0		0		0		254		254		14,582		14,835		3,547		0		4,743		0		23,125

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		1,516		1,516		0		0		2,210		0		3,727

		LOGEMENT		2,025		0		0		170		2,195		0		2,195		0		0		6,793		0		8,988

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2,132		605		2,738

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		109,413		17,890		29,308		46,978		203,589		16,111		219,700		8,409		11,104		29,977		605		269,796

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		24,927		3,327		0		2,676		30,930		0		30,930		0		0		830		257		32,016

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		134,341		21,217		29,308		49,653		234,518		16,111		250,629		8,409		11,104		30,807		862		301,812

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1991

		Tableau 34

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1991

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		42,949		4,465		92		6,508		54,013		0		54,013		1,618		7,591		5,087		0		68,309

		Maladie		31,215		4,130		9		3,875		39,229		0		39,229		1,408		7,143		1,148		0		48,928

		Invalidité		7,746		335		53		1,199		9,333		0		9,333		44		431		3,939		0		13,746

		Accidents du travail		3,988		0		30		1,433		5,452		0		5,452		166		17		0		0		5,635

		VIEILLESSE - SURVIE		38,076		12,788		26,501		37,705		115,070		15		115,084		99		2,906		3,422		0		121,511

		Vieillesse		35,059		10,771		21,604		31,644		99,078		0		99,078		99		1,564		2,256		0		102,997

		Survie		3,017		2,017		4,897		6,061		15,991		15		16,006		0		1,343		1,165		0		18,514

		MATERNITE - FAMILLE		20,165		54		23		97		20,340		0		20,340		2,927		127		5,015		0		28,408

		Maternité		2,935		54		0		81		3,069		0		3,069		0		27		0		0		3,096

		Famille		17,230		0		23		17		17,271		0		17,271		2,927		99		5,015		0		25,311

		EMPLOI		0		0		0		301		301		14,243		14,544		3,352		0		7,316		0		25,213

		Chômage		0		0		0		301		301		13,240		13,541		3,352		0		4,866		0		21,760

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		1,003		1,003		0		0		2,450		0		3,453

		LOGEMENT		1,948		0		0		170		2,117		0		2,117		0		0		6,126		0		8,243

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1,840		532		2,372

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		103,137		17,307		26,616		44,780		191,841		14,258		206,099		7,995		10,624		28,806		532		254,056

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		23,080		3,143		0		2,559		28,782		0		28,782		0		0		783		216		29,781

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		126,217		20,450		26,616		47,340		220,623		14,258		234,881		7,995		10,624		29,589		748		283,837

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1990

		Tableau 35

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1990

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		40,215		4,312		87		6,306		50,919		0		50,919		1,568		7,083		5,094		0		64,664

		Maladie		28,998		3,982		9		3,752		36,742		0		36,742		1,367		6,693		1,159		0		45,961

		Invalidité		7,397		330		49		1,134		8,910		0		8,910		42		375		3,935		0		13,262

		Accidents du travail		3,819		0		28		1,420		5,268		0		5,268		159		14		0		0		5,441

		VIEILLESSE - SURVIE		35,568		12,232		24,121		36,210		108,132		18		108,150		97		2,830		3,340		0		114,417

		Vieillesse		32,593		10,315		19,622		30,368		92,897		0		92,897		97		1,538		2,141		0		96,673

		Survie		2,975		1,918		4,500		5,842		15,234		18		15,253		0		1,291		1,199		0		17,743

		MATERNITE - FAMILLE		19,517		54		21		97		19,689		0		19,689		2,836		116		4,775		0		27,416

		Maternité		2,758		54		0		80		2,893		0		2,893		0		25		0		0		2,918

		Famille		16,759		0		21		17		16,797		0		16,797		2,836		91		4,775		0		24,498

		EMPLOI		0		0		0		208		208		12,620		12,828		3,265		0		7,228		0		23,321

		Chômage		0		0		0		208		208		11,985		12,193		3,265		0		4,934		0		20,392

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		635		635		0		0		2,293		0		2,929

		LOGEMENT		1,866		0		0		168		2,034		0		2,034		0		0		5,699		0		7,733

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1,568		490		2,058

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		97,166		16,598		24,229		42,990		180,982		12,638		193,621		7,765		10,028		27,705		490		239,609

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		21,974		2,966		0		2,457		27,397		0		27,397		0		0		728		203		28,328

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		119,140		19,564		24,229		45,447		208,379		12,638		221,018		7,765		10,028		28,432		694		267,937

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1989

		Tableau 36

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1989

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		37,768		3,992		67		5,948		47,776		0		47,776		1,480		7,047		4,705		0		61,008

		Maladie		27,056		3,682		11		3,477		34,226		0		34,226		1,295		6,616		1,212		0		43,350

		Invalidité		7,096		310		54		1,159		8,620		0		8,620		37		421		3,492		0		12,570

		Accidents du travail		3,616		0		2		1,312		4,930		0		4,930		149		10		0		0		5,088

		VIEILLESSE - SURVIE		32,794		11,612		21,695		34,556		100,657		22		100,680		90		2,751		3,571		0		107,093

		Vieillesse		29,924		9,793		17,542		28,718		85,978		0		85,978		90		1,437		2,425		0		89,930

		Survie		2,870		1,819		4,153		5,838		14,680		22		14,702		0		1,314		1,147		0		17,162

		MATERNITE - FAMILLE		19,050		52		0		26		19,129		0		19,129		2,667		28		5,253		0		27,076

		Maternité		2,604		52		0		8		2,664		0		2,664		0		28		0		0		2,692

		Famille		16,446		0		0		18		16,465		0		16,465		2,667		0		5,253		0		24,384

		EMPLOI		0		0		0		197		197		12,226		12,422		3,031		0		5,958		0		21,411

		Chômage		0		0		0		197		197		12,004		12,201		3,031		0		4,388		0		19,619

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		222		222		0		0		1,571		0		1,792

		LOGEMENT		1,864		0		0		103		1,967		0		1,967		0		0		5,099		0		7,065

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		957		465		1,422

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		91,476		15,656		21,762		40,830		169,725		12,248		181,973		7,268		9,826		25,543		465		225,075

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		20,233		2,804		0		2,402		25,439		0		25,439		0		0		735		193		26,367

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		111,709		18,461		21,762		43,232		195,164		12,248		207,412		7,268		9,826		26,278		658		251,442

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1988

		Tableau 37

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1988

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		34,569		3,619		62		5,520		43,769		0		43,769		1,315		6,590		4,558		0		56,233

		Maladie		24,499		3,322		9		3,214		31,044		0		31,044		1,141		6,179		1,081		0		39,444

		Invalidité		6,634		297		51		990		7,972		0		7,972		34		402		3,477		0		11,885

		Accidents du travail		3,435		0		2		1,316		4,754		0		4,754		140		10		0		0		4,904

		VIEILLESSE - SURVIE		30,351		11,055		19,592		29,847		90,845		27		90,872		80		2,565		3,550		0		97,067

		Vieillesse		27,565		9,309		15,742		24,858		77,473		0		77,473		80		1,325		2,420		0		81,298

		Survie		2,787		1,746		3,850		4,988		13,371		27		13,399		0		1,240		1,130		0		15,769

		MATERNITE - FAMILLE		18,372		51		0		75		18,498		0		18,498		2,441		26		6,486		0		27,451

		Maternité		2,971		51		0		67		3,089		0		3,089		0		26		0		0		3,115

		Famille		15,402		0		0		8		15,409		0		15,409		2,441		0		6,486		0		24,336

		EMPLOI		0		0		0		3,402		3,402		12,158		15,560		2,682		0		6,083		0		24,325

		Chômage		0		0		0		3,402		3,402		12,011		15,413		2,682		0		4,137		0		22,232

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		147		147		0		0		1,945		0		2,093

		LOGEMENT		1,894		0		0		85		1,979		0		1,979		0		0		4,403		0		6,382

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		88		438		527

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		85,186		14,725		19,654		38,928		158,493		12,185		170,678		6,519		9,182		25,167		438		211,984

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		18,458		2,496		0		2,091		23,045		0		23,045		0		0		655		182		23,882

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		103,645		17,220		19,654		41,019		181,538		12,185		193,724		6,519		9,182		25,822		620		235,866

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1987

		Tableau 38

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1987

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		32,476		3,347		52		5,327		41,202		0		41,202		1,299		5,620		4,456		0		52,577

		Maladie		22,880		3,063		2		3,101		29,046		0		29,046		1,122		5,287		1,099		0		36,554

		Invalidité		6,324		284		48		930		7,587		0		7,587		31		324		3,357		0		11,298

		Accidents du travail		3,271		0		2		1,296		4,569		0		4,569		146		10		0		0		4,725

		VIEILLESSE - SURVIE		27,824		10,474		17,117		28,964		84,380		25		84,405		74		2,312		3,772		0		90,562

		Vieillesse		25,049		8,831		13,541		24,171		71,592		0		71,592		74		1,258		2,581		0		75,505

		Survie		2,775		1,643		3,576		4,794		12,788		25		12,813		0		1,053		1,191		0		15,057

		MATERNITE - FAMILLE		17,642		48		0		71		17,761		0		17,761		2,248		22		4,857		0		24,888

		Maternité		2,590		48		0		63		2,700		0		2,700		0		22		0		0		2,723

		Famille		15,052		0		0		8		15,060		0		15,060		2,248		0		4,857		0		22,165

		EMPLOI		0		0		0		3,459		3,459		11,849		15,308		2,528		0		5,695		0		23,531

		Chômage		0		0		0		3,459		3,459		11,801		15,260		2,528		0		3,917		0		21,705

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		48		48		0		0		1,778		0		1,826

		LOGEMENT		1,880		0		0		77		1,956		0		1,956		0		0		4,266		0		6,223

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		71		417		488

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		79,821		13,869		17,169		37,898		148,758		11,874		160,631		6,148		7,955		23,117		417		198,268

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		17,284		2,695		0		1,787		21,766		0		21,766		0		0		608		173		22,547

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		97,106		16,564		17,169		39,684		170,523		11,874		182,397		6,148		7,955		23,725		590		220,816

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1986

		Tableau 39

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1986

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		31,472		3,271		52		5,262		40,056		0		40,056		1,283		4,982		4,355		0		50,677

		Maladie		22,437		3,017		2		3,093		28,549		0		28,549		1,129		4,645		1,125		0		35,448

		Invalidité		5,857		254		47		871		7,029		0		7,029		28		308		3,230		0		10,596

		Accidents du travail		3,178		0		2		1,297		4,477		0		4,477		126		29		0		0		4,633

		VIEILLESSE - SURVIE		25,621		9,980		16,706		27,550		79,857		31		79,888		70		2,286		3,949		0		86,193

		Vieillesse		23,021		8,423		13,164		22,930		67,537		0		67,537		70		1,275		2,722		0		71,605

		Survie		2,599		1,557		3,543		4,620		12,319		31		12,351		0		1,010		1,227		0		14,588

		MATERNITE - FAMILLE		17,197		45		0		70		17,313		0		17,313		2,086		20		4,789		0		24,208

		Maternité		2,261		45		0		62		2,369		0		2,369		0		20		0		0		2,388

		Famille		14,936		0		0		8		14,944		0		14,944		2,086		0		4,789		0		21,819

		EMPLOI		0		0		0		3,366		3,366		11,541		14,907		2,403		0		5,809		0		23,119

		Chômage		0		0		0		3,366		3,366		11,524		14,889		2,403		0		3,916		0		21,209

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		18		18		0		0		1,893		0		1,911

		LOGEMENT		1,887		0		0		68		1,955		0		1,955		0		0		3,892		0		5,847

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		77		400		477

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		76,177		13,296		16,758		36,315		142,546		11,573		154,118		5,843		7,288		22,871		400		190,520

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		16,651		1,822		0		2,329		20,802		0		20,802		0		0		602		166		21,571

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		92,828		15,118		16,758		38,644		163,348		11,573		174,921		5,843		7,288		23,473		566		212,091

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1985

		Tableau 40

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1985

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		28,414		3,323		49		5,292		37,078		0		37,078		1,240		4,094		4,274		0		46,686

		Maladie		20,085		3,112		1		3,215		26,414		0		26,414		1,116		3,804		1,164		0		32,497

		Invalidité		5,176		211		45		804		6,236		0		6,236		14		261		3,110		0		9,621

		Accidents du travail		3,152		0		2		1,273		4,428		0		4,428		111		29		0		0		4,568

		VIEILLESSE - SURVIE		23,543		9,504		15,186		26,077		74,309		34		74,343		89		2,070		3,983		0		80,486

		Vieillesse		19,839		8,052		11,933		21,629		61,453		0		61,453		89		1,157		2,771		0		65,470

		Survie		3,704		1,452		3,253		4,447		12,856		34		12,890		0		913		1,212		0		15,015

		MATERNITE - FAMILLE		16,533		44		0		74		16,650		0		16,650		2,178		17		4,695		0		23,541

		Maternité		2,371		44		0		65		2,479		0		2,479		0		17		0		0		2,496

		Famille		14,163		0		0		8		14,171		0		14,171		2,178		0		4,695		0		21,045

		EMPLOI		0		0		0		3,243		3,243		11,566		14,809		2,327		0		4,513		0		21,650

		Chômage		0		0		0		3,243		3,243		11,367		14,611		2,327		0		3,274		0		20,211

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		199		199		0		0		1,240		0		1,438

		LOGEMENT		1,891		0		0		68		1,959		0		1,959		0		0		3,334		0		5,293

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		62		383		445

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		70,381		12,871		15,235		34,753		133,240		11,600		144,839		5,835		6,182		20,862		383		178,101

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		15,534		1,912		0		1,766		19,212		0		19,212		0		0		680		159		20,051

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		85,915		14,782		15,235		36,520		152,451		11,600		164,051		5,835		6,182		21,542		541		198,152

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1984

		Tableau 41

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1984

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		26,597		2,744		46		4,713		34,101		0		34,101		1,139		3,203		4,044		0		42,487

		Maladie		18,812		2,557		1		2,744		24,115		0		24,115		1,034		2,954		1,134		0		29,237

		Invalidité		4,806		187		43		731		5,767		0		5,767		13		229		2,910		0		8,919

		Accidents du travail		2,979		0		2		1,238		4,219		0		4,219		92		20		0		0		4,331

		VIEILLESSE - SURVIE		21,218		8,911		13,048		24,380		67,557		59		67,616		83		1,901		3,185		0		72,785

		Vieillesse		17,778		7,553		10,186		20,219		55,736		0		55,736		83		1,058		2,016		0		58,893

		Survie		3,441		1,358		2,862		4,161		11,821		59		11,880		0		844		1,168		0		13,892

		MATERNITE - FAMILLE		15,885		35		0		71		15,991		0		15,991		2,024		14		4,435		0		22,465

		Maternité		2,383		35		0		61		2,480		0		2,480		0		14		0		0		2,494

		Famille		13,502		0		0		10		13,512		0		13,512		2,024		0		4,435		0		19,971

		EMPLOI		0		0		0		3,084		3,084		12,197		15,280		2,173		0		2,765		0		20,217

		Chômage		0		0		0		3,084		3,084		11,756		14,839		2,173		0		2,127		0		19,139

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		441		441		0		0		638		0		1,079

		LOGEMENT		1,945		0		0		60		2,005		0		2,005		0		0		2,733		0		4,737

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		58		365		424

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		65,645		11,690		13,094		32,307		122,737		12,256		134,993		5,420		5,119		17,219		365		163,116

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		15,225		2,081		0		1,811		19,117		0		19,117		0		0		651		152		19,920

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		80,870		13,771		13,094		34,119		141,854		12,256		154,110		5,420		5,119		17,871		517		183,036

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1983

		Tableau 42

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1983

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		24,081		2,386		40		4,262		30,769		0		30,769		1,071		2,772		3,798		0		38,411

		Maladie		16,806		2,222		1		2,412		21,441		0		21,441		977		2,553		1,191		0		26,161

		Invalidité		4,471		164		37		668		5,339		0		5,339		11		200		2,607		0		8,157

		Accidents du travail		2,804		0		2		1,183		3,989		0		3,989		84		20		0		0		4,092

		VIEILLESSE - SURVIE		19,026		8,354		11,474		21,894		60,749		35		60,784		66		1,632		2,218		0		64,700

		Vieillesse		15,875		7,103		8,804		18,098		49,881		0		49,881		66		902		1,098		0		51,946

		Survie		3,151		1,251		2,670		3,797		10,868		35		10,904		0		730		1,120		0		12,753

		MATERNITE - FAMILLE		15,032		25		0		60		15,117		0		15,117		1,767		13		4,044		0		20,942

		Maternité		2,221		25		0		52		2,297		0		2,297		0		13		0		0		2,310

		Famille		12,811		0		0		9		12,820		0		12,820		1,767		0		4,044		0		18,632

		EMPLOI		0		0		0		2,860		2,860		12,615		15,475		2,030		0		1,365		0		18,871

		Chômage		0		0		0		2,860		2,860		12,103		14,963		2,030		0		798		0		17,791

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		512		512		0		0		568		0		1,080

		LOGEMENT		1,951		0		0		59		2,010		0		2,010		0		0		2,142		0		4,153

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		52		343		396

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		60,090		10,765		11,515		29,135		111,504		12,651		124,155		4,935		4,417		13,620		343		147,471

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		13,136		1,851		0		1,613		16,601		0		16,601		0		0		588		143		17,331

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		73,226		12,616		11,515		30,748		128,105		12,651		140,756		4,935		4,417		14,209		486		164,803

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees





pps1982

		Tableau 43

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1982

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		21,726		2,395		34		3,911		28,067		0		28,067		962		2,396		3,325		0		34,750

		Maladie		15,034		2,186		1		2,226		19,447		0		19,447		877		2,199		1,097		0		23,621

		Invalidité		4,051		210		32		580		4,873		0		4,873		9		178		2,228		0		7,287

		Accidents du travail		2,640		0		1		1,105		3,746		0		3,746		76		20		0		0		3,842

		VIEILLESSE - SURVIE		16,412		8,249		10,209		19,560		54,430		25		54,454		56		1,451		1,799		0		57,760

		Vieillesse		13,692		7,057		7,889		16,140		44,779		0		44,779		56		817		783		0		46,434

		Survie		2,719		1,192		2,321		3,419		9,651		25		9,676		0		634		1,017		0		11,326

		MATERNITE - FAMILLE		13,084		37		0		57		13,178		0		13,178		1,614		13		3,526		0		18,331

		Maternité		2,232		37		0		50		2,319		0		2,319		0		13		0		0		2,332

		Famille		10,852		0		0		7		10,859		0		10,859		1,614		0		3,526		0		15,998

		EMPLOI		0		0		0		2,681		2,681		10,887		13,568		1,839		0		1,227		0		16,634

		Chômage		0		0		0		2,681		2,681		10,397		13,078		1,839		0		534		0		15,450

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		490		490		0		0		693		0		1,184

		LOGEMENT		1,911		0		0		59		1,971		0		1,971		0		0		1,581		0		3,552

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		48		316		364

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		53,133		10,682		10,243		26,268		100,325		10,912		111,237		4,471		3,860		11,507		316		131,391

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		11,792		1,680		0		1,523		14,995		0		14,995		0		0		484		131		15,610

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		64,925		12,361		10,243		27,790		115,320		10,912		126,232		4,471		3,860		11,991		447		147,001

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees
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		Tableau 44

																										en millions d'euros courants

				PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1981

				Assurances sociales														Régimes d'em-ployeurs		Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance		Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics		Régimes d'intervention sociale des ISBLM		TOTAL

				Régimes de la sécurité sociale										Régimes d'indemni-sation du chômage		Total Assurances sociales

				Régime général		Régimes des non salariés		Régimes complé-mentaires		Autres régimes		Total

		RISQUES

		SANTE		18,248		2,250		29		3,360		23,886		0		23,886		822		2,047		2,863		0		29,617

		Maladie		12,753		2,073		1		1,899		16,726		0		16,726		751		1,887		1,024		0		20,389

		Invalidité		3,188		177		27		485		3,877		0		3,877		7		150		1,839		0		5,872

		Accidents du travail		2,307		0		1		976		3,284		0		3,284		63		10		0		0		3,356

		VIEILLESSE - SURVIE		13,565		7,309		8,885		16,577		46,336		16		46,353		49		1,229		1,582		0		49,212

		Vieillesse		11,303		6,243		6,802		13,671		38,019		0		38,019		49		696		679		0		39,441

		Survie		2,263		1,066		2,083		2,906		8,318		16		8,334		0		533		903		0		9,771

		MATERNITE - FAMILLE		11,102		40		0		47		11,189		0		11,189		1,384		11		2,916		0		15,501

		Maternité		1,956		40		0		42		2,038		0		2,038		0		11		0		0		2,048

		Famille		9,147		0		0		5		9,152		0		9,152		1,384		0		2,916		0		13,452

		EMPLOI		0		0		0		2,300		2,300		7,838		10,138		1,623		0		1,086		0		12,846

		Chômage		0		0		0		2,300		2,300		7,483		9,783		1,623		0		474		0		11,880

		Insertion et Réinsertion professionnelle		0		0		0		0		0		355		355		0		0		611		0		966

		LOGEMENT		1,336		0		0		50		1,386		0		1,386		0		0		921		0		2,307

		PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		48		280		328

		TOTAL PRESTATIONS SOCIALES		44,251		9,599		8,913		22,334		85,098		7,854		92,952		3,877		3,286		9,415		280		109,811

		TOTAL PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX		9,735		1,487		0		1,275		12,497		0		12,497		0		0		405		116		13,019

		TOTAL DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE		53,986		11,086		8,913		23,609		97,595		7,854		105,449		3,877		3,286		9,820		397		122,830

		Source: Compte de la Protection Sociale - Drees
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En 2002, les dépenses de protection sociale se sont ac-
crues de 5,7 % en valeur et de 3,7 % en termes réels. Les
prestations de protection sociale percues par |es ménages,
soit 95 % des dépenses (horstransferts entre régimes), s ac-
croissent de 5,6 % en valeur et de 3,6 % en termes réels et,
avec 443,3 Mds d’ euros, représentent désormais 29,1 % du
PIB. Lesrégimesd’ assurance sociale, qui versent 83 % des
prestations, sont prépondérants dans le systeme de protec-
tion sociale. Lapart des cotisations socia es a été fortement
réduite, depuis 1995, au profit du financement fiscal : les
impots et taxes affectés représentent désormais prés de 20 %
des recettes, soit 12 points de plus qu’en 1995. La Contri-
bution sociale généralisée (CSG) compte pour presdestrois
guarts desimpots et taxes, conséquence destransferts d’ as-
Siette opérés en 1997 et 1998 entre les cotisations maladie
et la CSG. Enfin, pour I’ensemble des régimes de protec-
tion sociale, la croissance des dépenses a été en 2002 un
peu plusrapide que celledesrecettes (+5,7 % contre +3,9 %),
comme au cours de |’ année précédente, et contrairement au
mouvement constaté sur la période 1996 - 2000. En consé-
guence, le solde se dégrade pour I’ ensemble du Compte de
la protection sociale.



le Compten
| dela
protection sociale

PRESENTATION

|- UN COMPTE SATELLITE
DES COMPTES NATIONAUX

Le Compte de la protection sociale est un compte satellite des Comptes
nationaux. || décrit I’ ensemble du systéme de protection sociale et soninser-
tion dans|’ équilibre macro-économique général. Lanécessité de ce compte
satellite résulte du fait que I’ activité et le champ de la protection sociale ne
coincident pas avec ceux d’ un seul secteur institutionnel (ou d’ un sous-sec-
teur) du cadre central des Comptes nationaux. Si la protection sociale pro-
céde principalement del’ activité et du champ des administrations publiques
—¢t, en premier lieu des administrations de Sécurité sociale—elleimplique
auss le secteur des sociétés financiéres — en premier lieu les mutuelles,
ingtitutions de prévoyance complémentaire et de retraite supplémentaire,
classées avec les sociétés d’ assurance — celui des sociétés non financiéres—
en particulier par leurs régimes directs d employeurs — et enfin les Institu-
tions sans but lucratif au service des ménages (ISBLSM).

Ce compte satellite décrit deux types de flux :

* lesflux annuels de dépenses et de recettes (ou emplois et ressources)
des régimes de protection sociae;

* lesflux détaillés de prestations de protection sociale par risque et par
régimesverseurs.

L’ objet delaprotection sociale est de couvrir les charges résultant pour
les individus ou les ménages de I apparition ou de I’ existence de certains
risgues ou besoins sociaux, dans la mesure ou ces charges donnent lieu &
I"intervention d’un mécanisme de prévoyance — d'un régime — qui com-
pense tout ou partie de la diminution de ressources ou de |’ augmentation
des charges.

Les régimes sont constitués des organismes ou institutions qui gérent
un systéme de prévoyance collective en relation avec un risque de la pro-
tection sociale. Les opérations décrites dans le Compte de la protection
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sociale sont celles des états comptabl es des régimes, aux réserves suivantes pres :
les opérations de capital et les mouvements d’ écriture internes n'y sont pas retra-
cés, sauf exception (transferts des cotisations des praticiens et auxiliaires médi-
caux internesala CNAM).

Lesrisgues de la protection sociale sont :

* lasanté(maladie, invalidité, accidentsdu travail et maladies professionnelles) ;
*lavieillesse et lasurvie;

 lafamille;

«I’emploi (insertion et réinsertion professionnelle, chdmage) ;

* lelogement ;

* lapauvreté et I’ exclusion sociale.

Par ailleurs, conformément alafinalité delaplupart des comptes satellites, les
données du Compte de la protection social e permettent des comparai sonsinterna-
tionales, par leur intégration au Systéme européen de statistiques intégrées de la
protection sociale (SESPROS) del’ Office stati stique des communautés européen-
nes (Eurostat).

Il - LE COMPTE DE LA PROTECTION SOCIALE EN BASE 1995

Périodiquement, les Comptes nationaux changent de base. Labase précédente da-
tait de 1980, I'actuelle est la base 1995. Ces changements de base sont I'occasion
derevoir les concepts, la méthodologie et les évaluations des séries, et d'intégrer
les sources d'informations les plus récentest. De nouvelles séries portant sur les
années 1990 a 1999 ont donc été établies. Destravaux de rétropolation sont menés
pour constituer ces séries avant 1990.

L es principal es modifications induites par |e changement de base ont été :

« |I'extension du champ géographique aux départements d'outre mer ;

« la comptabilisation des opérations en droits constatés ;

« lasortie des prestations fiscal es du champ des prestations de protection sociale ;
* larévision du contour des cotisations sociales ;

« lamaodification des nomenclatures des régimes et desrisques;;

* I'introduction de deux définitions du revenu.

Dans la base 1995 des Comptes nationaux, |e territoire économigue com-
prend la France métropolitaine et les départements d'outre-mer (DOM). Dans la
base 1980, les opérations des DOM n'étaient pas intégrées directement dans les
Comptes de laprotection sociale ; laprotection sociale danslesDOM n'y figurait
gue par le solde des opérations des caisses des DOM. Cette extension aux DOM a
eu uneincidence de 1 &2 % sur les dépenses et recettes du compte.

Danslabase 1980, |es opérations des régimes de protection sociale étaient
enregistrées sur labase des encai ssements et des décai ssements, lapériode d'enre-
gistrement correspondant a celle ou larecette ou la dépense afait I'objet d'un ver-

1 - La prochaine base des Comptes nationaux, la base 2000, sera mise en oauvre a la fin de
I’ année 2004. Les données en base 2000 seront publiées dans le courant de I’ année 2005.
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sement. Danslabase 1995, elles sont désormai s enregistrées sur labase des droits
constatés, c'est-a-dire selon ladate alaguelle le risque sest réalisé pour les presta-
tions et & celle du versement des salaires et des revenus en ce qui concerne les
cotisations.

Dansles cotisations social es eff ectives recues des empl oyeurs par les orga-
nismes de Sécurité sociale, on incluait auparavant les cotisations prises en charge
par |'Etat. Dans cetraitement, les entreprises « versaient » latotalité des cotisations
sociales et recevaient une subvention pour lapartie des cotisations prisesen charge.
Dansle nouveau systéme, | es coti sations social es correspondent au montant effec-
tivement percu & ce titre par les organismes de Sécurité sociale, la partie prise en
charge étant un transfert entre I'Etat et les administrations de Sécurité sociale.

Le classement sectoriel de certains régimes a &é modifié. Certains régimes
directs d'employeurs (régime de retraite de la SNCF, régime des Charbonnages de
France) ont intégré les régimes particuliers de salariés de la Sécurité socide; al'in-
verse les régimes maladie de la RATP et dEDF-GDF sont devenus des régimes
directsd'employeurs. Naguére classées en administrationsde Sécurité sociae, lesins-
titutions de retraite supplémentaire et les ingtitutions de prévoyance ont rejoint les
mutuelles, qui comme dlles exercent une protection socia e complémentaire non obli-
gatoire. Enfin, la nomenclature des risques a &é modifiée. Un risque « logement »
distinct durisque« famille» aété créé, et lespréretraitesont ététransféréesdurisque
«Vvieillesse » au risque « chémage ».

Lerevenu disponible brut des Comptes nationaux (SEC95) représente pour
les ménages |e revenu courant apres impdt qui peut étre réparti entre dépense de
consommeation finale et épargne ; il ne comprend que les prestations en espéces.
En gjoutant ace revenu disponible brut lestransferts sociaux en nature—y compris
les remboursements de soins de santé, on détermine ensuite le revenu disponible
ajusté auquel correspond laconsommation finale effective.

Il - LES EVALUATIONS

Dans le compte satellite de la protection sociale, les prestations sont
comptabilisées au sens de la Comptabilité nationale, ¢’ est-a-dire en droits cons-
tatés et sur I’ensemble du territoire économique, qui comprend désormais les
départements d’ outre-mer. Le total des prestations par régime est calé sur les
données des Comptes nationaux publiées en avril 2003 (données définitives pour
2000, semi-définitives pour 2001 et provisoires pour |’ année 2002), al’ excep-
tion suivante prés : dansles Comptes nationaux, les dépensesrelatives aux Con-
trats emploi solidarité (CES) sont traitées atort en prestations sociales, au lieu de
I é&tre en rémunération comme ¢’ est | e cas des Contrats emplois consolidés (CEC)
et des contrats emplois-jeunes, de nature similaire. Cette « erreur de base » qui
devrait étre corrigée lors de la mise en place de la prochaine base des Comptes
nationaux est rectifiée dés a présent dans les Comptes de la protection sociale. La

correction setraduit par une baissedes prestationsau titredel’ insertion et réinser-
tion professionnelle (de |’ ordre de 2,3 milliards d’ euros en 1999).




chapitre 1 B

LA PROTECTION SOCIALE
DANS L'ECONOMIE NATIONALE



| « |’année économiques
et sociale 2002

|1 M L'ENVIRONNEMENT ECONOMIQUE

En France comme au niveau mondial, I'année 2002 a vu
saccentuer | e ralentissement del'économie observé en 2001,
apres trois années de croissance forte. Le Produit intérieur
brut (PIB) sest accru de 1,2 % en volume en 2002, aprés 2,1 %
en 2001 et 3,8 % en 2000 (tableau 1). La croissance a essen-
tiellement reposé en 2002 sur lademande intérieure. Dansle
contexte d'une conjoncture mondial e devenue atone, les en-
treprises ont continué de réduire leursinvestissementset leurs
exportations. Restée dynamique en 2001, laconsommation des
ménages sest toutefois infléchie en 2002. Soutenue par les
augmentations du pouvoir d'achat du revenu des ménages, liées
aux effets conjoints des hausses des salaires, des allégements
d'impbts, et de la prime pour I'emploi, elle a été cependant
affaiblie par le ralentissement de I'emploi.

L etaux de chbmage au sensdu Bureau international du tra-
vail (BIT), qui avait atteint un maximum au début de 1997
(12,2 % de la population active), adiminué de maniére quasi-
continuedejuillet 1997 ajuin 2001. Apresdes créationsd'em-
plois particuliérement élevées en 1999 et en 2000, le taux de
chdmage sest établi a 8,9 % en décembre 2000, diminuant
jusqu'a 8,6 % au printemps 2001. Cette tendance sest inflé-
chie a partir du milieu de I'année 2001, et il est depuislors a
nouveau orienté a la hausse (8,8 % en décembre 2001, puis
9,1 % en décembre 2002).

|.2 M DEPENSES PUBLIQUES, PRELEVEMENTS OBLIGATOIRES,
DEFICIT PUBLIC

Apres quatre années de diminution continue, la part des
dépenses publiques dans le PIB? s'était stabilisée en 2001 a
52,6 points de PIB. Elle est & nouveau ala hausse en 2002, a
53,6 % du PIB. Les dépenses ont augmenté de 5 % en valeur,
tandis que les recettes, dont les prélévements obligatoires repré-
sentent plusde 85 %, ont été en net ralentissement (+1,8 %). En
conséguence, le déficit public (au sensde Maastricht) sest sen-
siblement accru.

1 - Les dépenses publiques comprennent |’ ensemble des dépenses des administrations publiques, en particulier
les consommations intermédiaires, les salaires et cotisations sociales, I'investissement, la charge d’intéréts de la
dette publique, les prestations sociales, les subventions et les aides a I’ investi ssement.
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Pour latroisieme année consécutive, les prélévements obli-
gatoires (impots et coti sations social es) augmentent moinsvite
que le PIB : leur part dans le PIB est donc en diminution, a
43,9 % en 2002 aprés 44,7 % en 2001. C'est laconséquence des
mesures d'allégements fiscaux et sociaux, maisauss d'une con-
joncture peu favorable. Lesimpdts perqus par I'Etat sont en repli
(-1,2%) : c'est I'imp6t sur les sociétés (relatif aux bénéficesfis-
caux de |'année 2001) qui diminue le plus fortement (-11,7 %),
suivi par I'impdt sur le revenu (-4,9 %). La TVA, quant a elle,
augmente modérément (+2,2 %), ains quelaTIPP (+3,4%). En
revanche, les prélévements au profit des Organismesdiversd'ad-
ministration centrale (ODAC), dont |le Fonds de réserve desre-
traites (FRR), augmentent de 11,3 %.

Les prélevements effectués au profit des administrations de
Sécurité social e continuent d'augmenter, maisaun rythme plus
modéré (+3,4 %) qu'en 2001. L es cotisations sociales progres-
sent de 3,8 %, bénéficiant en 2002 du versement d'une année
pleine de cotisations al'Association pour lagestion financiére
du fonds de financement [(AGFF) del'AGIRC et de'’ARRCO,
qui sest substituée al'ASF en 2001]. Rappelonsen outre quela
mise en cauvre delanouvelle convention d'assurance chdmage
a partir de 2001 sest traduite par une diminution des taux de
cotisation a I'UNEDIC. Quant a la CSG, ses recettes n‘aug-
mentent que faiblement (+2,6 %), du fait notamment de lacon-
traction des revenus du patrimoine, ainsi que de |'affectation
de0,1 point de CSG au financement del'all ocation personnali-
sée d'autonomie (via un fonds classé en ODAC). Par ailleurs,
le Fonds de financement delaréforme des cotisations patrona-
les de Sécurité sociale (FOREC), dédié ala compensation aux
organismes de Sécurité social e des allégements de charges so-
cialesliésaux bassalaireset alaréduction du tempsdetravail,
regoit depuis 2001 plusieurstaxes auparavant percues par |'Etat
(dont une fraction de lataxe sur les conventions d'assurance et
lataxe sur les véhicules des sociétés). Enfin, les prélévements
au profit des administrations|ocal es évol uent avec modération
(+1,6 %), malgré I'augmentation des taxes fonciéres et de la
taxe d'habitation : une des explications en est lapoursuite dela
réforme de la taxe professionnelle (avec la suppression pro-
gressive de la part salariale dans |'assiette de cette taxe).

L e besoin definancement del'ensemble du secteur desadmi-
nistrations publiques au sens des Comptes nationaux (mentionné
auss commeledéficit public) sest accru de 24,8 milliardsd'euros.
I atteint 47,6 milliards d'euros en 2002, soit 3,1 % du PIB, aprés
1,5 % en 2001 et 1,4 % en 2000.

Aprés trois années de quasi-stabilité, le besoin de finance-
ment de |'Etat a nettement augmenté (57,5 milliards d'euros),
sous le poids du service de la dette — la charge d'intéréts de
I'Etat augmente de 4,1 % en 2002 — mais aussi et surtout de la
diminution des recettes fiscales.



Lesadministrations publiqueslocal es ont été excédentaires
pour la septiéme année consécutive. Leur capacité de finance-
ment séléve 43,3 milliards d'euros. Largement indépendantes
delaconjoncture économique, leursrecettes ont augmenté plus
vivement que leurs dépenses, et la part des administrations|o-
cales dans I'ensemble de la dette publique diminue.

Aprés trois années d'excédent, les administrations de S&-
curitésociale® ont dégagé en 2002 un besoin de financement

tableau O1 @ principaux indicateurs économigques

LA PROTECTION SOCIALE DANS L'ECONOMIE NATIONALE

en milliards d'euros courants et en %

2000 2001 2002
PRODUIT INTERIEUR BRUT
* Montants en valeur 1420, 1 475,6 1520,8
+ Evolution en valeur 438 3,9 31
+ Evolution en volume 3,8 21 1,2
PUBLIQUES DANS LE PIB (no%) | %1 =8 e
BESOIN DE FINANCEMENT DES
ADMINISTRATIONS PUBLIQUES
* Montants en valeur 20 22,5 47,6
+ En points de PIB 1,4 1,5 31
CAPACITE (+) OU BESOIN () DE FINANCEMENT
DES ADMINISTRATIONS DE SECURITE SOCIALE
* Régime général 2,4 0,7 -5,2
* Régimes d'indemnisation du chémage 12 2 -4,5
* Fonds spéciaux -1,2 0,3 1,1
» Régimes complémentaires 37 4.6 6,8
* Autres régimes 0,7 1 0,4
» Ensemble des régimes d'assurance sociale 6,8 4 -4,4
« Organismes dépendant des assurances sociales 0,4 0 0,1
ADMINISTRATIONS DE SECURITE SOCIALE 7,2 4 4.4
PRELEVEMENTS OBLIGATOIRES
* Montants en valeur 638,4 658,9 667,6
+ Evolution en valeur 3,6 3,2 13
* Taux de prélévements obligatoires* 45 44,7 439
CHOMAGE AU SENS DU BIT (au 31/12)
* Niveau de chdmage (milliers de personnes)* 2360 2 361 2450
* Taux de chdmage dans la population active 8,9 8,8 91

* Prélevements obligatoires effectifs rapportés au PIB.

** Personnes sans emploi a la recherche d'un emploi et personnes disponibles ayant trouvé un emploi

qui commence ultérieurement.
Source : INSEE

3 - Le champ des administrations de Sécurité sociale de la Comptabilité nationale ne recoupe pas exactement
celui du Compte de la protection sociale, le CPS (encadré 2 : domaines de la protection sociale). Les régimes
d'assurance sociale (S.13141) correspondent aux régimes d'assurance sociale du CPS hors régimes directs d'em-
ployeurs. Les organismes dépendant des assurances social es (S.13142) comprennent les oeuvres socialesdelaCNAF
et le Compte des hdpitaux publics dont seules les prestations (de services sociaux) sont retracées dans le Compte de
laprotection sociale. En outre, |le Compte de la protection social e ne retrace pas | es opérations en capital et son solde
correspond a |'épargne brute des Comptes nationaux. Les déficits des Comptes nationaux présentés dans ce chapitre
macroéconomique sont donc différents de ceux du chapitre 2.
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de4,4 milliardsd'euros, ce qui représente une dégradation des
comptesde 8,4 milliards par rapport 22001. Celle-ci concerne
principalement deux régimes:

« Lerégime d'assurance chdmage, dont le solde était rede-
venu négatif dés 2001, connait un besoin de financement de
4.5 milliards d'euros en 2002. La cause principale en est la
baisse de I'emploi salarié et |'augmentation du nombre d'allo-
cataires indemnisés. En outre la nouvelle convention d'assu-
rance chdmage, entrée en vigueur au ler janvier 2001, entraine
une augmentation des prestations versées et une diminution
des cotisations appel ées.

» Le Régime général, dont le solde redevient négatif, con-
nait un besoin de financement de 5,2 milliards d'euros ; les
dépenses d'assurance maladie progressant tres fortement en
2002.

L esrecettes social es sont restées assez dynamiques, malgré
la moindre progression de la masse salariale sur laquelle sont
assises les cotisations et lamajeure partie dela CSG. Lesim-
pots affectés aux administrations de Sécurité sociale, qui re-
présentent désormais presgue un quart de leurs recettes, pro-
gressent moins vite (+2 % en 2002, aprés +7,9 % en 2001).
Enfin, rappelons le reclassement effectué en 2001, dans les
Comptes nationaux, du Fonds de réserve des retraites, qui ne
reléve plus désormais des fonds spéciaux de la Sécurité so-
ciale mais des Organismes divers d'administration centrale
(ODAC) : c'est donc a ce dernier sous-secteur des administra-
tions publiques qu'ont bénéficié lestransferts en capital effec-
tués depuis quatre ans, tels que le prélévement de 2 % sur les
revenus du capital ou le reversement du produit de la vente
deslicences UMTS (voir aussi I'encadré 7 du chapitre 3).

|.3 M LE COMPTE DES MENAGES

Aprés deux années exceptionnelles, la croissance du revenu
disponible brut des ménages a été quelque peuralentie: +3,9%
en valeur en 2002, apres +4,8 % en 2001 (tableau 2). En termes
depouvoir d'achat, leconstat est smilaire (+1,9 % aprés+3,1%
en 2001), avec une hausse des prix ala consommation un peu
plusforte (+2 %, aprés +1,6 % en 2001). La masse des salaires
bruts a continué d'augmenter (+3,5 %), maisaun rythme nette-
ment inférieur acelui del'année précédente (+5,4 %). Le décro-
chement du revenu disponible brut a é&é contenu : en effet, les
ménages ont bénéficié de la baisse des taux de I'impbt sur le
revenu, du doublement de la prime pour I'emploi, et du dyna-
misme des prestations sociales.

La hausse modérée du pouvoir d'achat des ménages s'est
répercutée sur leurs dépenses (encadré 1) et sur le taux d'épar-
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gne qui continue d'augmenter en 2002. L es dépenses de con-
sommation n'ont augmenté que de 1,2 % en volume, aprés
2,6 % en 2001. L es ménages ont continué d'orienter leurs dé-
penses vers les produits des Technol ogies de I'information et
de la communication (TIC). Conséguence d'une augmenta-
tion des dépenses des ménages moins rapide que celle du
pouvoir d'achat, le taux d'épargne a progresse de 0,5 point
pour la troisiéme année consécutive et sétablit & 16,7 % du
revenu disponible brut. La dégradation du marché du travail
a sans doute contribué ainciter les ménages a constituer une
épargne de précaution.

tableau 02 @ agrégats relatifs aux ménages

en milliards d'euros courants et en %

2000 2001 2002
REVENU DISPONIBLE BRUT DES MENAGES
» Montants en valeur 907,3 951,3 988,1
« Evolution en valeur 47 48 39
« Evolution en termes de pouvoir d'achat 31 3.2 19
SALAIRES BRUTS
» Montants en valeur 539,5 568,8 588,8
« Evolution en valeur 5,5 5,4 35
SALAIRES NETS
» Montants en valeur 466,5 492,5 509,0
« Evolution en valeur 5,5 5,6 34
PRESTATIONS SOCIALES VERSEES AUX
MENAGES RESIDENTS (autres que les transferts
sociaux en nature)
» Montants en valeur 281,7 292,6 307,5
« Evolution en valeur 2,7 3,9 5,1
CONSOMMATION EFFECTIVE DES MENAGES
» Montants en valeur 9714 1014,0 10538
« Evolution en valeur 43 44 39
« Evolution en volume 2,7 2,9 2,0
dont dépense de consommation des ménages
» Montants en valeur 764,7 797,6 823,0
« Evolution en valeur 472 43 3,2
+ Evolution en volume 2,7 2,6 1,2
TAUX D'EPARGNE DES MENAGES* 15,7 16,2 16,7
PRIX DE LA DEPENSE )
DE CONSOMMATION DES MENAGES
* Taux d'évolution 15 1,6 2,0

* Epargne brute rapportée au revenu disponible brut
Source : Comptes nationaux - INSEE
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ENCADRE 1 @

LA CONSOMMATION DANS LE NOUVEAU SYSTEME DE COMPTABILITE NATIONALE

DEPENSE DE CONSOMMATION FINALE

MENAGES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES ISBLSM *
[NN)
=
= DEPENSE DE CONSOMMATION
= INDIVIDUELLE = PRESTATIONS SOCIALES
22 DEPENSE DE EN NATURE (D631) + TRANSFERTS DEPENSE DE
=3 ) CONSOMMATION | DE BIENS ET SERVICES NON MARCHANDS | CONSOMMATION
S5 MENAGES INDIVIDUELLE INDIVIDUELS (D632) INDIVIDUELLE
2
=
o
(&)

ADMINISTRATIONS

PUBLIOUES DEPENSE DE CONSOMMATION COLLECTIVE

* ISBLSM : Institutions sans but lucratif au service des ménages
(syndicats, partis politiques, associations, organismes de charité et associations de bienfaisance...)

Dans le nouveau systéme de Comptabilité nationale (SEC 95), deux concepts de consommation finale
sont distingués : la dépense de consommation finale et la consommation finale effective.

La dépense de consommation finale des ménages remplace le concept de consommation finale du
systéeme précédent. Elle exclut les remboursements de Sécurité sociale et certaines allocations (telles les
allocations logement) qui étaient auparavant comptées dans le revenu et dans la consommation. Ainsi,
seule la partie des médicaments non remboursée par les régimes d'assurances sociales est-elle comptée
en dépense de consommation finale.

La consommation finale effective des ménages recouvre I'ensemble des biens et services qu'ils
utilisent effectivement (ou consomment) — quelle que soit la maniére dont ils sont financés - alors que la
dépense de consommation se limite aux dépenses que les ménages supportent directement. L'écart entre
les deux notions représente les rembhoursements de Sécurité sociale, les aides au logement, les dépenses
de la collectivité en éducation, en santé, etc.




et agrégats économiques

|1.1 M8 LE POIDS DES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE

DANS LE PIB

tableau 03 @ taux de redistribution sociale

|l » prestationsm

En 2002, le montant des prestations de protection socialet
versées par |'ensemble desrégimes de protection sociale séléeve
a443,3 milliardsd'euros. Lapart de ces prestationsdansle PIB,
appel éetaux deredistribution sociale, sétablit 29,1 %, soit un
niveau supérieur al'année précédente (tableau 3). De 26,5 % en
1990, ce taux a atteint le maximum historique de 29,4 % en
1996, puis a décru réguliérement jusgu'en 2000 (28,3 %).

L'évolution du taux de redistribution sociale présente une
alure nettement contra-cyclique : il augmente au cours des
périodes de basse conjoncture, et diminue pendant les phases
dereprise. C'est ce qui sest produit au cours des années 1997
a2000, al'issue desquellesle taux de redistribution sest situé
aun niveau inférieur de 1,1 point & celui qui était le sien en
1996. Désormais, il est & nouveau orienté ala hausse.

Assez stable dans sa structure par risgue sur courte période,
letaux de redistribution sest modifié depuis 1990. L es presta-
tions santé, vieillesse-survie et, dans une moindre mesure,
pauvreté-exclusion sociale accroissent leur part dans le PIB,
alorsqueles prestations maternité-famille et logement sont sta-
bles. Plus sensibles & la conjoncture économique, les presta-
tionsliéesal'emploi étaient en recul en 2000 et 2001, avant de
repartir ala hausse en 2002.

en %

1990 1995 2000 2001 2002

SANTE

9,1 9,7 9,7 9,8 10,1

VIEILLESSE - SURVIE

1,3 12,6 12,4 12,4 12,7

MATERNITE - FAMILLE

2,9 31 2,9 2,9 2,9

EMPLOI

2,3 2,3 2,0 2,0 2,1

LOGEMENT

0,8 0,9 0,9 0,9 0,9

PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE

0,2 04 04 04 04

PRESTATIONS TOTALES

26,5 29,0 28,3 28,4 29,1

Sources : Compte de la protection sociale

4 - Les prestations de protection sociale comprennent les prestations sociales et |es prestations de services sociaux
(Annexe 2). Elles n’'incluent plus les prestations fiscal es, réductions ou exonérations d' impbts au titre d’ un risque de la
protection sociale (ala différence de la base 1980).

- DREES ; Comptes nationaux - INSEE.
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|1.2 8 LE TAUX DE SOCIALISATION DES REVENUS

Letaux de socidisation desrevenus mesure lapart du revenu disponi-
ble brut (gusté) des ménages® issue des transferts sociaux. Aprés avoir
ateint un maximum en 1996 (45,1 %), le taux de socidisation desreve-
nus diminue jusqu'en 2001 (43,8 %), puis repart a la hausse en 2002 a
44,3 % (tableau 4). L'évolution de cet indicateur est sensiblement paral-
Iéle a celle du poids des prestations de protection sociae dans le PIB,
avec quelquesinflexions, et présente le méme caractére contra-cyclique.

Letaux de socialisation des revenus a deux composantes : la com-
posante principale correspond aux prestations de protection sociale,
gu'elles soient attribuées en especes ou en nature, qui sont les trans-
ferts sociaux présentés de fagon détaillée dans ce rapport (voir le pa-
ragraphe précédent, la section suivante et le chapitre 3). La seconde
composante, de plus faible ampleur, correspond a des transferts so-
ciaux concernant I'éducation, la culture ou les loisirs qui ne sont pas
dansle champ de la protection sociale. Sans lien avec la conjoncture,
ces derniers sont pratiquement stables depuis dix ans.

En premier lieu, la part des prestations de protection sociale dansle
revenu disponible est en recul depuis 1996, avec une accélération en
2000 (labaisse est de 1 point au total entre 1996 et 2001). Avant 1996,
lacroissance en valeur des prestations a été supérieureacelle du revenu
disponible gjusté et e taux de socidisation aaugmenté. Puisle différen-
tiel de croissance entre les deux agrégats sest inversg, entrainant une
bai sse du taux de socialisation. Latendance sinverse anouveau en 2002.
En second lieu, le poids des transferts de biens et services non mar-
chandsindividuels®, qui avait également augmentéjusqu'en 1996, dimi-
nue les deux années suivantes et se stabilise par la suite.

tableau 04 @ taux de socialisation des revenus
en %

1990 1995 2000 2001 2002
Prestations de protection sociale / RDB ajusté 34,8 36,2 36,1 35,9 36,4
Transferts de biens et services non marchands
individuels / RDB ajusté 76 80 80 7.9 80
Prestations sociales et transferts en nature / RDB ajusté 42,4 442 4,1 439 443

Sources : Compte de la protection sociale - DREES ; Comptes nationaux - INSEE

5- Le Revenu disponible brut (RDB) est le revenu primaire auquel on gjoute les transferts nets de redistribution.
Le revenu primaire est constitué des revenus d' activité (rémunération des salariés et participations aux fruits de I’ ex-
pansion des entreprises) et de I’ Excédent brut d’ exploitation (EBE) (en distinguant celui des ménages lié al’ activité
d'entreprise individuelle - hors charges d’ amortissement du capital et augmentations éventuelles du fonds de roule-
ment - et I'EBE hors activité d’ entreprise individuelle). Les transferts nets de redistribution sont constitués des préle-
vements (impbts, cotisations sociales), des prestations sociales regues, opérations nettes d' assurance dommages et
autres transferts courants nets.

Le passage au revenu disponible brut ajusté des ménages se fait en intégrant les flux correspondant al’ utilisation
de biens et servicesindividuels dont les ménages bénéficient atitre gratuit : prestations sociales en nature et transferts
de biens et services individuels.

6 - Lestransferts de biens et services non marchands individuels portent sur des biens et services délivrés gratuite-
ment ou a des prix économiquement non significatifs a des ménages par des producteurs non marchands des unités des
administrations publiques ou des ISBLSM. Ils concernent principalement les services d'éducation, mais également
ceux liésalaculture et aux loisirs.
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11.1 M LES REGIMES DE PROTECTION SOCIALE

Lesrégimesdelaprotection sociale sont des organismesou
institutions gérant un systéme de prévoyance collective en re-
lation avec un des risques de la protection sociale (encadré 2,
et annexe 1 : glossaire). Les six risques couverts sont la santé
(maladie, invalidité, accidents du travail), la vieillesse et la
survie, lamaternité et lafamille, I'emploi (chémage, insertion
et réinsertion professionnelle), le logement, enfin la pauvreté
et I'exclusion sociale.

Ces régimes peuvent étre répartis en deux groupes selon la
nature principale de leur financement. On distingue ainsi :

« dansle premier groupe, desrégimes aimentés par despré-
levements obligatoires comme les régimes d'assurances so-
ciales (financés principalement par des cotisations social es) et
lesrégimesd'intervention social e des pouvoirs publics (finan-
cés par I'imp6t) ;

« dansle second groupe, des régimes dont | es ressources pro-
viennent de cotisations volontaires ou de dons comme lesrégi-
mes d'employeurs, les régimes de la mutualité, de la retraite
supplémentaire et de la prévoyance et les régimes d'interven-
tion sociale des I nstitutions sans but lucratif au service des mé-
nages (ISBLSM).

Ces régimes peuvent aussi étre analysés a la lumiére de
deux notions développées dans le Systéme européen de
Comptes nationaux (SEC95, en particulier, I'annexe 11 « les
assurances ») et dans e systeme francais (SFCN) 7 qui en est
I'adaptation :

« |'assurance sociale, qui regroupe des régimes pour lesquels
des cotisations sociales sont versées afin de garantir un droit a
des prestations d'assurance sociae (en relation avec les ris-
ques et besoins sociaux nommément définis). |1s sont organi-
sésdefagon collective, pour le compte d'un groupe de person-
nes affiliées au régime et limitées a ces dernieres. Lamajorité
des régimes de la protection sociale correspondent a cette dé-
finition (encadré 2) ;

« |'assistance sociale, englobant les prestations qui ne sont
subordonnéesni al'affiliation aun régime, ni al'existenced'un
circuit de cotisations. Les régimes d'intervention sociale des
pouvoirs publics et ceux des |ISBLSM (encadré 2) correspon-
dent typiquement & cette définition.

7 - Voir lanote Base 95 de I'INSEE n° 23 : « Les opérations de répartition » (Héléne Langin, novembre 2001).
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1.2 M L'INTERVENTION DES DIFFERENTS REGIMES

Pour I'ensembl e des régimes, les prestations de protection so-
ciae (443,3 milliards d'euros en 2002) sont, par ordre d'impor-
tance décroissant, celles liées a la vieillesse-survie (192,6 mil-
liards d'euros), a la santé (154,2 milliards d'euros), a la
maternité-famille (43,8 milliards d'euros), a l'emploi (33,2 mil-
liards d'euros), au logement (13,4 milliards d'euros), enfin, ala
pauvreté-exclusion sociale (6,0 milliards d'euros).

Laventilation des prestations par risgue et par régime ver-
seur figure au tableau 5.

Aing, lesrégimesd'assurances sociales, avec presde 369 mil-
liards d'euros (soit 83,2 % du montant total des prestations de
protection sociale en 2002), sont prépondérantsdansle systéme
de protection sociale. A lui seul, le régime général de la Sécu-
rité sociale verse pres de la moitié (46 %) des prestations, soit
204,1 milliards de prestations en 2002, dont 52,6 % versées au
titredelasanté, 31,2 % autitredelavieillesse-survie, 14,6 % au
titredelamaternité-famille et 1,6 % au titre du logement. Sagis-
sant des autres régimes de Sécurité social€?, les prestations
vieillesse-survie (83,4 %) et santé (15,7 %) sont majoritaires.

ENCADRE 2 @

DOMAINE DE LA PROTECTION SOCIALE ET DES ASSURANCES SOCIALES

Régime général de Sécurité sociale

Fonds spéciaux

Régime des salariés agricoles

nationaux |

Comptes
Autres régimes particuliers de salariés
Comptes A0 o . - —
mP Reglr_nes des Régimes complémentaires de salariés
nationaux | | administrations
Comptes - de Sécurité Régime des exploitants agricoles
dela Reégimes sociale
i drassurance Régimes des non salariés non agricoles
protection sociale 9 g
sociale

Régime d'indemnisation du chémage

Régimes directs d’employeurs

Régimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire
et de la prévoyance (régimes privés d'assurance sociale)

| Régime d'intervention sociale des administrations publiques et des ISBLSM

Régime d'employeurs (prestations extralégales)

8 - Lesautres régimes de la sécurité social e comprennent les fonds spécialix, les régimes particuliers de salariés, les
régimes complémentaires de salariés et |es régimes de non salariés (Annexe 2 : les nomenclatures).




en millions d'euros

Régimes de

Assurances sociales i Régimes .
. . la mutuallt.e, d'intervention .Reglmes.
Régimes de la sécurité sociale Régimes Régimes | de la retraite . d'intervention
d'indemni- Total | d'employeurs | supplémen- sociale sociale TOTAL
Régime Autres Total | sationdu taire et de fa | U2 POUVOIS | s 1SBLM
général régimes chémage prévoyance publics
SANTE 107 423) 22 313| 129736 0| 129736 2 061 15 088 7154 116| 154 155
® Maladie 88 992 18 693| 107 686 0| 107 686 1738 13 998 1611 116| 125149
® Invalidité 13 071 2 004 15 075 0 15 075 89 1050 5 543 0 21758
® Accident du travail 5 360 1615 6 975 0 6 975 234 40 0 0 7249
VIEILLESSE - SURVIE 63 710 118 711 182 421 100 182431 109 4725 5 385 0| 192649
o Vieillesse 60 348/ 100 199 160 548 0| 160 548 109 2291 4427 0| 167374
® Survie 3 362 18 512 21874 10 21883 0 2434 958 0 25 275
MATERNITE - FAMILLE 29 716 310 30 027 0 30 027 3789 203 9 696 71 43 792
® Maternité 5315 260 5575 0 5575 0 43 0 0 5618
 Famille 24 401 50 24 452 0 24 452 3789 160 9 696 77 38174
EMPLOI 0 796 796| 22373 23 170 4 680 0 5 356 0 33 205
® Chomage 0 735 735 21 246 21 981 4 680 0 4 085 0 30 746
® [nsertion et réinsertion professionnelle 0 61 61 1128 1189 0 0 1271 0 2 460
LOGEMENT 3228 141 3370 0 3370 0 0 10 069 0 13 439
PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE 0 0 0 0 0 0 0 4 969 1060 6 029
TOTAL DES PRESTATIONS 204 078) 142 271 346 349| 22 383| 368 732 10 639 20 016 42 629 1253| 443 269

Source : Compte de la protection sociale - DREES.
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relévent du Code des assurances.

Les régimes d'employeurs (2,4 % du total des prestations)
versent des prestations considérées comme extra-légal es, autre-
ment dit des prestations complémentaires liées au contrat de
travail établi dansle cadre de conventions collectives ou d'ac-
cords d'entreprises. Versées directement par |'employeur, ce
sont principalement des prestationsfamiliales, descompléments
d'indemnitésjournaliéres, desindemnités delicenciement. El-
les concernent les quatre principaux risques, avec une prédo-
minance de ceux liésal'emploi (44 %) et alafamille (35,6 %).
Le supplément familial de traitement de la fonction publique
reléve de cette catégorie.

Les prestations versées par les régimes de la mutualité®,
de laretraite supplémentaire et de la prévoyance (4,5 % du
total) se partagent quasi-exclusivement entrelesrisques santé
(75,4 %) et vieillesse-survie (23,6 %).

Lesrégimesd'intervention social e des pouvoirs publics dé-
veloppent des actions de solidarité national e en faveur de po-
pulations cibl ées (familles, personnes dgées, personnes handi-
capées, personnes en difficulté sociale, populations défavori-
sées, victimes de guerre...) ainsi que dans certains domaines,
comme le logement ou laformation (voir aussi, plus haut, la
notion d'assistance sociale). |1s sont regroupés en trois catégo-
ries. Les prestations versées par |'Etat concernent essentielle-
ment le Revenu minimum d'insertion (RMI), laprime pour I'em-
ploi, despensionsdinvalidité, de veuves et d'orphelins, laga-
rantie de ressources aux handicapés, les bourses d'études, le
complément de I'allocation de rentrée scolaire jusqu'en 2001,
I'Allocation de parentsisolés (API) depuis 1999 et des prére-
traites. Le deuxiéme groupe de régimes correspond adiverses
prestations sociales gérées par des fonds spécialisés classés
dansles Organismesdiversd'administration centrale (ODAC).
L es prestations maj oritai rement versées concernent le chdmage
(I'allocation de solidarité spécifique), le logement (APL et
ALS), ainsi que, apartir de 2000, laCMU complémentaire. Le
régime des collectivitéslocal es retrace principa ement |'action
sociale des collectivités locales. Les soins de santé, |'alloca-
tion compensatrice versée aux handicapés et aux personnes
agées, la prestation spécifique dépendance remplacée a partir
de 2002 par I'alocation personnalisée d'autonomie, les frais
d'hébergement des handicapés et des personnes &gées et |'aide
sociale a l'enfance constituent ses principaux domaines d'in-
tervention. Tous les risques sont donc concernés a des titres
divers par les régimes d'intervention social e des pouvoirs pu-
blics qui représentent 9,6 % du total des prestations.

Quant aux régimesd'intervention sociale des | SBLSM, leur
action est tournée vers la protection de certaines catégories

9- 1l sagit ici des mutuelles relevant du Code de la mutualité, et non des sociétés d’ assurance a forme mutuelle qui
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fragiles de la population, ou, occasionnellement, victimes de
catastrophes naturelles. L erisque pauvreté et exclusion sociale
y est prédominant (84,6 %).

Laparticipation de chague régime alacouverture des diffé-
rents risques résulte alafois de sa spécificité et du poids qu'il
représente.

Ainsi lerisgue santé est couvert 484,2 % par lesrégimesde
Sécurité sociale. Les régimes de la mutualité, de la retraite
supplémentaire et dela prévoyance versent une part significa-
tive - et croissante - des prestations maladie (11,2 %). Lesré-
gimes d'intervention social e des pouvoirs publics pesent pour
25,5 % dansles prestations invalidité : ils versent a cetitrela
garantie de ressources, des pensions d'invalidité, I'allocation
compensatrice pour tierce personne et les frais d'hébergement
des personnes handicapées.

Pour la vieillesse et la survie, les régimes de Sécurité so-
ciale sont prédominants avec 94,7 % des prestations; lesrégi-
mes de lamutualité, de laretraite supplémentaire et de la pré-
voyance et les régimes d'intervention social e des pouvoirs pu-
blics se partagent la part restante.

L es prestations maternité et famille sont davantage répar-
ties selon lesrégimes, misapart le risque maternité couvert a
plus de 99 % par les régimes de Sécurité sociale. Pour leris-
que famille, les prestations sont versées au premier chef par
les régimes de Sécurité sociale (64,1 %). A coté, les régimes
d'employeurs et surtout les régimes d'intervention sociale des
pouvoirs publics versent une part appréciable de ces presta-
tions (respectivement 9,9 % et 25,4 % pour cesdeux derniers).

Lerisque emploi est en premier lieu couvert par lesrégimes
d'indemnisation du chémage (67,4 % du total), et en second
lieu par les régimes d'intervention sociale des pouvoirs pu-
blics (16,1 %) et les régimes d'employeurs (14,1 %).

L es prestations associées au risque logement comprennent
essentiellement les allocations de logement : Allocation de lo-
gement acaracterefamilia (ALF), Aide personnalisée au loge-
ment (APL), Allocation de logement & caractere social (ALS).
Lapremiére est versée par laCNAF et les deux derniérespar le
Fonds national del'habitat (FNH) et le Fonds nationa d'aide au
logement (FNAL), classés en ODAC. Ceci explique les parts
respectives des régimes d'assurances sociales (25,1 %) et des
régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics (74,9 %).

Enfin seuls les régimes d'intervention sociale couvrent leris-
que pauvreté et exclusion sociale. Lesrégimesdintervention so-
ciale des pouvairs publics y sont dominants (82,8 %), en raison
du poids prépondérant du Revenu minimum dinsertion (RMI).
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chapitre 2l

LES COMPTES
DE LA PROTECTION SOCIALE
2002

Le Compte de la protection sociale dé-
crit les flux annuels de dépenses et recet-
tes des régimes de protection sociale tels
qu'ils sont définis dans I'introduction (« Un
compte satellite des Comptes nationaux »)
et dans le chapitre 1.

A partir de 1995, année ol le solde du
Compte de la protection sociale était néga-
tif, la croissance des ressources est rede-
venue plus rapide que celle des emplois (ta-
bleau 6), dans le contexte de la croissance
économique retrouvée et de I'amélioration
de la situation de I'emploi. Pendant cette
période, I'amélioration de la situation du
Régime général et des régimes complémen-
taires a eté réguliere, et a compensé les
déficits que les régimes d'indemnisation du
chomage ont enregistrés jusqu'en 1998. En
1999, 2000 et 2001, toutes les catégories
de régimes ont dégagé un solde positif. L'an-
née 2002 semble confirmer le retournement
de conjoncture amorcé au cours de I'année
2001 : les emplois croissent de nouveau
plus vite que les ressources, et plusieurs
régimes sont a nouveau en déficit.
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tableau 06 @ évolution du Compte de la protection sociale

Montants en millions d'euros

Evolution en %

2002/ | 2002/
1990 | 1995 | 2000 | 2001 | 2002 | 1990 | 1995 | 2000 | 2000 1202
m [
EMPLOIS
® Prestations de protection sociale | 267 937| 342 878| 401 662| 419 631 443 269| 4,3 3,7 3,5 45 5,6
- Prestations sociales 239 609| 305 146| 357 985|374 242| 395 67Y 4,3 3,8 35 45 57
Prestations en espéces 179 526 227 307 | 264 514|275 150|290 042 4,1 3,6 25 40| 54
Prestations en nature 60 084| 77838| 93471 99092105628 4,8 44| 66| 6,0 66
- Prestations de services sociaux 28 328| 37732 43677 45389 47598, 4,4 34 28 39 49
® Frais de gestion 11411 14365/ 16858 17465 18398 4,1 36 30 36 53
® Transferts 34904 60767 75323 77706 81998 7.4 44 63 32 55
e Frais financiers 280 2503 823 953 1005 11,2 -12,2| 58 158 5,5
® Autres dépenses 2039 27200 3538 3827 4270 6,4 67 -45 82 11,6
Total des emplois 316 571) 423 234|498 204|519 582| 548 940, 4,7 3,8/ 3,8/ 43 57
Total des emplois hors transferts 281 667| 362 466| 422 881|441 876| 466 942| 43| 3,71 3,4 45 57
RESSOURCES
o Cotisations 227 363| 266 699| 289 120|300 912| 312 760 2,7| 23| 43 41 39
© Impits et taxes affectés 8913 25663 80814| 87200 883908 21,4 194 17,3 79 20
® Transferts 34904 60767 75323 77706 81998 7.4 44 63 32 55
 Contributions publiques 39678 51018 51638/ 49932 53100f 25 06| -10,1 -3,3] 6,3
 Produits financiers 3413 3699 3815 4162 4205 18 1,8 50 91 10
® Autres recettes 6669 8928 8310 8650 8373 19 09 27 41 -32
Total des ressources 320 940( 416 775| 509 021528 563| 549 344| 4,6f 40 47 38 39
Total des ressources hors transferts | 286 036| 356 007| 433 698|450 857| 467 346/ 4,2 39 39 472 38
SOLDE 4369 -6459 10816 8980 404

(1) Evolution annuelle moyenne

Source : Compte de la protection sociale - DREES.



| |’ évolution des emploism

En 2002, |es dépenses saccroissent au rythme élevé de 5,7 %
envaeur, aprés4,3 % en 2001 et 3,8 % en 2000. L 'évolution sur
longue période (1990 - 2002, en moyenne annuelle) a été de
+4,7 %, et seulement de +3,8 % entre 1995 et 2002 (tableau 6).

Cette forte accélération des dépenses résulte en majeure
partie de celle des prestations de protection sociale dont le
poids est prépondérant (présde 81 % en 2002 - graphique 1).
Hors transferts — opérations entre régimes qui sont équili-
brées en emplois et en ressources au niveau del'ensemble du
compte — la hausse des emplois est identique.

Apréslamodération observée entre 1998 et 2000, lerythme
de croissance des prestations sociales en espéces sest accél éré
en 2001 (+4 %) et 2002 (+5,5 %). L e ralentissement observé
auparavant sexplique, en 1998, par la diminution des alloca-
tions familiales, mises provisoirement sous conditions de res-
sources, et surtout en 1999 et 2000, par celle des indemnités
de chémage dans un contexte de croissance économique et
d'amélioration de lasituation del'emploi. Le retournement de
la conjoncture au cours de I'année 2001 explique I'accéléra-
tion observée pour les prestations en especes.

L'évolution des prestations en nature dépend fortement de
celle des dépenses de santé (remboursements de soins) qui en
congtituent I'essentiel : celles-ci augmentent fortement en 2000,
2001 et 2002 (+6,4 %, +5,5 % et +6,6 %, voir les prestations
maladie, soins de santé dans le tableau 11), entrainant celle
des prestations en nature, dont I'augmentation en valeur est
supérieure &6 % ces trois années.

La progression des prestations de services sociaux - pour
I'essentiel, le service de santé quasi-gratuit offert par le ser-
vice public hospitalier - est liée a I'évolution de la dotation
globale hospitaliere (93,4 % du poste en 2002). En augmenta-
tion de 5,5 % en 2002, ladotation globale contribue al'accél é-
ration observée pour I'ensemble des prestations de services
sociaux cette année-la (+4,9 %).

Les frais de gestion, qui représentent 3,9 % des emplois
horstransferts, s'accroissent désormais, en moyenne annuelle,
aun rythme un peu moins rapide que les prestations.

Plusdélicate aanalyser, I'évolution destransferts peut avoir
des causesdiverses. A coté des changements dansladémogra-
phiedesrégimes qui sont al'origine destransferts de compen-
sation, des mécani smes nouveaux ont été misen place, comme
letransfert de'ARRCO vers|'AGIRC apartir de 1997 au titre
de la solidarité financiére entre régimes complémentaires de
retraite. Par ailleurs, des dispositifs existants ont été dévelop-
pés ou étendus, telles les compensations par I'Etat des exoné-
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graphique O1 @ structure des emplois du Compte de la protection sociale

1990 2002
frais te gnestion autres dépenses frais de gestion autres dépenses
6% \ /. 0T% 34 \ 0 1,0%

transferts
11,0 %

transferts
14,9 %

prestations prestations
de protection sociale de protection sociale
84,6 % 80,7 %

Source : Compte de la Protection sociale - DREES

en 2002.

les années suivantes (1 milliard d'euros en 2002).

ment liée a celle des prestations.

d'exonérations de cotisations sociales.

rations de cotisations social es, tandis qu'au contraire lestrans-
ferts des départements vers la CNAM au titre de I'aide médi-
cale ont été supprimés a compter de 2000. Ainsi, |'année 2000
sest caractérisée par uneforte augmentation destransfertslar-
gement due ala compensation des exonérations de cotisations,
augmentation plus modérée en 2001, et & nouveau assez vive

L'évolution des frais financiers est liée ala situation de la
trésorerie du Régime général et au mode de gestion deladette.
Laprise en charge du remboursement du capital et desintéréts
deladette par le FSV en 1994 et 1995 avait contribué amain-
tenir le montant des frais financiers des régimes de Sécurité
sociae a un haut niveau (2,5 milliards d'euros en 1995). A
partir du 1* janvier 1996, la reprise de la dette du Régime
général par la Caisse d'amortissement de la dette sociale (CA-
DES), classée en ODAC (encadré 3), aentrainé uneforte chute
desfraisfinanciersen 1996 et leur maintien aunfaible niveau

L e poste autres dépenses comprend des transferts courants
aux meénages et aux administrations publiques ainsi que des
subventions aux ISBLSM. Leur évolution n'est pas directe-

La structure des emplois du Compte de |la protection so-
ciale se modifie trés peu d'une année sur l'autre, du fait du
poids prépondérant des prestations de protection socia e (gra-
phique 1). Celles-ci représentent en moyenne 81 % de I'en-
semble des emplois. Sur le long terme, on peut noter un ac-
croissement de la part des transferts, lié aux compensations
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ENCADRE 3 @
LA CAISSE D’AMORTISSEMENT DE LA DETTE SOCIALE (CADES)

La CADES a été instituée par |'ordonnance 96-50 du 24 janvier 1996, initialement pour une durée de
13 ans et un mois (Ter janvier 1996-31 janvier 2009). Cette durée a été prolongée de 5 ans (soit
jusqu'au 31 janvier 2014) par la loi de financement de la Sécurité sociale pour 1998.

La CADES avait pour objet initial d'apurer la dette accumulée par le Régime général de Sécurité sociale
de 1992 a 1995 (35 milliards d'euros) ainsi que le déficit initialement prévu en 1996 (2,6 milliards
d'euros) et les déficits correspondants de la Caisse d'assurance maladie des non salariés non agricoles
(CANAM) (0,5 milliard d'euros), soit au total 38 milliards d'euros. Sur les 35 milliards d'euros de dette,
16,8 milliards correspondent 2 la dette au 31 décembre 1993 prise en charge par I'Etat. La CADES se
substitue au FSV pour le remboursement de cette dette dont I'Etat reste porteur. Ce dernier en assure
le remboursement, mais est lui-méme remboursé par la CADES.

Les ressources de la CADES sont constituées principalement :

® du produit des emprunts qu'elle contracte (pour un montant total de 21 milliards d'euros),

® de la Contribution pour le remboursement de la dette sociale (CRDS),

® des produits liés a la gestion et a la cession du patrimoine immobilier privé a usage locatif des caisses
nationales de Sécurité sociale,

 du reversement par la CNAMTS des sommes correspondant au remboursement de créances sur des
organismes étrangers de Sécurité sociale afférentes a des prestations liquidées avant le 31 décembre
1995.

La loi de financement de la Sécurité sociale pour 1998 a transféré a la CADES les déficits cumulés du
Régime général au 31 décembre 1997 (11,5 milliards d'euros), ainsi que son déficit prévisionnel pour
1998 (1,8 milliard d'euros). En contrepartie, la durée de vie de la CADES et la durée de perception de la
CRDS sont prolongés de 5 ans, jusqu'en 2014.

La CRDS est percue au taux uniforme de 0,5 % sur I'ensemble des revenus (hors minima sociaux et
revenus du livret A et assimilés), soit sur une assiette plus large que celle de la CSG.

En comptabilité nationale, la CADES est classée dans le sous-secteur des Organismes divers d'adminis-
tration centrale (ODAC) . Nonobstant son rdle dans la gestion financiére du systéme, elle ne verse pas
de prestation et ne fait donc pas partie, stricto sensu, du champ de la protection sociale.

En 2002, avec pres de 4,8 milliards d'euros, le montant de la CRDS est en hausse par rapport au
montant percu en 2001 (4,4 milliards), et la CADES dégage un excédent de 2,9 milliards d'euros.
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En 2002 comme en 2001, la croissance des ressources du
Compte de la protection sociae a été moins rapide que celle
desemplois(+3,9 % en 2002, aprés +3,8 % en 2001), lerythme
de croissance de cesressources aains ralenti par rapport ala
période précédente (+ 4 % par an en moyenne annuelle entre
1995 et 2000). Hors transferts entre régimes, I'évolution a
moyen terme est du méme ordre de grandeur, mais avec des
profils annuels un peu différents. Les évolutions des compo-
santes des ressources ont été diverses, ce qui a entrainé une
modification deleur structure (graphique 2). En effet, lasubs-
titution dela CSG auix cotisations maladie amorcée en 1997 et
poursuivie en 1998, ainsi que les exonérations de cotisations
sociales intervenues en 2000 et 2001, ont considérablement
modifié la hiérarchie des sources de financement.

graphique 02 @ structure des ressources du Compte de la protection sociale
1990 2002

autres recettes autres recettes
23%

contributions publiques
12,4 %

transferts
109 %

impdts et taxes affectés ‘
28%

Source : Compte de la Protection sociale - DREES

31%

contributions publiques
9,7 %
transferts
14,9 %
impdts et taxes affectés ‘ ‘ ’
16,2 %

cotisations cotisations
70,8 % 56,9 %

En 2002, I'augmentation des cotisations sociales retrouve
un rythme moyen (+3,9 %), |égerement supérieur acelui dela
masse salariale. Elle fait suite a cing années d'évolution plus
heurtée. Ainsi, les cotisations sociaes avaient fortement ra-
lenti en 1997 (+0,7 %), du fait de la baisse des cotisations de
salariés (remplacement de 1,3 point de cotisations mal adie par
un point de CSG éargie au 1* janvier 1997). L'année 1998 a
été celle de lamontée en charge de la CSG destinée aux régi-
mes d'assurance maladie avec la magjoration au 1* janvier de
4,1 points de la CSG prélevée sur les revenus (excepteés les
revenus de remplacement pour lesquelsla CSG était augmen-
tée de 2,8 points). En contrepartie, la cotisation maladie sur
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les salaires a été diminuée de 4,75 points et supprimée sur les
revenus de remplacement. De ce fait, |es cotisations ont dimi-
nué de 5,5 % en 1998. En 1999, les cotisations (+4,5 %) ont
bénéficié d'une évolution soutenue de lamasse salariale, ainsi
gue du relévement des taux en faveur des régimes complé-
mentaires (AGIRC-ARRCO). En 2000 et 2001, I'augmenta-
tion des cotisations (+4,3 % et +4,1 % respectivement) atou-
tefois été un peu inférieure a celle de la masse salaride, en
raison du développement des exonérations, ainsi que de ladi-
minution destaux de cotisation al'UNEDI C intervenue en 2001
en application delanouvelle convention d'assurance chdmage.

L'évolution desimpéts et taxes affectés est plus modérée en
2002 (+2 %). C'est encore plus net pour la seule CSG (+1,8 %)
qui subit I'effet de la baisse des revenus du patrimoine et de
placement. Sur moyenne période, le rythme d'augmentation des
impoOts et taxes aff ectés reste élevé. Conséquence des majora-
tions de la CSG, ainsi que de I'extension ou de la création
d'autres prélévements (institution de la taxe sur le tabac en
1997, extension du prélévement social sur les revenus du pa-
trimoine et des placements en 1998, affectation au FOREC
desdroitssur letabac, delataxe générale sur les activités pol-
luantes et création de la contribution sociale sur les bénéfices
des sociétés en 2000), les impbts et taxes affectés se sont ac-
cru de prés de 20 % par an en moyenne entre 1995 et 2002.
Lesaccroissements|es plussignificatifs concernent les années
1997, 1998 et 2000. En 2001, la taxe sur les véhicules des
sociétés et une partie de la taxe sur les conventions d'assu-
rance ont été affectées au FOREC (et non plus al'Etat). Désor-
mais, les impdts et taxes affectés représentent 19 % des res-
sources hors transferts de la protection sociale, et presque un
guart des ressources des seules administrations de Sécurité
sociale.

Les contributions publiques (subventions d'équilibre des
régimes d'intervention social e des pouvoirs publics et priseen
charge par I'Etat de certaines prestations, telle I'AAH) sont
guant a elles pratiquement stables sur la période 1995-2002
(+0,6 % en moyenne annuelle), du fait du recul observé entre
1999 et 2001. Elles augmentent a nouveau en 2002. En 2000,
le recul prononcé (-10,1 %) des contributions publiques a ré-
sulté de la contraction des dépenses des régimes d'interven-
tion sociale des pouvoirs publics. Cette contraction concerne
principalement I'Etat, du fait de la diminution des prestations
versées et, notamment des transferts aux régimes de Sécurité
sociale. En effet, I'Etat aréduit sestransfertsau titre de lacom-
pensation des exonérations de charges, du fait de I'affectation
directe de recettes fiscal es nouvelles aux régimes de Sécurité
sociale via le FOREC. De ce fait, les transferts de I'Etat au
titre des compensations de charges sont passé de 10 milliards
d'eurosen 1999 a4,2 milliards d'euros en 2000, ce qui aréduit
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d'autant le montant des contributions publiques. Ce double ef-
fet alabaisse - des prestations et destransferts - est atténué en
2001 et disparait en 2002.

Les produits financiers, assez stables sur moyenne et lon-
gue période, avaient toutefois fortement augmenté entre 1999
et 2001 (+9 % en 2001), avant de retrouver un rythme tres
modéré en 2002 (+1 %). Les autres recettes en diminution de
3,2 % en 2002 accusent un recul plus margquée que sur moyenne
période.

Si les cotisations constituent toujourslaprincipal e ressource
du compte (les deux tiers des ressources hors transferts), leur
évolution récente ainsi que celle des impdts et taxes affectés,
ont fortement modifiéla structure des ressources sur moyenne
période (graphique 2).

Lahausse delapart du financement fiscal adans un premier
temps été liée alavolonté de mieux distinguer e financement
delasolidarité nationale et de lapart contributive des assuran-
ces sociales, ainsi qu'au souci d'alléger les charges pesant sur
lecolt dutravail. L'introduction delaCSG en 1991, puis!‘aug-
mentation de son taux en 1993 a été révélatrice de ces orienta-
tions, ce mouvement étant amplifié avec les majorations de
janvier 1997 et surtout de janvier 1998. L 'augmentation de la
CSG a abouti a une extension de |'assiette des contributions &
un ensemble derevenus plus large que les salaires, en particu-
lier aux revenusissus du patrimoine et aux retraites.

La part des cotisations dans I'ensembl e des ressources est
ainsi passée de 70,8 % en 1990 a 56,9 % en 2002. Paralléle-
ment, la part des impdts et taxes affectés a progressé sur la
méme période de plus de 13 points. Les autres composantes
ont peu varié : le poids des transferts saccroit, passant de
10,9 % a14,9 %, et celui des produitsfinanciers et des autres
recettes baisse |égerement.



1] « |’évolution du soldem

Excédentaire depuis 1999, le solde du Compte de la pro-
tection sociale se dégrade depuis 2001, les emplois augmen-
tant plusvite que lesressources. Si pendant trois ans, tous les
régimes ont dégagé un solde positif, ce n'est plus le cas en
2002 pour le Régime général et les régimes d'indemnisation
du chémage. Si le solde courant est encore positif en 2002, le
solde corrigé redevient déficitaire (-1,7 milliard d'euros) pour
lapremiére fois depuis 1998.

L'élaboration du Compte de la protection sociale selon
les concepts de la base 1995 *° des Comptes nationaux a une
incidence sur la signification du solde. En particulier, enre-
gistrer les cotisations sociales sur la base des droits consta-
tés conduit en général a majorer les ressources des régimes.
Dans les Comptes nationaux un ajustement correspondant
aux cotisations dues au titre de |I'année et qui ne seront ja-
mais payées — les admissions en non-valeur — est enregistré
dansle compte de capital (en Autrestransfertsen capital des
administrations publiques en faveur du débiteur défaillant).
Cependant |le Compte de la protection sociale ne retrace pas
les opérations en capital et son solde courant, équivalent a
I'épargne des Comptes nationaLix, surestime le niveau réel
desressources desrégimes. C'est pourquoi un solde compta-
ble « corrigé » prenant en compte les admissions en non-
valeur est calculéici (tableau 7).

tableau 07 @ du solde courant (I'épargne) au solde corrigé

en millions d'euros

2000 2001 2002
Solde (épargne brute) 10 816 8980 404
Admissions en non valeur | -2 292 -2 194 -2 147
Solde corrigé 8 524 6 786 -1743

Source : Compte de la protection sociale - DREES ;
Comptes nationaux - INSEE

10 - Les modifications apportées aux séries de la base 1995 par rapport a celles de la base 1980 sont de trois types:
« correction territoriale avec |'intégration des départements d'outre-mer au territoire national ;
« corrections méthodol ogiques dont la principale est I'enregistrement des flux monétaires sur la base des droits constatés
(pour le montant dd au titre de I'année) et non plus en termes d'encaissements et décai ssements (pour le montant effecti-
vement regu ou versé) ;
« corrections d'évaluation par I'intégration de nouvelles sources statistiques et la correction d'erreurs de base.
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Excédentaire en 1990 (+3,5 milliards d'euros), le solde du
compte sest ensuite dégradé, les besoins de financement pre-
nant une ampleur sans précédent entre 1993 et 1996 (jusqu'a
7,8 milliards d'euros en 1995). Ce déséquilibre a une compo-
sante conjoncturelle, les rentrées de cotisations, ainsi que les
prestations|liées au chdmage, étant extrémement sensiblesala
conjoncture économique.

Le déséquilibre constaté au milieu de la décennie quatre-
vingt-dix sest ensuite progressivement réduit grace, d'une part,
au maintien de recettesfiscales élevées et aune forte progres-
sion des cotisations et d'autre part, au ralentissement delacrois-
sance des prestations versées (graphique 3). En particulier,
|'amélioration des comptes du Régime général et des régimes
complémentaires ont contribué a la réduction du déficit. Le
solde corrigé est redevenu positif en 1999, année pour laquelle
il saméliore de plus de 4,8 milliards d'euros. Ce mouvement
se poursuit en 2000, avec encore 4,6 milliards d'excédent sup-
plémentaire. Il se ralentit en 2001, I'excédent corrigé (+7,1
milliards d'euros) diminuant de 1,3 milliard par rapport al'an-
née précédente. Enfin le solde corrigé redevient négatif en 2002,
se dégradant de 8,5 milliards d'euros.

graphique 03 @ évolution du solde corrigé
du Compte de la protection sociale
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chapitre 3

LES PRESTATIONS
DE PROTECTION SOCIALE

Les prestatins de preectin soiale
regrapent les prestatins soiales
et les services soiaux

dispensés aux ménages.

Elles cavrent les six « risques » suivants :
® santé

® vieillesse-survie

® familles-maternité

® emploi

® /ogement

® pauvreté-exclusion sociale



|  les prestations en 2002 . m
caractéristiques generales

En 2002, le montant des prestations de protection sociale re-
gues par les ménages séléve a443,3 milliards d'euros. En euros
courants, elles se sont accruesde 5,6 %, soit une nette augmenta-
tion du rythme de croissance, de I'ordre de 1 point, pour la
deuxiéme année conséeutive (tableau 10). En termesréds, elles
augmentent de 3,6%, la hausse des prix ayant €&té un peu supé-
rieure a celle observée en 2001 (2,0 % apres 1,6 %). Sur la pé-
riode 1995-2002, et malgré I'accélération intervenue en fin de
période, les prestations ont augmenté de 2,3 % en termes réels
(en moyenne annuelle), soit un [éger ralentissement par rapport
aux cing années précédentes. En 2002, et pour la premiére fois
depuis 1995, ce sont lesprestations|liéesau risque « emploi » qui
ont crdleplusvite (+11,2 %), aun rythmetrésimportant, devant
les prestations « santé », croissant ellesauss a un rythme devé
(+6,2%). Viennent ensuite, toujours en ce qui concernelestaux
de croissance observés sur la derniére année, la vieill esse-sur-
vieet lelogement (+4,9 %), lapauvreté-exclusion sociale (+3,6
%) et lamaternité-famille (+3,3 %).

|.1 M LA STRUCTURE PAR RISQUE DES PRESTATIONS

Plus des trois quarts des prestations sont versés au titre de
lavieillesse-survie et delasanté, avec respectivement 43,5 %
et 34,8 % du total en 2002 (tableau 8). Les prestationsliéesa
la maternité et la famille pésent pour un dixiéme des presta-
tions, devant celles du groupe formé par lesrisques emploi et
pauvreté-exclusion (cedernier recouvre pour 'essentiel le RMI
et les prestations versées par |es organismes caritatifs).

Quel ques évolutions sont perceptibles, au-dela de stabilité
de la hiérarchie des prestations selon les risques.

Lapart relative du risque santé a été assez stable entre 1995
et 1999, le maintien & un haut niveau des dépenses maladie
compensant en général le recul relatif des accidents du tra-
vail. Laforte hausse des dépenses de maladie en val eur au cours
des trois derniéres années (+6,2 en moyenne annuelle, voir ta-
bleau 11) a conduit la part des dépenses de santé a un niveau
supérieur acelui du début de la décennie quatre-vingt-dix.

Lacroissanceréguliére, au cours deladécennie précédente,
du risque vieillesse-survie dans I'ensembl e des prestations ap-
parait aujourd'hui provisoirement en suspensenraison del'ar-
rivée a I'dge de la retraite des générations peu nombreuses
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nées pendant |a seconde guerre mondiale. Ce sont les pensions
deretraite et de réversion (94 % du total en 2001) qui impri-
ment leur rythme & ce sous-ensemble. La croissance des pen-
sions de retraite en 2001 et en 2002, moins rapide que celle
des autres prestations, entraine une |égére baisse de la part de
cerisgue dansle total des prestations.

L e risque mater nité-famille perd régulierement de son im-
portancerelative. Aux tendances socio-démographi ques (taux
de fécondité inférieur au taux de renouvellement des généra-
tions) se sont g outées des causes plus circonstancielles: mise
provisoiredesallocationsfamilial es sous condition de ressour-
cesen 1998 ; restriction al'acces al'Allocation de garde d'en-
fant adomicile (AGED) et croissance plusralentiedel'aloca
tion parental e d'éducation. Malgré les augmentations de pres-
tations intervenues en 2001 et 2002, la part du risque mater-
nité-famille passe sous la barre des 10 % en 2002 (9,9 % du
total des prestations).

Aprés avoir diminué de 1,6 point entre 1990 et 2000, la part
du risque emploi augmente en 2002. Tandis que les dépenses
d'insertion et de réinsertion continuent de diminuer, du fait du
recul desindemnités de formation, les indemnités de chémage
repartent ala hausse des 2001 avec une accentuation en 2002.

tableau 08 @ structure par risque des prestatins de preectin soiale

en millions d'euros en %

1990 1995 2000 2001 | 2002 | 1990 | 1995 2000 | 2001 | 2002
SANTE 91 348| 115085| 137293| 145095| 154 155| 34,1| 33,6 34,2| 34,6 348
o Maladie 72102| 92655 110968| 117 250( 125 149| 26,9| 27,0| 27,6 27,9| 282
e Invalidité 13432| 16384| 19802| 20964| 21758| 50| 48| 49| 50| 49
e Accident du travail 5813 6046| 6523 6882 7249 22| 18| 16| 16/ 16
VIELLBSE- SURVIE 114 513| 149 277| 176 546| 183 673| 192 649| 42,7| 435| 44,0| 43,8| 435
o Vieillesse 96 770| 127 988| 152 658| 159 174| 167 374| 36,1 37,3| 38,1 38,0| 37,9
® Survie 17743| 21289 23888 24498| 25275 66| 62| 59| 58 57
MATRBNITE - FAMILLE 28798| 36263| 41114| 42397| 43792| 10,8 106/ 102 10,1 99
® Maternité 3705 4661 5148 5320 5618 14| 14| 13| 13| 13
© Famille 25093| 31602| 35966| 37078 38174 94| 92| 90 87| 85
MPLOI 23384| 26985 28658 29861 33205 87| 79| 71 71 75
e Chémage 2929| 4226 2814 278 2460 11 12| 07/ 07| 06
® |nsertin
et réinsertin proessionelle 20455| 22759 25844| 27077 30746 76| 67| 64| 65 69
LOGRMAIT 7733 11046 12400| 12811 13439 29| 32( 31 31 30
;ﬁ%gf;m SOCIALE 2160 4222| 5651 5819 6029 08| 12| 14| 14| 14
.II;:EII-\'I[JIENS 267 937| 342 878| 401 662| 419 656| 443 269| 100,0( 100,0| 100,0( 100,0| 100,0

Source : Compte de la protection sociale - DREES.




|.2 I LES PRESTATIONS DE PROTECTION
SOCIALE SOUS CONDITION DE RESSOURCES

e principales caractéristiques

® évhutio

LES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE

Si les alocations de logement ont augmenté trés rapide-
ment au début des années 90, du fait de I'extension de leur
champ d'application (en particulier I'accés des étudiantsal'al-
location de logement social en 1991), leur progression sest
ensuite ralentie et leur part n‘augmente plus depuis 1995.

Le constat est proche en ce qui concerne les prestations
liées au risgue pauvreté-exclusion dont le poids s'est accru
rapidement au début des années 90, conséguence de lamise
en place du Revenu minimum d'insertion (RMI) en décem-
bre 1988. La progression des prestations — particuliérement
du RMI —plusforte cependant que lamoyenne jusgu'en 1999
Sest traduite par une part au sein du total des prestations qui
Sest accrue de 0,2 point par rapport 21995, A partir de 1999,
les prestations versees au titre du RM1 stagnent — elles sont
méme en léger recul en 2001 — puis repartent ala hausse en
2002. Lapart des prestations liées ala pauvreté et al'exclu-
sion se stabilise a 1,4 % de I'ensemble des prestations.

Certaines prestations sont attribuées aLx ménages sous ré-
serve que leurs ressources ne dépassent pas un plafond fixé
par laréglementation : ce sont les prestations sous condition
deressources, dont laliste figure dans |'encadré 4. Lerevenu
plafond est propre a chague prestation.

Rappelons que, de mars a décembre 1998, les alocations
familiales ont été mises sous condition de ressources. Cepen-
dant, le plafond de ressources beaucoup plus élevé que celui
desautres prestations et e contexte temporaire de cette mesure
ont conduit aconsidérer qu'elles éaient de nature différenteet a
ne paslesinclure dans cet ensemble. De méme, I'Allocation de
garde d'enfant adomicile (AGED) dont le montant est, depuis
janvier 1998, modulé selon le revenu (avec un plafond compa-
rable acelui desdlocations familiales) n'apas non plus été re-
classée en prestation sous condition de ressources.

La part relative des prestations sous condition de ressour-
ces est tres différente selon les risques : de 100 % pour le
logement, cette part est de 30 % pour la famille, et elle est
inférieure a 10 % pour I'emploi et a5 % pour la santé et la
vieillesse (tableau 9).
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Dans I'ensemble des prestations sociales, la part moyenne
des prestations sous condition de ressources sest accrue jus-
gu'en 1998 (11,6 %), puisadécru jusgu'en 2001 (11,2 %). Elle
est de 11,3 % en 2002. Elle connait pour chacun des risques
des évolutions sensibles et contrastées.

Au sein du risque santé, seul lerisque invalidité comprend
une part significative de prestations sous condition de ressour-
ces. La principale prestation de ce type est I'Allocation aux
adultes handicapés (AAH) (voir le tableau 27 en annexe 3) :
elle sest rapidement accrue jusgu'en 1996, avec la mise en
place en décembre 1993 du complément ' AAH versé aux bé-
néficiaires vivant dans un logement indépendant.

Lapart des prestations sous condition de ressources au sein
du risgue vieillesse et survie adiminué réguliérement de 1990
a2001 (de 4,7 % a 3,2 %). Ceci résulte del’importance crois-
sante du régimed’ assurance vieillesse : de plusen plusde per-
sonnes ont cotisé, plus longtemps, et peuvent ainsi bénéficier
de pensions plus élevées. Par conséquent, le poids du mini-
mum vieillesse s’ est réduit. Les mgjorations attribuées en 2002
ont toutefois entrainé un redressement de cette part (3,8 %).

tableau 09 @ les prestatins soiales sos coditin de ressorces

en millions d'euros et en %

1990 1995 2000 2001 200
SANTE (Maladie, Invalidité et Accidents du travail) 91348 115085 137293| 145095 154155
« Dont prestations sous condition de ressources 3557 4982 6 853 7 265 7 554
+ Part des prestations sous condition de ressources 3,9% 4,3% 5,0% 5,0% 4,9%
VIELLESSE - SURVIE 114 513| 149 277 176 546 183 673| 192 649
+ Dont prestations sous condition de ressources 5390 6 067 5 668 50919 7 383
* Part des prestations sous condition de ressources 4,7% 4,1% 3,2% 3,2% 3,8%
MATERNITE - FAMILLE 28 798 36 263 41114 42 397 43792
+ Dont prestations sous condition de ressources 8301 10 962 12 805 12 940 13185
* Part des prestations sous condition de ressources 28,8% 30,2% 31,1% 30,5% 30,1%
EMPLOI 23384 26 985 28 658 29 861 33205
+ Dont prestations sous condition de ressources 1826 2084 2 568 2415 2720
+ Part des prestations sous condition de ressources 7,8% 7,7% 9,0% 8,1% 8,2%
LOGEMENT 7733 11 046 12 400 12 811 13 439

+ Dont prestations sous condition de ressources 7733 11 046 12 400 12 811 13 439
* Part des prestations sous condition de ressources 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE

2160 4222 5651 5819 6 029

« Dont prestations sous condition de ressources 2 160 4222 5651 5819 6 029
« Part des prestations sous condition de ressources 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
TOTAL DES PRESTATIONS SOCIALES 267 937| 342878| 401 662 419 656| 443 269
+ Dont prestations sous condition de ressources 28 967 39 363 45 946 47 169 50 310
* Part des prestations sous condition de ressources 10,8% 11,5% 11,4% 11,2% 11,3%

Source : Compte de la protection sociale - DREES.
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ENCADRE 4 @
LES PRINCIPALES PRESTATIONS SOUS CONDITION DE RESSOURCES

MALADIE
® Secars
® Aide médicale (frais d'hébergement, frais divers)
 Coverture maladie universelle (CMU) a partir de janvier 2000

INVALIDITE
* Alloatin cmpensatrice
® Alloatin supplémentaire du FSI
® Alloatin aux adultes handicapés (AAH)
® Actio soiale

VIEILLESSE

* Alloatin cmpensatrice

® Prestatin spécifique dépendance

® Prestatios costitutives du minimum vieillesse :
- Alloatin supplémentaire du FSV
- Majoatin de I'article L 814-2 du cde de la Sécurité soiale
- Alloatins aux vieux travailleurs (AVTS et AVTNS)

® Aide ménagére a dmicile

® Frais d'hébergement des persones agées

* Exnératio de la taxe de télévisin

SURVIE
® Frais funéraires
® Alloatins de veufs o de veuves

MATERNITE ET FAMILLE
© Cmplément familial (CF)
® Alloatin de rentrée sctaire (ARS)
® Aide a la sctarité (AAS) !
* Burses des ciegges
© Borses d'études
* Alloatin por jeune enfant (APJE) « Ingue » 2
® Alloatin por jeune enfant (APJE) « carte » 2
® Alloatin d'adptin 8
® Alloatin de parent isté (API)
® Actin soiale (aide ménagére, aux vacances, créches...)

LOGEMENT
® Alloatin de Igement familiale (ALF)
® Alloatin de Igement soiale (ALS)
® Aide personalisée au Igement (APL)

CHOMAGE
* Alloatin de shdarité spécifique (ASS)
© Alloatin d'insertin (Al)
e Alloatin spécifique d'attente (ASA), remplacé par I'Alloatin équivalente retraite (AER) en avril 2002

PAUVRETE ET EXCLUSION SOCIALE
© Revenu minimum d'insertin (RMI)
®Actin soiale des ISBLSM

1- L'aide 3 la sctarité, créée en adt 1994, s'est substituée aux barses des cliéges versées par le ministére de I'Educatio
natinale. En adt 1998, le systeme antérieur des borses des cléges a été rétabli.

2 - Depuis début 1996, les deux cmpsantes de I'alloatin jeune enfant, dites carte et Ingue, snt accodées sos
coditio de ressarces.

3 - Prestatin sos coditin de ressorces a partir du 1 e adt 1996.

n
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Lapart des prestations mater nité et famille versées sous con-
dition de ressources au sein de I'ensemble du risque avait aug-
menté de 3 points entre 1990 et 1998. Elle a diminué régulié-
rement & partir de 1999, et représente 30 % de |'ensemble du
risque en 2002. Ces prestations ont connu une phase de crois-
sance au début des années 90 sous I'effet de la revalorisation
de certaines prestations (majorations dARS depuis 1993) et
del'augmentation, aréglementation constante, du nombre des
bénéficiaires des prestations sous condition de ressources, en
conséquence del'évolution ralentie del'activité et desrevenus.
Par lasuite, laloi famille de 1994 afavorisé le développement
de prestations attribuées indépendamment des ressources du
ménage : Allocation de garde d'enfant adomicile (AGED), Aide
a la famille pour I'emploi d'une assistante maternelle agréée
(AFEAMA), Allocation parentale d'éducation (APE). Ces évo-
lutions ont eu pour effet de freiner la croissance de la part des
prestations sous condition de ressources au sein des prestations
« famille ». En 1996, cette croissance est plus importante :
ellerésulte du passage sous condition de ressources del'APJE
«courte» apartir du 1* janvier 1996. L e point particulier de
1998 est di & la faible augmentation des prestations du ris-
gue « famille », en liaison avec la mise sous condition de
ressources des allocations familiales.

Troisallocations constituent I'ensembl e des all ocations sous
condition de ressources liées al'emploi : I'Allocation de soli-
darité spécifique (ASS), I'Allocation spécifique d'attente (ASA),
remplacée en avril 2002 par I'Allocation équivalent retraite
(AER), etI'Allocation d'insertion (Al). Cette derniére qui con-
cerne des personnes alarecherche d'un emploi, dansdessitua-
tions de difficultés d'insertion particulieres, n'est plus versee
depuisle 1* janvier 1992 ade nouveaux bénéficiairesde moins
de 25 ans. La forte progression constatée des allocations de
solidarité entre 1995 et 1999 était alafoisliée ala croissance
du nombre des bénéficiaires et aux fortes revalorisations de
1998 et 1999. Leur diminution en 2000 et 2001 a entrainé un
recul de leur poids dansle total des prestations emploi. Ayant
atteint 9,2 % en 1999, lapart des prestations sous condition de
ressources dans le total du risque est de 8,3 % en 2002.

Enfin, lesprestationsliéesau risquelogement et bien sir au
risgue pauvreté-exclusion sociale sont exclusivement des pres-
tations sous condition de ressources.



|1 « analyse des prestationsm
par risgue

Si les années 2001 et 2002 voient le rebond des prestations de protection sociale, |'évolution
observée sur I'ensemble de la période 1995-2002 demeure globalement modérée. Elle a é&é de
3,7 % par an en euros courants (en moyenne annuelle), et de 2,3 % en termes réelst, reflétant le
ralentissement intervenu alafin deladécennie quatre-vingt-dix (tableau 10). Ainsi I'année 2000
a été une année de croissance modérée en volume (+1,9 %, en retrait sur les deux années précé-
dentes), mais|'année 2001 amarqué une nette reprise (2,8 %). L'année 2002 est marquée par une
accél ération des prestations en valeur (+5,6 %) notamment pour lesrisques emploi (+11,2 %) et
santé (+6,2 %).

Sur longue période (1990-2002), les prestations versaes au titre des principaux risques évo-
luent & des rythmes assez différents. Aux deux extrémes, on trouve les prestations emploi et
famille, qui croissent de fagon modérée (moins de 2 % en moyenne annuelle), tandis que celles
rlaivesalapauvretéet al'exclusion socialeont progresséle plusvite (+7,0 % par an, en moyenne).

tableau 10 @ évhitin des prestatins de proectin soiale par risque

MONTANTS EN MILLIONS D'EUROS COURANTS

1990 1995 2000 2001 2002
* Santé 91 348 115085 137293| 145095 154 155
* Vieillesse - survie 114 513 149 277| 176 546| 183 673| 192 649
» Matemité - famille 28 798 36 263 41 114 42 397 43 792
» Emploi 23 384 26 985 28 658 29 861 33 205
* Logement 7733 11 046 12 400 12 811 13 439
* Pauvreté - exclusion sociale 2 160 4222 5651 5819 6 029
ENSEMBLE DES PRESTATIONS 267 937 342 878 401 662 419 656 443 269

EVOLUTION ANNUELLE EN EUROS COURANTS (en %)
2002/1990 (1) | 2002/1995 (1) | 2000/1999 | 2001/2000 | 2002/2001

* Santé 45 43 57 57 6,2
* Vieillesse - survie 4,4 37 2,9 4,0 4,9
* Maternité - famille 3,6 2,7 19 31 33
* Emploi 3,0 3,0 0,1 4,2 11,2
* Logement 47 2,8 11 33 49
* Pauvreté - exclusion sociale 8,9 52 0,7 3,0 3,6
ENSEMBLE DES PRESTATIONS 4,3 3,7 3,5 4,5 5,6

EVOLUTION ANNUELLE EN TERMES REELS (en %)
2002/1990 (1) | 2002/1995 (1) | 2000/1999 | 2001/2000 | 2002/2001

* Santé 2,6 2,9 4,2 4,0 4,2
« Vieillesse - survie 2,5 2,3 14 2,4 2,8
* Maternité - famille 17 14 0,4 15 1,3
» Emploi 1,1 1,6 -1,4 2,6 9,0
* Logement 2,8 15 -0,4 1,7 2,8
« Pauvreté - exclusion sociale 7,0 38 -0,8 14 1,6
ENSEMBLE DES PRESTATIONS 2,4 2,3 19 2,8 3,6

(1) Evolution annuelle moyenne.
Source : Compte de la protection sociale - DREES.

11 - Les évolutions présentées en termes réels sont en euros constants 2002. Le déflateur utilisé est I’indice des
prix de la dépense de consommation des ménages des Comptes nationaux.
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évolution

||.1 M LES PRESTATIONS VERSEES AU TITRE DE LA SANTE

Les prestations santé regroupent les prestations liées ala
maladie, al'invalidité et aux accidents du travail.

Le poste le plus important de ces dépenses correspond au
remboursement partiel ou intégral des soins de santé des mé-
nages (prestations en nature). La prise en charge des soins de
santé dans | e secteur public hospitalier par la Sécurité sociale
au moyen de la dotation globale hospitaliére constitue une
composante de ces soins de santé en tant que prestations de
Services soci aux.

® |es prestatins maladie

principales caractéristiques

L esprestations correspondant a ce risque sont destinéesen
majeure partie acouvrir les besoins de soins et de biens médi-
caux (prées de 93 % des prestations maladie en 2002). Ces
dépenses incluent la Couverture maladie universelle (CMU)
qui sest substituée a partir de I'année 2000 al'Aide médicale
gratuite des départements (AMG).

L es prestations mal adie comprennent égal ement desindem-
nitésjournaliéres, revenus de remplacement accordés dansla
mesure ou la maladie entraine une incapacité temporaire
d'exercer une activité professionnelle (encadré 5).

L es prestations mal adie incluent enfin, pour une part mar-
ginale, diverses prestations des fonds d'action sociale de dif-
férents régimes (CNAM, Mines, Militaires, Collectivités lo-
cales...) autitre del'aide médicale.

Les prestations maladie s'élévent a 125,1 milliards
d'euros en 2002, dont 115,8 milliards au titre des soins de
santé et 8,8 milliards au titre des indemnités journaliéres
(tableau 11).

La croissance en valeur des dépenses de santé saccélere
en 2002 (+6,2 %, aprés +5,7 % en 2000 et 2001). Les dé-
penses de médi caments, d'autres biens médicaux — optique,
prothéses, petits matériels et pansements — et de transports
de malades progressent aun rythmeinférieur de plus de deux
points acelui enregistré en 2000 et 2001. Les honoraires de
médecins (+7 % contre +3 % en 2001) connaissent en 2002
une accél ération importante. Toutefois, cette forte croissance
en valeur résulte d'un partage singulier entre volumes et
prix. En effet, I'indice des prix spécifique aux honoraires



L'indemnisatio des jornées perdues par cause de maladie prend différentes fomes selo les emplyeurs.

Tos les salariés du secteur privé pergivent une cmpensatio partielle du salaire perdu, versée par la caisse
de Sécurité soiale dot ils dépendent. Dans nmbre de cas, I'emplgeur prend a sa charge le cmplément d'indem-
nisatin ; il verse alos la ttalité du salaire et percit lui-méme I'indemnité jornaliére de la Sécurité soiale. Un
cmplément d'indemnisatio peut &tre également versé par une mutuelle o un institut de prévgance.

Les foctionaires et les agents de certaines grandes entreprises publiques ne sot pas coverts par les
caisses de Sécurité soiale pur les indemnités jornaliéres. L'emplgeur garantit le versement du salaire cmplet
pendant un certain temps et inscrit les smmes corespodantes au pste « salaires », sans pssibilité de distin-
guer les motants corespodants a des jors d'absence por maladie. Au-dela d'un certain temps d'absence il n'y
a plus de garantie de salaire, mais I'emplgeur verse une prestatin soiale du méme type que celle des indemnités

jornaliéres.

12 - Cet indice est distinct du déflateur utilisé dans le reste de ce document, soit I'indice des prix de la dépense
de consommation des ménages.
13 - CF. Fenina A., Geffroy Y., « Les Comptes nationaux de la santé 2002 », document de travail n° 55, juillet

2003, Drees.
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ENCADRE5 @

LES INDEMNITES JOURNALIERES

des médecins'? augmente en 2002 de 6,2%, en conséquence
des deux revalorisations des tarifs des honoraires de méde-
cine générale intervenues au premier semestre. Corrélative-
ment, les volumes des honoraires de médecins progressent
de seulement 0,8 %. L es dépenses hospitaliéres connai ssent
ellesaussi une accél ération en valeur en 2002 (+5,9 % contre
+4,3 % en 2001), mais plus modeste'.

La croissance des indemnités journaliéres saccélére ala
fin de la décennie quatre-vingt-dix, accélération confirmeée
en 2001 (+6,0 % en termes réels) et en 2002 (+6,9 %), contre
+2,6 % sur la période 1990-2002, en moyenne annuelle. Cette
évolution est due a la progression du nombre des indemnités
journalieresversaes: +8,8 % en 2002 sur le champ delaCaisse
nationale d'assurance maladie (CNAMTS), apres +6,6 % en
2001. Compte tenu d'un accroissement de la masse salariale
de 3,5 %, I'augmentation du volume d'indemnités journalié-
res par salarié serait en moyenne de 5,3 %. D'un cbté, I'amé-
lioration de I'emploi salarié explique, paradoxalement, |'ac-
croissement du nombre des arréts de travail pour maladie.
De l'autre, I'arrivée aux ages élevés des premiéres généra-
tions nombreuses du baby-boom peut aussi étre considérée
comme un facteur explicatif de ['augmentation des arréts de
travail et desindemnitésjournaliéres.
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tableau 11 @ évhutin des prestatins santé

MONTANTS EN MILLIONS D'EUROS COURANTS

1990 1995 2000 2001 2002
MALADIE 72102 92655 110968 117250, 125149
® dont remplacement de revenu temporaire (1) 5239 6 368 7517 8 098 8 828
;{d{% lf:oi”ga ,’{f, s(z‘ntzeal wcamprls aide médicale générale jusqu'en 1999 66 592 85907 102943| 108639| 115784
INVALIDITE 13432| 16 384 19 802 20 964 21758
® dont remplacement de revenu permanent (2) 6 125 6 905 7722 8144 8544
® dont compensation de charges et prestations en espéces sous cr (3) 3002 3781 4773 5028 5 262
® dont action sociale (prestation en nature) 3984 5238 6 820 7212 7359
ACCIDRTS DU TRAVAIL 5813 6 046 6 523 6 882 7249
TOTAL PRETATIONS SANTE 91348| 115085 137293] 145095 154 155
EVOLUTION ANNUELLE EN FUROS COURANTS (en %)

200%990 200%995 2000/1999 | 2001/2000 | 2002/2001
MALADIE 47 44 6,2 57 6,7
® dont remplacement de revenu temporaire (1) 4.4 438 4,4 77 9,0
etd[f‘)//l]/; lf:oi”ga ,’{f, 51‘/‘:”[280%) compris aide médicale générale jusqu'en 1999 47 44 6,4 55 6,6
INVALIDITE 41 41 37 59 38
® dont remplacement de revenu permanent (2) 2,8 3] 2,3 55 49
® dont compensation de charges et prestations en espéces sous cr (3) 48 48 37 53 47
® dont action sociale (prestation en nature) 5,2 5,0 59 6,6 1,2
ACCIDRTS DU TRAVAIL 19 2,6 38 55 53
TOTAL PRETATIONS SANTE 45 43 57 57 6,2

EVOLUTION ANNUELLE EN TERMES REELS (en %)

200%990 200%995 200011999 | 2001/2000 | 2002/2001
MALADIE 2.8 3,0 47 40 4,6
® dont remplacement de revenu temporaire (1) 2,6 3,4 2,9 6,0 6,9
etd[f‘)//lllr lfg”/l;s gf, 51}:”[280( wcamprls aide médicale générale jusqu'en 1999 28 30 48 39 45
INVALIDITE 22 2,7 21 42 18
® dont remplacement de revenu permanent (2) 1,0 1,7 08 38 2,9
® dont compensation de charges et prestations en espéces sous cr (3) 2,9 34 2,2 37 2,6
® dont action sociale (prestation en nature) 33 3,6 4,4 49 0,8
ACCIDRITS DU TRAVAIL 0,0 13 2,3 38 3,3
TOTAL PRETATIONS SANTE 2,6 29 4,2 40 42

(1) Coprend les indemnités jornalieres et les cogés maladie de lngue durée.
(2) Cmprend les pensios d'invalidité (yc militaires) et la garantie de ressorces.

(3) Conprend principalement I'alloatin conpensatrice por tierce persone (ACTP) et I'AAH.

(4) Evlutio annuelle mpenne.
Source : Compte de la protection sociale - DREES.
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® |es prestatins invalidité
principales caractéristiques

L es personnes affectées par un handicap ou uneinvalidité
bénéficient, sous certaines conditions, de prestations socia-
les spécifiques. Le montant et la nature des prestations ver-
sées dépendent du statut socio-professionnel de la personne
et de I'origine du handicap.

Dansle casou les assurés sociaux étaient actifsau moment
del'accident ou delamaladie, ilsregoivent un revenu derem-
placement versé par leur régime d'assurance maladie. Lespres-
tations sont fonction du revenu antérieur, en contrepartie des
cotisations antérieures. Le revenu de remplacement prend le
plus souvent laforme de pensions d'invalidité.

Lespensionsmilitairesd'invalidité sont versées pour des
infirmités résultant de blessures et de maladies contractées a
I'occasion d'événements de guerre ou d'une période militaire.

Les pensionsd'invalidité (du régime général et des sala-
riés agricoles) sont versées atout assuré social de moinsde 60
ansqui, victimed'une maladie ou d'uneinfirmité d'origine non
professionnelle, voit sa capacité de travail ou de gain réduite
au moins des deux tiers. Cet avantage disparait aux 60 ansde
['assuré pour étre remplacé le plus souvent par une pension de
retraite.

Dansle casou le handicap est apparu lorsque la personne
était inactive, les prestations serviesvisent aassurer alaper-
sonne handicapée un minimum de ressources. La prestation
est alorsversée par laCaissedalocationsfamiliales. Il sagit
d'une part de I'Allocation aux adultes handicapés (AAH)
et de son complément, pris en charge financiérement par
I'Etat, d'autre part de I'Allocation d'éducation spéciale
(AES) qui est versee a toute personne assumant la charge
d'un enfant handicapé.

Lagarantie de ressour ces, prise en charge par I'Etat, vise
a compenser le fait qu'une personne handicapée - travaillant
dans un centre d'aide par le travail par exemple - ne percoit
souvent gu'une rémunération modeste. Elle prend laformed'un
complément de rémunération.

En 1975 aétécrééel'Allocation compensatrice pour tierce
personne (ACTP) afin d'atténuer les difficultés delavie cou-
rante ou professionnelle dues au handicap. Elle est attribuée
sous condition de ressources aux handicapés &gés de 16 ans
au moins et présentant un taux de handicap d'au moins 80 %.
N'est retracéeici que I'ACTP versée aux personnes de moins
de 60 ans; I'ACTP versée aux personnes égées, remplacée en
1997 par la Prestation spécifique dépendance (PSD), puis en
2002 par I'Allocation personnalisée d'autonomie (APA), est
classée danslerisque vieillesse.
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évolution

Enfin, il faut noter en 2001 la création de I'allocation de
présence parentale, versée a des couples (ou personnes seu-
les) ayant cessé ou réduit leur activité professionnelle dansle
cadre d'un congé de présence parental e, d'une durée maximum
d'un an, pour élever un enfant gravement malade, handicapé
ou accidenté.

L es prestations versées au titre de I'invalidité ou du handi-
cap représentent 21,8 milliards d'euros en 2002 (tableau 11).

Elles ont augmenté de 3,8 % en euros courants par rapport a
2001 (aprés+5,9 % |'année précédente), ce qui porteleur crois-
sance annuelle moyenne sur la période 1995-2002 a4,1 %. En
termes réels, I'évolution est de +1,8 % en 2002, quelque peu
ralentie par rapport aux années précédentes (+4,2 % en 2001
et 2,1 % en 2000) ; elle est de 2,7 % en moyenne entre 1995 et
2002.

Cette progression sensible est liée a celle des trois compo-
santes des prestationsinvalidité. On observe d'abord I'augmen-
tation rapide jusgu'en 2001 (+5 % par an en valeur sur la pé-
riode 1995-2001 et +3,6 % en termes réels) des prestations
attribuées en nature (prestations médico-sociales correspon-
dant & |'hébergement des handicapés classées en « action so-
ciale»), lenombre de places dans|es établissements pour adul -
tes handicapés (foyers d'hébergement, maisons d'accueil, cen-
tresd'aide par letravail) sétant par ailleursfortement accru au
cours de la décennie 90 (+54 % entre 1988 et 1998).

Sagissant des pensions d'invalidité, leur croissance, plus
modérée sur la période précédente, a été soutenue en 2001
(+5,5 %) et 2002 (+4,9 %) : ce sont celles des régimes d'as-
surance sociale qui augmentent vivement (en partie du fait
desrégimes spéciaux), les pensions militairesd'invalidité di-
minuant réguliérement, tout comme le nombre de leurs béné-
ficiaires.

L es prestations versées sous condition de ressources (AAH,
minimum invalidité, majoration pour tierce personne, allocation
compensatrice) croissent aun rythme assez soutenu (+4,8 % par
anenvaleur et +3,4 % entermesréelssur lapériode 1995-2002),
avec la encore une accé ération en 2001 (+5,3 %) et dans une
moindre mesure en 2002 (+4,7 %).

Les montants versés au titre de I'Allocation pour adultes
handicapés (AAH) augmentent de 4,6 % en valeur en 2002,
aprés 5,2 % en 2001, soit aun rythme qui reste élevé, malgréle
Iéger ralentissement observé en 2000 (+3,9 %). L'accroisse-
ment des effectifs (750 500 allocataires au 31 décembre 2002)
a été moins rapide (+2,5 % fin 2002, aprés +3,1 % fin 2001,
+2,7 % fin 2000 et +3,8 % en 1999). En 1999, |'accroissement
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résultait en partie des possibilités d'accés aI'AAH ouvertes
aux étrangers par laloi du 11 mai 1998 relative al'entrée et
au sgjour des étrangers en France. On observe par ailleurs
une croissance trés vive de |'alocation d'éducation spéciale
(+10,8 % en valeur en 2002, +6,5 % en 2001 et en 2000),
malgré le ralentissement de la progression des effectifs en
2002 (+1,8 %) qui atteignent en fin d'année 120 700 bénéfi-
ciaires. Enfinl'allocation de présence parental e, créée en 2001,
se développe mais a un niveau encore modeste (2 400 béné-
ficiaires alafin de 2002).

® |es prestatins accidents du travail

principal es caractéristiques

évolution

Cerisque comprend troistypes de prestations : lesindemni-
tésjournaliéres, les rentes d'accident du travail et les soins de
santé.

Comme pour la maladie, les indemnités journaliéres four-
nissent un revenu de remplacement quand un accident du tra-
vail entraine une incapacité temporaire d'exercer une activité
professionnelle.

Les rentes d'accidents du travail (des régimes général et
agricole) sont versées a tout salarié atteint d'une incapacité
permanente suite & un accident du travail, a un accident sur le
trajet domicile-travail ou & une maladie professionnelle. Son
montant est fonction du salaire et du taux d'incapacité de la
personne. Des rentes d'ayants droit sont versées en cas de dé-
cés, sans aucune condition d'incapacité pour les bénéficiaires.

Deplus, si la personne victime d'un accident du travail est
obligée d'avoir recoursal'assistance d'unetierce personne pour
les actes de savie quotidienne, une allocation égale a40 % de
sarente peut lui étre versée.

Les prestations liées aux accidents du travail se distinguent
des autres prestations santé par une évol ution faiblement posi-
tive en euros courants sur longue période (+1,9 % en moyenne
annuelle) et une stagnation en termes réels. Toutesles compo-
santes ont concouru a ce tassement, sauf |es indemnités jour-
nalieres versées a titre temporaire. Toutefois, on observe un
net rebond de ces prestations dans leur ensemble a partir de
1999, dansle contexte de|'amélioration delasituation del'em-
ploi. Leur croissance est de 5,3 % en valeur en 2002 (3,3 % en
termesréels), apres 5,5 % en 2001 (3,8 % en termes réels).

Poste le plus important au sein du risque accidents du tra-

vail (un peu plusde lamoitié du total en 2002), lesrentes d'ac-
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® |es pensins

cidents du travail stagnent en valeur sur la période. Elles
auraient diminué sans la création en mars 1999 du Fonds de
cessation anticipée d'activité des travailleurs de I'amiante
(FCAATA). Les dlocations versées par ce fonds qui n'étaient
que de 91 millions d'euros en 2000, sont presgque deux fois
plus élevées en 2002. De méme, les soins de santé, qui dimi-
nuaient en valeur alafin de la décennie précédente, sont re-
partis a la hausse en 2000 (+4 % en euros courants), 2001
(+3,1 %) et 2002 (+7,7 %). Quant aux indemnités journalie-
res, elles varient en fonction du nombre d'accidents du travail
et de leur gravité. Leur montant en euros courants augmente
vivement en fin de période (+12 % en 2002, apres +9,6 % en
2001 et +8 % en 2000). Ainsi, I'augmentation du nombre d'ac-
cidents du travail et de maladies professionnelles observée
depuis 1998 a tendance a saccélérer, en lien avec une con-
joncture économiquefavorable. Enfin, labaisse desrentesd'in-
capacité permanente sest interrompue (+2,1 % en valeur en
2001, +1 % en 2002).

|1.2 M LES PRESTATIONS VIEILLESSE ET SURVIE

A c0té des pensions de retraite, les prestations classées dans
le risque vieillesse incluent des avantages non contributifs, des
compensations de chargesainsi que des aides accordéesdansle
cadre de I'action sociale dével oppée par les différents régimes.

Les prestations dites de survie sont soit des prestations di-
rectes- c'est-a-dire déterminées par référence aune prestation
alaguelle aurait eu droit le conjoint (comme |'assurance veu-
vage) -, soit des prestations dérivées d'un droit du conjoint
(comme lapension de réversion).

principales caractéristiques

L'assurance vieillesse permet de garantir au retraité une
partie de sesrevenusd'activité, en fonction de cotisations ver-
sées durant la vie active, elle garantit également au conjoint
survivant une pension de réversion calculée, dans la plupart
des régimes, en pourcentage de la pension de retraite de |'as-
suré décédé : dansle Régime général, cette derniere est versée
a condition que ses ressources propres ne dépassent pas un
certain plafond.

Le systéme d'assurance vieill esse est partagé entre de mul-
tiplesinstitutions. Il est composé des régimes de base et des
régimes complémentaires obligatoires, ains que des régimes
supplémentairesfacultatifs éclatés par groupes professionnels.
Ces différents régimes font partie du champ du Compte de la
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protection sociale. En sont exclus les fonds de pension indivi-
duels, classés dans|e secteur des assurances, et qui versent aux
assureés des rentes ou des capitaux, que, au sens des Comptes
nationaux comme du Systéme européen de stati stiques de pro-
tection socia e (SESPRQOS), I'on ne considérera pas comme des
prestations de protection sociale ; la caisse nationale de Pré-
voyance de lafonction publique (PREFON) est un exemple de
telsorganismes.

Deux grands types de régimes doivent étre distingués selon
le mode de calcul des pensions servies: les régimes en annui-
tés qui recouvrent la quasi-totalité des régimes de base et des
régimes spéciaux des salariés du secteur public, et lesrégimes
en points qui recouvrent la quasi-totalité des régimes complé
mentaires de salariés. Des différencesimportantes existent en-
tre les réglementations des régimes sagissant de |'age d'entrée
en jouissance, des régles de calcul des pensions ou de celles
concernant les pensions de réversion.

L e systéme d'assurance vieillesse est compl été par des mé-
canismes de solidarité, non contributifs, qui assurent un re-
venu minimum al'ensemble delapopulation de plusde 65 ans.
C'est le systeme du minimum vieillesse qui couvre les person-
nes n'ayant pas de droits a pension ou celles qui ont des droits
ouverts maisinsuffisants.

Les modes de calcul et de revalorisation des pensions de
retraite du Régime général et des régimes alignés sur ce der-
nier ont été révisés depuisle 1* janvier 1994 :

* ladurée d'assurance exigée pour bénéficier duneretraite a
taux plein entre 60 et 65 ans est portée progressivement de 150
a160 trimestres, araison d'un trimestre supplémentaire par an ;

* lapériode de référence prise en compte pour le calcul du
« salaire annuel moyen » est portée progressivement des 10
aux 25 meilleures années, a raison d'une année supplémen-
taire par an;

* |letaux de reval orisation appliqué aune année n est le taux
d'évolution prévisionnel des prix (hors tabac), modulé par
I'éventuelle différence entre |'évolution des prix constatée en
fin d'année n-1 et celle qui était prévue danslaloi de finances
pour I'année n-1.

Ainsi, en 2002, neuviéme année d'application delaréforme,
ladurée d'assurance nécessaire pour bénéficier d'uneretraite a
taux plein est de 159 trimestres et |a période de réf érence pour
le calcul du salaire annuel moyen est constituée des 19 meilleu-
res annees.

La principale composante des dépenses vieillesse, les pen-

sions directes des régimes de retraite de base, a augmenté se-
[on un rythme moyen annuel assez éevé de 4 % en euros cou-
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rants sur la période 1995-2002 (tableau 12), et de 2,6 % en
termes réels, avec un ralentissement en 2000 (+1,7 % en ter-
mes réels contre +3,4 % en 1999 et +2,7 % en 2001). Elles
retrouvent une croissance plus soutenue (+4,4 % en euros cou-
rants) en 2002, avec l'incidence de larevalorisation de 2,2 %
des pensions du Régime général intervenue en 2001 et 2002.

L e ralentissement observé en 2000 tient & plusieurs causes.
Larevalorisation des pensions du Régime général n'a été que
de +0,5 % en 2000. En outre, les années 2000 et 2001 sont
marquées par I'arrivée al'ége de laretraite des classes creuses
nées pendant laseconde guerre mondiale, effet principal qui a
pu étre renforcé par des reports de départs, liés ala réforme
des retraites de 1993. Aing, le nombre de retraités de droits
directs de la Caisse nationale d'assurance vieillesse (CNAV),
8gésde 60 a64 ans, adiminuéde 2,4 % de 2000 afin 2001. En
2002, cette diminution n'est plus que de 0,6 % ce qui semble
imputable a uneforte augmentation du nombre deretraités agés
d'exactement 60 ans, peut étre par anticipation desréformes pré-
vues en 2003. La progression du nombre total de retraités de
droits directs a de ce fait raenti (+1 % fin 2000, +1,9 % fin
2001 et +1,9 % fin 2002).

Aprés ['augmentation importante des pensions des régimes
complémentaires au début des années 90, la revaorisation des
points de retraite complémentaire pour les deux principaux ré-
gimes de retraite complémentaire a éé gelée au milieu de la
décennie. Lacroissance des pensions complémentairesarepris,
de 1997 21999, aun rythme plus soutenu que celle des régimes
debase. Apréslenet ral entissement observé en 2000, leur crois-
sance est redevenue comparable a celle des régimes de base.

Cette évolution des retraites complémentaires en fin de
période (en termes réels +1,1 % en 2000, +2,6 % en 2001 et
+2,4 % en 2002, contre +4,5 % en 1999) a deux explications
principales. D'abord, la forte régularisation des majorations
familiales de I'AGIRC imputée a |'année 1999, suite a l'arrét
de la Cour de cassation du 23 novembre 1999 annulant une
mesure d'économie décidée en 1994, qui a minoré de un point
|'évolution observée en 2000. Ensuite, |'accord du 10 février
2001 a visé a stabiliser pour les années a venir les taux de
cotisations et le niveau des pensionsdans e cadre d'un rappro-
chement des deux principaux régimes complémentaires (et a
créé |'association pour la gestion du fonds de financement de
I'AGIRC et de I'ARRCO-AGFF pour financer le surcoQt des
départs a 60 ans).

Les pensions de réversion augmentent de 3,2 % en valeur
en 2002, plusrapidement qu'en 2001. |1 est & noter qu'en 2002
comme sur longue période, les pensionsde réversion saccrois-
sent moinsvite queles pensions directes. L 'écart de croissance
est d'environ 1,5 point sur les années 1990-2002, maisil tend
adiminuer en fin de période.
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tableau 12 @ évhitin des prestatios vieillesse - survie

MONTANTS EN MILLIONS D'EUROS COURANTS

1990 1995 2000 2001 2002

VIEILLESSE 96 770 127 988| 152 658| 159 174| 167 374
« dont pensions directes 90410 121121 146289 152569| 159 287
- de base 70 772 91080| 109 732 114 450| 119 477

- complémentaires 19 637 30 041 36 557 38 119 39811

« dont allocations supplémentaires (1) 3269 2844 2574 2572 2690
« dont compensation de charges (2) 1054 1261 1151 1089 2284
« dont prestations en nature (3) 1840 2 552 2485 2790 2949
SURVIE 17 743 21289 23 888 24 498 25 275
+ dont pensions de réversion 14 476 17 624 19 727 20 258 20911
+ dont compensation de charges (4) 847 1100 1507 1 600 1685
TOTAL VIEILLESSE - SURVIE 114 513| 149 277 176 546 183 673 192 649

EVOLUTION ANNUELLE EN EUROS COURANTS (en %)

200(21)1990 2002(’5995 200011999 | 2001/2000 | 20022001

VIEILLESSE 47 39 30 43 52
« dont pensions directes 48 4,0 31 43 4,4
- de base 45 4,0 33 43 4,4

- complémentaires 6,1 41 2,6 43 4,4

+ dont allocations supplémentaires (1) -1,6 -0,8 -1,0 0,1 4,6
« dont compensation de charges (2) 6,7 89 3,3 5,4 109,8
« dont prestations en nature (3) 4,0 2,1 4,1 12,3 57
SURVIE 3,0 25 2,6 2,6 32
« dont pensions de réversion 31 25 2,4 2,7 3.2
« dont compensation de charges (4) 59 6,3 81 6,2 53
TOTAL VIEILLESSE - SURVIE 44 37 29 40 49

EVOLUTION ANNUELLE EN TERMES REELS (en %)

200(21/)1 9% 2002(6995 2000/1999 | 2001/2000 | 2002/2001

VIEILLESSE 2,8 25 15 2,6 31
« dont pensions directes 2,9 2,6 1,6 2,7 2,4
- de base 2,6 2,6 1,7 2,7 2,3

- complémentaires 4,2 2,7 1,1 2,6 24

+ dont allocations supplémentaires (1) 34 2,1 2,5 1,7 2,6
« dont compensation de charges (2) 47 7.4 -4,8 -6,9 105,7
« dont prestations en nature (3) 2,1 0,7 2,6 10,5 3,6
SURVIE 11 11 1,0 0,9 11
« dont pensions de réversion 1,3 1,1 09 11 1,2
« dont compensation de charges (4) 40 49 6,5 45 33
TOTAL VIEILLESSE - SURVIE 25 2,3 14 2,4 2,8

(1) Il s'agit principalement du minimum vieillesse : allocation supplémentaire du FSV, majoration L 842 et allocation aux vieux

travailleurs (AVTS, AVTSN)

(2) Comprend principalement la prestation spécifique dépendance (PSD) jusqu'en 2001, I'allocation personnalisée
d'autonomie (APA) a partir de 2002 et les aides au départ
(3) Comprend I'action sociale et les autres prestations en nature (aide a I'habitat, exonération de la redevance télévision...)
(4) Comprend les capitaux déces et les frais funéraires

(5) Evolution moyenne annuelle
Source : Compte de la protection sociale - DREES.
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évolution

® |es avantages na cotributifs

principales caractéristiques

Lagarantie d'un revenu minimum aLx personnes agées cons-
titue un avantage non contributif.

Il sagit d'un systéme de revenus a deux étages:

« le premier étage est fixé au niveau du montant del'Alloca-
tion vieillesse destravailleurs salariés (AVTS),

« ledeuxieme étage est |'all ocation supplémentaire du Fonds
de solidarité vieillesse : le minimum vieillesse.

Le premier étage est garanti aux assurés au moyen d'une
majoration de pensions (ou allocations aux meéres de famille,
pensions de veuve, de réversion, Secours viagers) et aux per-
sonnes non assurées au moyen del'Allocation spéciadevieillesse
(ASV).

L'allocation supplémentaire du FSV** compléte au niveau
du minimum vieillesseles ressources des personnes agées dis-
posant de revenus inférieurs au montant de ce minimum. Le
FSV finance aussi les avantages servis par les régimes d'assu-
rance vieillesse ou par le Service de I'allocation spéciale
vieillesse, ex. FSAV (SASV) pour les personnes non assurées
(encadré 6).

Lemontant desall ocati ons supplémentaires adécru en euros
courantsde 2,8 milliardsen 1995 a2,6 milliards en 2000 et en
2001, puisest remontéa 2,7 milliards en 2002, soit une baisse
moyenne de 0,8 % par an, en valeur, entre 1995 et 2002, et de
2,1 % entermesréels (tableau 12). Ce sont les prestations ver-
sees sous condition de ressources par le Fonds de solidarité
vieillesse qui ont en fait diminué de fagon importante, sauf en
2002, suite aux majorations attribuées cette année. Ces chif-
fresillustrent I'arrivée al'age delaretraite de générations comp-
tant une proportion plus importante d'individus ayant cotisé
pluslongtemps ou effectué une carriére compl éte, notamment
parmi lesfemmes.

Aprés unelongue période de baisse réguliére, les montants
alloués au titre du minimum vieillesse augmentent de 4,6 % en
valeur en 2002 (ensemble des allocations supplémentaires),
soit +2,6 % en termes réels, ala suite d'une revalorisation de
2,2 % au 1* janvier 2002. La baisse des effectifs, cependant,
continue (-5 % en 2002), ces derniers étant estimés alafin de
2002 & 605 000 personnes en France métropolitaine (hors ré-
gimes spéciaux, fonctionnaires, professions libérales).

14 - Le Fonds national de solidarité a été relayé par |e Fonds de solidarité vieillesse depuis e 1% janvier 1994, ce
dernier ayant un champ pluslarge. Il integre I’ ensemble des prestations qui ne sont pas la contrepartie de cotisations
payées durant les périodes d’ activité professionnelle (encadré 7).
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® |es cmpensatins de charges
principal es caractéristiques

Crééepar laloi du 24 janvier 1997, laPrestation spécifi-
quedépendance (PSD) aremplacé pour les personnes agées
de 60 ans et plus I'allocation compensatrice pour tierce per-
sonne mise en place en 1975. Réservée aux personnes ayant
besoin d'une surveillance réguliére ou d'une aide constante
dans I'accomplissement des actes essentiels de la vie, elle
était soumise également & condition de ressources. L es per-
sonnes ayant obtenu |'all ocation compensatrice avant 60 ans
peuvent continuer ala percevoir passé cet &ge.

A son tour, laPSD aété remplacée a compter du 1¢ janvier
2002 par I'allocation personnalisée d'autonomie (instituée
par la loi du 20 juillet 2001). Gérée par les départements,
cofinancée par I'Etat (le fonds APA), les départements et les
caissesde Sécuritésociale, I'APA sadresse aux personnes &gées
(de 60 ans au moins), résidant adomicile ou en établissement,
afin d'améliorer la prise en charge de leur perte d'autonomie.
Ellen'est pas soumise a condition de ressources, mais son cal-
cul tient compte desrevenusdu bénéficiaire. AlorsquelaPSD
était uniquement réservée aux personnes présentant un fort
degré de dépendance, I'APA sadresse aux personnes dont le
degré de dépendance est évaluédanslesGIR 1 a4 delagrille
AGGIR®,

Sont également classéesici, pour lavieillesse, lesaides au
départ et lesindemnités de départ alaretraite versées par les
régimesde non salariés et lesrégimes d'employeurs. L es capi-
taux déces et les frais funéraires constituent, pour leur part,
les prestations versées a ce titre au sein du risque survie.

évolution

Concernant lasurvie, lacroissance des capitaux décesentraine
celle de I'ensemble des compensations de charges (+6,3 % en
valeur, en moyenne annuelle, sur lapériode 1995-2002). Concer-
nant la vieillesse, les prestations classées en « compensation de
charges » augmentent encore plus vite : +8,9 % en vaeur et en
moyenne sur la méme période (+7,4 % en termes réels). Cette
accél ération résulte delamise en place del'Allocation personna:
listed'autonomie (APA) en 2002, qui entraine un doublement du
montant de ces compensations de charges.

15 - L’ APA touche non seulement les personnes fortement dépendantes (évaluées en GIR 1 a 3) mais aussi les
personnes moyennement dépendantes, classées en GIR 4 selon lagrille AGGIR (Autonomie gérontol ogique groupe
iso-ressources).
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ENCADRE 6 @
LE FONDS DE SOLIDARITE VIEILLESSE (FSV) ET LE FONDS DE RESERVE DES RETRAITES (FRR)

Le FSV a été institué par la Ibn® 93-936 du 22 juillet 1993. Ses missins et la nature de ses ressarces ot
été mdifiées par I'ndonance n® 96-51 du 24 janvier 1996, prise dans le cadre de la réfome de la Sécurité
soiale de nuembre 1995, puis par la lodu 17 juillet 2001 qui a rendu autome le Fods de réserve des retraites
(FRR).

Initialement deux missios lui ot été assignées : d'une part, a titre permanent, le financement d'avantages
vieillesse no cotributifs (minima soiaux et majoatins par enfants a charge), d'autre part, a titre exceptionel,
le rembarsement de la « dette soiale », dette du Régime général auprés de la Caisse des dépdts et cosignatins
au 31 décembre 1993. Dans le cadre de la réfome de nuembre 1995, la prise en charge par le fods des dépenses
de shdarité natinale suppotées par les régimes vieillesse de base a été étendue au cdt du financement por ces
régimes de la validatin gratuite par la retraite des pérides de chomage.

En otre, la lodu 23 décembre 1998 de financement de la Sécurité soiale par 1999 a créé au sein du FSV un
Fods de réserve par les régimes d'assurance vieillesse afin de cosbder les régimes par répartitin. La charge de
rembarsement de la dette soiale ayant été transférée a la Caisse d'amotissement de la dette soiale (CADES),
créée par I'odonance du 24 janvier 1996, deux missins ot été alos cofiées au FSV. La premiére cocerne les
« pératins de sbdarité » que le Fods gére depuis sa créatin ; a partir de 1999, elle est retracée dans la
premiére sectin du FSV. La secnde missin, retracée dans la secnde sectin du FSV jusqu'en 2001, cocerne le
« Fods de réserve ».

Le FSV 1ére sectin

Les ressorces du Fods sot cmpsées majatairement du prduit de la majoatin de 1,3 pint de la CSG
instituée au 1er juillet 1993. Tatefis, ce taux a été réduit de 0,1 pmt (de 1,15 a 1,05) en 2002, au préit du
fods de financement de I'APA. L'autre ressarce est une partie (20 %) du prélévement soial de 2 % sur les
revenus du capital. Deux autres recettes nt été transférées au FOREC : les drits sur les alcks en 2001 et, en
2002, la taxe de prévgance instituée en 1996 sur les cotrats coplémentaires de prévgance et de maladie
sascrits par les entreprises.

Le FSV 2éme sectin

Les ressarces du Fods de réserve étaient costituées a I'ngine par :

o Une fractio, fixée par arrété des ministres de la Sécurité soiale et du Budget, du shle du prduit de la
Cotributin soiale de shdarité des soiétés (C3S) ;

e Tat o partie du résultat excédentaire de la premiére sectin, dans les coditins fixées par arrété des
ministres de la Sécurité soiale et du Budget ;

* Tate ressarce affectée au Fods de réserve en vertu de dispsitios législatives.

Au Ter janvier 2002, le Fonds de réserve des retraites devient une entité autome et ses pératios ne
sot plus désomais retracées au sein du FSV.

Au 31 décembre 2001, les réserves du Fods de réserve des retraites s'élevaient a 7 milliards d'eurs. En
2002, le Fods a percu 5,8 milliards d'eurs de recettes, dot 1,5 milliard d'excédent de la CNAV au titre de
I'année 2001 (en drits costatés), 1,6 milliard de recette de privatisatin, 1,1 milliard d'eurs corespndant au
prélevement de 2 % sur les revenus du capital, cmme I'année précédente 718 millins d'eurs sur la vente des
parts soiales des caisses d'épargne et 619 millins d'eurs de recettes de la vente des licences de téléphnie
mbile de 3éme génératin (UMTS). Il faut ajoter a ces recettes le prduit des placements du fods (266 millins
d'eurs). L'encars des réserves du FRR a atteint 12,8 milliards d'eurs a la fin de |'année 2002.
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En réalité, les seules prestations consacrées aladépendance
augmentent de 165 % en 2002. Alors que, les années précé-
dentes, le dispositif delaPSD montait en charge avivealure
(+32 % en 2000 et +24,6 % en 2001), tandis que simultané-
ment les montants versés au titre de I'ACTP étaient en forte
diminution, I'attribution de I'APA provoque un changement
d'échelle : 665 millions d'euros versés en 2001 au titre de la
PSD, 1,86 milliard d'euros versésen 2002 au titrede I'APA. Si
le montant mensuel moyen dela prestation varie encore peu en
2002, par rapport au dispositif précédent (516 euros par mois
pour une personne adomicile en 2002, contre 550 en 2001 dans
lecadredelaPSD) ¢, I'accroi ssement des montants correspond
en grande partie acelui du nombre de bénéficiaires: cenombre
€tait passé de 86 000 fin 1998, aenviron 150 000 fin 2001 dans
le cadre delaPSD ; il dépassait les 600 000 dans le cadre de
I'APA alafinde2002. En contrepartie, I'Allocation compensa-
trice pour tierce personne (ACTP) devient une prestation rési-
duelle : 45 millions d'euros sont versés a ce titre en 2002, elle
concerne un peu plus de 20 000 bénéficiaires en France métro-
politaine. Il en vade méme delaPSD verséa37 000 personnes
en 2002.

® |es dépenses d'actin soiale

Accordées par les fonds d'action socia e des différents ré-
gimes de retraite, les dépenses d'action sociale incluent prin-
cipalement des frais d'aide ménagére et des frais d'héberge-
ment des personnes agées.

Ces dépenses apparai ssent globalement assez stables sur la
période 1995-2002. Les régimes d'intervention sociale des
pouvoirs publics, en mgorité les collectivités locales, en as-
surent en 2002 un peu plus de la moitié. On observe cepen-
dant une reprise de ces prestations en fin de période, et en
particulier une forte augmentation en 2001 : cela est di en
particulier a I'exonération de la redevance de |'audiovisuel
(prestation en nature attribuée par I'Etat).

1.3 M LES PRESTATIONS MATERNITE ET FAMILLE

L es prestations de protection sociale du risque maternité-
famille comprennent les dépensesliéesalamaternité, les pres-
tations familiales ainsi que I'action sociale en direction des
familles.

16 - La légere baisse du montant mensuel moyen résulte de I’ élargissement du champ des bénéficiaires a la

dépendance moyenne. A champ constant, le montant moyen d’ APA est supérieura celui de laPSD. Voir Roselyne
KERJOSSE : « L'allocation personnalisée d’ autonomie au 31 décembre 2002 », Etudes et Résultats, n° 226 , mars
2003, DREES.
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évolution

® |es prestatins versées au titre de la maternité

principales caractéristiques

L es prestations versées au titre de la maternité sont compo-
sées essentiellement d'indemnités journaliéres, de I'alocation
pour jeune enfant « courte » (encadré 8) et desremboursements
des soins de santé.

Il est & noter la création en 2002 du congé de paternité : ce
congé de 11 jours au maximum, destiné au perelorsdelanais-
sance d'un enfant, est une prestation en espéces semblable aux
indemnitésjournalieresde maternité, priseen charge par laCNAF
(180 millions d'euros en 2002, et 250 000 bénéficiaires).

Les dépensesliées ala maternité ont continuent a augmen-
ter en 2002 (+5,6 %), comme en 2000 et 2001 (+5,2 %). Mal-
gré une diminution de 1 % par rapport 22000 et 2001, le nom-
bre de naissances observé en 2002 (796 000) demeure & un
niveau historiquement éleveé (tableau 13). Au cours de la dé-
cennie précédente I'évolution des prestations maternité était
beaucoup plus modérée : +2,7 % en moyenne, par an, en euros
courants, entre 1995 et 2002 et +3,5 % entre 1990 et 2002). En
termes réels, la hausse a é&é de +1,3 % entre 1995 et 2002,
+1,7 % entre 1990 et 2002).

La mise sous condition de ressources de I'alocation pour
jeune enfant « courte » apartir de janvier 1996 afait diminuer
cette prestation de plus de 12 % en valeur entre 1995 et 1997.
Depuis, €lleaugmente anouveau, avec une accél ération en 2002
(+7,6 %). Lesindemnitésjournaliéres de maternité sont en vive
progression apartir de 2000 : +7,7 % en 2000, +3,7 % en 2001
et +5,2 % en 2002, suivant ainsi |'évolution des naissances. Si
les montants versés augmentent davantage que le nombre de
naissances, c'est qu'ils dépendent aussi du salaire moyen anté-
rieur pergu par les meres de nouveau-nés. Enfin, les soins de
santé, qui saccroissaient a un rythme modéré sur la période
antérieure (inférieur &2 %), augmentent chaque année a partir
de 2000 a un rythme situé entre 4 et 5 %.

® | es prestatins versées au titre de la famille

principales caractéristiques

L es prestations versées au titre de la famille incluent, a cété
des prestations familiales au sens strict, en espéces (encadré 7),
des aides dispensées dans |e cadre de I'action sociale, ains que
d'autres prestations en espéces (bourses d'études) et en nature
(réductions de dépenses de transport).
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LES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE

Les prestations d'action sociale versées au titre de la fa-
mille correspondent aux services rendus par | es assistantes de
service social et les puéricultrices adomicile, ainsi qu'aux in-
terventions des aides ménagéres et des travailleuses familia-
les. Elles comprennent également les aides aux vacances pour
les enfants et les familles. L'aide sociale al'enfance recouvre
lesfrais de placement et les aides financiéres versés a ce titre
par les collectivitéslocales.

En 2001 et 2002, les prestations familiales ont retrouvé une
dynamique assez margquée avec une augmentation en valeur
proche de 3 %, et entermesréelsde 1,5 % en 2001 et 0,9 % en
2002. Cette évolution résulte de la revalorisation de la base
mensuelledesallocationsfamiliales (+1,8 % au 1% janvier 2001,
+2,1 % au 1* janvier 2002) et des plafonds de ressources ap-
plicables a certaines prestations (+1,6 % au 1¢ juillet 2001 et

tableau 13 @ évlutin des prestatins maternité - famille et Igement

MONTANTS EN MILLIONS D'EUROS COURANTS

1990 1995 2000 2001 2002
MATERNITE 3705 4 661 5148 5320 5618
FAMILLE 25 093 31602 35 966 37078 38 177
« dont allocations familiales 9782 10 893 10 954 11 086 11 258
« dont autres prestations familiales 7 882 10 948 13 270 13918 14 471
« dont action sociale et aide sociale 4 575 6 060 7 297 7570 8 243
TOTAL MATERNITE-FAMILLE 28 798 36 263 41114 42 397 43 795
LOGEMENT 7733 11 046 12 400 12 811 13 435
EVOLUTION ANNUELLE EN EUROS COURANTS (en %)

200(21/)1 990 2002(6995 2000/1999 | 2001/2000 | 2002/2001
MATERNITE 3,5 2,7 52 33 5,6
FAMILLE 3,6 2,7 1,4 31 3,0
« dont allocations familiales 1,3 0,6 0,9 12 15
« dont autres prestations familiales 51 4,0 18 4,9 40
« dont action sociale et aide sociale 4,9 4,2 2,3 3,7 8,9
TOTAL MATERNITE - FAMILLE 3,6 2,7 1,9 31 3,3
LOGEMENT 4,7 2,8 11 3,3 4,9

EVOLUTION ANNUELLE EN TERMES REELS (en %)

200(21’)1990 200%995 2000/1999 | 2001/2000 | 200212001
MATERNITE 17 1,3 3,7 17 35
FAMILLE 17 1,4 0,1 15 0,9
« dont allocations familiales -0,6 0,9 2,4 0,4 0,4
« dont autres prestations familiales 33 2,7 0,3 3.2 1,2
« dont action sociale et aide sociale 31 31 0,7 21 48
TOTAL MATERNITE - FAMILLE 17 1,4 0,4 15 1,3
LOGEMENT 2,8 15 0,4 17 2,8

(1) Evoluton moyenne annuelle

Source : Compte de la protection sociale - DREES.
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ENCADRE 7 @

LES PRESTATIONS VERSEES
AU TITRE DE LA FAMILLE ET DE LA MATERNITE

Les prestatins familiales sans coditin de ressaorces

® Les Allocations familiales (AF) sot versées aux familles assumant la charge de deux enfants o plus. Ces
alloatins st majoées seln I'age des enfants. Transitorement mises sos coditio de ressarces de mars a
décembre 1998, elles sot de naveau sans caditin de ressarces depuis janvier 1999. A partir de cette méme
date, les majoatins par dge sot repotées d'un an (respectivement de 10 a 11 ans et de 15 a 16 ans).

Depuis janvier 1998, les alloatins familiales snt versées jusqu'a 19 ans et jusqu'a 20 ans a partir de janvier
1999.

o L'Allocation pour jeune enfant (APJE) « carte » est versée sans coditin de ressarces du cinquiéme mis
de gresesse au trisieme mis de I'enfant jusqu'au 1 * janvier 1996, date a laquelle elle devient somise a codi-
tio de ressarces.

® L'Aide a la famille pour I'emploi d'une assistante maternelle agréée (AFEAMA), créée en 1991 en rempla-
cement de la prestatin spéciale assistante maternelle, cosiste en la prise en charge de I'intégralité des ctisa-
tins soiales et patroales dues por I'emplod'une assistante maternelle agréée (avec un salaire plafod). De plus
I'AFEAMA cmpote un coplément qui prend en charge une partie du cdt de la garde.

e L'Allocation de garde d'enfant a domicile (AGED) vise a cmpenser |'ensemble des charges soiales suppo
tées par une famille qui empli une persone gardant so enfant de mins de tris ans a dmicile. Elle a été
étendue, a taux réduit par la Iofamille de 1994 aux enfants de tris a six ans. Elle peut &tre cumulée a mi-taux
avec une APE a taux partiel. L'AGED a été versée sans coditin de ressurces jusqu'en décembre 1997. A partir
de janvier 1998, I'AGED est limitée a une fractin des ctisatios soiales (50 o 75 %) variable seln le revenu.

o L'Allocation parentale d'éducation (APE) est destinée a cmpenser I'arrét o la réductin de I'activité prées-
sinnelle a I'ocasin d'une naissance a d'une adptio potant a deux le nmbre d'enfants (tris avant 1994). Elle
est versée par une durée maximale de tris ans.

e L'Allocation de soutien familial (ASF) est versée aux persones istées ayant la garde d'un enfant et aux
familles ayant a leur charge un enfant ophelin de pére et (o) de mére. So motant varie seln que I'enfant est
mphelin d'un o des deux parents (o assimilé).

o L'allocation d'adoption est versée depuis 1995 par tat enfant arrivé dans un fger d'adptio. Servie par
une durée maximale de six mis, celle-ci est potée a 21 mis en adt 1996, date a laguelle elle devient somise
a coditio de ressarces, selo les mémes regles que I'APJE.

Le supplément familial de traitement est attribué aux agents publics ayant au mins un enfant a charge au sens
des prestatios familiales. Attribué en plus des prestatins familiales « cmmunes », il cmpote un élément

fixe et un élément prpotionel au traitement brut, variant en foctio du nmbre d’enfants a charge. Enfin, le
matant percu est impseable.

Le cogé de paternité, institué a partir de 2002 est une prestatin en especes remplagant le revenu des péres qui
interrmpent leur activité préessionelle los de la naissance d’un enfant, par une durée maximale de 11 jars.

Les prestatins familiales sos coditin de ressarces

® |'Allocation pour jeune enfant (APJE) sos sa fome APJE « lngue » pringe I'APJE « carte ». Elle est
versée a partir du 4éme mis et jusqu'aux tris ans de I'enfant. Depuisle 1 * janvier 1996, I'APJE « corte » (cf. 1)
est également versée sos coditin de ressarces.

| 'allocation d'adoption (cf. 1) est versée sus coditin de ressaorces a partir d'adt 1996.



LES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE

e Le Complément familial (CF) est versé aux familles ayant tris enfants a charge (tos dgés de plus de tris
ans). L'age limite par les enfants a charge est repoté de 20 a 21 ans en janvier 2000.

® L'Allocation de rentrée scolaire (ARS) est versée jusqu'en 1998 aux familles déja alloataires de la CNAF et
ayant un o plusieurs enfants scharisés agés de 6 a 19 ans. Elle fait I'bjet de majoatins exceptionelles depuis

1993. A partir de 1999, I'ARS est étendue 2 I'ensemble des familles ayant un seul enfant a charge et satisfaisant  la
coditin de ressorces afférente a cette prestatin. En 2000, le motant de la prestatin est pérennisé (244 eurs

par enfant).

 L'Allocation de parent isolé (API) est une alloatin différentielle versée aux persones seules qui assument la
charge d'un u plusieurs enfants. Elle est servie pendant une péride d'un an maximum mais peut étre pringée
jusqu'au trisiéme anniversaire du dernier enfant.

tris peuvent prétendre a une prime de déménagement, égale aux frais réels dans la limite d’un plafod.

au 1% juillet 2002), du maintien delanatalité aun niveau assez
élevé, et du dynamisme de certaines prestations dédiées al'ac-
cueil du jeune enfant.

Sur plus longue période, les prestations liées alafamille ont
augmenté de 2,7 % en valeur et en moyenne annuelle entre 1995
€t 2002 (de 3,6 % entre 1990 et 2002), et de 1,4 % entermesréds
(tableau 13) dans I'ensemble du territoire y compris les DOM
(encadré 8). Les années 1998 (année de la mise provisoire sous
condition deressources des alocationsfamiliales: -4,2 milliards
defrancspar rapport 21997) et 2000 avai ent enregistré une quasi-
stabilité des prestationsfamiliales.

Sagissant des allocations familiales — environ 30 % du to-
tal des prestationsfamiliales—les montants versés en 2002 ont
progressé de + 2,4 % en valeur, sous|'effet delareval orisation
de labase mensuelle de calcul (2,1 %, contre 1,8 et 0,5 % les
années précédentes), et sans doute aussi du dynamisme de la
natalité observé depuis 2000 (808 200 naissances en 2000,
804 100 en 2001, 795 700 en 2002).

Rappel ons que les montants versés en 2000 avaient dimi-
nuéde présde 1 % en valeur, sous|'effet delacombinaison de
deux mesures d'effet contraire prises en loi de financement de
la Sécurité sociale 1999 :

« d'une part, I’augmentation de 0,3 % des effectifs d'alo-
cataires en 2000, en raison du report de I’ &ge limite des en-
fants a 20 ans pour le versement des prestations familiales ;

« d'autre part, pendant la méme période, la diminution des
montants moyens versés en raison du report d’ un an des maj o-
rations pour age.

Parmi les autres prestations sans condition de ressources,
I’ Aide alafamille pour I’emploi d une assistante maternelle
agréee (AFEAMA) continue de progresser en 2002 au rythme
élevé observé les deux années précédentes (+10 %), une ré-
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forme ayant étéintroduite en 2001 afin d’ améliorer le montant
de cette alocation pour lesfamilles arevenu modeste. Le nom-
bre de ménages bénéficiaires de I’ AFEAMA continue d’ aug-
menter (+2,5 %), bien que plus modérément que les années
précédentes (tableau 14). En revanche, les montants versés au
titredel’ Allocation de garde d’ enfant adomicile (AGED) con-
tinuent de diminuer (—10,4 % en 2002, aprés—4,2 % en 2001),
depuis le plafonnement de cette prestation intervenu en 1998,
qui aentrainéladiminution des effectifsdebénéficiaires. Apres
plusieurs années de forte augmentation au milieu de la décen-
nie 90, liée alamontée en charge progressive de son extension
au deuxiéme enfant, I’ Allocation parental e d’ éducation (APE)
aaugmenté de fagon plus modérée (3,8 % en 2001, +3,1 % en
2002), de méme que les effectifs bénéficiaires (562 100 fin
2002, soit +1,1 %). Enfin, le supplément familial detraitement,
prestation extra-1égale versée aux fonctionnaires et agents du
secteur public, est en nette progression pour latroisiéme année
consécutive (+5,1 % en 2002, aprés +9,8 % en 2001 et +3,5 %
en 2000) apres une décrue detrois ans.

Lesprestationsfamiliales sous condition deressourcesn’ aug-
mentent que trés modérément (1,7 % en valeur en 2002, aprés
+2,1 % en 2001 et 0,8 % en 2000). Les montants versés au
titre du complément familial diminuent en 2002, aprés deux
années de légere progression (I’ &ge limite de versement avait
€été prolongé jusgu’ a 21 ans en 2000). La progression, régu-
liére, des prestations versées au titre de I’ Allocation pour pa-
rent isolé (API) (+4,4 % en 2002) va de pair avec la poursuite
del’ augmentation des effectifs concernés (+2,3 % en 2002, soit
plus de 180 000 bénéficiaires). En revanche, les montants ver-
sésautitredel’ Allocation derentrée scolaire (ARS) se stabili-
sent en 2002 comme en 2001 (aprés les années de forte hausse
entre 1997 et 1999), et le nombre de ses bénéficiaires diminue
en 2002 (—2,7 %). Les bourses d’ études retrouvent un niveau
de progression de presde 5 % en 2002, aprés e ral entissement
observé en 2001. D’ unefagon générale, le moindre dynamisme
des prestations familiales sous conditions de ressources a pu
étrerelié alasituation économique plutdt favorable des années
2000 et 2001 qui S est répercutée de fagon positive sur le re-
venu des ménages.

I1.4 M LES PRESTATIONS LOGEMENT

® Principales caractéristiques

Les prestations versées a ce titre sont principalement les al-
locations de logement (encadré 9), et accessoirement des pres-
tations extra-|égal es des régimes spéciaux.
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tableau 14 @ effectifs des bénéficiaires des principales prestatins familiales
(tas régimes métrpte et départements d'otre-mer)

E;fscsulfs deér;enrvllllalsers Evolution en %

1999 | 2000 | 2001 | 2002 |2000/99|2001/00| 2002/01
Allocations familiales (AF) 4.698| 4 709| 4 736| 4 757 0,2 0,6 0,4
Complément familial (CF) 931 960] 944 923 17 17 2,2
Allocation de rentrée scolaire (ARS) 3219 3185 3198/ 3112 -1,0 04 2,7
Allocation pour jeune enfant courte (APJE courte) 428|428 417 412 0,2 -2,6) -1,2
Allocation pour jeune enfant longue (APJE longue) 1063| 1076 1080 1068 14 0,4 1,1
Allocation parentale d'éducation (APE) 538| 543 556 562 04 2,4 1,1
Allocation de parent isolé (API) 168/ 170 177 181 1,2 41 2,3
Allocation de soutien familial (ASF) 627 630 644 655 0,5 2,2 1,7
Allocation de garde d'enfant a domicile (AGED) 66 62 58 54 6,1 6,5 -6,9
Allocation Emploi assistante maternelle (AFEAMA) 521 566| 598 613 8,6 57 2,5
Source : CNAF

ENCADRE 8 @

LES PRESTATIONS FAMILIALES DANS LES DEPARTEMENTS D'OUTRE-MER

Les coditins d'attributin des prestatins familiales dans les DOM ot été pendant Ingtemps différentes, le
nmbre de prestatios servies et leurs motants inférieurs a ceux de la métrpte. De 1965 a 1985, le nmbre des
prestatins familiales a été étendu (ALF en 1976, APl en 1978, ALS en 1980) et le champ d'applicatio élargi
(drits a I'alloatin d'ophelin, drit aux prestatins familiales par les femmes istées ayant deux enfants a
charge...). Les années 1986 a 1994 ot vu se porsuivre I'extensin du champ d'applicatin (drit aux prestatins
familiales a de navelles catéguies : bénéficiaires de I'AAH, persones divocées o séparées, inactifs). L'autre
réfome impotante est I'intrductio en juillet 1991 de la Base mensuelle de calcul des alloatins familiales
(BMAF) par le calcul des prestatins familiales. Enfin I'écart impotant entre le baréme des alloatins familiales
des DOM et celui de la métrpte est prgressivement réduit de juillet 1991 a juillet 1994, jusqu'a alignement
cmplet.

Au cors des années récentes, le versement de I'alloatin de garde d'enfant a dmicile a été étendu aux DOM
en janvier 1995. Il en est de méme par I'Alloatin au jeune enfant (APJE) et I'Alloatin parentale d'éducatin
(APE) depuis 1996. En revanche, I'APL n'est tojors pas applicable dans les DOM. Enfin, subsiste dans les DOM
le versement d'alloatins familiales par 1 enfant, drit n'ayant jamais existé en métrpte.

En 2000, les prestatins familiales versées dans les DOM représentaient 3,8 % du tval France entiére ; la part
des DOM étant de 2,6 % en ce qui cocerne les alloatins Igement.
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ENCADRE 9 @
LES PRINCIPALES PRESTATIONS VERSEES AU TITRE DU LOGEMENT

Il existe tris alloatins de Igement destinées a assurer une caverture partielle des frais de Igement : I'Alloa-
tin de Igement a caracteére familial (ALF), I'Alloatin de Igement a caractére soial (ALS) et I'Aide personali-
sée au lgement (APL).

Elles sot totes les tris attribuées sos coditin de ressarces aux loataires et aux accédants a la prpriété qui
ocupent un Igement répodant a des nomes minimales de salubrité et de peuplement. En juillet 2000, a débuté
la premiére étape de I'alignement sur tris ans des Iyers plafod de I'ALF et de I'ALS sur ceux de I'APL.

Les bénéficiaires de I'ALS peuvent sos certaines coditins percevir une prime de déménagement (cf. encadré 7).

* Allocation de logement a caractére familial (ALF)

Cette alloatin est une prestatin destinée aux jeunes ménages (versée au maximum pendant cing ans a cmpter
de la date du mariage) et aux familles avec des persones a charge (enfants, ascendants o infirmes) payant un
minimum de lger.

® Allocation de logement a caractére social (ALS)

Depuis le 1¢" janvier 1993, I'acces a I'ALS est étendu a tate persone dispsant de ressarces ne dépassant pas
un certain plafod (qui varie selo le lieu @ I'n vit). Sot cocernés en particulier les étudiants, les jeunes tra-
vailleurs de plus de 25 ans, les persones agées de 60 a 65 ans et les chdmeurs.

¢ Aide personnalisée au logement (APL)
Celle-ci est destinée aux loataires de Igements coventionés et aux accédants a la prpriété o aux prpriétai-
res qui ot amélicé leur Igement avec des Préts aidés par I'Etat (PAP) o des Préts coventionés (PC).

En janvier 2001, puis au 1* janvier 2002 sot intervenues les deux étapes de I'unificatin des barémes des aides
au Ilgement du secteur loatif, décisin annncée los de la coférence sur la famille de juin 2000.

tableau 15 @ effectifs des bénéficiaires d'alloatins Igement
(tos régimes métrpte et départements d'otre-mer)

Effectifs en milliers

= i [\
au 31 décembre Evoluton en %

1999 | 2000 | 2001 | 2002 |2000/99| 2001/2000 | 2002/2001
Allocation de logement a caractére familial (ALF) 1221 1253 1251 1245 2,6 0,2 0,5
Aide personnalisée au logement (APL) 2831 2797|2752 2708 -1,2 -1,6 -1,6
Allocation de logement a caractére social (ALS) | 2227| 2234/ 2200, 2221 0,3 -15 1,0
TOTAL 6279 6284| 6203 6174| 0,1 -1,3 0,5

(1) Evolution annuelle moyenne.
Source : CNAF
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® évhutin

En 2002, les aides au logement augmentent de 4,9 % en va-
leur, plusvivement qu'en 2001 (+ 3,3 %), et celamalgréladimi-
nution du nombre des alocataires : -0,5 % pour I'ALF, -1 %
pour I'ALS et -1,6 % pour I'APL (tableau 15). L'ALF et I'ALS
ont été particulierement dynamiques en 2001 et 2002 : +7,9 %
en 2001 et +6,2 % en 2002 pour I'ALF, +5,9 % en 2001 et +6 %
en 2002 pour I'ALS. Quant &l'APL versée aux résidents dans
le parc social, qui pese pour prés de la moitié du total des
allocations de logement, aprés avoir éé en léger recul (-0,5 %
et -0,3 %) pendant deux ans, elle voit ses montants augmenter
de 3,6 % en 2002. Ces évol utions traduisent la mise en cauvre
delaréformetendant d'une part aunifier les baremes des deux
alocations (ALF et ALS) et d'autre part a modifier lesrégles
d'appréciation des revenus des ménages afin d'éviter de péna-
liser ceux dont un membre perd le bénéfice d'un minimum so-
cia en retrouvant un emploi.

Sur la période 1995-2002, les prestations logement se sont
accruesde 2,8 % en moyenne annuelle et en euros courants, soit
1,5 % en termes réels. C'est I'ALF qui avec +4,7 % par an en
valeur, en moyenne, présente la plusforte croissance, suivie de
I'ALS (+3,7 %), I'APL augmentant plus faiblement (+1,7 %).

Toutes aides au logement confondues, |es effectifs de béné-
ficiaires ont diminué de 0,5 % entre décembre 2001 et décem-
bre 2002, avoisinant 6,2 millions. A la fin décembre 2002,
43,9 % des bénéficiaires |'étaient au titre de I'APL, 36 % de
I'ALS et 20,1 % del'ALF.

||.5 M LES PRESTATIONS LIEES A L'EMPLOI

Outre les prestationsliées al'indemnisation du chmage, et
cellesliéesal'insertion et dlaréinsertion professionnelle, sont
classées dans|es prestations chdmage | es préretraites, disposi-
tif situé alafrontiére entre les risques chdmage et vieillesse.

® |es prestatins liées au chomage
principal es caractéristiques

Selon le protocole d'accord du 11 janvier 1984 et les con-
ventions de février 1984, le systéme d'indemnisation du ché-
mage est assuré par deux régimes : I'assurance chdbmage gé-
rée et financée par les partenaires sociaux (UNEDIC et
ASSEDIC) et lerégime de solidarité relevant de I'Etat. L'ac-
croissement du nombre de chémeursindemni sés ayant entrainé
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un important déficit du systéme d'assurance chdmage, les par-
tenaires sociaux ont été amenés amodifier les conditionsd'in-
demnisation du chémage a partir du 1* ao(t 1992.

Larecherche de solutions pour assurer I'équilibre financier
del'UNEDIC aentrainé de profondes modificationsdu r égime
d'assurance chémage au cours de I'année 1992 (accords du
18juillet 1992 et du 30 décembre 1992). Ces changements ont
été définis dans la convention du 1¢ janvier 1993 qui a créé
I'Allocation unique dégressive (AUD) en remplacement des
anciennes alocations. Ce nouveau systéme a eu pour effet de
pénaliser cette catégorie de salariés notamment ceux qui ont
peu cotisé. Cependant, pour les salariés, agés lanon dégressi-
vité a été maintenue jusqu'a I'ouverture des droits a une re-
traite ataux plein.

Pour tenter de rééquilibrer e régime d'assurance chémage
de fagon plus durable, un nouvel accord a été signé entre les
partenaires sociaux le 23 juillet 1993. Le taux des cotisations
décidé enjuillet 1992 a été augmenté a partir du 1* ao(t 1993
et des mesures d'économie ont été adoptées (sur les durées de
versement, les périodes de carence...).

La convention du 1* janvier 1997, suite au protocole d'ac-
cord du 19 décembre 1996, dans un contexte d'amélioration
financiéredel'UNEDIC, aapporté plusieurs modifications aux
régles d'indemnisation du chdmage et diminuéletaux des con-
tributions d'assurance chémage. En ce qui concerneles moda-
lités d'indemnisation des chdmeurs, on retiendrale rel évement
du minimum de I'alocation aprés application de la dégressi-
vité et I'allongement de la durée des paliers de dégressivité.
Une nouvelle allocation, I'Allocation chémeurs &gés (ACA) a
été instituée en faveur des personnes indemnisées au titre de
I'allocation unique dégressive, qui totalisent 160 trimestres
validés.

Enfin, un nouvel accord a été conclu entre les partenaires
sociaux alafin del'année 2000, et agréé par les pouvoirs pu-
blics. Le nouveau dispositif se veut incitatif alareprise d'em-
ploi, et liel'indemnisation du chémeur aladéfinition d'un Plan
personnalisé d'aide au retour al'emploi (PARE). En contrepar-
tie, ladégressivité des all ocations est supprimée, et les cotisa
tions patronal es et sal ariales d'assurance chémage diminuées,
et sont créées une Allocation d'aide au retour al'emploi (ARE)
et une Allocation de fin de formation (AFF). Dansle contexte
de cette convention d'assurance chémage du ler janvier 2001
et delamiseen cauvre du PARE au 1* juillet, diverses mesures
d'augmentation des indemnités ont été décidées au 1 juillet,
et en particulier ['augmentation de 2,4 % des allocations de
chémage.

Lerégimedesolidarité, créé en 1984, permet sous certai-
nes conditions, notamment de ressources, d'assurer un revenu



évolution

LES PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE

de remplacement aux personnes qui ne sont pas ou plus cou-
vertes par le régime d'assurance chémage. Le régime inter-
vient subsidiairement, c'est-a-dire qu'il pallie les zones non
couvertes par |'assurance chdmage et sefface au moment de
I'accés aux avantages vieillesse.

Ce régime verse trois types d'alocations : |'alocation de
solidarité spécifique, I'all ocation spécifique d'attente, rempla-
cée en avril 2002 par I'Allocation équivalent retraite (AER),
et enfin I'allocation d'insertion (encadré 10).

Les prestations|liéesau chdmage se sont accrues en moyenne
de 4,4 % en euros courants et de 3 % en termes réels sur la
période 1995-2002 (tableau 16). Cette vive progression est
due aux indemnités de chdmage en 2002, dont |'augmentation
atteint 24 % (aprés +6,3 % en 2001), et méme 26,6 % pour les

seules indemnités d'assurance chémage (tableau 18).

tableau 16 @ évlutin des prestatins emploet pauvreté-exclusin soiale

MONTANTS EN MILLIONS D'EUROS COURANTS

1990 1995 2000 2001 2002
INSERTION ET REINSERTION PROFESSIONNELLE 2929 4 226 2814 2785 2 460
CHOMAGE 20 455 22 759 25 844 27 077 30 746
« dont préretraites 5820 4 495 4723 4590 3915
+ dont indemnités de chdmage (hors chémage partiel) 11 822 14 684 16 938 18 008 22 365
TOTAL EMPLOI 23 384 26 985 28 658 29 861 33 205
PAUVRETE - EXCLUSION 2 160 4222 5651 5819 6 029
+ dont RMI 1528 3330 4 600 4590 4869
EVOLUTION ANNUELLE EN EUROS COURANTS (en %)

200(21’)1990 200%995 200011999 | 2001/2000 | 200212001
INSERTION ET REINSERTION PROFESSIONNELLE 0,4 5,8 -6,5 -1,0 11,7
CHOMAGE 2,4 25 08 48 13,6
« dont préretraites 2,0 0,3 -5,2 2,8 -14,7
+ dont indemnités de chdmage (hors chémage partiel) 36 3,0 -0,8 6,3 24,2
TOTAL EMPLOI 2,1 15 0,1 4,2 11,2
PAUVRETE - EXCLUSION 8,6 47 0,7 3,0 3,6
* dont RMI 9,6 47 0,3 0,2 6,1

EVOLUTION ANNUELLE EN TERMES REELS (en %)

200(21/)1 %0 2002(6995 2000/1999 | 2001/2000 | 2002/2001
INSERTION ET REINSERTION PROFESSIONNELLE -3,2 6,8 -7,9 2,6 -13,4
CHOMAGE 1,6 1,4 07 31 11,3
« dont préretraites -5,0 0,8 -6,6 -4,3 -16,4
+ dont indemnités de chdmage (hors chémage partiel) 36 19 2,3 4,6 21,8
TOTAL EMPLOI 11 04 -14 2,6 9,0
PAUVRETE - EXCLUSION 7,0 3,6 0,8 14 1,6
* dont RMI 8,1 36 -1,1 -18 40

(1) Evolution moyenne annuelle
Source : Compte de la protection sociale - DREES.
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En euros courants, le montant des allocations de chémage
(assurance et solidarité) séléeve aprésde 22,4 milliardsen 2002,
soit désormais pres des trois-quarts du total des prestations
chémage. En dehorsdes préretraites, lesautres prestationsliées
au chdmage sont essentiellement des indemnités de licencie-
ment et de perte demploi (versées par les régimes directs et
lesrégimes d'employeurs), qui atteignent environ 3,9 milliards
d'euros en 2002 et des indemnités de chdmage partiel versées
par la Caisse du batiment et les régimes d'employeurs (pour
250 millions d'euros en 2002). Enfin, I'aide sociale aux ché-
meurs, qui avait augmenté au cours de la période précédente,
est en recul depuistrois ans.

L'évolution des effectifs de chdmeursindemnisés est un fac-
teur important d'explication du montant global desindemnités
de chdmage. La décennie précédente a connu trois périodes :

* lapremiéere moitié de ladécennie 90 S'est caractérisé par
une forte progression du nombre des chémeurs indemnisés
(+24 % entre fin 1990 et fin 1994), dans le contexte de la
récession économique de 1993 ;

« entre fin 1994 et fin 1998, le nombre des chémeurs in-
demnisés sest globalement stabilisé;

* en 1999 et 2000, le nombre de demandeurs d'emploi po-
tentiellement indemnisables (demandeurs d'emploi des caté-
gories 1 a 3 et 6 a 8) en France métropolitaine a diminué
significativement : -4,8 % en glissement et -0,9 % en moyenne
annuelle en 1999, -0,9 % en 2000 (tableau 17). Cette diminu-
tion du chdmage saccompagne d'un recul moindre, en glisse-
ment, du nombretotal (assurance plus solidarité) de chémeurs
indemnisés (-3,1 % en glissement, mais +0,4 % en moyenne
annuelle en 1999, -6,4 % en 2000).

ENCADRE 10 @

LES ALLOCATIONS DU REGIME DE SOLIDARITE

e |'Allocation de solidarité spécifique (ASS) est versée aux travailleurs ayant épuisé leurs drits au régime
d'assurance et justifiant de cing années d'activité au cors des dix derniéres. Versée sas coditin de ressarces

par péride de six mis renavelable, elle est majoée par les plus de 55 ans justifiant de certaines coditins
d'activité antérieure. Tutefis, la durée est indéterminée pur les chdmeurs dispensés de recherche d'emplo

| 'Allocation spécifique d'attente (ASA) est entrée en applicatio en juin 1998. De méme nature que I'Alloa-
tin chomeurs agés (ACA), elle dit assurer un minimum de 729 € parmiz aux demandeurs d'emplode plus de
55 ans ayant ctisé quarante ans a I'assurance vieillesse et percevant I'ASS. Elle a été remplacée par
I'Allocation équivalent retraite (AER), instituée par la lode finances par 2002 et entrée en vigueur le
8 avril 2002.

e |'Allocation d'insertion (Al) est versée aux persones en situatio particuliére (persones veuves, divocées,
séparées judiciairement, célibataires assurant la charge d'au mins un enfant, détenus libérés...). Elle est attribuée
sos coditin de ressarces pendant un an maximum et versée par péride de six mis. Depuis le 1 * janvier 1992,
elle n'est plus versée aux jeunes de 16 a 25 ans.
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Les années 2001 et 2002 en revanche voient Samorcer une
nouvelle augmentation du nombre de demandeurs d'emploi
potentiellement indemnisables (+1 % en 2001, +3,6 % en
2002), et une nette augmentation du nombre de chémeursin-
demnisés, en particulier par le régime d'assurance chémage
(+12,9 % en 2001 et +12,1 % en 2002). Ces évolutions reflé-
tent aussi, depuis plusieurs années, une amélioration du taux de
couvertureglobal des prestationschdmage qui, toujoursavec la
définition précédente desdemandeursd'emploi, est passé de 55,4
a60,1 % de décembre 2000 & décembre 2001 et & 63,4 % en
décembre 2002, poursuivant la rupture avec la tendance ob-
servée depuis le début de la décennie.

Sagissant del'indemnisation par le régime d'assurance ché-
mage stricto sensu, les effectifs de chémeurs indemnisés ont
continué d'augmenter, mais aun rythme modéré, alafin dela
décennie quatre-vingt dix, compte tenu de diverses mesures

tableau 17 @ évhitin du nmbre de demandeurs d’emplbet de chémeur indemnisés (en métrpte)

effectifs (au 31 décembre) en milliers évolution en %

1999 | 2000 | 2001 | 2002 |2000/99 | 2001/00 | 2002/01

Demandeurs d'emploi en fin de mois (DEFM)
(CATEGORIES 1,2,3,6,7 ET 8)*+DRE

4260| 3848 3885 4023 9,7 1,0 3,6

- dont DEFM (catégorie 1) nouvelle définition 2575 2156] 2204 2309 -163 2,2 48

Régimes d'Assurance-chdmage
Régime de solidarité

+ Allocation d'insertion

+ Allocation de solidarité spécifique
Ensemble des deux régimes

1793,4| 1687,1) 1904,9| 21353 5,9 12,9 12,1
496,8| 457,2| 4283 417,0 -8,0 6,3 2,6
26,7 31,9 36,7 429 19,5 15,0 16,9
470,1| 4253| 3916 3741 9,5 -7,9 -4,5
2290,2| 2 144,3| 2 333,2| 2 552,3 6,4 8.8 94

* Cartégorie 1 : personnes sans emploi, immédiatement disponibles a la recherche d'un emploi a durée indéterminée a plein temps.
Cartégorie 2 : personnes sans emploi, inmédiatement disponibles a la recherche d'un emploi & durée indéterminée a plein partiel.
Cartégorie 3 : personnes sans emploi, immédiatement disponibles a la recherche d'un emploi & durée temporaire ou saisonnier.
Cartégorie 6 : personnes non immédiatement disponibles a la recherche d'un emploi & durée indéterminée & temps plein
Cartégorie 7 : personnes non immédiatement disponibles a la recherche d'un emploi & durée indéterminée a temps partiel.
Cartégorie 8 : personnes non immédiatement disponibles a la recherche d'un emploi a durée déterminée, temporaire ou saisonnier.

Source : ANPE, UNEDIC.

tableau 18 @ évhutin des indemnités de chomage versées par les régimes du chdmage

en millions d'euros évolutions en %
1999 2000 2001 2002 2000/99 | 2001/00 | 2002/01
Régimes d'Assurance chomage 14501 | 14439 | 15668 | 19 836 0,4 8,5 26,6
Régime de Solidarité 2579 2499 2340 2529 31 6,4 81
Ensemble 17080 | 16938 | 18008 | 22365 0,8 6,3 24,2

Source : Compte de la Protection sociale - Drees
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® |es préretraites

améiorant lesindemnités prisesau milieu deladécennie. Aing,
par exemple, lacréation del'Allocation chdmeurs agés (ACA)
en 1997 s'est traduite par une dépense supplémentaire pour les
régimes d'assurance chémage d'environ 1 milliard d'euros les
premiéres années, montant en puissance aun rythme éeve (en-
viron 20 % par an) jusqu'en 2001, pour se situer a1,9 milliard
d'eurosen 2001 et 2002. En 1999, lesallocations chdmage ala
charge du régime d'assurance chdmage n'ont augmenté que de
+1,1 %, cequi correspond aune quasi-stabilité del'Allocation
unique dégressive (AUD). En 2000, cesallocationsalacharge
de 'UNEDIC ont diminué de 0,4 % dans leur ensemble, con-
séquence de labaisse des montantsversésau titrede'’AUD en
période de forte croissance économique (tableau 18). Enfin,
en 2001, les indemnités d'assurance chdmage repartent a la
hausse, en partie sous I'effet des mesures prises dans le cadre
de la nouvelle convention : +8,5 % en 2001 et +26,6 % en
2002.

Lesallocations de solidarité (pour I'essentiel |'allocation de
solidarité spécifique) avaient progresse plus rapidement que
celles de I'assurance chémage entre 1996 et 1999. En revan-
che, cesallocations ont baissé plusfortement en 2000 (-3,1 %)
et surtout en 2001 (-6,4 %), malgré unerevalorisation del'ASS
au 1% janvier 2001 (+2 %). Elles repartent alahausse en 2002
(+8 %). Les effectifs indemnisés au titre des alocations de
solidarité ont aussi diminué, treés nettement en 2000 et 2001
sagissant de I'ASS (-9,5 %, en 2000, -7,9 % en 2001). Cette
diminution seffectue au rythme de -4,5 % en 2002 en métro-
pole (tableau 17).

principales caractéristiques

A lafin des années soixante-dix et au début des années qua-
tre-vingt, I'Etat ainstitué, atitre permanent ou temporaire, dif-
férents dispositifs permettant aux salariés &gés, licenciés, dé-
missionnaires ou acceptant une activité réduite d'avoir un re-
venu de remplacement communément appel € préretraite’’.

Trois dispositifs régissent la situation de la quasi-totalité
des préretraités : les préretraites-Etat, I'Allocation de rempla-
cement pour I'emploi (ARPE) et le congé de fin d'activité des
agents de lafonction publique. Un autre dispositif (les garan-
ties de ressources-licenciement et les garanties de ressources-
démission), sest éteint en mars 1999.

Les préretraites-Etat comportent deux volets principaux :
I'allocation spéciale du Fonds national de I'emploi (FNE) au

17 - Leschdémeurs agés de plus de 55 ans dispensés de recherche d’ emploi sont également souvent considérés comme des
préretraités. Leur cas n' est cependant pas envisagé dans cette partie, mais dans celle traitant du chmage.
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profit des salariésayant au moins 57 ans, licenciés d'une entre-
prise ayant signé une convention avec I'Etat, et |la préretraite
progressive qui permet, apartir de 55 ans, le passage a un em-
ploi & mi-temps dans les seules entreprises industrielles qui
s'engagent amaintenir leur effectif a plein-temps constant.

Un nouveau dispositif a été misen place en octobre 1995 :
I'Allocation de remplacement pour I'emploi (ARPE). Il per-
met & un salarié de partir en préretraite, a I'age de 58 ans,
apres 40 ans d'activité. En contrepartie de ce départ, I'entre-
prise sengage a procéder a des embauches, notamment de
jeunes de moinsde 26 ans. L 'allocation versée jusqu'al'ouver-
ture des droits aretraite a 60 ans est égale a 65 % de I'ancien
salaire brut (dans lalimite du plafond de I'UNEDIC). Le dis-
positif est ouvert jusqu'au 1* janvier 2003.

Depuis 1997, un Congé de fin d'activité (CFA) est instauré
dans la fonction publique (y compris les établissements pu-
blics a caractére administratif). Largement inspiré de I'ARPE,
il permet aun titulaire, commeaun nontitulaire, de bénéficier
d'un congé rémunéré en position d'activité sil satisfait a des
conditions d'age et de durée de cotisations (58 ans et 37,5 an-
nées de cotisations, ou 56 ans et 40 années de cotisations par
exemplepour lesfonctionnaires). Cette cessation d'activité sef-
fectue en contrepartie de I'embauche de fonctionnaires sur la
base d'un équivalent plein-temps. La rémunération de |'agent
en CFA consiste en un revenu de remplacement égal a75 % du
traitement brut (horsprimes et indemnités). Le CFA cessequand
lefonctionnaire peut bénéficier d'une pension ou au plustard a
60 ans. Reconduit chaque année depuis lors, ce dispositif de-
vrait disparaitre en 2003.

Aprés le fort développement du dispositif des préretraites
au cours de ladécennie quatre-vingts, les prestations versées a
cetitre n'ont cessé de diminuer depuis pour sétablir a4,5 mil-
liards d'euros en 1995 (tableau 16). Pendant quel ques années,
la montée en charge de I'ARPE a momentanément inversé ce
processus de déclin, maislabaisse de ces prestations areprisa
partir de 1999 : -5,2 % en 2000, -2,8 % en 2001 et -14,7 % en
2002.

Lesallocations de préretraite du Fonds national del'emploi
(FNE) diminuent de 9,5 % en 2000, de 10,9 % en 2001 et de
15,7 % en 2002, en lien avec la baisse des effectifs de
préretraités. L'Allocation de remplacement pour I'emploi (ARPE)
aévoluédifféremment : en croissance jusqu'en 2000 (+15,6 %),
en stagnation en 2001 (1,5 milliard d'euros versés en 2001,
comme en 2000), en forte diminution en 2002 (-34 %). Seules
les préretraites des agents de I'Etat au titre du congé de fin

d'activité ont continué de monter en charge en 2000 et 2001,
en augmentation de plus de 20 % chague année, avant de sta-
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gner en 2002. Autotal, I'ensemble des montantsversésau titre
des préretraites a diminué pour la quatriéme année consécu-
tive (aprés trois ans d'augmentation continue), la baisse étant
de 14,2 % en valeur en 2002 et de 16,4 % en termes réels.

Le déclin du montant global versé au titre des préretraites
va de pair avec I'évolution du nombre de leurs bénéficiaires
(tableau 19).

tableau 19 @ nmbre de préretraites en fin d'année

effectifs en milliers au 31-12 évolutions en %
1999 2000 | 2001 | 2002 |2000/99|2001/00| 2002/01
Préretraites - Etat 122,7 | 103,0 | 89,9 845 | -161 | -12,7 -6,0
Allocation de remplacement pour I'emploi (ARPE) 86 87,1 72,9 38 1,3 -16,3 -47,9
Garantie de ressources 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ensemble 208,7 190,1 | 162,8 | 1225 | -149 | -22,0 -35,6

Source : UNEDIC

Au milieu de la décennie quatre-vingt-dix, le nombre de
préretraités était reparti a la hausse, avec l'introduction des
préretraites progressives en 1994 et en 1996 avec l'instaura-
tion de I'Allocation de remplacement pour I'emploi (ARPE).
Sa décroissance ne cesse de saccentuer depuislors, I'effectif
de bénéficiaires étant divisé par deux en 2002.

Fin décembre 2002, 122 500 personnes bénéficiaient de
préretraites, soit une diminution des effectifs de bénéficiaires
de plus de 35 %. La montée en charge de I'ARPE jusqu'en
2000 (87 100 bénéficiaires en décembre 2000) n'a qu'en par-
tie compensé la diminution des bénéficiaires de I'Allocation
spécialedu Fonds national del'emploi (AS-FNE) et delapré-
retraite progressive.

® |es prestatins versées au titre de I'insertin et de la réinsertin prbessionelle
principales caractéristiques

L es prestations classees dans ce risque visent a compenser
lescodtsliésalarecherche, al'adaptation aun nouvel emploi
et les versements compensant la perte de salaire due a l'ab-
sence de travail pour cause de formation professionnelle.

Les dépenses au titre de la formation constituent la quasi-
totalité de ces prestations. Les demandeurs d'emploi peuvent
prétendre, sous certaines conditions, a des all ocations durant
|e stage de formation quand celui-ci fait I'objet d'une conven-
tion avec I'Etat.
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Elles sont versées par le régime d'assurance chémage ou, si
les intéressés ne peuvent y prétendre par I'Etat ou la région
(par I'intermédiaire du CNASEA 1),

Les salariés privés demploi pris en charge par le régime
d'assurance chémage peuvent demander |e bénéfice del'Allo-
cation de formation reclassement (AFR) al'exception de ceux
qui justifient demoinsde 6 moisdetravail (filiere 1 del'’AUD).

Lorsque lesintéressés n'ont pas droit al'AFR, cesderniers
peuvent percevoir une allocation de'Etat ou delarégion. Ces
allocations sont variables selon la situation des bénéficiaires.

Lesbénéficiairesd'une Allocation spécifique de conversion
(ASC) sont des salariés qui, suite aun licenciement économi-
gue dans une entreprise ol une convention de conversion a été
conclue avec les ASSEDIC, ont droit pendant six mois a des
actions de reclassement.

évolution

Lavolonté de dével opper des politiques actives en matiere
d'emploi a conduit & une progression des dépenses de forma-
tion professionnelle plus rapide que celle liée a I'indemnisa-
tion du chdmage entre 1990 et 1995. Ce n'est plus le cas de-
puis, les prestations au titre de la formation professionnelle
ont connu une diminution de 7,4 % par an en moyenne, en
euros courants, entre 1995 et 2002. Ces prestations sont prises
en charge par les régimes d'intervention social e des pouvoirs
publics (51,7 % en 2002, aprés 42 % en 2001) et les régimes
d'indemnisation du chémage (48,3 %, apres 58 %).

Les prestations de formation versées aux chémeurs dimi-
nuent de 11,7 % en valeur en 2002, et de 13,4 % en termes
réels, soit davantage que les deux années précédentes. Lacause
en est une décroissance rapide des effectifs (-10,2 % en
moyenne annuelle en 2000 contre -9,5 % en 1999), en liaison
avec |'amélioration du marché du travail. Cette évolution est
observée en dépit du relévement del'allocation moyenne, dont
le niveau dépend largement du salaire antérieur des bénéfi-
ciaires. Jusqu'en 1997, la tendance était a la baisse de ce sa
laire moyen : les données disponibles sur 1999 et 2000 confir-
ment au contraire lareprise de la hausse.

1.6 M LES PRESTATIONS VERSEES AU TITRE DU RISQUE PAUVRETE
ET EXCLUSION SOCIALE

Les prestations affectées & ce risgque comprennent latotalité
des prestations versées par les I nstitutions sans but lucratif au

18 - Le Centre national pour I'aménagement des structures des exploitations de |'agriculture (CNASEA), établis-
sement public national placé sous tutelle du ministére de I'Agriculture est, a l'origine, I'un des instruments de la
politique agricole définie par laloi du 5 aolt 1960. Par ailleurs, il met en oeuvre des actions socio-structurelles ainsi
que différentes actions dans les domaines de la formation professionnelle et de I'emploi.
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les étrangers.

I'empld..).

I'Etat et le coseil général.

service des ménages (ISBLSM) ainsi que des prestations fi-
nancées par les régimes d’intervention sociale des pouvoirs
publics : principalement le Revenu minimum d' insertion (RMI),
ainsi que diverses aides accordées a des personnes victimes de
la délinquance, la toxicomanie, I’exil politique etc. On men-
tionnera aussi, dans ce risque, la présence des montants attri-
bués en espéces au titre de la prime pour I’emploi : I’ essentiel
de cette prime est attribuée sous laforme d'un crédit d’imp6t,
maisles7 millionsd’ euros attribués en espéces en 2002 (apres
2,1 en 2001) constituent une prestation sociale.

En 2002, 6 milliardsd’ euros ont été versésau titre du risque
pauvreté et exclusion sociale (tableau 16) dont un peu moins
de 4,9 milliards d'euros au titre du RMI par lesrégimes d'in-
tervention sociale des pouvoirs publics, ¢’ est-a-dire dans ce
cas|’Etat, et 0,9 milliard par lesrégimes d’ intervention sociale
des ISBLSM (réseaux associatifs).

L’ évolution du chémage explique en grande partie la créa-
tion du RMI en décembre 1988 (encadré 11), afindepallier les
carences du systéme d’indemnisation face aux conségquences
des difficultés d’insertion professionnelle et sociale et du cho-
mage de longue durée.

Le montant versé aux alocataires du RMI s'est élevé en
métropole et dans les DOM & un peu moins de 4,9 milliards
d’ euros en 2002, soit une augmentation de 6,1 %. En 2001,
pour la premiére fois ce montant avait diminué de 0,2 %. La
croissance du nombre d’allocataires, trés forte au début des
années 90 (proche de 20 % par an), aprogressivement ralenti a

ENCADRE 11 @
LE REVENU MINIMUM D’INSERTION (RMI)

Institué par la lodu premier décembre 1988 mdifiée par la lodu 29 juillet 1992, le revenu minimum d'inser-
tin garantit des ressarces minimales a tote persone agée de plus de 25 ans, o a tote persone agée de mins
de 25 ans ayant au ms un enfant né o a naitre. Une durée minimum de résidence en France est nécessaire por

Le RMI est une alloatin différentielle, due par I'Etat ; il assure un certain nmbre de drits annexes (drit 3
I'assurance maladie avec gratuité ttale des sms, aides au Igement spécifiques, mesures particulieres par

En cotrepartie du versement de la prestatio, le drit au RMI implique I'établissement d'un cotrat d'insertin,
signé entre le bénéficiaire et le représentant de I'Etat dans le département, dans le but de faciliter la réinsertin

Enfin, la Iod'oientatin por I'otre-mer du 13 décembre 2000 a prévu un alignement prgressif d'ici 2003 du
RMI en vigueur dans les DOM sur celui de la métrpte. Cet alignement a été réalisé dés 2002.
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lafin deladécennie. Le nombre des allocataires adiminué en
2000 et 2001, notamment en métropole avec une diminution
de 5,2 % a la fin 2000, puis de 2,8 % a la fin 2001. Cette
situation a été imputable a I’amélioration de la situation de
I’emploi et alapoursuite delabaisse du chémage non indem-
nisé. La croissance du nombre d’ allocataires arepris en 2002
(+1,6 %), pour atteindre 1 090 348 bénéficiairesfin 2002 (mé-
tropole plusDOM) Par ailleurs, lemontant du RM 1 aétéreva
lorisé, au 1% janvier 2001 de 2,2 % en métropole et de 11,1 %
dans les DOM (en application de la loi d' orientation pour
I’ outre-mer du 13 décembre 2000 visant a réaliser I'aligne-
ment, encadré 11), et de 2 % au 1* janvier 2002. Son montant
est ainsi porté a405,6 euros par moispour un alocataireisolé.

Lesallocataires des départements d’ outre-mer représentent
12,6 % du total des effectifs en décembre 2001. Ce poids est
sensiblement plus important que la part de la population des
DOM dans I’ensemble de la population francaise (2,8 % au
recensement de 1999).

et des motants cosacrés au RMI

matants en milliards d’eurs
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chapitre 4

LE FINANCEMENT
DE LA PROTECTION SOCIALE



|  lefinancement m
de la protection sociae

Le financement de la protection sociale est assuré pour I'essentiel par deux
grandes catégories de ressources : d'une part les cotisations sociaes, et dautre
part lefinancement public, qui comprend lesimp6ts et taxes affectés, et les con-
tributions publiques. Lestransferts, qui sont desmouvementsentrerégimes, n'ont
pas dincidence sur le financement del'ensemble de la protection sociae.

|.1 I8 LE POIDS DU FINANCEMENT DE LA PROTECTION SOCIALE DANS LE PIB

Le taux de pression sociae est défini comme le rapport entre les préléve-
ments obligatoires directement affectés & des dépenses de protection sociae et
lePIB. De 23,4 % en 1990, cetaux sest levé a24,8 % en 1995 et 226,4 % en
2002 (tableau 20). Cette progression, assez réguliere, est révélatrice de la
part croissante du financement de la protection sociale dans le revenu natio-
nal. La structure du financement se caractérise par le poids croissant des
impoOts et taxes affectés.

tableau 20 @ le taux de pression sociale

en %

1990 1995 2000 2001 2002
Cotisations / PIB 22,5 22,6 20,4 20,4 20,6
Impéts et taxes affectés / PIB 09 22 57 59 58
(Cotisations + imp0ts et taxes affectés) / PIB 234 24,8 26,0 26,3 26,4

Source : Compte de la protection sociale - DREES ; comptes nationaux INSEE

La part des impdts et taxes affectés a beaucoup augmenté entre 1997 et
2001. En 1997, ataux de pression sociale inchangé, le basculement de 1,3
point de cotisations sociales maladie en un point de CSG aainsi accru lapart
des imp0ts et taxes affectés (cela avait déja été le cas en 1994, en raison de
I'augmentation du taux de CSG dejuillet 1993). Le phénomeéne a été accen-
tué en 1998 avec le remplacement de 4,75 points de cotisation maladie par
4,1 points de CSG. En 1999, les cotisations ont bénéficié de la croissance
soutenue de la masse salariale (+4,6 % pour les salaires bruts en moyenne
annuelle). De son c6té, laCSG a, du fait de la croissance, sensiblement aug-
menté (+6,5 %), ainsi que les autres prélévements fiscaux affectés a la pro-
tection sociale. En 2000, les cotisations ont augmenté moins vite que le PIB,
en raison du développement des exonérations de cotisations, liées notam-
ment alaréduction du tempsdetravail. A I'inverse, lesimpots et taxes affec-
tés ont été en forte hausse, en lien avec lamodification des circuits de finan-
cement des exonérations de cotisations prévue dans le cadre du FOREC™.

19 - Le Fonds du financement de laréforme des cotisations patronal es de Sécurité sociale (FOREC) a pour mission
de compenser le colt, pour la Sécurité sociale, des exonérations de cotisations et d’améliorer |e financement de la
Sécurité sociale par la réforme des cotisations patronales.
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En effet, jusgu'en 1999, les compensations d'exonérations de charges étaient
exclusivement lefait de'Etat et étaient retracées sousforme de transferts aux
régimes de Sécurité sociale. A partir de 2000, le FOREC (dont I'ACOSS a
centralisé les produits la premiére année a titre transitoire) a pris en charge
les allégements de charges sur les bas salaires et ceux liés a laréduction du
temps de travail, les autres exonérations compensées étant retracées dans le
compte de I'Etat, comme auparavant. Les compensations du FOREC sont
essentiellement financées par des recettes fiscales spécifiques qui avoisi-
nent 15 milliards d'euros en 2002. De ce fait, la part des impdts et taxes
affectés au financement delaprotection sociale dansle PIB séleveas,7 % en
2000, 45,9 % en 2001 et 45,8 % en 2002.

|.2 @ LA STRUCTURE DE FINANCEMENT DE LA PROTECTION SOCIALE

Si les cotisations constituent |'essentiel desressources (2/3 dutotal en 2002),
elles ont vu leur part relative diminuer de 8 points depuis 1995 au profit des
impots et taxes affectés (tableau 21). Cette part a toutefois |égerement aug-
menté en 2002. L e poids des différents postes a été fortement modifié apartir
de 1997, principalement du fait du remplacement des cotisations mal adie des
salariés par laCSG. Lapart del'ensemble du prélévement social (cotisations
+ impdts et taxes affectées) dans les ressources est passée de 82 % en 1995 a
85,2 % en 2000, 86 % en 2001 et 85,9 % en 2002. Cette progression sest
accompagnée d'une diminution 3 points de la part des contributions publi-
ques depuis 1995. En effet, I'Etat a réduit ses contributions aux régimes de
Sécurité sociale en contrepartie de |'affectation de nouveaux impdts. Quant
aux produits financiers et aux autres recettes, ils demeurent d'un faible poids
dans les ressources (2,7 % en 2002).

tableau 21 @ ressources (hors transferts) du Compte de la protection sociale

Montants en millions de francs Structure en %

1990 1995 2000 2001 2002 | 1990 1995 | 2000 | 2001 | 2002

Cotisations totales 227 362| 266 699| 289 120, 300 912 312 760| 79,5| 74,9 66,8 66,7| 66,9
+ Cotisations effectives 201 464 233 987| 250494 260762 271031 70,4 657 57,9 57,8 58,0
- Cotisations d'employeurs 119988/ 135930| 161262 166 950| 173 044| 41,9| 38,2| 37,2| 37,0/ 37,0

- Cotisations de salariés 65582 80576 72984 76109 79677 22,9 22,6| 16,8/ 16,9 17,0

) E‘;tf;sggzn?:s vavallews |13 6o 14410 150213 1650 17170 47 41 35 37| 37

- Cotisations sur prestations 2073 2 442 736 750 767, 0,71 0,70 02 02 0.2

- Autres cotisations 352 620 299 362 373 01 02 01 04 O01

+ Cotisations fictives 25898 32712 38626 40150 41729 91 972 89 89 89
Impos et taxes affectés 8913 25663] 80814 872000 88908 31 72| 185 193] 19,0
Contributions publiques 39678 51018 51638 49932 53100 139 14,3] 11,9 11,1 114
Produits financiers 3413 3699 3815 4162 4205 1,2/ 1,00 09 09 09
Autres recettes 6 669 8928 8311 8 650 8373 23 25 19 19 18

TOTAL DES RESSOURCES 286 035 356 007| 433698 450 857| 467 346 100,0 100,0( 100,0| 100,0| 100,0
Source : Compte de la protection sociale - DREES




|1.1 M LES COTISATIONS SOCIALES

|l » cotisations socialeSn
et financement public

En 2002, le montant total des cotisations sest élevé 4312,8
milliards d'euros, en augmentation de 3,9 % par rapport 22001
(tableau 22). Sur la période 1990-2002, les cotisations se sont
accrues de 2,7 % par an en moyenne. Cette moyenne recouvre
uneévolution heurtée : progression assez soutenue jusgu'en 1996
(+3,3 % par an en moyenne annuelle), suivie dedeux annéesde
stagnation ou de baisse, avant de retrouver un rythme de crois-
sance situé autour de 4 % en fin de période.

Le freinage constaté en 1997 (+0,7 %), puis la baisse de
1998 (-5,5 %), ont résulté de la diminution des cotisations ver-
sées par les salariés dans le contexte de lamontée en charge de
la CSG destinée aux régimes d'assurance maladie (remplace-
ment de 1,3 point de cotisations maladie par un point de CSG
élargie au 1* janvier 1997, majoration au 1* janvier 1998 de
4,1 points de CSG sur les revenus compensée par une diminu-
tion delacotisation maladie sur les salairesde 4,75 points). En
1999, la croissance de lamasse salariale et ['augmentation des
taux de cotisation de certains régimes complémentaires et de
non salariés expliquent laprogression de 4,5 % des cotisations.
En 2000, I'augmentation des cotisations (+4,3 %) a été infé-
rieureacelle delamasse salariae (+5,5 %), en raison du déve-
loppement des exonérations de cotisations qui se sont accrues
de5,3milliardsd'euros, principal ement du fait des allégements
liésalaréduction du tempsdetravail. Le constat est semblable
pour I'année 2001, ou | es cotisations augmentent de 4,1 %, dans
un contexte ol la masse salarial e est restée dynamique (+5,4 %)
mal gré des crésations d'empl ois moinsnombreuses. Enfinen 2002,
I'augmentation des cotisations retrouve un rythme (+3,9 %)
proche de celui de la masse salariale (+3,5 %) dans le con-
texte du ralentissement de la croissance économique et de la
remontée du chdmage.

L'évolution des cotisations et de leur place dans le finance-
ment de la protection sociale est, alégislation constante, forte-
ment dépendante de I'évolution de la masse salariale. Mais au
cours des dix dernieres années, elle a également reflété la vo-
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lonté de dével opper d'autres modes de financement a assiette
plus large (transfert versla CSG) et de réduire le colt du tra-
vail pour certaines catégories d'emplois (exonération de char-
ges sur les bas salaires).

Ondistingue:

* les cotisations effectives liees al'emploi salarié, qui sont
assises sur les salaires bruts, et comportent une part patronale
et une part salariale®,

* les « autres cotisations effectives », dont |'assiette repose
soit sur desrevenus d'activité non salariaux (travailleursindé-
pendants), soit sur des prestations (pensions, allocations cho-
mage et préretraites),

* et les cotisations dites « fictives » qui sont la contrepartie
imputée des prestations versées directement par |esemployeurs
aleurssalariés.

En 2002, les cotisations effectivesliées al'emploi salarié re-
présentent 80,8 % du total des cotisations (dont 55,3 % au titre
des cotisations d'employeurs), les cotisations fictives 13,3 % et
les cotisations sur les autres revenus 5,8 % (tableau 22).

Lapart del'ensemble des cotisations d'employeurs (effec-
tives et fictives) dans le total des cotisations est passee de
64,2 % en 1990, a 63,3 % en 1995 et 68,6 % en 2002, avec
des évolutions contrastées depuis 1995. Sagissant des seules
cotisations effectives d'employeurs, leur part Sétait accrue en
1997 et surtout en 1998 du fait de la diminution des cotisa-
tions salariés dans le cadre du basculement sur la CSG. La
progression delamasse salariale et |a stabilisation des exoné-
rations de charges en 1999 liée alaréforme de 1998 des exo-
nérations de charges sur les bas salaires (encadré 12) expli-
quent la quasi-stabilité qui a suivi de la part des cotisations

tableau 22 @ évolution et structure des cotisations sociales

Evolution en % Structure en %

2002 /| 2002 /
2000/ | 2001 / | 2002 /
1?80 1?19)5 1999 | 2000 | 2001 1990 | 1995 | 2000 | 2001 | 2002

Cotisations effectives
+ Cotisations d'employeurs
+ Cotisations de salariés
+ Cotisations
des travailleurs indépendants
+ Cotisations sur prestations
« Autres cotisations

2,5 2,1 4,2 41 3,9/ 886 87,7 866 867 867
31 35 35 35 3,7 52,8/ 51,0 558 555 553
16 02 56 43 4,7 288 30,2 252 253| 255

2,0 2,5 6,4 91 35 59 54/ 53 55 55

8,0 -152 16,5 1,9 23 09 09 03 02 02
05 -70 -183 211 300 02 02 014 01 01

Cotisations fictives

4,1 35 50 3.9 39 114 12,3 134 133 133

ENSEMBLE DES COTISATIONS

2,7 2,3 43 41 3,9/ 100,0| 100,0f 100,0| 100,0{ 100,0

(1) Evolution annuelle moyenne

tions effectives de salariés.

Source : Compte de la protection sociale - DREES

20 - Les premiéres correspondent dans le compte aux cotisations effectives d’ employeurs et les secondes aux cotisa-
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d'employeurs. En 2000 et en 2001, cette part a reculé de 0,7
point au total, en raison delatrés forte progression des exoné-
rations de charges, compensées et non compensées. Elle est
encore en légére baisse en 2002.

® |es cotisations effectives liées a I'emploi salarié

Lesrégimesde protection sociale sont largement dépendants,
pour leursrecettes, delamasse salariale sur laquelle sont assi-
sesles cotisations. Par ailleurs, lavariation destaux de cotisa-
tions, les mesures d'exonérations (compensées ou non) et le
transfert de cotisations de salariés sur la CSG entamé en 1997
ont également eu uneinfluence importante sur I'évolution des
cotisations effectives (tableau 23).

les cotisations d'employeurs

En 2002, les cotisations effectives d'employeurs ont enre-
gistré avec un montant de 173 milliards d'euros, une progres-
sion de 3,7 % par rapport a l'année précédente. Cette hausse
est un peu supérieure a celle observée les deux années précé-
dentes, comme al'évolution moyenne constatée sur lapériode
1995-2002 (+3,5 %), mais se rapproche de celle de la masse
salariale. Lamodération del'évolution observée en 2000 et 2001,
contrastant avec laforte croissance de lamasse salariale, résul-
tait des exonérations de cotisations en forte augmentation dans
le cadre des nouveaux dispositifs d'allégement des charges so-
cides(encadré 12). En 2002, |es allégements de cotisations pro-
duisent moins d'effets, les exonérations au titre de la réduction
dégressive sur les bas salaires étant en diminution.

L es compensations de charges par |'Etat sont désormaistrai-
tées dans le Compte de la protection sociale comme des trans-
ferts aux régimes de Sécurité sociale (cf. 111, Lestransferts) et
non comme des cotisations? ; les exonérations non compen-

tableau 23 e évolution des cotisations effectives liées a I'emploi salarié

en %

1999/1998 2000/1999 2001/2000 2002/2001
Cotisations d'employeurs 47 35 35 37
Cotisations de salariés 47 5,6 43 47
Total 47 4,1 38 40

Source : Compte de la protection sociale - DREES

21 - Lecircuit d’ enregistrement des exonérations compensées par |’ Etat dans le Compte de |a protection sociale était
différent danslabase 1980. Elles étaient traitées comme des coti sations soci al es effectivement payées par I’ employeur :
les allégements se traduisaient par le versement par I’ Etat o une subvention aux entreprises, les entreprises « versant »
aors des cotisations aux régimes de Sécurité sociale pour un montant équivalent. L’ évolution de |’ ensemble des cotisa-
tions effectives des employeurs ne rendait donc pas compte de fagon pertinente de I’ évolution des montants de cotisa-

tions réellement dues par les employeurs.
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* L'apprentissage

® L'emploi des jeunes

emploi solidarité.

sées sont considérées comme une diminution de recettes pour
lesrégimes.

Au milieu de la décennie quatre-vingt-dix, I'augmentation
trés importante des exonérations de cotisations sociales com-
pensées par |'Etat (+3,6 milliards d'euros en 1996 et +1,9 mil-
liard d'euros en 1997) s'expliquait principalement par le déve-
|loppement des dispositifs d'allégement des charges sur les bas
salaires, notamment |'exonération des cotisations d'all ocations
familialesenjuillet 1993 et laréduction dégressive sur les co-
tisations patronal es de Sécurité social e en septembre 1995. La
suppression des coti sations patronal es d'all ocations familiales
sur les bas salaires et leur prise en charge par le budget de
I'Etat, sinscrivaient dans une perspective ol une partie des
dépensesliéesalafamille était considérée commerelevant de
la solidarité nationale, et ou I'allégement du colt du travail
était privilégié pour favoriser le développement de I'emploi
global.

Puis, en 1998, les exonérations compensées ont diminué de
0,7 milliard d'euros, principalement en raison delaréformede
|'allégement des cotisations sur les bas salaires (proratisation
en fonction du temps detravail, abai ssement du seuil d'exoné-
ration). Stabilisées en 1999, elles ont augmenté de 3,5 mil-
liards d'euros en 2000, avec la mise en place des nouveaux

ENCADRE 12 @

LES EXONERATIONS DE COTISATIONS SOCIALES

Il existe des exonérations compensées par I'Etat ou par le FOREC et d'autres qui ne le sont pas.
1 - Les exonérations de cotisations sociales compensées

Mis a part la prise en charge au titre du rachat de cotisations CNAV, ces exonérations sont liées a des
mesures en faveur de I'emploi. En 2002, I'essentiel de ces dispositifs est compensé par le FOREC.

Les employeurs bénéficient de I'exonération des cotisations salariales et patronales [sauf cotisations supplé-
mentaires AT, retraite complémentaire et assurance chdmage (pour les entreprises de plus de 10 salariés)].

Les exonérations portent sur les contrats de qualification et les contrats de formation en alternance s'adres-
sant a des jeunes de 16 a 26 ans sans qualification professionnelle ou justifiant d'une qualification inadaptée a
I'emploi. Elles concernent la totalité des cotisations patronales de Sécurité sociale, allocations familiales et
accidents du travail (sur la partie n'excédant pas le montant du SMIC).

® Les chomeurs de longue durée

Le Contrat initiative emploi (CIE) se substitue au Contrat de retour a I'emploi (CRE) a partir de juillet 1995
(subsistent les CRE conclus avant cette date pour 24 mois ou plus).

Le CIE ouvre droit a I'exonération des cotisations patronales de Sécurité sociale sur la partie n'excédant pas
le montant du SMIC, jusqu'au terme d'une période de 24 mois ou jusqu'a I'obtention des droits a la retraite a taux

ou concubins) et, depuis 1996, les jeunes de moins de 26 ans sans emploi, non indemnisés ou issus d'un contrat
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© Les autres mesures

Cet ensemble regroupe les mesures récentes ou nouvelles (principalement I'allégement de charges sur les bas
salaires et les allegements liés a la réduction du temps de travail) et les diverses mesures limitées a des secteurs
économiques (textile) et a des zones géographiques (zones rurales, urbaines).

e L'allégement de charges sur les bas salaires

Depuis le 1% octobre 1996 un dispositif unique est institué, résultat de la fusion entre I'abattement famille
instauré en 1993 et la ristourne dégressive créée en 1995. L'allégement est de 177 euros par mois au niveau du
SMIC et dégressif jusqu'a 1,33 fois le SMIC. En 1998, le calcul des allégements est modifié par proratisation en
fonction de la durée du travail et le plafond de salaire est abaissé a 1,3 fois le SMIC. L'aide financiére est
forfaitaire et dégressive sur b ans.

A compter du 1¢ janvier 2000, cette mesure d'exonération reste applicable aux entreprises qui ne sont pas
passées aux 35 heures et ne bénéficient pas du nouvel allegement. Dans les entreprises bénéficiant du nouvel
allegement, cette mesure reste applicable aux emplois d'une durée inférieure au mi-temps.

e Les allégements de charges liés a la réduction du temps de travail

La loi du 13 juin 1998 prévoit une aide aux entreprises abaissant la durée légale du travail 3 35 heures avant
le 1°" janvier 2000 pour les entreprises de plus de 20 salariés et avant le 1 janvier 2002 pour les entreprises de
moins de 20 salariés. Cette aide, liée également a des engagements en matiére d'emploi, est majorée pour les
entreprises ayant signé un accord avant le 30 juin 1999, puis de facon dégressive pour celles ayant signé un
accord avant les 1° janvier 2000 et 2001. Le montant de I'aide est déduit de celui des cotisations de Sécurité
sociale dues.

La loi du 19 janvier 2000 prévoit la mise en place, a compter du 1* février 2000, d'un nouvel allegement de
charges qui élargit et associe, dans le cadre des 35 heures, les dispositifs précédents d'aide sur les bas salaires et
en faveur de la réduction du temps de travail. Le nouvel allegement de charges rassemble dans un méme baréme
d'exonération deux composantes :

- une partie correspondant a un allégement de charges sur les bas et moyens salaires, pour les salaires jusqu'a
environ 1,8 SMIC ;

- une partie correspondant a |'aide pérenne aux 35 heures.

Ces dispositifs prennent la suite du dispositif Robien mis en place par la loi d'aménagement et de réduction du
temps de travail de juin 1996 abrogée en juin 1998. Selon ses dispositions, pour une réduction collective de la
durée du travail d'au moins 10 %, un allégement de cotisations sociales patronales de 40 % la premiére année (et
30 % les six années suivantes) était accordé a I'entreprise. Ces allégements pouvaient étre supérieurs dans le cas
d'une réduction plus importante de la durée du travail. En contrepartie, I'entreprise s'engageait soit a augmenter
ses effectifs de 10 % (quand la durée du travail diminue de 10 a 15 %), ce qui constituait le volet « offensif » de
la loi, soit a éviter des licenciements en s'engageant a maintenir le niveau de I'emploi (volet « défensif »). Les
allégements de cotisations patronales de Sécurité sociale prévus par cette loi perdurent pour les conventions
signées avant la date de la publication de la loi de juin 1998.

® |es autres allégements de charges

Il existe aussi des dispositifs d'allegements de charges concernant différentes exonérations, dans les zones de
revitalisation rurale et de redynamisation urbaine, dans les zones franches urbaines, en Corse, dans les départe-
ments d'outre-mer, etc. Ces allégements représentent le tiers des exonérations de cotisations compensées par
I'Etat.

2 - Les exonérations de cotisations sociales non compensées

Elles concernent principalement les Contrats emploi solidarité (CES), les Contrats emploi consolidé (CEC),
I'embauche d'un premier salarié, le temps partiel, les emplois familiaux et les associations intermédiaires. Ce sont
en général des mesures d'exonération prises avant 1994.

o Les Contrats emploi solidarité (CES)

Le CES permet a des employeurs publics d'embaucher a mi-temps des personnes en difficulté au titre d'activi-
tés répondant a des besoins collectifs. Les employeurs sont exonérés des cotisations patronales d'assurances
sociales, d'accident du travail et d'allocations familiales (sur la base du SMIC dans la limite de 20 heures).

o Les Contrats emploi consolidé (CEC)

Ce dispositif permet une embauche au SMIC ou selon une rémunération conventionnelle, a temps plein ou

partiel, pendant 5 ans maximum, de personnes ne pouvant trouver un emploi ou bénificier d'une formation a I'issue
oo o
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d'un CES. Les employeurs sont exonérés des cotisations patronales d 'assurances sociales, d'accident du travail et
d'allocations familiales (dans la limite de 120 % du SMIC et de 30 heures).

e L'embauche d'un premier salarié

Instituée en janvier 1989, I'exonération des cotisations patronales pour une durée de 24 mois (CDI) ou 18 mois
(CDD) pour I'embauche d'un premier salarié est supprimée au 31 décembre 1998.

® Le temps partiel

Un abattement forfaitaire de 30 % sur les cotisations patronales de Sécurité sociale est appliqué pour les
salariés sous CDI a temps partiel.

 Les emplois familiaux

Les exonérations de cotisations concernent, sous certaines conditions, I'emploi d'un salarié a domicile occupé
a des taches ménageres et I'emploi d'assistantes maternelles pour la garde d'un ou plusieurs enfants.

e Les associations intermédiaires

Les associations intermédiaires sont des structures destinées a faciliter le retour a I'emploi des publics en
difficulté. La rémunération de leurs salariés est exonérée des cotisations patronales d'assurances sociales et
d'allocations familiales, dans la limite d'une durée maximale d'activité fixée a 750 heures sur une année. La
cotisation d'accidents du travail est calculée sur un taux forfaitaire.

allégements de chargesliésalaréduction du temps de travail,
et atteint 13 milliards d'euros. Elles ont continué d'augmenter
en 2001 et 2002, pour atteindre un peu plus de 17 milliards
d'euros fin 2002.

En 2002, seuls 12 % des exonérations de cotisations de
Sécurité socia e ne font pas |'objet d'une compensation finan-
ciére ala Sécurité sociale. Les trois-quarts des exonérations
sont prises en charge par le FOREC, et 14 % environ par I'Etat.

En 2002, le montant des exonérations de charges non com-
pensées par |'Etat au Régime général sest élevéa2,2 milliards
d'euros. Il sest agi pour I'essentiel des exonérations aff érentes
aux CES, aux emploisfamiliaux, au chégue empl oi-service et
desexonérationsautitre du temps partiel. Lesdispositifsd'exo-
nérations de charges mis en place depuis 1994 étant générale-
ment compensés, |le montant des exonérations non compen-
sées a évolué modérément depuis 1995.

Enrégimede croisiére, I'impact des exonérations non com-
pensées de cotisations sociales sur I'équilibre financier du sys-
téme de protection social e est toutefois difficile amesurer, car
les pertes de recettes sont pour partie compensées par les créa-
tions d'emploi induites par ces mesures, qui augmentent les
recettes de cotisations et réduisent les dépenses, notamment
en prestations de chdmage

Les cotisations de salariés

En 2002, les cotisations effectives de salariés ont enregis-
tré, avec un montant de 79,7 milliards d'euros, une progres-
sion de 4,7 % par rapport al'année précédente.




LE FINANCEMENT DE LA PROTECTION SOCIALE

Avec une baisse de 0,2 % sur lapériode 1995-2002, I'évolu-
tion des cotisations de salariés traduit I'ampleur des change-
ments de |égislation en matiére de financement de la Sécurité
sociale. Deux périodes doivent étre distinguées : 1995-1998,
période de forte diminution, et 1999-2002, ou les évolutions
sont proches de celles de |la masse salariale.

- 1995-1998 : ladiminution de 2,8 % des cotisations de sal &
riés en 1997 a été imputable alabaisse de 1,3 point des cotisa-
tions d'assurance maladie, compensée par une hausse de 1 point
delaCSG. En 1998, |letaux des cotisationsmaladie sur lessalai-
resest passé de 5,5 % a0,75 %, en raison du basculement sur la
CSG et les cotisations de salariés ont baissé de 19,8 %.

- L'année 1999 ne donne plus lieu a de telles modifications
d'assiette : les cotisations augmentent de 4,7 %, en liaison avec
la croissance des salaires bruts (+4,6 %) et avec la hausse des
taux de cotisations des régimes complémentaires (accords
AGIRC et ARCCO d'avril 1996). En 2000, avec 5,6 %, lapro-
gression des cotisations est proche de celle de la masse sala
riale (+5,5 %). En 2001, avec 4,3 %, €elle se situe a un niveau
un peu inférieur, et en 2002 avec 4,7 % a un niveau un peu
Supérieur.

® |es autres cotisations effectives

Elles regroupent principalement les cotisations sur les re-
venus desindépendants et celles sur | es prestations soumises
a retenues (retraites, allocations chémage). En 2002, elles
sélevent a 18,3 milliards d'euros, soit 5,9 % du total des co-
tisations. La progression est de 3,4 % par rapport a l'année
précédente (dont 3,5 % pour les cotisations des seuls indé-
pendants).

Comme pour les cotisationsde salariés, I'évolution alabaisse
des autres cotisations effectives sur la période 1995-2002 (-3 %
par an en moyenne annuelle) a é¢ liée a la substitution entre
CSG et cotisations. Les deux périodes identifiées pour |'évolu-
tion des cotisations de salariés sont encore plus marquées :

- 1995-1998 : en 1996, les cotisations sur prestations ont
augmenté trés fortement. En effet, suite au plan de réforme de
la Sécurité sociale du 15 novembre 1995, |e taux de la cotisa-
tion d'assurance maladie sur les allocations de chdmage supé-
rieures au SMIC et sur les retraites de base est passé de 1,4 %
a2,6 % acompter du 1* janvier 1996. L etaux de cotisation est
également majoré pour les retraites complémentaires : il est
porté de 2,4 % a 3,6 %.

Au 1% janvier 1997, cestaux ont été de nouveau majorésde
1,2 point. Mais, paralléement, 1 point de CSG sest substitué a
1 point de cotisation maladie sur lesrevenus de remplacement.
Au total, le montant des autres cotisations effectives alégére-
ment diminué entre 1996 et 1997 (-1,3 %).
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e |es cotisations fictives

En 1998, 1aCSG sur lesrevenus de remplacement augmente
de 2,8 points. En contrepartie, la cotisation maladie de 2,8 %
sur lesretraites de base et |es al ocations de chdmage est sup-
primée. Sur lesretraites complémentaires, elle est abaissée de
3.8% al % et sur les préretraites de 4,5 % a 1,7 %. Pour les
non salariés affiliésala CANAM (caisse d'assurance maladie
des professions indépendantes), les baisses des cotisations
opérées en 1998 sont de 5,5 points jusqu'au plafond de la Sé-
curitésociale et de 3,7 pointsdu plafond &5 foisle montant du
plafond. Pour les agriculteurs exploitants, |a baisse de cotisa-
tions en 1998 est de 5,5 points. La baisse des « autres cotisa-
tions effectives » atteint ainsi 4,5 milliards d'euros (-23,3 %)
en 1998.

-1999-2002 : en 1999, les « autres cotisations effectives »
repartent alahausse (+ 4,2 %). Cette hausse est trés|argement
imputable acelle des cotisations destravailleursindépendants
(+4,9 %). Les taux de cotisations du régime complémentaire
vieillesse de la CANCAVA (caisse des artisans) ont en effet
été augmentés en 1999, de méme que les cotisations des régi-
mes spéciaux vieillesse des professions de santé convention-
nées (au sein dela CNAVPL). En 2000, la hausse de ces coti-
sations se confirme (+6,5 %) : outre |'effet général del'emploi
et de la masse salariale, le régime complémentaire de la
CANCAVA est encore concerné par un relévement destaux de
cotisations. Les hausses des cotisations enregistrées en 2001
et 2002 (+4,2 % puis 3,4 %) sont en phase avec |'évolution de
lamasse salariae.

Les cotisations fictives (41,7 milliards d'euros en 2002)
constituent la deuxieme composante des cotisations d'em-
ployeurs. Contrepartieimputée de prestations versées directe-
ment par lesemployeursaleurssalariés, ellesne sont liées que
defagonindirecte al'emploi salarié. Lamajeure partie corres-
pond ala contrepartie des pensions de retraite et de réversion
versées par |'Etat et par |es entreprises publiques.

Leur croissance a €té de 3,5 % par an en moyenne entre
1995 et 2002, semblable & celle des autres cotisations em-
ployeurs. Mais, avec la diminution des cotisations effectives
en 1998, leur part a augmenté d'environ 1 point dans le total
des cotisations pendant cette période. Elle est stabilisée de-
puis (13,3 % de I'ensemble des cotisations).

|1.2 I LE FINANCEMENT PUBLIC DE LA PROTECTION SOCIALE

La part du financement public, c'est-a-dire de I'ensemble
comprenant les impbts et taxes affectés et les contributions
publiques, était modeste en France au début de ladécennie 90,
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17 - Contrairement au traitement de la base 1980, la Contribution sociale de solidarité des sociétés (C3S) n'est plus
considérée comme un imp6t, mais comme un transfert des administrations publiques aux régimes de Sécurité sociale
destinataires (CANAM, ORGANIC, CANCAVA et régime complémentaire du batiment). || en est de méme pour la
fraction delataxe d’ aide au commerce et al’ artisanat (TACA), affectée depuis 1997 al’ ORGANIC et alaCANCAVA.
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avant la mise en place de la Contribution sociale généralisée
(CSG) (17 % du total des ressources en 1990). Son poids sest
accru avec les relévements successifs des taux de la CSG en
1993, 1997 et 1998. Apréssétre accru de4,5 pointsentre 1990
et 1995, il a encore augmenté de 9 points depuis 1995, pour
représenter 30,4 % des ressources en 2002 (tableau 21). Cette
croissance est essentiellement due al'évolution des impdts et
taxes affectés, la part des contributions publigques reculant de-
puis 1997 (sauf en 2002).

Les imp0ts et taxes affectés ont représenté, au cours des
années, une composante croissante du financement des pres-
tations, principalement par le biais de la CSG : prestations
familiales d'abord, puis vieillesse et enfin maladie. Ilsinter-
viennent également dansla prise en charge partielle ou totale
des dépenses spécifiques de certains régimes d'assurances so-
ciales.

Lafiscalitéet laparafiscalité aff ectées aux dépenses de pro-
tection sociale sont constituées aujourd'hui de nombreux im-
pots et taxes dont les régles d'affectation ont pu évoluer au
cours des années. La mise en place de la CSG en 1991, puis
son élargissement, les modifications des circuits de finance-
ment de la Sécurité sociae et la création de laCMU en 2000
ont profondément modifié la structure des recettes d'origine
fiscale.

Le compte distingue les impdts et taxes affectés de fagon
permanente aux différents régimes et les transferts de recettes
fiscales (tableau 24) : cette derniére catégorie ne concerne que
les exploitants agricoles et représente le versement d'une par-
tie des recettes de TVA par l'intermédiaire du Budget annexe
des prestations sociales agricoles (BAPSA).

L es principaux changementsintervenus en 2002 concernent
le financement des fonds spéciaux de la Sécurité sociale
(FOREC et FSV) et d'autres fonds classés en ODAC dansles
Comptes nationaux (FRR et fonds APA). Les principaux béné-
ficiaires sont le FOREC, le FRR et |e nouveau fonds APA (qui
recoit 0,10 point de CSG, au détriment du FSV).

Les imp6ts affectés de fagon permanente'’ se répartissent,
selon la nomenclature des Comptes nationaux, en imp6ts sur
les produits (souvent de type droits d'accises), impdts sur les
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salaires, et impdts sur le revenu et le patrimoine (essentielle-
ment la CSG). |ls représentent presque 95 % du total des re-
cettes fiscales en 2002.

Le principa poste desimp6ts sur les produits est depuis
2000 constitué par lesdroitssur lestabacs. Lafraction laplus
importante de ces derniers (90 % en 2002) est affectée au
FOREC (tableau 24) pour un montant de 8,5 milliardsd'euros
en 2001, puisde 7,8 milliards d'euros en 2002 pour financer
|es compensations d'exonérations de charges. Le FOREC re-
¢oit aussi, a partir de 2002, la taxe sur les véhicules terres-
tres & moteur que recevait auparavant I'assurance maladie
(0,95 milliard d'euros en 2002).

Lesdroits sur les alcools sont |a deuxiéme composante des
imp6ts sur les produits, par ordre dimportance. Versés jus-
gu'en 1996 au Fonds de solidarité vieillesse (FSV), ilsont été
répartisjusqu'en 1999 entrele FSV et lesrégimesobligatoires
d'assurance maladie. En 2000, le FSV aperdu cette ressource
et recu en contrepartie le solde non distribué de laC3S et une
partie du préléevement de 2 % sur le capital. Seul, désormais,
|le FOREC en est destinataire : 2,85 milliards d'euros en 2001,
puis 2,6 milliards d'euros en 2002.

Viennent ensuite différentes taxes affectées au financement
des prestations santé :

* lataxe sur les alcools et |a fraction des droits sur les ta-
bacs (depuis 1997) affectées a |'assurance maladie (1,2 mil-
liard d'euros en 2002) ; apartir de 2000, une fraction supplé-
mentaire de la taxe sur les tabacs a été affectée & I'assurance

tableau 24 @ répartition des impdts par régime et type d'impdts en 2001

en millions d'euros

impis | B | mage sule ever) TS| ensewpLe
: les recettes

produits | ¢aiaires dont CSG| fiscales | Montants| %
CNAM 1486 38 585| (38 015) 40 071 451
CNAF 9530 (9483) 9530 10,7
CNAV 254 254 0,3
ACOSS 81 (81) 81 0,1
FOREC 13 236 843 785 14 864 16,6
FCATA 20 20 0,0
Fonds de solidarité vieillesse (FSV) 30 486 9442| (9078) 9 958 11,2
Régimes particuliers de salariés 7 1484 (1484) 1491 1,7
Salariés agricoles 956 (956) 956 1,1
Exploitants agricoles 808 (808)| 4574 5382 6,1
Régimes de non salariés non agricoles 41 2336 (2331 2317 2,7
Régimes d' indemnisation du chdmage 860 860 1,0
B e ibnton socile 23| 1675 1166  (799) 3064 34
Total 15043| 3864| 65427 (63035)| 4574 88908 100
% 16,9 43 736 (71,2 51 100

Source : Compte de la protection sociale

- DREES
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mal adie afin de compenser les chargesinduites par lacréation
delaCMU «derésidence » ;

* les contributions de I'industrie pharmaceutique, pour
0,6 milliard d'euros en 2002 ;

* enfin, le FOREC recoit a partir de 2000 la Taxe générale
sur les activités polluantes (TGAP) (0,5 milliard d'euros en
2001, puis 0,6 milliard d'euros en 2002), puis a partir de 2001
lataxe sur les véhicules des sociétés (0,7 milliard d'euros) et
une partie de la taxe spéciale sur les conventions d'assurance
(1 milliard en 2001, 1,5 milliard en 2002).

En 2002, comme en 2001, le Fonds CM U, classé dans les
régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics, recoit
une contribution des mutuelles, institutions de prévoyance et
soci étés d'assurance au titre de la CMU complémentaire de
223 millions d'euros.

Enfin, d'autres taxes, de faible montant, sont versées au
FCATA (accidents du travail agricoles), aux régimes de non
salariés (droits de plaidoirie et taxe sur les grossistes réparti-
teurs de pharmacie) et aux régimes particuliers (taxe sur les
hydrocarbures, participation des compagnies d'assurances).

Lesimpétssur lessalaireset lamain d' cauvr e concernent
troisrégimes.

Lataxe instituée en 1996 sur les contrats complémentaires
de prévoyance et de maladie souscrits par les entreprises, ver-
sée au FSV jusgu'en 2001, est désormais versée au FOREC
(0,6 milliard d'euros en 2002).

Au sein des régimes d'indemnisation du chémage, I'Asso-
ciation pour lastructure financiére (ASF) et I'Agence centrale
des conventions de conversion (AGCC) percoivent desverse-
ments du Fonds de garantie des salaires (0,9 milliard d'euros
en 2002).

Faisant partie des régimes d'intervention sociale des pou-
voirs publics, le Fonds national d'aide au logement (FNAL)
regoit unefraction du produit del'impét sur les salaires acquit-
tés par les employeurs dans le cadre de leur participation a
I'effort de construction, appelé « 1 % employeur ».

Les impdts sur le revenu et le patrimoine représentent
prés des trois-quarts du total des impéts et taxes affectés en
2002, dont 71,2 % au titre de la seule CSG (soit 63 milliards
d'euros).

La CSG a été instaurée en février 1991 et son produit af-
fecté &la CNAF pour le financement des prestations familia-
les. Lesarticles 127 4135 delaloi de finances pour 1991 ont
institué une contribution social e généralisée, prenant laforme
d'un prélévement de 1,1 % sur tous lesrevenus. La CSG recou-
vre, enfait, trois contributions sociales distinctes: une contribu-
tion sur les revenus d'activité et les revenus de remplacement,
une contribution sur lesrevenusdu patrimoine et lesproduits de
placement et une contribution sur les gains desjeux.
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Evolution

En juillet 1993, le taux de la CSG a été majoré de 1,3
point. Le produit de cette majoration a été affecté alaCNAF
jusqu'au 31 décembre 1993, puis au FSV a compter de cette
date pour le financement des avantages vieillesse non
contributifs.

En 1997, letaux delaCSG aétéportéde2,4% a3,4%. Le
point supplémentaire de CSG est affecté au financement de
I'assurance maladie. En contrepartie, lestaux de cotisation d'as-
surance mal adie applicables aux différents régimes sont dimi-
nués (de 6,8 % a 5,5 % pour le Régime général). En outre,
I'assiette de la CSG a été étendue en 1997 : elle reste moins
large que celledela CRDS pour les revenus de transferts et de
remplacement et les revenus des jeux, mais est désormais la
méme pour lesrevenusd'activité et lesautresrevenus du patri-
moine et des placements.

En 1998, letaux de CSG est passéde 3,4 % a 7,5 % sur les
revenus d'activité, du capital et des jeux et a 6,2 % sur les
revenus de remplacement. Les taux de cotisation maladie des
assurés sont simultanément diminués de 4,75 points sur les
revenusd'activité et de 2,8 points sur lesrevenus de remplace-
ment (hors cas particuliers).

Le second impét percu, par ordre d'importance (1,75 mil-
liard d'euros en 2002), est |e prélévement de 2 % sur lesreve-
nus des capitaux et des valeurs mobiliéres. Partagé entre la
CNAF et laCNAV jusgu'en 1999, il est désormais affecté au
FRR (65 % en 2002), au FSV (20 %) et alaCNAV (15 %). En
1998, son assiette avait été dlargie: elle est laméme que celle
delaCSG sur les revenus du patrimoine et des placements.

Les autres impdts sur e revenu et le patrimoine compren-
nent la contribution sociale sur les bénéfices des sociétés, af -
fectée au FOREC apartir de 2000. Viennent enfin lacontribu-
tion de solidarité du Fonds de solidarité (classé en régimed'in-
tervention sociale), lacontribution deslaboratoires attribuée a
laCNAM et lacontribution des Praticiens et auxiliaires médi-
caux (PAM) versée alaCANAM.

Le montant des impéts et taxes affectés a été multiplié par
3,5 entre 1995 et 2002, passant de 25,7 milliards d'euros a
88,9 milliards d'euros (tableau 21).

La part des impdts et taxes affectés dans le total des res-
sourcessest ainsi trésrapidement accrue pour passer de 7,2 %
del'ensemble desressources horstransfertsen 1995 419 % en
2002. Cette importante progression est liée alacréation (ou a
I'affectation) de certaines taxes, mais surtout au développe-
ment de la CSG depuis 1997. De 14,9 milliards d'euros en
1996, les montants prélevés au titre de la CSG ont atteint en
effet 22,7 milliards d'euros en 1997, 51,2 milliards d'euros en
1998, et 63 milliards d'euros en 2002. Elle représente désor-
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mai s un peu plusde 70 % desimpdts et taxes affectés au finan-
cement de la protection sociae.

Entre 1995 et 1998, la multiplication par 2,5 du montant
desimpdts et taxes affectés a été due essentiellement al'évol u-
tion dela CSG. La croissance des autresimpéts a étéfaible, a
I'exception delapart de droits sur letabac affectée alaCNAM
en 1997 (350 millions d'euros en 1997 et 580 millions d'euros
en 1998) et du prélévement de 2 % sur les revenus du capital,
qui augmente de 760 millions d'euros entre 1997 et 1998.

L'année 2000 a été a nouveau une année deforte croissance
des impdts et taxes affectés (+17,3 %), dans le contexte de la
croissance économique et d'une poursuite des modifications
descircuitsde financement de la Sécurité sociale. Desrecettes
fiscales nouvelles ou accrues ont ainsi été directement affec-
tées alaprotection sociale pour le financement de la compen-
sation des exonérations de charges et pour celui de laCMU.
Ainsi, la prise en charge par le FOREC des allégements de
charges sur les bas salaires et de ceux liés ala réduction du
temps de travail a été financée par des recettes fiscal es spéci-
fiques. Celles-ci (droits sur lesalcools et le tabac, taxe sur les
activités polluantes, contribution sociale sur le bénéfice des
sociétés) se sont élevées au total a 8,5 milliards d'euros en
2000. Lamise en place delaCMU de résidence sest traduite,
pour sapart, par |'affectation de 600 millions d'euros de recet-
tes fiscales (droits sur les alcools et taxe sur les tabacs) aux
régimes d'assurance maladie. Parallelement, laCSG aprogressé
de 7,5 %, en lien avec laforte croissance des revenus.

En 2001, la croissance des impdts et taxes affectés a re-
trouvé un rythme plus modéré (+7,9 %, dont +5,3 % pour la
CSG) : elle bénéficie du dynamisme maintenu de lamasse sa-
lariale, ainsi que de deux nouvellestaxes affectées au FOREC,
lataxe sur les véhicules des sociétés, et une partie (25 %) dela
taxe spéciale sur les conventions d'assurance.

Enfin, en 2002, principalement en raison du contexte éco-
nomique, la croissance des impo6ts et taxes affectés est rame-
née a2 % (dont 2,2 % pour 1aCSG). Elle bénéficie pourtant de
lapoursuite du transfert de recettes du budget de I'Etat versle
FOREC : augmentation de lapartie de lataxe sur les conven-
tions d'assurance qui lui est affectée (de 25 a 30 %), affecta
tion de nouvelles taxes (taxe sur les véhicul es terrestres amo-
teur, taxe sur les contrats de prévoyance).

L es contributions publiques sont des versements de I'Etat
aux régimes de protection sociae. Elles sont prélevées sur I'en-
semble des recettes fiscales et ne constituent pas des recettes
affectées.
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Evolution

Elles recouvrent notamment :

- des subventions d'équilibre qui concernent les régimes
d'intervention social e des pouvoirs publics (pour le versement
du RMI, des allocationslogement, ou en contrepartie detrans-
ferts versés) et les régimes d'assurances sociales : la branche
vieillesse du régime spécia des Mines, la caisse de retraite
des marins, les régimes directs de la RATP et dEDF-GDF.

- des versements correspondant au financement par |'Etat
de certaines prestations. Ainsi, I'Etat rembourse & la CNAF
I'Allocation aux adultes handicapés (AAH). L'Etat prenait en
charge également le financement de I'allocation du FNS ver-
sée par différentsrégimesautitredelavieillesse ou del'inva-
lidité. A compter de janvier 1994, au financement direct de
I'Etat du minimum vieill esse se substitue un transfert aux régi-
mes concernésdelapart du Fondsde solidaritévieillesse (FSV)
et du Fonds de solidarité invalidité (FSI).

L erythme de croi ssance des contributions publiques connait
sur lapériode 1990-2002 une évol ution contrastée. Apréssétre
accrue jusqu'en 1996, atteignant 14,8 %, leur part dans le total
des ressources hors transferts a diminué au cours des années
suivantes, avec un recul prononcé en 1999 et 2000 (-1,8 point),
avant deséablir a11,1 % en 2001, soit 3,7 pointsde moinsque
|'année 1996 (tableau 21). Cette part augmente légérement en
2002 pour sétablir 11,4 % des ressources des régimes.

Les contributions publiques contribuent pour leur plus
grande part (77,9 % en 2001) al'équilibre du compte desré-
gimesd'intervention sociale des pouvoir s publics (tableau
25). L'évolution descontributions est donc liée structurellement
aux évolutions des dépenses de ces régimes et de leurs défi-
cits. Laforte augmentation des dépenses en matiére d'emploi,
d'insertion professionnelle, delutte contrel'exclusion et d'aides
au logement entre 1990 et 1994, la prise en charge par |'Etat
de lamajoration de I'Allocation de rentrée scolaire (ARS) a
partir de 1994 expliquent les niveaux atteints en 1995 et 1996.
Lacontrepartie destransferts effectués par les administrations

tableau 25 @ contributions publiques recues par les différents régimes

en millions d'euros

2000 2001 2002
Régime général de la Sécurité sociale 4287 4 376 4754
Régimes d'indemnisation du chémage 221 183 58
Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics 39 708 38 232 41 379
Autres régimes de Sécurité sociale 7422 7141 6 909
TOTAL 51 638 49 932 53 100

Source : Compte de la protection sociale - DREES
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publiques au profit des régimes de Sécurité sociale est |'autre
composante principal e des contributions publiques ; elle prend
de I'importance avec la forte progression des compensations
d'exonérations de charges jusqu'en 1997. En 1998, le rythme
de croissance des contributions publiques seralentit (+3,2 %).
En 1999, une baisse des transferts, combinée & une évolution
plus dynamique des prestations (+3,3 %) se traduit par une
stabilité des contributions publiques & ces régimes. En 2000,
les contributions publiques comptabilisées a ce titre dans le
Compte de la protection sociale baissent de 15 %. En effet,
I'Etat a réduit ses transferts au titre de la compensation des
exonérations de charges, du fait de I'affectation directe de re-
cettesfiscal es spécifiques aux régimes de Sécurité sociae, via
le FOREC. De cefait, lestransferts de I'Etat au titre des com-
pensations de charges passent de 9,6 milliards d'euros en 1999
a 3,7 milliards d'euros en 2000, ce qui réduit d'autant le mon-
tant apparent des contributions publiques comptabilisées. L'an-
née 2001 n'introdui sant pas de rupture majeureavec | 'année 2000
—sauf lasuppression delamajoration de'ARS, al'origined'un
transfert vers la CNAF — les évolutions sont plus modérées
(baisse de 3,7 % de la contribution publique aux régimes d'in-
tervention sociale des pouvoirs publics). En 2002, la contribu-
tion publique a ces régimes repart a la hausse (+8,2 %), sous
I'effet delahausse ou del'apparition de certaines prestations qui
en sont la contrepartie (RMI, APA).

Les contributions percues par le Régime général (9 % du
total) correspondent & la prise en charge par I'Etat de presta-
tions, principalement I'Allocation aux adultes handicapés
(AAH) et I'Allocation de parent isolé (AP).

Les contributions publiques recues par les autres régimes
de Sécuritésaciale (13 % del'ensemble en 2002) sont des sub-
ventions d'équilibre. Leur évolution dépend alafois des recet-
tes et des dépenses de ces régimes. Depuis quelques années, le
déficit avant subvention Sest réduit, en particulier pour les ex-
ploitants agricoles, et les contributions publiques diminuent.
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Sur I'ensemble du champ delaprotection sociae, lestrans-
ferts constituent des mouvementsinternes qui n'affectent pas
I'équilibre du compte.

Lalogigque de mise en oeuvre destransferts est celled'une
solidarité inter-régimes qui met en avant :

« une solidarité interprofessionnelle lorsque les transferts
seffectuent au sein des régimes d'assurances sociales;;

* une solidarité nationale, lorsque ces mouvements con-
cernent alafoislesrégimes d'assurances sociales et lesrégi-
mes publics.

La premiére catégorie de transferts est largement magjori-
taire (depuis 1996, en moyenne, les trois-quarts du total des
transferts).

L e mécanisme de compensation entre régimes est au coaur
du systéme: lestransferts de compensation pesent pour 40 %
dans I'ensemble des transferts en 2001. L'équilibre financier
d'un régime est en effet fortement dépendant de sadémogra-
phie (effectif des cotisants et des allocataires). Celle-ci évo-
lue sous I'effet des transformations socio-économiques, de
nombreux régimes connaissant des distorsions importantes
entre I'évolution du nombre de cotisants et celle des bénéfi-
ciaires. Les mécanismes de compensation institués depuis
1963 visent a atténuer les disparités financiéres entre régi-
mes qui résultent de ces évolutions. IIsinterviennent au titre
delamaladie et de lavieillesse au sein des régimes de sala-
riés, entrerégimes de salariés et de non salariés et enfin, pour
lavieillesse uniquement, au sein des régimes spéciaux.

Sont égal ement classés en compensati ons des mouvements
qui visent & une prise en charge partielle du déficit d'un ré-
gime (régime des salariés agricoles ou régime éudiant).

Lesprisesen charge de cotisations sont |a seconde com-
posante des transferts, par leur importance.

Certaines cai sses se substituent aux ménages pour le paie-
ment de leurs cotisations lorsque ceux-ci sont dans I'incapa-
citédelefaire: cesopérations sont traitées en prise en charge
de cotisations. Il sagit notamment du paiement a la CNAV
par la CNAF des cotisations des parents au foyer, de laprise
en charge par le FSV du co(t de la validation pour laretraite
des périodes de chémage ou de service national, du paiement
par laCNAF alaCNAM des cotisations maladie des bénéfi-
ciaires de I'Allocation de parent isolé (API), de la prise en
charge par les départements des cotisations maladie des bé-
néficiaires du RMI.
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Sont classées également ici les prises en charge par lesré-
gimes d'assurance maladie des cotisations des Praticiens et
auxiliaires médicaux (PAM).

Enfin les compensations des exonérations de cotisations
par |'Etat (et également par le FOREC a partir de 2000) sont
aussi traitées en transfert de cotisations. Elles ont fortement
contribué al'accroissement de ce poste jusqu'en 2001, année
ou il sesitue &35 % du total des transferts.

Au titre des prises en charge de prestations (20 % du total
destransferts) sont enregistrés|e financement par le FSV des
avantages vieillesse non contributifs et le colit de |'abaisse-
ment del'ége delaretraite pour | es régimes compl émentaires,
alacharge des régimes d'indemnisation du chémage.

Lestransfertsdivers (6 % du total) représentent les rem-
boursements de cotisations entre |e Régime de lafonction pu-
bligue (ou régimes alignés) et le régime général, et les rem-
boursements de dépenses de gestion ou pour services rendus.
Ils comprennent également le versement de la contribution
socialede solidarité (dite C3S)Z aux régimes d'assurance ma-
ladie-maternité et vieillesse des travailleurs non salariés des
professions non agricoles (CANAM, ORGANIC, CANCAVA
et régime complémentaire du batiment) et, depuis 1997, le
versement al'ORGANIC et alaCANCAVA d'unefraction de
|la Taxe d'aide au commerce et al'artisanat (TACA).

|11.2 M EVOLUTION

Commeil estindiqué dansle chapitre 2, I'analyse del'évo-
lution des transferts est rendue délicate a la fois par I'inci-
dence de la modification des circuits de financement de la
protection sociale et |'existence d'opérations exceptionnelles.
De plus, lors de la confection du compte provisoire (ici le
compte de I'année 2002), I'indisponibilité de certaines sour-
ces ne permet pas de chiffrer tous les flux de transferts entre
régimes. Cette minoration des transferts n'a pas d'incidence
sur le solde global du Compte de la protection sociale du fait
de I'équilibre des transferts en emplois et en ressources. Elle
rend cependant peu pertinentel'analyse destransferts pour I'an-
née du compte provisoire. On notera cependant que depuis
2000 (année du dével oppement des compensati ons pour exo-
nérations de charges et de la mise en place de la CMU), les
transferts augmentent a un rythme soutenu, en liaison avec la
mise en place de nouveaux fonds spéciaux et de nouvelles
prestations, comme I'APA en 2002.

23 - Le taux de cette contribution, fixé & 0,1 % du chiffre d' affaires des sociétés qui réalisent un chiffre d' affaires
supérieur a 3 millions de francs, a été porté a 0,13 % en 1995. En 1996, le seuil d' assujettissement a été porté a
5 millions de francs et le champ des entreprises assujetties a été étendu.
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11.3 M REGIMES VERSEURS ET RECEVEURS : LA SITUATION EN 2001

Le Régime général verse une part importante (naguére la
plusimportante) des transferts : 23,3 % en 2001 (tableau 26).
Dans cet ensemble, 28 % sont versés au titre des compensa-
tions vieillesse et maladie destinés aux autres régimes (agri-
cole, particuliers et non salariés), 27,3 % correspondent a des
prises en charge de cotisations par laCNAF au bénéfice dela
CNAV et delaCNAM (méresde famille, parentsisolés et as-
surance personnelle). Le solde se répartit en de multiples mou-
vementsdont les plusimportants concernent lapriseen charge
par laCNAM des cotisations des Praticiens et auxiliaires mé-
dicaux (PAM), des compensations au titre des accidents du
travail et destransfertsinternes au Régime général pour servi-
cesrendus.

La présence du Fonds de solidarité vieillesse (FSV) dans
lesfonds spéciaux, mais aussi la création récente de plusieurs
fonds nouveaux (FOREC, FCAATA, FMES, FMCP, FIVA,
FAPA), expliquent I'importance croissante des transferts ef-
fectués par cesderniers (33,2 % destransfertsversés). Lama-
jeure partie est due au FSV au titre des prises en charge de
prestations (majorations de pensions et allocations de vieillesse
supplémentaires) et de cotisations (colt de la validation pour
laretraite des périodes de chdmage ou de service national) et
au FOREC (compensation au Régime général des pertes de
cotisations liées aux allégements de charges).

Les régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics ne
pesent plus que pour 6,5 % dans e total des transferts versés.

tableau 26 @ bilan des transferts en 2001

Transferts regus Transferts versés
i Part dans les - Solde
en millions | Structure en millions | Structure des
d'euros | en% res:gL:};fes d'euros en% | transferts

Régime général 31370 40,3 138 18 085 233 13 285
Fonds spéciaux (hors Fcoss) 1880 24 34 25 814 33,2| -23934
FCOSS (1) 13 196 17,0 100,0 13 167 16,9 29
Régimes particuliers 5104 6,6 20,4 2984 38 2120
Régimes directs 89 0,1 0,0 2 956 38 -2 867
Salariés agricoles 4302 55 49,6 320 0,4 3982
Exploitants agricoles 5796 7,5 39,9 141 02 5 655
Régimes complémentaires 8 113 10,4 17,0 6 102 79 201
Non salariés, non agricoles 3607 4,6 244 1212 1,6 2395
Assurance chdmage 631 0,8 2,5 1896 2,4 -1 265
ﬁgg'g‘gjvg{rg"ﬁ%ﬁggon sociale 3618] 47 771 5029 65 141
ENSEMBLE 77706  100,0 77 706 100,0 0

(1) Le fonds de compensation des organismes de Sécurité sociale (FCOSS) n'a qu'un rdle de redistribution des
transferts de compensation. Il est théoriquement équilibré (aux décalages comptables pres).
Source : Compte de la protection sociale - DREES



tableau 27 @ impact du mécanisme des transferts sur I'équilibre des régimes en 2001
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Il sagit essentiellement des compensations des exonérations
de charges sociales versées par I'Etat au Régime général et du
versement de la C3S aux régimes de non salariés et au FSV.

L esrégimes d'assurance chémage ne versent plusque 2,4 %
des transferts, correspondant principalement a des prises en
charge de prestations au titre de la garantie de ressources. A
compter de 2001, le financement de I'abaissement de I'ége de
laretraite au bénéfice de 'AGIRC et de'ARRCO a &é trans-
féré al'’AGFF, au sein des régimes complémentaires.

Les transferts représentent rarement une part importante
des charges d'un régime, a l'exception des fonds spécialisés
(FCOSS, FSV, FOREC) et de la Caisse nationale de retraite
desagentsdescollectivitéslocales (CNRACL) ; présdutiers
des emplois de ce régime sont des transferts qui représentent
essentiellement sa contribution aux compensations inter-ré-
gimes.

A l'inverse, ils constituent pour certains régimes des res-
sources non négligeables (tableau 26). C'est particulierement
le cas des régimes dont la démographie (effectif des cotisants
par rapport a celui des bénéficiaires) est défavorable, tels les
régimes agricoles et a un degré moindre les régimes particu-
liers (Mines, Marins, SNCF), principalement au titre des com-
pensations maladie et vieillesse. La part importante des trans-
ferts dans | es ressources des régimes de non salariés non agri-
coles est due au versement de la C3S et ala compensation dé-
mographique vieillesse recue par I'ORGANIC (industriels et
commercants) et la CANCAVA (artisans). Pour les régimes
complémentaires, ce sont les prises en charges de prestations
qui contribuent au poids non négligeable des transferts dans

en millions d'euros

Sangors. | Solde
Regime général -10 221 3064
Fonds spéciaux (hors Fcoss) 23 417 517
FCOSS 0 29
Régimes particuliers -2 136 -16
Régimes directs 2 867 0
Salariés agricoles -3 801 181
Exploitants agricoles -5 520 135
Régimes complémentaires -1 063 948
Non salariés, non agricoles -1371 1024
Assurance chdmage 1724 459
Régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics 1411 0
ENSEMBLE 5 307 5307

Source : Compte de la protection sociale - DREES
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les ressources. En ce qui concerne le Régime général, on ob-
serve un basculement des cotisations prises en charge par |'ad-
ministration centrale versles cotisations prisesen charge par la
Sécurité sociale di & la mise en place du FOREC (les trois-
quarts des transferts regus a ce titre correspondent désormais
aux compensations d'exonérations de charges par lesfonds spé-
ciaux de la Sécurité sociae), 13 % viennent du FSV au titre
des prises en charge de prestations, 8 % destransfertsrecus de
|'administration centrale, une part résiduelle (3 %) étant interne
acerégime (mouvementsentrelaCNAM, laCNAF, laCNAV
et 'ACOSS).

Opérations & somme nulle sur I'ensemble du champ de la
protection sociale, les transferts contribuent a I'amélioration
del'équilibrefinancier desrégimes déficitaires (tableau 27). A
traverslesmouvements de transferts entre régimes sopére donc
une redistribution des ressources au sein du champ de la pro-
tection sociae. Des flux nets partent des fonds spéciaux (des
administrations de Sécurité sociale), des régimes d'interven-
tion sociale des pouvoirs publics, des régimes d'assurance cho-
mage et des régimes directs (fonctionnaires et assimilés) au
profit des autres régimes.



dalnnexes m

1 o GLOSSAIRE
2 e LES NOMENCLATURES

3 e TABLEAUX DETAILLES



annexe 1 8
GLOSSAIRE

Cerisque correspond ades accidentsliésau travail, au tragjet domicile-travail ou ades maladies
qualifiées de professionnelles par la réglementation de la Sécurité sociale.

Sont classés dans ce risgque les soins dispensés aux victimes et |les dépenses de réadaptation
fonctionnelle, professionnelle et sociale des victimes (indemnitésjournaliéeres, rentes).

Sont exclus les soins médicaux aux membres de lafamille, lesrentes, allocations et indemnités
funéraires versées au conjoint et aux enfants des victimes (risque survie).

ADMINISTRATIONS PUBLIQUES

Elles regroupent dans les Comptes nationaux les unités institutionnelles dont la fonction
économique principal e est de produire des services non marchands destinés a toutes les unités ou
d'effectuer des opérations de redistribution du revenu et des richesses national es. L eurs ressources
principales proviennent des prélévements obligatoires. Le secteur des administrations publiques
comprend I'Etat, les Organismes divers d'administration centrale (ODAC), les administrations
publigueslocales (communes, départements, régions...), les administrations de Sécurité sociale et
les organismes en dépendant (hdpitaux publics, cauvres sociales).

AGREGATS

L esagrégats sont des grandeurs synthétiques dela Comptabilité nationale qui mesurent lerésultat
del'ensemble del'économie. Les principaux agrégats utilisés dans cette publication sont le Produit
intérieur brut (PIB) et le Revenu disponible brut des ménages (RDB).

AUTRES DEPENSES

Ce poste reprend toutes les dépenses qui n'‘ont pas de lien direct avec la gestion courante des
caisses, autres que lesfrais financiers (impots sur e bénéfice et |e patrimoine, transferts courants
aux administrations publiques et aux ménages, subventions aux |SBLSM).

AUTRES RECETTES

Ce poste regroupe des ressources de nature diverse (ventes de biens et services, indemnités
d'assurance, fonds de concours, dons et legs, profits exceptionnels autres que ceux liés a des
opérations de capital).

CHOMAGE

Le risqgue chdmage regroupe, d'une part, toutes les prestations versées a des personnes
involontairement privéesd'emploi qui neremplissent paslesconditionsnormaesdedroit alaretraite
et dont la cessation d'activité n'est pas envisagée comme définitive et, d'autre part, les préretraites.

Lesprincipales prestations sont : lesalocationsdel'UNEDIC, lesindemnités de chdmage partiel
versées par |es entreprises, les indemnités de perte d'emploi versées par I'Etat, 1'aide sociale aux
chdmeurs, les allocations des régimes d'assi stance (allocation de solidarité spécifique, alocation
d'insertion , allocation spécifique d'attente, allocation équivalent retraite) et les préretraites.
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CONSOMMATION FINALE EFFECTIVE DES MENAGES -
DEPENSE DE CONSOMMATION DES MENAGES

Danslabase 1995 dela Comptabilité nationale, laconsommation final e effective des ménages
recouvre I'ensemble des biens et services qu'ils utilisent effectivement (ou consomment) - quelle
gue soit la maniére dont ils sont financés - aors que la dépense de consommation se limite aux
dépenses que les ménages supportent directement. L'écart entre les deux notions représente les
remboursements de Sécurité sociale, les aides au logement, les dépenses de la collectivité en
éducation, en santé, etc...

L a dépense de consommation finale remplace le concept de consommation finale du systéme
précédent. Elle exclut les remboursements de Sécurité sociale et certaines allocations (telles les
alocations logement) qui étaient auparavant comptées dans le revenu et dans la consommation.
Ainsi, seule la partie des médicaments non remboursee par les régimes d'assurances sociales est-
elle comptée en dépense de consommation finale.

CONTRIBUTIONS PUBLIQUES

L es contributions publiques sont des versements de I'Etat aux régimes de la protection sociale.
Elles sont prélevées sur I'ensembl e des recettesfiscal es et ne constituent pas des recettes aff ectées.

Elles peuvent étre décomposées en deux grandes rubriques :

« lacontreparti e des dépenses des régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics non couverte
par d'autres ressources ;

« lesautres contributions, catégorie hétérogéne regroupant essentiellement des concoursou des
subventions publiques aux régimes d'assurances sociales.

COTISATIONS SOCIALES

Les Comptes de la protection sociale distinguent deux grandes catégories de cotisations
sociales:

« L es cotisations soci al es eff ectives comprennent tous | es versements que | es personnes assurées
ou leurs employeurs font & des institutions octroyant des prestations sociales afin d'acquérir et de
maintenir ledroit acesprestations. Elles sont partagées entre cotisations alacharge des employeurs,
cotisationsalacharge des salariés, cotisationsalacharge destravailleursindépendants et cotisations
sur prestations.

« Les cotisations fictives mesurent la contribution des employeurs au financement du régime
d'assurance sociale qu'ils organi sent eux-mémes pour leurs propres salariés ou ayants droits. Elles
équivalent aux cotisationsque paierait I'employeur sil passait par un régime d'assurances sociales.

DROITS CONSTATES

L'application de la base 1995 des Comptes nationaux a conduit & modifier le moment
d'enregistrement des opérations. Le principe général est de passer a une comptabilisation sur la
base des droits constatés (c'est-a-dire rattachée ala date de I'événement qui a donné naissance au
flux monétaire en question) par opposition aux éval uations des bases antérieuresréaliséesentermes
d'encai ssement-décaissement . Ainsi |es prestations sociales sont enregistrées selon ladate du fait
générateur et les cotisations sociales pour leur montant d.

EPARGNE BRUTE

En Comptabilité nationale, c'est le solde du compte d'utilisation du revenu. L'épargne brute
représente la part des ressources courantes qui restent disponibles pour accumuler des actifs
physiques (achat de logement par exemple) ou financiers.
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FAMILLE

Les prestations famille couvrent les besoins résultant de I'éducation des enfants dans un cadre
familial ou non.

L es principal es prestations sont :

* Les prestations familiales au sens strict : Allocations familiales (AF), Allocation parentale
d'éducation (APE), Allocations de garde d'enfant (AGED et AFEAMA), de soutien familial (ASF),
de rentrée scolaire (ARS), pour Jeune enfant « longue » (APJE), de parent isolé (API), bourses
d'études (aide ala scolarité) et le complément familial.

* Le supplément familial de traitement de lafonction publique.

* Les aides dispensées dans le cadre de |'action sociale : services rendus par les assistantes de
servicesocia et les puéricultricesadomicile, interventions des aides ménagéres et destravaill euses
familiales, aides aux vacances pour les enfants et les familles et aide sociale al'enfance.

FRAIS DE GESTION

Les frais de gestion sont des frais administratifs liés au versement des prestations. Ils
comprennent : les rémunérations (salaires et cotisations sociales), la consommation de biens et
services (hors services rendus entre organismes de Sécurité sociale classés en transferts entre
régimes) et les autres frais de gestion (primes d'assurance, imp0ts et taxes et frais divers).

Le compte n'enregistre pas de frais de gestion pour les régimes d'employeurs, les régimes
d'intervention sociale des pouvoirs publics et des ISBLSM, faute de pouvoir isoler au sein des
dépenses de ces régimes, la part afférente ala protection sociale.

IMPOTS ET TAXES AFFECTES

Cette rubrique comprend :

* I'ensemble de lafiscalité et parafiscalité affectée aux dépenses sociales (taxes sur les tabacs,
lesalcools, taxe de prévoyance, taxe sur |es assurances automobiles, Contribution sociae généralisee
(CSG) et autres contributions sociales...) ;

* et les ressources du Budget annexe des prestations sociales agricoles (BAPSA) affectées au
régime des exploitants agricoles.

INSERTION ET REINSERTION PROFESSIONNELLE

Ce risque correspond a la recherche et a l'adaptation a un nouvel emploi et aux versements
compensant |la perte de salaire due al'absence de travail pour cause de formation professionnelle.

Lesprincipales prestationssont : lesindemnitéset stages de formation, les Aides aux demandeurs
d'emploi créant une entreprise (ACCRE).

INSTITUTIONS SANS BUT LUCRATIF AU SERVICE DES MENAGES (ISBLSM)

Ensemble des unités privées dotées delapersonnalité juridique qui produisent desbiens et services
non marchands au profit des ménages. Leurs ressources principaes proviennent de contributions
volontaires en espéces ou en nature effectuées par les ménages en leur qualité de consommateurs, de
versements provenant des administrations publiques, ains que de revenus delapropriété.

INVALIDITE

Cerisquerecouvre l'inaptitude permanente ou durable, lorsqu'elle n'est paslaconséquence d'un
accident du travail, a exercer une activité professionnelle ou a mener une vie sociale normale.

Les soins de santé recus par les invalides ou les infirmes sont classés dans le risque maladie,
faute de pouvoir lesisoler spécifiquement.
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Lesprincipales prestations sont : |'allocation aux adultes handicapés, I'all ocation compensatrice,
la garantie de ressources aux handicapés, I'allocation d'éducation spéciale, les rentes et pensions
d'invalidité et lesfrais d'hébergement des handicapés?.

LOGEMENT

Les prestations logement comprennent principalement les allocations de logement et
accessoirement des prestations extra-légal es des régimes spéciaux.

Lesallocationsdelogement sont : I'Allocation delogement acaractérefamilial (ALF), I'Allocation
delogement a caractére social (ALS) et I'Aide personnalisée au logement (APL).

MALADIE

Les prestations afférentes a ce risque comprennent I'ensemble des dispositifs qui visent a
compenser les diminutions de revenus ou les augmentations de charges pour les ménages,
consécutives a une détérioration de I'état de santé.

Les principales de ces prestations sont : les indemnités journaliéres, les congés maladie de
longue durée, la prise en charge de soins de santé.

Sont exclus:

* les soins médicaux accordés a un accidenté du travail ou un travailleur atteint d'une maladie
professionnelle (risque accidents du travail) ;

« |es soins médicalix prénataux, obstétricaux ou postnataux (risque maternité) ;

« lesindemnités versées suite auneincapacité permanente de travail (risque accidentsdu travail
ouinvalidité) ;

* |es prestations correspondant a1'hébergement des personnes handicapées (risque invalidité).

MATERNITE

Cerisque correspond aux besoins supplémentaires et al'augmentation de charges résultant
delaconception et delamise au monde d'enfants (nai ssance vivante ou non) ainsi quedel'interruption
volontaire de grossesse.

L es prestations comprennent |es soins de santé, lesindemnités et les primes liées alamaternité
(allocation pour jeune enfant « courte » - APJE).

PAUVRETE ET EXCLUSION SOCIALE

Cerisgueregroupe des prestationsdiverses qui relévent soit del'assistance sociale en faveur des
personnes démunies, soit delaprotection de catégories particuli eres (anciens combattants, anciens
détenus, victimes de crimes, d'événements politiques ou de catastrophes naturelles).

Lesprestationsrelativesacerisqueincluent lesversements effectués dansle cadre delapolitique
delutte contre I'exclusion dont le principal est le Revenu minimum d'insertion (RMI).

PRELEVEMENTS OBLIGATOIRES

En Comptabilité nationale, c'est I'ensembl e desimpbts (aprés transferts des recettes fiscal es) et
des cotisations social es effectives pergus par |es administrations publiques et I'Union européenne.
Letaux de prélévements obligatoires est le rapport des prélévements obligatoires au PIB.

PRESTATIONS SOCIALES

Il sagit de transferts effectifs attribués personnellement & des ménages sans contrepartie
équivalente ou simultanée.

1- Cesfraiscorrespondent al’ accueil des personnes handicapées dans des foyers, des centres d’ unités de long sé our ou
des maisons d’ accueil spécialisées pour des personnes gravement handicapées.
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On distingue les prestations en espéces (retraites, prestations familiales, allocations de
chbmage...) et les prestations en nature [remboursement d'une dépense par un tiers payant (soins
de santé par exemple), ou d'une prise en charge d'une dépenseliée aunrisque social (commel'aide
meénagere)].

PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX

Ellesretracent |'accés ades services, en rel ation avec un risque de laprotection sociale, fournis
aprix réduit, ou gratuitement par une administration.

Leur principale composante est la prise en charge des soins de santé dans le secteur public
hospitalier par la Sécurité sociale (au moyen de la dotation global e hospitaliere).

PRIX CONSTANTS (TERMES REELS)

Les comptes & prix constants sont des comptes dans lesquels on cherche a éliminer I'effet dela
variation de prix. On mesure pour cela les flux aux prix d'une année de référence ou bien on
corrige les mesures faites aux prix courants (prix de I'année considérée) par un indice de prix
approprié. Les évaluations en termes réels présentées dans cette publication sont cal cul ées selon
la premiére méthode.

PRODUIT INTERIEUR BRUT (PIB)

LePIB estleprincipal agrégat delaComptabilité nationale. |1 est égal alasomme desemplois
finals, moinslesimportations. |l est aussi égal alasomme des rémunérations des salariés versées
par les unités résidentes, des excédents bruts d'exploitation de ces unités et desimpbts liés ala
production et &l'importation versés, nets des subventions d'expl oitation regues.

PROTECTION SOCIALE

La protection sociale comprend la couverture des charges résultant pour les individus ou les
ménages de|'apparition ou del'existence de certains risques dans lamesure ou ces charges donnent
lieu al'intervention d'un mécanisme de prévoyance qui compense tout ou partie de ladiminution
de ressources ou de I'augmentation des charges.

REGIMES

Il sagit desorganismes ouinstitutions qui gérent un systéme de prévoyance collective en relation
avec un risque de la protection sociae.

On peut distinguer deux groupes de régimes : ceux dont le financement principal est constitué
de prélévements obligatoires et ceux dont les ressources sont essentiellement des cotisations
volontaires ou des dons.

1- Lesrégimesfinancésprincipalement par des prélévementsobligatoires

a) Les régimes d'assurances sociales

Ce sont des régimes obligatoires au sens oul leur existence a &€ imposée par les pouvoirs
publics. L'affiliation acesrégimesest obligatoire pour lesindividusen vertu delalégidation.
Au sein desrégimes d'assurances sociales, on distingue lesrégimesdirects. L esprestations
de ces régimes sont directement versées par |'employeur qui assure de surcroit I'équilibre
du compte. Dans cette catégorie sont classés|esrégimesde retraite desfonctionnaires ou
d'entreprises ou d'institutions dont le statut sapparente a celui de lafonction publique :
LaPoste, EDF-GDF, RATP.
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b) Les régimes d'intervention sociale des pouvoirs publics

Les régimes dintervention sociale des pouvoirs publics, financés principalement par
I'imp0t, développent des actions de solidarité national e en faveur de populations ciblées
(familles, personnes &gées, handicapés, victimes de guerre...) et aussi sur certains
domaines, comme le logement ou laformation.

2 - Lesautresrégimes
a) Les régimes d'employeurs (prestations extral égales)
Ce sont les régimes organisés par I'employeur sans que lalégidation en impose I'existence :
ilsversent des prestations « extralégales ». Celles-ci sont liéesau contrat detravail enraison
de conventions collectives ou d'accords d'entreprise et versées directement par I'employeur :
suppléments familiaux de traitement, compléments d'indemnités journaliéres et indemnités
delicenciement. Ces régimes sont uniquement financés par des cotisationsfictives.

b) Lesrégimes de la mutualité, de la retraite supplémentaire et de la prévoyance

Les mutuelles sont définies par le code de la mutualité. L'adhésion y est en généra
facultative, I'assuré acquitte une cotisation volontaire.

Lesinstitutions de retraite supplémentaire sont des régimes vieillesse d'entreprises non
|également obligatoires.

L esinstitutions de prévoyance sont des cai sses compl émentaires pratiquant des opérations
non obligatoires de prévoyance

¢) Lesrégimes d'intervention sociale des | SBLSM

L es organisations caritatives classées en régimes d'intervention sociale des I nstitutions
sans but lucratif au service des ménages (I1SBLSM), essentiellement financées par des
dons, compl étent ce deuxiéme grand groupe de régimes.

REMUNERATION DES SALARIES

Ensemble des rémunérations en espéces et en nature que les employeurs versent a leurs
salariés en paiement du travail accompli par cesderniers: salaires et traitements bruts en espéces
et en nature, cotisations sociales effectives et imputées ala charge des employeurs.

REVENU DISPONIBLE BRUT, REVENU DISPONIBLE BRUT AJUSTE

En Comptabilité national e, le revenu disponible brut est le solde du compte de distribution
secondaire du revenu. Pour les ménages, il représente le revenu courant aprésimpot qui peut étre
réparti entre dépense de consommation finale et épargne. Le compte de redistribution du revenu
retrace | e passage du revenu disponible au revenu disponible ajusté. Alorsqu'au premier correspond
|adépense de consommation, au second correspond laconsommation finale effective (incluant les
transferts sociaux en nature).

RISQUES

Les prestations sociales sont définies comme couvrant des risques ou des besoins sociaux,
conventionnellement regroupés en domaines.

On distingue six grandes catégories de risques elles-mémes parfois subdivisées en risques
secondaires :

- lerisque santé, comprenant lamaladie, I'invalidité et les accidents du travail,

- lerisque vieillesse-survie, comprenant lavieillesse et lasurvie,

- lerisque famille, comprenant lamaternité et lafamille,

- lerisque emploi, comprenant le chdmage et I'insertion et la réinsertion professionnelle,
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- lerisgue logement,
- lerisque pauvreté et exclusion sociale

SURVIE

Le risque survie comprend principalement les pensions de réversion au conjoint survivant
calculées, danslaplupart des régimes, en pourcentage delapension deretraite del'assuré. Dansle
Régime général, celle-ci est versée a condition que leurs ressources propres ne dépassent pas un
certain plafond. Les autres droits dérivés sont les sommes versées au titre du capital déces.

Cerisqueintégre aussi les sommes versées au titre de |'assurance veuvage, qui sont des droits
directs et d'autres prestations qui permettent de couvrir desfrais ponctuels (par exemple, lesfrais
d'obséques).

TERRITOIRE NATIONAL

Dans la base 1995 des Comptes nationaux, le territoire économique francais comprend la
meétropole et les départements d'outre-mer (DOM) mais pas les territoires d'outre-mer (TOM).

TRANSFERTS

Ce sont des opérations internes ala protection sociae, qui sont donc équilibrées en ressources
et en emplois al'échelle de I'ensemble du compte.

Le Compte de la protection sociale opeére une distinction des transferts selon les organismes
impliqués. |1 distingue les transferts selon qu'ils sont internes auix régimes de Sécurité sociale, ou
qu'a coté d'un régime de Sécurité sociale ils font intervenir I'Etat ou d'autres organismes publics
(régimesd'intervention sociale des pouvoirs publics), ou encore de fagon plusmarginalelesrégimes
des entreprises publiques (EDF-GDF, SNCF, RATP, La Poste).

Lapremiére catégorie de transferts correspond & des mécanismes de solidarité entre régimes de
Sécurité sociae, al'instar de la compensation démographique entre régimes de base d'assurance
vielllesse, et ils sont donc sansincidence sur le solde del'ensembl e des administrations de sécurité
sociale. La seconde catégorie de transferts reléve de la solidarité nationale pour la couverture de
certaines dépenses de protection sociale ou pour laprise en charge de certai nes cotisations social es.

Ce sont des opérations internes a la protection sociale.

VIEILLESSE

Lerisque vieillesse distingue deux grands types de prestations.

Les pensions de droits directs sont versées par les régimes de base et les régimes
complémentaires aux anciens actifs en fonction deleurs antécédents professionnel s (durée et niveau
de salaire ayant donné lieu au paiement de cotisations).

L es prestations non contributives sont versées sous condition de ressources pour assurer un
minimum deressourcesaleursbénéficiaires (e minimum vieillesse) maisregroupent aussi d'autres
prestations versées au titre de |'aide sociale ou au titre de la prise en charge de certaines dépenses
(majoration pour tierce personne, prestation spécifique dépendance, allocation personnalisee
d'autonomie...).
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annexe 2
LES NOMENCLATURES

L es nomenclatures se rapportent aux :
* régimes,

* opérations,

* risques.

A) NOMENCLATURE DES REGIMES
10000 REGIMES D’ASSURANCES SOCIALES
11000 REGIMES GENERAUX
11100 REGIME GENERAL DE LA SECURITE SOCIALE

11200

11300

11101

111 02
11103

11104
111 05

Caisse nationale d’ assurance maladie des travailleurs salariés

(CNAMTYS)

Caisse nationale des allocations familiales (CNAF)

Caisse nationale d' assurance vieillesse des travailleurs salariés

(CNAVTYS)

Agence centrale des organismes de Sécurité sociale (ACOSS)

Autresorganismes :

* Caisse des francais de I’ éranger

» Régime Alsace-Moselle (Mabis)

* Centresrégionaux de traitement de I’ informatique (CERTI)

 Unions immobiliéres des organismes de Sécurité sociale
(UI10Sss)

« Union des caisses nationales de Sécurité sociale (UCANSS)

* Centres régionaux de formation et de perfectionnement
professionnels (CRFPP)

REGIMES D’INDEMNISATION DU CHOMAGE

112 01

112 02

112 03

112 04

Union national e interprofessionnelle pour I’ emploi
dans|’industrie et le commerce (UNEDIC)

Association pour la gestion du régime d’ assurance des créances
des salariés (AGS/ FNGS)

Association pour la structure financiére (ASF)

jusgu’ en mars 2001

Agence centrale des conventions de conversion (AGCC)

FONDS SPECIAUX

11301

113 02
11303

Servicedel’ alocation spéciae vieillesse (SASV,
remplace le FSAV au 1/01/94)

Fonds commun des accidents du travail (FCAT)

Fonds commun des accidents du travail agricoles (FCATA)
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120 00
12100

12201

12300

11304

113 05
113 06

113 07

11308

113 09

11310

Fonds de compensation des organismes de Sécurité sociale
(FCOSsS)

Fonds de solidarité vieillesse (FSV) (a compter du 1/01/94)
Fonds de cessation anticipée d’ activité destravailleursdel’ amiante
(FCAATA) (instauré en 1999)

Fonds de financement de la réforme des cotisations patronales
(FOREC) (instauré en 2000)

Fonds de modernisation des établissements de santé (FMES)
asuccédé en 2001 au Fonds d'accompagnement social pour la
modernisation des hopitaux (FASMO)

Fonds d'indemnisation des victimes de |'amiante (FIVA) prévu
par laLFSS 2001, n'a été créé juridiquement qu'en juillet 2002
Fonds de modernisation des cliniques privées (FMCP)
(instauré en 2001)

REGIMES PARTICULIERS DE SALARIES
REGIMES DIRECTS D'EMPLOYEURS

12101

121 02

Agents de |'Etat [y compris Assembl ées parlementaires,
Imprimerie nationale et France Télécom (a partir de1997),
Agents des grandes entreprises publiques [EDF-GDF, RATP,
La Poste (a partir de 1997)]

REGIME DES SALARIES AGRICOLES

Mutualité sociale agricole (MSA)

AUTRES REGIMES PARTICULIERS DE SALARIES

12301

123 02
12303

12304
12305

123 06

123 07

12308
12309

12310

12311
12312
12313
12314
12315

Caisse autonome national e de la Sécurité social e dans les mines
(CANSSM)

Etablissement national desinvalides delamarine (ENIM)
Caisse deretraite et de prévoyance des clercs

et employés de notaires (CRPCEN)

Caisse national e de garantie des ouvriers dockers (CAINAGOD)
Caisse national e de surcompensation du bétiment et des travaux
publics de France (CNS-BTP)

Caisse mutuelle d'assurance maladie des cultes (CAMAC)
(jusgu'au 31/12/1999)

Caisse d'assurance vieillesse des cultes (CAMAVIC)

(jusgu'au 31/12/1999)

Caisse nationale militaire de Sécurité sociale (CNSSM)

Fonds spécia des pensions des ouvriers des établissements
industriels de I'Etat (FSPOIE)

Caisse nationale de retraite des agents des collectivités local es
(CNRACL)

Caisse de prévoyance de la SNCF

Salariés des Charbonnages de France (ANGR)

Banque de France

Régime deretraite de la SEITA/ALTADIS

Caisses deretraite du personnel des théétres nationaux :
Opéraet Comédie francaise
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130 00
13101

132 00

20000

LES NOMENCLATURES

123 16 Régimes spéciaux de retraite et de maladie de lachambre de
commerce et d'industrie de Paris (CCIP)

123 17 Régimes divers gérés par |a Caisse des dépots et consignations

123 18 Fondsroutiers (fonds de gestion de fin d'activité des
conducteurs de transports : FONGECFA a compter du 1/07/1997
et AGECFA acompter du 01/07/1998)

12319 Caissed'assurance vieillesse, invalidité, maladie des cultes
(CAVIMAC) (créée a compter du 1/01/2000 suite alafusion de
laCAMAC et delaCAMAVIC)

REGIMES COMPLEMENTAIRES DE SALARIES

124 01 Association générale desinstitutions de retraite des cadres
(AGIRC)

124 02 Association des régimes de retraite complémentaire (ARRCO)

124 03 Institution de retraite complémentaire des agents non titulaires
del'Etat et des collectivités publiques (IRCANTEC)

124 04 Caisse de retraite du personnel d'Air France (CRAF)

124 05 Caisse de retraite du personnel navigant professionnel de
|'aéronautique civile (CRPNPAC)

124 06 Caisse générae de retraite du personnel des Caisses d'épargne
(CGRPCE)
[Intégrée al'AGIRC et 'ARRCO a compter du 1/1/2000]

124 07 Régimetemporaire de retraites des enseignants du privé
(RETREP - REGREP)

124 08 CREPA - UNIRS: régimes de retraite
[Affiliée depuisle 1/1/1996 al'ARRCO]

124 09 Caisse centrale de prévoyance de laMutualité agricole
(CCPMA) [Affiliée depuisle 1/1/1997 al'AGIRC et 'ARRCQ]

12410 Association pour la gestion financiéere du fonds de financement
del'AGRIC et de 'ARRCO (AGFF) qui sest substituée al'ASF
(112) le 1er avril 2001

REGIME DE NON SALARIES

REGIME DES EXPLOITANTS AGRICOLES
Mutualité sociale agricole (MSA)

REGIME DES NON SALARIES NON AGRICOLES

132 01 Caisse nationale d'assurance maladie
des professions indépendantes (CANAM)

132 02 Caisse de compensation de |I'organisation autonome nationale de
I'industrie et du commerce (ORGANIC)

132 03 Caisse autonome national e de compensation de |'assurance
vieillesse artisanale (CANCAVA)

132 04 Caisse nationale d'assurance vieillesse des professions libérales
(CNAVPL)

132 05 Caisse nationale des barreaux francais (CNBF)

REGIMES D'EMPLOYEURS (prestations extra légales)

20001 Agentsdel'Etat (civilset militaires)

200 02 Agents des Organismes divers d'administration centrale (ODAC)
200 03 Agentsdescollectivitéslocales
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200 04 Salariésdela Sécurité sociale

200 05 Salariés des hpitaux publics

200 06 Régimes d'employeurs des sociétés non financiéresy compris
grandes entreprises publiques

200 07 Régimes d'employeurs des sociétés d'assurance et des banques

30000 REGIMES DE LA MUTUALITE, DE LA RETRAITE SUPPLEMENTAIRE,
ET DE LA PREVOYANCE
300 01 Groupements mutualistes
300 02 Institutions de retraite supplémentaire
300 03 Institutions de prévoyance

40000 REGIME D'INTERVENTION SOCIALE DES POUVOIRS PUBLICS
41000 Etat
420 00 Organismesdiversdadministration centrale (ODAC)
430 00 Collectivitéslocales (APUL)

50000 REGIME D'INTERVENTION SOCIALE DES ISBLSM
500 01 Régimedintervention sociale desinstitutions sans but lucratif
au service des ménages (ISBLSM)

B) NOMENCLATURE DES OPERATIONS

1. EMPLOIS

el - PRESTATIONS :
ell Prestations sociales :
elll Prestations en espéces
ell2  Prestationsen nature:
€1121 Prestations en nature (remboursement de frais)
€1122 Autres prestations en nature
e12 Prestations de services sociaux :
el21  Budget global des hdpitaux
el22  Praticiens conventionnés (formation)
el23  Prestationsdes ODASS
el24  Prestationsdes|SBLSM
el25  Autresprestations

e2 - FRAIS DE GESTION :
e21 Rémunérations :
€211  Salaires et traitements bruts
€212  Cotisations sociales effectives
€213  Cotisationssociaesfictives
€22 Consommations de biens et services
e23 Autres frais de gestion :
€231  Primesd'assurance
€232  Impbts:
€2321 Impdts sur les salaires et la main d'oeuvre
€2322 Impots divers sur la production
€233  Transfertsdivers
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e3 - TRANSFERTS :
e31 Compensation généralisée
€32 Autres compensations
€33 Cotisations prises en charge
€34 Prestations prises en charge
e35 Transferts divers

e4 - FRAIS FINANCIERS :
e41 Frais financiers
e42 Revenus de la propriété attribués aux assurés

e5 - AUTRES DEPENSES :
e51 Impdts sur le revenu
€52 Transferts courants :
€521 Transferts courants divers
€522 Amendes et pénalités
€53 Versements divers aux APU

6 - COOPERATION INTERNATIONALE COURANTE

e7 - TRANSFERTS POUR PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX :
e71 Subventions aux ISBLSM
€72 Autres subventions

2) RESSOURCES

rl- COTISATIONS :

r11 Cotisations effectives :
r111  Cotisationsd'employeurs
rl12  Cotisationsde salariés
rl13  Cotisationsdetravailleursindépendants
r114  Cotisationssur prestations
r115  Autrescotisations

r12 Cotisations fictives

r2 - IMPOTS ET TAXES AFFECTES :
r21 Autres impdts sur les produits
r22 Imp6ts sur les salaires
r23 Impdts divers liés a la production
r24 Impdts sur le revenu et le patrimoine
r25 Transferts de recettes fiscales

r3 - TRANSFERTS :
r31 Compensation généralisée
r32 Autres compensations
r33 Cotisations prises en charge
r34 Prestations prises en charge
r35 Transferts divers

r4 - CONTRIBUTIONS PUBLIQUES
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r5 - TRANSFERTS POUR PRESTATIONS DE SERVICES SOCIAUX :
r51 Subventions aux ISBLSM
r52 Autres subventions

r6 - RECOURS CONTRE TIERS

r7 - REVENUS DE LA PROPRIETE :
r71 Immeubles
r72 Produits financiers :
r721 Intéréts effectifs
r722  Dividendes et autres revenus

r8 - AUTRES RECETTES :
r81 Ventes de biens et services
r82 Indemnités d'assurance
r83 Transferts publics
r84 Transferts divers :
r84l  Transferts courantsdivers
r842  Amendeset pénalités

r9 - COOPERATION INTERNATIONALE COURANTE

C) NOMENCLATURE DE RISQUES

1-SANTE

11 - MALADIE

11 11 13 Remplacement de revenu temporaire

11 11 32 Autres prestations en especes sans condition de ressources
occasionnelles

11 12 32 Autres prestations en espéces avec condition de ressources
occasionnelles

112110 Soinsdesanté

1121 20 Action sociale sans condition de ressources

11 22 20 Action sociale avec condition de ressources

11 21 30 Autres prestations en nature sans condition de ressources

11 22 30 Autres prestations en nature avec condition ressources

12 - INVALIDITE
1211 11 Remplacement de revenu permanent
121121 Compensation de charges sans condition de ressources
121221 Compensation de charges avec condition de ressources
1211 31 Autres prestations en espéces sans condition de ressources

périodiques
1212 31 Autres prestations en espéces avec condition de ressources
périodiques

12 11 32 Autres prestations en especes sans condition de ressources
occasionnelles

12 12 32 Autres prestations en espécess avec condition de ressources
occasionnelles



122120
1222 20
122130
1222 30

LES NOMENCLATURES

Action sociale sans condition de ressources
Action sociale avec condition de ressources
Autres prestations en nature sans condition de ressources
Autres prestations en nature avec condition de ressources

13 - ACCIDENTS DU TRAVAIL

131111
131113
132110

Remplacement de revenu permanent
Remplacement de revenu temporaire
Soins de santé

2 - VIEILLESSE - SURVIE
21 - VIEILLESSE

211111
211113
211122
211221
211231
211132
211232
212120
212220

212130
212230

22 - SURVIE
221111
221122
221222
221131

221231

3 - FAMILLE
31 - MATERNITE

311113
311121
311221
311122

312110

Remplacement de revenu permanent

Remplacement de revenu temporaire

Compensation de charges sans condition de ressources
occasionnelle

Compensation de charges avec condition de ressources

périodique
Autres prestations en espéces avec condition de ressources
périodiques

Autres prestations en espéces sans condition de ressources
occasionnelles

Autres prestations en espéces avec condition de ressources
occasionnelles

Action sociale sans condition de ressources

Action sociale avec condition de ressources

Autres prestations en nature sans condition de ressources
Autres prestations en nature avec condition de ressources

Remplacement de revenu permanent

Compensation de charges sans condition de ressources
occasionnelle

Compensation de charges avec condition de ressources
occasionnelle

Autres prestations en espéces sans condition de ressources
périodiques

Autres prestations en espéces avec condition de ressources
périodiques

Remplacement de revenu temporaire
Compensation de charges sans condition de ressources

périodique
Compensation de charges avec condition de ressources
périodique

Compensation de charges sans condition de ressources
occasionnelle
Soins de santé
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32 - FAMILLE :
321113
321121

321221
321122
321222
322120
322220

322130
322230

4 - EMPLOI

Remplacement de revenu temporaire

Compensation de charges sans condition de ressources
périodique

Compensation de charges avec condition de ressources
périodique

Compensation de charges sans condition de ressources
occasionnelle

Compensation de charges avec condition de ressources
occasionnelle

Action sociale sans condition de ressources

Action sociale avec condition de ressources

Autres prestations en nature sans condition de ressources
Autres prestations en nature avec condition de ressources

41 - INSERTION ET REINSERTION PROFESSIONNELLE

411113
411122

4112 22

412130
4122 30

42 - CHOMAGE
421112
421113
421132

42 12 32

422130
42 22 30

5- LOGEMENT
5022 30

Remplacement de revenu temporaire

Compensation de charges sans condition de ressources
occasionnelle

compensation de charges avec condition de ressources
occasionnelle

Autres prestations en nature sans condition de ressources
Autres prestations en nature avec condition de ressources

Remplacement de revenu occasionnel

Remplacement de revenu temporaire

Autres prestations en espéces sans condition de ressources
occasionnelles

Autres prestations en espéces avec condition de ressources
occasionnelles

Autres prestations en nature sans condition de ressources
Autres prestations en nature avec condition de ressources

Allocation de logement

6 - PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE

6012 11
60 11 32

60 12 32

602130
6022 30

Remplacement de revenu temporaire

Autres prestations en espéces sans condition de ressources
occasionnelles

Autres prestations en espéces avec condition de ressources
occasionnelles

Autres prestations en nature sans condition de ressources
Autres prestations en nature avec condition de ressources
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annexe S

TABLEAUX DETAILLES

COMPTES DE LA PROTECTION SOCIALE EN 2002
COMPTES DE LA PROTECTION SOCIALE EN 2001
COMPTES DE LA PROTECTION SOCIALE EN 2000
COMPTES DE LA PROTECTION SOCIALE EN 1999
COMPTES DE LA PROTECTION SOCIALE EN 1998
COMPTES DE LA PROTECTION SOCIALE EN 1997
COMPTES DE LA PROTECTION SOCIALE EN 1996
COMPTES DE LA PROTECTION SOCIALE EN 1995
COMPTES DE LA PROTECTION SOCIALE EN 1994

COMPTES DE LA PROTECTION SOCIALE EN 1993

. COMPTES DE LA PROTECTION SOCIALE EN 1992

COMPTES DE LA PROTECTION SOCIALE EN 1991

COMPTES DE LA PROTECTION SOCIALE EN 1990

PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 2002
PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 2001
PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 2000
PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1999
PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1998
PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1997
PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1996
PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1995
PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1994
PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1993
PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1992
PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1991

PRESTATIONS DE PROTECTION SOCIALE EN 1990

PRESTATIONS DETAILLEES DE PROTECTION SOCIALE DE 1999 A 2002



174

en millions d'euros

Assurances sociales Eér%iml?;ige Régimes Rédimes
Régimes de la Sécurité sociale ﬁégimes Totl Rglgeimt_es de |a retraite d'in;ircviz&tion d‘inte%vention TOTAL
52 gé": :I Eeeglrrl;;: lzgﬁqlpm-lg_s r?;itrrrt\a:s Total s:«:tjoimd”llj aSSSOlgaarl]:Ses ployeurs t:ﬁgpé?rg:% des p&pvoirs de§°|§'§'f5M
salariés | mentaires chomage prévoyance publics

EMPLOIS
Prestations de protection sociale 204 078 28 208 45 364 68 699 346 349 22 383 368 732 10 639 20 016 42 629 1253 443 269
- Prestations sociales 166 038 24 075 45 364 65 484 300 961 22 335 323 296) 10 639 20 016 40 853 867| 395671

dont prestations en especes 106 902 17 846 45 209 60 190| 230 147 22 158| 252 305 9798 7 086 19 987 867| 290 043

dont prestations en nature 59 136 6229 155 5294 70 814 177 70 991 841 12 930 20 866 0| 105628
- Prestations de services sociaux 38 040, 4133 0 3215 45 388, 48 45 436 0 0 1776 386) 47 598
Frais de gestion 9072 1411 1581 970 13 034 1367 14 401 0 3997, 0 0 18 398
Transferts 19 820 1312 6 292 47 333 74 757 1928 76 685 0 0 5313 0 81 998
Frais financiers 291 1 58 18 368 109 477 0 528 0 0 1005
Autres dépenses 809 178 89 104 1180 451 1631 0 2 639 0 0 4270
TOTAL 234 070 31 110 53384 117 124| 435688 26 238| 461 926 10 639 27 180 47 942 1253 548 940
RESSOURCES
Cotisations totales 140 574 12 14} 50 292 57 203 260 210 21895 282 105 10 639 20 016 0 0 312760
- Cotisations effectives 140 574 12 141 50 292 26 113 229 120 21895 251 015 0 20 016 0 0 27103

cotisations d'employeurs 110 349 0 30 718 16 094 157 161 13971 171132 0 1912 0 0] 173044

cotisations de salariés 25 970 0 19 571 9 667 55 208 7924 63 132 0 16 545 0 0 79 677

autres cotisations effectives 4255 12 141 3 352 16 751 0 16 751 0 1559 0 0 18 310
- Cotisations fictives 0 0 0 31090 31090 0 31090 10 639 0 0 0 41729
Impots et taxes 49 936 7759 0 27 289 84 984 860 85 844 0 0 3064 0 88 908
Transferts 35234 9 520 8 646 24 899 78 299 200 78 499 0 0 3499 0 81 998
Contributions publiques 4 754 1480 175 5254 11 663 58 11 721 0 0 41379 0 53 100
Produits financiers 315 246 800 102, 1463 16 1479 0 2726 0 0 4 205
Autres recettes 1636 317 267, 331 2 55 145 2 696 0 4 424 0 1253 8373
TOTAL 232 449 31 463 60 180, 115078 439 170 23 174| 462 344 10 639 27 166 47 942 1253 549 344
SOLDE -1 621 353 6 796 -2 046 3482 -3 064 418 0 -14 0 0 404
Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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en millions d'euros

Assurances sociales T;é%ilr}:j;ige Régimes Régimes
Rtégimes de Ifa lSécurité sociale dségimes' Totl Rgssim?s de la retraite d'inst((a)rcviee‘ln;ion d'inte?venﬁon TOTAL
Régme | edon | comple | Aues | oy | satond |*SSUnces poyeus | ST des powors) 4o g5y
salariés | mentaires chomage prévoyance | PU0"°S

EMPLOIS
Prestations de protection sociale 193 490 26 957| 43 469 65834 329 750 19 158 348 908 10 585 18 819 39 857 1462 419 63
- Prestations sociales 157231 23100, 43469 62 907| 286 707 19 158 305 865 10 585 18 819 38 135 838 374 242

dont prestations en especes 102 355 17 155 43320 57832| 220662 19095 239 757 9710 6712 18 132 838| 275149

dont prestations en nature 54 876 5945 149 5075 66 045 63 66 108 875 12 107 20 003 0 99 093
- Prestations de services sociaux 36 259 3 857 0 2927 43 043 0 43 043 0 0 1722 624 45 389
Frais de gestion 8 453 1 365 1525 938 12 281 1 350 13 631 0 3834 0 0 17 465
Transferts 18 085 1353 6 102 45 241 70 781 1896 72 677 0 0 5029 0 77 706
Frais financiers 281 1 56 18 356 106 462 0 491 0 0 953
Autres dépenses 831 122 82 94 1129 158 1287 0 2 540 0 0 3827
TOTAL 221 140 29798 51234 112125 414 297 22 668 436 965 10 585 25 684 44 886 1462 519 582
RESSOURCES
Cotisations totales 136 571 11 808 46 586 54 756 249721 21787 271508 10 585 18 819 0 0 3000912
- Cotisations effectives 136 571 11 808 46 586 25191 220 156 21787 241 943 0 18 819 0 0 260762

cotisations d'employeurs 107 412 0 28 435 15469| 151 316 13800 165 116 0 1834 0 0] 166 950

cotisations de salariés 25 067 0 18 148 9371 52586 7987 60 573 0 15 536 0 0 76 109

autres cotisations effectives 4092 11 808 3 351 16 254 0 16 254 0 1449 0 0 17 703
- Cotisations fictives 0 0 0 29 565 29 565 0 29 565 10 585 0 0 0 40150
Imp6ts et taxes 49 713 7 475 0 26 619 83 807, 357 84 164 0 0 3036 0 87 200]
Transferts 31370 9 403 8 113 24571 73457 63] 74088 0 0 3618 0 77 706
Contributions publiques 4376 1 669 257, 5215 11 517 183 11 700 0 0 38 232 0 49 932
Produits financiers 561 292 577, 120 1550 31 1581 0 2581 0 0 4162
Autres recettes 1613 310 266 521 2710 138 2 848 0 4340 0 1 462 8 650]
TOTAL 224 204 30 957 55799 111802 422 762 23 127| 445 889 10 585 25 740 44 886 1462 528 562
SOLDE 3064 1159 4 565 -323 8 465 459 8924 0 56 0 0 8 980
Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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en millions d'euros

Assurances sociales ’;égwimjz;it%e Régimes Rédimes
R,égimes de Ila Sécurité sociale Bégimesl Total Rglgeimt_as de la retraité d'inst(e;ré/igln;ion d'inte%vention TOTAL
reame | TN | Cotpe | s | | Slomou | es! poyes | SRR, des powrs o SERE
genéral | glaries | mentaires | €9MMeS chomage prévoyance publics

EMPLOIS
Prestations de protection sociale 183 617 25 944 41 700 63 727] 314 988, 18 114/ 333 102 9812 17 897 39 691 1160 401 662
- Prestations sociales 149 172 22 092, 41 700 60 725 273 689 18 067| 291 756 9812 17 897 37728 792 357 985

dont prestations en especes 97 575 16 708 41 582 55622| 211 487 18 003| 229 490 8 857 6 588 18 787 792| 264514

dont prestations en nature 51 597 5384 118 5103 62 202 64 62 266 955 11 309 18 941 0 93 471
- Prestations de services sociaux 34 445 3852 0 3002 41 299 47 41 346 0 0 1963 368 43 677
Frais de gestion 8 262 1307 1425 927 11 921 1286 13 207 0 3651 0 0 16 858
Transferts 16 737 1392 575 42 395 61 099 7 860 68 959 0 0 6 364 0 75 323
Frais financiers 208 1 27, 11 247 118 365 0 458 0 0 823
Autres dépenses 585 121 76) 76) 858 191 1049 0 2 489 0 0 3538
TOTAL 209 409 28 765 43803 107 136 389 113 27569 416 682 9812 24 495 46 055 1160 498 204
RESSOURCES
Cotisations totales 130 505 10 937 38 408 52 837] 232 687 28 724/ 261 411 9812 17 897 0 0 289120
- Cotisations effectives 130 505 10 937 38 408 24 023 203 873, 28 724) 232 597 0 17 897 0 0| 250494

cotisations d'employeurs 103 189 0 23 352 14694 141235 18 228| 159 463 0 1799 0 0] 161262

cotisations de salariés 23704 0 15 053 8987 47 744 10 496 58 240 0 14 744 0 0 72 984

autres cotisations effectives 3612 10 937 3 342 14 894 0 14 894 0 1354 0 0 16 248
- Cotisations fictives 0 0 0 28 814 28 814 0 28 814 9812 0 0 0 38 626
Impots et taxes 47 783 7 435 0 22 234 77 452 575 78 027, 0 0 2787 0 80 814
Transferts 29 650 9 581 8 068 23 698, 70 997, 766 71763 0 0 3560 0 75 323
Contributions publiques 4 287 1 524 332 5 566 11 709 221 11 930 0 0 39 708 0 51 638
Produits financiers 400 273 510 86 1269 60 1329 0 2 486 0 0 3815
Autres recettes 1 604 350 180 629 2763 160 2923 0 4 228 0 1 160 8 31
TOTAL 214 229 30 100 47 498 105050 396 877 30506 427 383 9812 24 611 46 055 1160 509 021]
SOLDE 4820 1 335 3695 -2 086 7764 2937 10 701 0 116| 0 0 10 817
Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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en millions d'euros

Assurances sociales

Régimes de

R,égimes de Ila ?écurité sociale dFv{'égimes' Total Rglgeim?s (Ijirr:trg:ﬁé d'if]lt%?c\llgit?on d'iﬁtigr\llrgﬁt?on TOTAL
rogoe [ S0 TP s || Sty tmons s | SO9TCT o s S50
salariés | mentaires chomage prévoyance | PU0"CS

EMPLOIS
Prestations de protection sociale 174 990 25 353 40 747 61 337| 302 427| 18 407) 320 834 9 096 16 668 40 516 1110 388224
- Prestations sociales 141 861 21 504 40 747 58 402| 262 514 18 142 280 656 9 096 16 668 38 533 763 345 71§

dont prestations en espéces 94 167 16 437 40 634 53 575 204 813 18 078 222 891 8 257 6 092 20 041 763| 258 044

dont prestations en nature 47 694 5 067 13 4 827 57 700 64 57 765 839 10 576 18 492 0 87 672
- Prestations de services sociaux 33129 3849 0 2935 39913 265 40 178 0 0 1983 347 42 508
Frais de gestion 8 167 1290 1 500 921 11 878 1259 13 137 0 3230 0 0 16 367
Transferts 16 806 1294 488 31978 50 566 7784 58 350 0 0 12 533 0 70 883
Frais financiers 66 2 2] 34 123 190 313 0 465 0 0 778
Autres dépenses 876 119 60 83 1138 24 1162 0 2 543 0 0 3705
TOTAL 200 905 28 058 42 816 94 353] 366 132 27 664 393 796 9 096 22 90§ 53 049 1110 479 957
RESSOURCES
Cotisations totales 126 486 10 281 36 088 51370 224 225 27108 251 333 9 096 16 668 0 0 277097
- Cotisations effectives 126 486 10 281 36 088 23666 196 521 27 108| 223 629 0 16 668 0 0| 240 297

cotisations d'employeurs 100 758 0 21 848 14530 137 136 17 160| 154 296 0 1568 0 0| 155 864

cotisations de salariés 22 344 0 14 237 8 815 45 396 9948 55 344 0 13 791 0 0 69 135

autres cotisations effectives 3384 10 281 3 321 13 989 0 13 989 0 1309 0 0 15 298
- Cotisations fictives 0 0 0 27 704 27 704 0 27 704 9 096 0 0 0 36 800
Impots et taxes 44 460 7077 0 14 136 65 673 702 66 375 0 0 2 547 0 68 922
Transferts 26 203 9 068 7837 23 166 66 274 855 67 129 0 0 3754 0 70 883
Contributions publiques 4076 1479 192 4 642 10 389 283 10 672 0 0 46 748 0 57 420
Produits financiers 179 275 538 78 1 070 27 1097 0 2535 0 0 3632
Autres recettes 1653 318 185 470 2 626 163 2789 0 4194 0 1110 8093
TOTAL 203 057 28 498 44 840 93862 370 257| 29 138 399 395 9 096 23 397 53 049 1110 486 047
SOLDE 2 152 440 2 024 -491] 4125 1474 5599 0 491 0 0 6 090
Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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en millions d'euros

Assurances sociales Eérg#lrjrtlsas"ge Régimes Rédimes
R,égimes de I,a ?écurité sociale deégimes' Total R?’j‘%imt-as de la retraite d‘instiré/izlnetion d'inte?vention TOTAL
e | STy | Compls | s | | Slomau |Soumees ployeus | SERHCT des powors| o SR,
salariés | mentaires chomage prévoyance | PUP!S

EMPLOIS
Prestations de protection sociale 170 515 24 894 38 986 59583 293 978 18049 312 027 8 797, 16 211 39 310 1126| 377 470
- Prestations sociales 138 206 21 107 38 986 56 682 254 980 17769 272 749 8797 16 211 37 391 743 335 890,

dont prestations en especes 91 484 16 120 38 867 51908 198 380 17 702| 216 081 7985 6 035 19 186 743|250 030

dont prestations en nature 46 722 4986 119 4773 56 601 67 56 668 813 10 176 18 205 0 85 861
- Prestations de services sociaux 32309 3787 0 2902 38 998 280 39 277 0 0 1919 383 41 580,
Frais de gestion 7 802 1259 1 662 892 11 615 1193 12 808 0 3125 0 0 15 933
Transferts 16 670 1 469 413 31052 49 604 7481 57 085 0 0 14 042 0 71 126
Frais financiers 73 1 6 2 82 237 320 0 415 0 0 735
Autres dépenses 851 113 55 273 1292 20 1312 0 2415 0 0 3727
TOTAL 195 912 27736 41122 91802 356 572 26 980| 383 552 8 797 22 166 53 352, 1126 468 992
RESSOURCES
Cotisations totales 121 468 9759 33 465 497200 214 412 25684 240 096 8797 16 210 0 0 265104
- Cotisations effectives 121 468 9759 33 465 22988 187 680 25684 213 364 0 16 210 0 0| 229575

cotisations d'employeurs 96 821 0 20 272 13925 131018 16 306| 147 324 0 1525 0 0] 148849

cotisations de salariés 21 369 0 13 189 8 695 43 253 9378 52 631 0 13 413 0 0 66 044

autres cotisations effectives 3278 9759 4 368 13 409 0 13 409 0 1272 0 0 14 681
- Cotisations fictives 0 0 0 26 732 26 732 0 26 732 8797 0 0 0 35 529
Impots et taxes 41 861 6 786 0 13 515 62 161 834 62 995 0 0 2 389 0 65 384
Transferts 25 961 9429 7 446 23 575 66 411 908 67 320 0 0 3807 0 71 126
Contributions publiques 3837 1735 183 4849 10 603 431 11 033 0 0 47 156 0 58 189
Produits financiers 177 314 698, 111) 1300 25 1325 0 1940 0 0 3265
Autres recettes 1588 306 175 534 2 603 18] 2784 0 3549 0 1126 7459
TOTAL 194 891 28 327 41 968 92 303 357 490 28 063] 385554 8 797 21 699 53 352, 1126 470 527
SOLDE -1 020 591 847, 501 919 1084 2 002 0 -467 0 0 1 535
Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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en millions d'euros

Assurances sociales IRégmt]esI'tqe Régimes Rl
Régimes de la Sécurité sociale dﬁﬁgmﬁ Totl Rglgeirrg?s d%rr;ruea:rlaieté d'instgré/iglr:ion d'infe%\llngﬁt?on TOTAL
e | Gesron | compe | AeS | qom | ssondy *SolCeS) plvers | SR, despowois o, SSGET
salariés | mentaires chomage prévoyance publics

EMPLOIS
Prestations de protection sociale 165 283 24 288 37 626 57 861 285 058 17 882 302 940 8 697 15 071 38 232 1108/ 366 048
- Prestations sociales 134 381 20 537 37 626 55018 247 563 17 644) 265 207 8 697 15 071 36 706 74 326 391

dont prestations en espéces 89 388 15 675 37 498 50 384| 192 944 17 608| 210 553 7 849 5532 18 898 711 243 542

dont prestations en nature 44 993 4 863 128 4 635 54 618 36 54 654 848 9539 17 808 0 82 849
- Prestations de services sociaux 30 902 3751 0 2842 37 495 238 37733 0 0 1 526 397 39 657
Frais de gestion 7616 1250 1581 883 11 330 1165 12 495 0 2 851 0 0 15 346
Transferts 16 458 1404 448 30 687 48 997 7453 56 450 0 0 12 996 0 69 445
Frais financiers 319 2 8 1 330 276 606 0 322 0 0 928
Autres dépenses 693 89 64 156 1002 22 1024 0 1947 0 0 2 97
TOTAL 190 369 27 034 39 727 89 587| 346 717 26 798| 373 515 8 697 20 19 51 227 1108 454 738
RESSOURCES
Cotisations totales 139 014 11 267 31197 50 505 231 977 24 880| 256 857 8 697 15 071 0 0| 280624
- Cotisations effectives 139 014 11 267 31197 24 705 206 177 24 880 231 057 0 15 071 0 0 246128

cotisations d'employeurs 94 002 0 18 912 14 310[ 127 224 15896| 143120 0 1395 0 0] 144515

cotisations de salariés 38 944 0 12 281 9671 60 896 8984 69 880 0 12 482 0 0 82 363

autres cotisations effectives 6 067 11 261 4 724 18 057 0 18 057 0 1193 0 0 19 250
- Cotisations fictives 0 0 0 25 800 25 800 0 25 800 8 697 0 0 0 34 497
Imp6ts et taxes 16 642 4 325 0 11 503 32 469 718 33188 0 0 2 267 0 35 454
Transferts 26 067 8 794 7338 22 498 64 697 993 65 690 0 0 3756 0 69 445
Contributions publiques 3784 1966 146 4 804 10 699 478 11178 0 0 45 205 0 56 383
Produits financiers 209 324 757 126 1416 30 1445 0 1961 0 0 3 406
Autres recettes 1793 286 177 536 2793 179 2971 0 4 331 0 1108 8410
TOTAL 187 508 26 956 39 615 89 972 344 051 27 278] 371 329 8 697 21 362 51 227 1108 453723
SOLDE -2 861 -78 -112) 385 -2 666 480 -2 186 0 1172 0 0 -1 014
Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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en millions d'euros

Assurances sociales ﬁé%imfaslige Régimes Rédimes
R,égimes de Ila Sécurité sociale Bégimegj Total Re(’jlgeimr_as de la retraité d'instgré/iglrétion d'inte?vention TOTAL
regine | Se0ee | ROOTES | aumes || Satondu | SSUSOSS) piyeurs | SPRTCT: s powors 4, 8
genéral | colaries | mentaires | €9MeS chomage prévoyance publics

EMPLOIS
Prestations de protection sociale 160 528 23 903 36 286 56 681 277 398 17 444 294 842 9220 14 570 37 230 1024) 356 886
- Prestations sociales 130 012 20 217| 36 286 53810, 240 324 17 354 257 678 9220 14 570 35 964 677 318 109

dont prestations en espéces 86 240 15 394 36 142 49 171 186 948 17 305| 204 253 8 327 5395 18 314 677| 236 966

dont prestations en nature 43772 4 822 144 4639 53 377 49 53 426 894 9175 17 650 0 81 144
- Prestations de services sociaux 30 516 3 686 0 2871 37 074 90 37 164 0 0 1 266 347 38 777,
Frais de gestion 7 470 1228 1627 888 11 213 1083 12 297| 0 2 700 0 0 14 996
Transferts 15 467| 1 086 93 30 776 47 422 6 888 54 310 0 0 12 601 0 66 911
Frais financiers 76) 4 72 1 154 316 470) 0 322 0 0 792
Autres dépenses 680 7] 69 113 938 1 949 0 1922 0 0 2872
TOTAL 184 221 26 298 38 148 88 460, 337 126 25742 362 868, 9 220 19 513 49 831 1024| 442 457
RESSOURCES
Cotisations totales 139 879 11 300, 29 417 48 642 229 239 25 645 254 884 9 220 14 570 0 0f 278674
- Cotisations effectives 139 879 11 300, 29 417 23193 203 789 25 645 229 435 0 14 570 0 0 244004

cotisations d'employeurs 91 163 0 18 253 12 778 122 194 16 249| 138 443 0 1317 0 0] 139760

cotisations de salariés 42 358 0 11 160 9731 63 249 9 396 72 645 0 12 085 0 0 84 730

autres cotisations effectives 6 358 11 300 5 683 18 346 0 18 346 0 1167 0 0 19 513
- Cotisations fictives 0 0 0 25 450, 25 450 0 25 450 9220 0 0 0 34 670
Impdts et taxes 9189 3889 0 10 828 23 907| 876 24 783 0 0 2 205 0 26 988
Transferts 23 434 9299 6 448 22 722, 61 903 1375 63 278, 0 0 3633 0 66 911
Contributions publiques 3758 1 546 125 4740 10 169 571 10 740, 0 0 43 993 0 54 733
Produits financiers 99 286 955 252 1592 114 1706 0 1935 0 0 3640
Autres recettes 1 661 251 212 1 205 3329 185 3514 0 3751 0 1 024 8 289
TOTAL 178 019 26 572 37 158 88389 330 139 28 7660 358 904 9220 20 255 49 831 1024| 439 235
SOLDE -6 201 274 -989 -7l -6 988 3024 -3 964 0 742 0 0 -3223
Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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en millions d'euros

Assurances sociales Il?égmt]esl'tqe Régimes Réai
Régimes de la Sécurité sociale dﬁﬁgg?nensi Totl R((éjlgeirrg?s diT;ri?r;?té d'instgrcviglr:ation i n{eegnllrgﬁtii;o |
e | detron | ompe | AUES | om | saondy | TolEes) ploves | R G des powors 4, 0SGEly
salariés | mentaires chomage prévoyance publics

EMPLOIS
Prestations de protection sociale 154 072 23 257 35 240 54 748 267 318 15512 282830 9 186 12 946 36 913 1003 342878
- Prestations sociales 124 441 19 511 35 240 51822 231014 15510, 246 524 9 186 12 946 35841 648 305 146

dont prestations en espéces 82 627 14 802 35088 47 356 179 873 15465 195 338 8221 4352 18 748 648| 227 307

dont prestations en nature 41 814 4709 152 4 466 51 141 45 51 186 965 8 594 17 093 0 77 838
- Prestations de services sociaux 29 631 3747 0 2 926 36 304 2 36 306 0 0 1072 355 37732
Frais de gestion 7 262 1215 1508 864 10 849 992 11 841 0 2 524 0 0 14 365
Transferts 16 716 1008 99 28 212 46 035 6 849 52 884 0 0 7883 0 60 767
Frais financiers 737 2 34 1037 1810 403 2213 0 290 0 0 2 503
Autres dépenses 711 73 51 67 902 17 920 0 1800 0 0 2720
TOTAL 179 498 25 554 36 933 84 929 326 915 23 774 350 689 9 186 17 560 44 797 1003 423234
RESSOURCES
Cotisations totales 136 742 10 594 28 187 45698 221 221 23 347|244 568 9 186 12 946 0 0 266699
- Cotisations effectives 136 742 10 594 28 187 22 172) 197 695 23 347 221042 0 12 946 0 0| 233988

cotisations d'employeurs 90 525 8 17 367 12 273 120 173 14 643| 134 816 0 1115 0 0] 135930

cotisations de salariés 41 008 0 10 814 9 281 61 102 8 705 69 807 0 10 770 0 0 80 576

autres cotisations effectives 5209 10 585 6 619 16 419 0 16 419 0 1062 0 0 17 481
- Cotisations fictives 0 0 0 23 526 23 526 0 23 526 9 186 0 0 0 32712
Imp6ts et taxes 8 392 3869 0 10 311 22 571 930 23 501 0 0 2162 0 25 663
Transferts 18 940 7945 6 457 22 457 55 799 1324 57 123 0 0 3 644 0 60 767
Contributions publiques 3526 2159 147 4 754 10 587 1441 12 028 0 0 38991 0 51018
Produits financiers 244 298 1043 208 1793 141 1934 0 1765 0 0 3699
Autres recettes 1973 245 214 1630 4063 105 4167 0 3758 0 1003 8928
TOTAL 169 817 25 110 36 047 85 058 316 033 27 288 343 321 9 186 18 469 44 797 1003 416 775
SOLDE -9 681 -444 -886 129  -10 882 3515 -7 367 0 909 0 0 -6 459
Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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en millions d'euros

Assurances sociales lF;érgnilrth]S;itdée Régimes Rédimes
R,égimes de I,a §écurité sociale dségimes' Totl Rggeirrgn_es de la retraite d'in;grg/iglrétion d'inte?'vention TOTAL
reame | AT | e | s | oy | Salomoy | SUmes) plojeus | SPPROCTdes powors 1 SR,
salariés | mentaires chomage prévoyance | PUP"CS

EMPLOIS
Prestations de protection sociale 147 279 22 519 33192 52 657| 255 647 16 776| 272 423 8 445 12 663 36 190 937| 330658
- Prestations sociales 119 180 18 989 33192 49901 221 261 16 776/ 238 037 8 445 12 663 35228 633 295 006

dont prestations en especes 78 805 14 399 33043 45517| 171764 16 730| 188 495 7 487 4553 18 644 633| 219812

dont prestations en nature 40 375 4590 149 4384| 49497 46 49 543 958 8 111 16 583 0 75 195
- Prestations de services sociaux 28 099 3531 0 2756 34 386 0 34 386 0 0 962 304 35 652
Frais de gestion 7041 1198 1 454 856) 10 549 1070 11 619 0 2 586 0 0 14 205
Transferts 14 771 995 67 26 860 42 693 7292 49 985 0 0 6 070 0 56 056
Frais financiers 43 2 30 1042 1117 416 1533 0 326) 0 0 1859
Autres dépenses 616, 62 61 59 798 4 802 0 1702 0 0 2504
TOTAL 169 749 24778 34 803 81 475 310 805) 25558/ 336 362 8 445 17 277 42 260 937] 405 282
RESSOURCES
Cotisations totales 135 242 10 467 25934 43283 214 926 23730 238 656 8 445 12 663 0 0 259764
- Cotisations effectives 135 242 10 467 25934 20 360 192 003 237300 215733 0 12 663 0 0 228397

cotisations d'employeurs 90 392 13 16 041 11029| 117 474 14782 132 256 0 1020 0 0] 133277

cotisations de salariés 39673 0 9 887 8 717 58 277 8948 67 225 0 10 574 0 0 77799

autres cotisations effectives 5177 10 454 6 614 16 251 0 16 251 0 1070 0 0 17 321
- Cotisations fictives 0 0 0 22 923 22 923 0 22 923 8 445 0 0 0 31 368
Impots et taxes 8 341 2 351 0 9784 20 476 919 21 396 0 0 2 095 0 23 491
Transferts 15 165 7301 6 736 2159 50793 1478 52 270, 0 0 3785 0 56 056
Contributions publiques 3299 3771 147 4719 11 936 2276 14 212 0 0 36 380 0 50 592
Produits financiers 2 304 1118 244 1 667, 42 1710 0 1717 0 0 3427
Autres recettes 1163 278 227, 1562 3231 143 3373 0 3519 0 937 7829
TOTAL 163 212 24 472, 34 162 81182 303 029 28 589 331617 8 445 17 900 42 260 937] 401 159
SOLDE -6 537, -306 -641 -293 -7 776 3031 -4 745 0 623 0 0 4122
Source : Compte de la Protection sociale - DREES

¥661 ua aje1aos uonsajoid e ap saydwoa - go°L

S311Iv13a Xnv31avl



en millions d'euros

Assurances sociales E‘é%iggl?;itge Régimes Rdimes
Régimes de la Sécurité sociale dségimes' Total R([éj%imc_es de Ia refraite d'inst((e)rcvi:lr;tion d‘inte%vention TOTAL
e | Se3non | Compl. | Aums | oy |'saonda | SUCES| loyeus | TG ces oo 13063
salariés | mentaires chomage prévoyance publics

EMPLOIS
Prestations de protection sociale 141 703 22 058 31 546 51458 246 765 17 533 264 298 8 465 12 034 34 831 887| 320 515
- Prestations sociales 115 017, 18 549 31 546 48 688 213 799 17 533 231333 8 465 12 034 33987 621 286 439

dont prestations en especes 75 663 13978 31393 44 292 165 327 17 496| 182 823 7522 4 560 18 582 621 214 107

dont prestations en nature 39 353 4 570 153 4 39 48 472 38 48 510 943 7474 15 405 0 72 332
- Prestations de services sociaux 26 686 3509 0 2710 32 965 0 32 965 0 0 844 267, 34076
Frais de gestion 6 835 1180 1464 749 10 228 993 11 221 0 2 366 0 0 13 586
Transferts 14 852, 1 016 54 18 291 34 213 6 866 41 079 0 0 4532 0 45 611
Frais financiers 829 5 19 3 855 675 1530 0 203 0 0 1733
Autres dépenses 551 67 54 46| 718 6 724 0 1 966 0 0 2690
TOTAL 164 770 24 326 33 13§ 70 547 292 778 26 073 318 851 8 465 16 568, 39 363 887| 384134
RESSOURCES
Coftisations totales 132 965 10 603 25 501 42 275 211 344 21670 233 015 8 465 12 034 0 0 253513
- Cotisations effectives 132 965 10 603 25 501 20 047/ 189 117| 21670 210 787, 0 12 034 0 0 222821

cotisations d'employeurs 89 133 6 15 637 11030 115 806 13612 129 418 0 1139 0 0] 130557

cotisations de salariés 38 668 0 9 857 8 425 56 950 8 059 65 009 0 9 954 0 0 74 962

autres cotisations effectives 5165 10 597 7 593 16 361 0 16 361 0 942 0 0 17 302
- Cotisations fictives 0 0 0 22 227 22 221 0 22 221 8 465 0 0 0 30 692
Impots et taxes 11 153 2210 0 94 13 517, 859 14 376 0 0 1974 0 16 350
Transferts 7398 6915 6 174 21 080 41 568 1426 42 994 0 0 2617 0 45 611
Contributions publiques 4 436 4 046 58 4 827, 13 367, 1372 14 740, 0 0 34772 0 49 511
Produits financiers 97 307 1399 338 2141 191 2332 0 1878 0 0 4210
Autres recettes 1086 268 371 1589 3314 150 3 465 0 3683 0 887 8 035
TOTAL 157 135 24 409 33 503 70 204| 285 251 256700 310 921 8 465 17 595 39 363 887| 377 23]
SOLDE -7 634 83 367, -343] -7 527 -403 -7 930 0 1 026 0 0 -6 904
Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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vEl

en millions d'euros

Assurances sociales

Régimes de

Régimes de la Sécurité sociale dﬁﬁg;ﬁ: Totl Rﬁlg]eim?s éiT;trlfﬂgﬁé d‘i'r?g%grilgﬁet?on d'iﬁtée?'\llrgﬁt? o —
regme | TOTCY | Compe. | ues | oy | Stomc | S5e0ces| ployeus | SR despowors 1,285
salariés | mentaires chdmage prévoyance publics

EMPLOIS
Prestations de protection sociale 134341 21217 29308 49653 234518 16 111 250 629 8 409 11 104 30 807 862 301812
- Prestations sociales 109 413 17 890 29308 46978 203 589 16 111 219 700 8 409 11 104 29 977 605 269 796

dont prestations en especes 71984 13 510 29160 42672| 157325 16 076| 173 402 7484 4230 15 932 605/ 201 653

dont prestations en nature 37 429 4381 148 4 305 46 263 35 46 298 925 6 875 14 045 0 68 143
- Prestations de services sociaux 24 927 3327 0 2676 30 930, 0 30 930, 0 0 830 257 32016
Frais de gestion 6 437 1122 1 450 715 9723 849 10 572 0 2112 0 0 12 685
Transferts 14 400] 883 59 16 241 31583 6 023 37 606 0 0 3363 0 40969
Frais financiers 290 2 18 3 313 431 744 0 187 0 0 931
Autres dépenses 548 71 72 47 738 14 751 0 1758 0 0 2510
TOTAL 156 015 23 294 30 907 66 659 276 875 23 428/ 300 303 8 409 15 162 34 170 862 358 907,
RESSOURCES
Cotisations totales 133 196| 10 549 24976 40357 209 078 19543 228 621 8 409 11 104 0 0 248134
- Cotisations effectives 133 196 10 549 24 976 19201 187 922 19 543 207 465 0 11 104 0 0 218569

cotisations d'employeurs 90 026 4 15578 10533 116 141 12 427 128 567 0 1089 0 0| 129 656

cotisations de salariés 38 147 0 9393 8 067 55 607 7116 62 723 0 9163 0 0] 71886

autres cotisations effectives 5023 10 545 6 601 16 174 0 16 174 0 852 0 0 17 027
- Cotisations fictives 0 0 0 21 156 21 156 0 21 156 8 409 0 0 0 29 565
Impdts et taxes 8 004 2307 0 100 10 411 410 10 821 0 0 2 094 0 12 916
Transferts 6 571 6 162 5 549 19 268 37 549 884 38 433 0 0 2536 0| 40969
Contributions publiques 5 059 3816 99 5 355 14 328 468 14 796 0 0 29 541 0 44 337
Produits financiers 71 347 1269 308 1 996 80 2075 0 1 655 0 0 3731
Autres recettes 919 255 281 1292 2747 350 3097 0 3 54] 0 862 7 500
TOTAL 153 819 23436 32174 66 680] 276 110] 21 734| 297 844 8 409 16 300] 34 170 862| 357 586
SOLDE -2 196 142 1268 2] -765 -1 693 -2 458 0 1138 0 0 -1 320
Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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en millions d'euros

Assurances sociales

Régimes de

Régimes de la Sécurité sociale dségimes Total R(éj%im_es (Ijae T:truee::gﬁ’e d'iFrfst%i\I/EFetfon d'iﬁg?\ingﬁt?o | —
e | Sedon | Compl. | A | oy | ‘ssonda | SICES loyeus | TG ces oo 13063
salariés | mentaires chomage prévoyance publics

EMPLOIS
Prestations de protection sociale 126 217 20 450 26 616 47 340 220 623 14 258 234 881 7 995 10 624 29 589 748 283 837
- Prestations sociales 103 137 17 307, 26 616 44 780 191 841 14 258 206 099 7 995 10 624 28 806 532| 254 056

dont prestations en especes 68 252 13 063 26 477 40 684| 148 476 14 228| 162 704 7129 4029 15 884 532| 190 278

dont prestations en nature 34 885 4244 140 4 096 43 365 30 43 395 866 6 595 12 922 0 63 778
- Prestations de services sociaux 23080 3143 0 2559 28 782 0 28 782 0 0 783 216 29 781
Frais de gestion 6 172 1113 1295 704 9 284 766 10 050 0 1995 0 0 12 045
Transferts 13791 879 76) 14 403 29 149 5198 34 347 0 0 3046 0 37 393
Frais financiers 108, 3 16 3 130 163 292 0 42 0 0 334
Autres dépenses 555 77 72 34 738 1 739 0 1568 0 0 2 307
TOTAL 146 844 22 522 28 076 62 483] 259 925 20 385 280 310 7 995 14 228 32 635 748 335916
RESSOURCES
Cotisations totales 128 305 10 260 23 138 37973 199 676 17 934 217 609 7 995 10 456 0 0| 236 060
- Cotisations effectives 128 305 10 260 23 138 18 768 180 471 17 934 198 404 0 10 456 0 0| 208 860

cotisations d'employeurs 87 143 0 14 329 10 046| 111 517 11352 122 869 0 1047 0 0] 123916

cotisations de salariés 36 138 0 8 805 8 104 53 046 6 582 59 628 0 8614 0 0 68 242

autres cotisations effectives 5024 10 260 5 618 15 907 0 15 907 0 794 0 0 16 701
- Cotisations fictives 0 0 0 19 205 19 205 0 19 205 7 995 0 0 0 27 200
Impots et taxes 6 257, 3 28] 0 105 9 642 405 10 047, 0 0 1607 0 11 653
Transferts 5774 5944 4 834 17 673 34 225 674 34 900 0 0 2 494 0 37 393
Contributions publiques 4 050 2335 109 5 641 12 135 390 12 525 0 0 28 535 0 41 060
Produits financiers 104 405 1287 325 2122 119 2 241 0 1326 0 0 3 566
Autres recettes 926 220 256 1526 2927 205 3132 0 3482 0 748 7 362
TOTAL 145 416 22 445 29 624 63 243] 260 728 19 7260 280 453 7 995 15 263 32 635 748 337 095
SOLDE -1 428 -77 1548 759 802 -659) 144 0 1035 0 0 1179
Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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9€l

en millions d'euros

Assurances sociales Eé%ig;ﬁ;ige Régimes Rédimes
Rlégimes de I,a Sécurité sociale dﬁ;égimeg Total Rg'geim_es de Ia retraite d'insti::vizlr;tion d'inte%vention OTAL
e | Gednn | come: | A | | ssoncs | U] plveus | il des oo oGy
salariés | mentaires chomage prévoyance publics

EMPLOIS
Prestations de protection sociale 119 140 19 564 24 229 45 447 208 379 12638 221018 7765 10 028, 28 432 694 267 937
- Prestations sociales 97 166 16 598] 24 229 42 990, 180 982 12 638 193 621 7 765 10 028 27 705 490 239 609

dont prestations en especes 64 564 12 500 24 102 39008 140 174 12 613| 152 787 6 944 3 866 15 438 490 179 526

dont prestations en nature 32 603 4098 127 3982 40 809 25 40 834 822 6 162 12 266 0 60 084
- Prestations de services sociaux 21 974 2 966 0 2 457 27 397 0 27 397 0 0 728 203 28 328
Frais de gestion 5 946 1 069 1238 661 8914 694 9 608 0 1803 0 0 11 411
Transferts 13 596 691 69 13 747, 28 103 4 360 32 462 0 0 2 441 0 34 904
Frais financiers 1 4 31 6 41 184 225 0 56| 0 0 280
Autres dépenses 483 64 81 34 662 1 663 0 1 376 0 0 2039
TOTAL 139 166 21 391 25 647, 59 894 246 099 17 877) 263 976 7 765 13 263 30 874 694 316 571
RESSOURCES
Cotisations totales 125 585 9707 21 343 36 1241 192 758 16 967 209 725 7765 9872 0 0 227 363
- Cotisations effectives 125 585 9707 21 343 17991 174 625 16 967 191 592 0 9872 0 0| 201464

cotisations d'employeurs 85 888 0 13 206 8887 107981 11 026/ 119 008 0 981] 0 0] 119988

cotisations de salariés 34 837 0 8132 8534 51503 5941 57 444 0 8138 0 0 65 582

autres cotisations effectives 4 861 9707 4 569 15 140 0 15 140 0 754 0 0 15 894
- Cotisations fictives 0 0 0 18 133] 18 133 0 18 133 7 765 0 0 0 25 898
Impdts et taxes 3085 3940 0 76| 7101 409 7509 0 0 1404 0 8913
Transferts 5327 5721 4123 17 017 32 188, 483 32 670 0 0 2234 0 34 904
Contributions publiques 3 864 2 260 32 5 466 11 622 820 12 442, 0 0 27 236 0 39 678
Produits financiers 178 300 1301 1462, 3242 171 3413 0 0 0 0 3413
Autres recettes 809 21 176 149 1345 247 1592 0 4 384 0 694 6 669
TOTAL 138 849 22 138 26 974 60 294| 248 255 19096 267 352 7 765 14 256 30 874 694| 320 940
SOLDE -316 746 1327 400 2 157 1219 3 376 0 993 0 0 4 369
Source : Compte de la Protection sociale - DREES

0661 ua aje1aos uonaajoid e ap saydwod - g1

S311Iv13a Xnv31avl



en millions d'euros

Assurances sociales

Régimes de

Risques R{ég'imes de Ila ?écurité sociale deﬁggrrm Rﬁgeimt_es (I]%T;t[ﬁ:gﬁé d'iFrfst%gri/EEt?on d'iﬁg?\i{n;ﬁu’son TOTAL

o | B0 [0S [ s || ST om | s | ST oo SO

genéral | alariés | mentaires | '€9IMes chomage prévoyance publics
SANTE 107 423 10 670 10 11633 129 736 0 129 736 2 061 15 088 7154 116 154 155
- Maladie 88 992 10 290 5 8398 107 686 0 107 686 1738 13 998 1611 116 125149
- Invalidité 13071 380 5 1619 15 075 0 15 075 89 1050 5543 0 21758
- Accidents du travail 5 360 0 0 1615 6 975 0 6 975 234 40 0 0 7249
VIEILLESSE-SURVIE 63 710 17 433 45 322 55956 182 421 10 182 431 109 4725 5385 0 192649
- Vieillesse 60 348 14 612 37873 47714 160 548 0 160 548 109 2291 4 427 0 167374
- Survie 3362 2821 7 448 8242 21874 10 21883 0 2434 958 0 25 275
MATERNITE-FAMILLE 29 720 105 32 173 30 030 0 30 030 3789 203 9 696 7 43 795
- Matemité 5315 105 0 155 5575 0 5575 0 43 0 0 5618
- Famille 24 405 0 32 18 24 455 0 24 455 3789 160 9 696 7 38 177
EMPLOI 0 0 0 796 796 22 373 23170 4 680 0 5 356 0 33 205
- Chdmage 0 0 0 735 735 21 246 21981 4 680 0 4085 0 30 746
: g‘%ﬁggos?oi‘nﬁfgsemo” 0 0 0 61 61 1128 1189 0 0 1271 0 2460
LOGEMENT 3225 0 0 141 3 366 0 3366 0 0 10 069 0 13 435
E’;gt’URSEKT)i SOCIALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4969 1060 6029
TOTAL DES PRESTATIONS 204 078 28 208 45 364 68 699 346 349 22 383 368 732 10 639 20 016 42 629 1253 443 269

Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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8El

en millions d'euros

e sockes | e, | FEUMES | e
Fsqes o | delapmae | "HCGER | anenenin) rory
Régime | Regmes F:g?nmgs Autes | oo | saondu | 0@ | ployeurs gire et e a | €S ROLNOIS | des ISBLSM
géneral | Golviés | mentaires | '€9Mes chomage prévoyance prblcs
SANTE 100521 10097 10 11005 121633 0 121633 2050 14 164 7053 15 145005
- Maladie 82955 9732 5 78l 100583 0 100583 1737 13 124 1611 105 117250
- Invalidite 12528 365 5 1543 14442 0 14442 79 1001 5 442 0 20964
- Accidents du travail 5037 0 0 1511 6609 0 6609 234 39 0 0 68
VIEILLESSE-SURVIE 61120 16760 43428 53743 175051 8 175059 107 4 467 4040 0 183673
- Vieillesse 57808 14046 36291 45697 153843 0 153843 107 2 164 3061 0 150174
- Sunvie 3312 2714 7137 8046 21208 8 21216 0 21303 980 0 24498
MATERNITE-FAMILLE 28 810 100 31 164 29105 0 20105 3710 188 9 264 130 42397
- Matemité 5033 100 0 47 5280 0 5280 0 40 0 0 530
- Famille 23777 0 31 17 2385 0 2385 3710 148 9 264 130 37078
EMPLOI 0 0 0 785 785 10150 19935 4718 0 5208 0 29861
- Chomage 0 0 0 703 703 17619 1832 4718 0 4037 0 27077
- g‘foﬁé";s"s?oiﬁligsemo” 0 0 0 8 8 151 1613 0 0 1171 0 278
LOGEMENT 3039 0 0 137 3176 0 317 0 0 9635 0 1281
E’le\_’UR;(T)E;\I SOCIALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4657 1162 5819
TOTAL DES PRESTATIONS | 193490 26957 43460 65834 320750 19158 348908 10585 18819 39857 1487 419 656

Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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en millions d'euros

Assurances sociales

Régimes de

Risques R,ég-imes de |,a ?écurité sociale dﬁﬁggﬁ Rg%imv_as (IjaeT;ﬁgﬁé d'iE%%EFjon d'iﬁtée?\i/_rgﬁﬁson TOTAL

regime | Regmes | RéOmes | ppes | o | saiondu | 8| ployeus | GRRTEET, | des powois | 4o S9CEG

genéral | alaries | mentaires | '€9MeS chomage prévoyance publics
SANTE 94 716 9482 n 10863 115072 0 115 072 1928 13 390 6 793 110 137293
- Maladie 78 254 9123 5 7964 95 347 0 95 347 1654 12 327 1530 110 110 968
- Invalidité 11 607 346 6 1490 13 449 0 13 449 67 1023 5263 0 19 802
- Accidents du travail 4 855 13 0 1409 6 276 0 6 276 206 40 0 0 6 523
VIEILLESSE-SURVIE 58 347 16 362 41 662 51897 168 268 9 168 276 95 4331 3843 0 176 546
- Vieillesse 55078 13727 34 766 44 066 147 637 0 147 637 95 2095 2830 0 152658
- Survie 3268 2635 6 896 7831 20 631 9 20 639 0 2236 1013 0 23 888
MATERNITE-FAMILLE 27 739 99 27 160 28 026 0 28 026 3429 176 9 408 74 41 114
- Maternité 4 866 99 0 146 5111 0 5111 0 37 0 0 5148
- Famille 22 874 0 27 14 22 915 0 22 915 3429 139 9 408 74 35 966
EMPLOI 0 0 0 667 667 18 105 18 773 4 360 0 5525 0 28 658
- Chdmage 0 0 0 649 649 16 463 17 112 4 360 0 4372 0 25 844
: Ef&gis"s?of]‘nﬁligsemo“ 0 0 0 18 18 1643 1661 0 0 1153 0 2814
LOGEMENT 2815 0 0 139 2 954 0 2 954 0 0 9 446 0 12 400
Eﬁgtﬁ?;gi‘ -SOC|ALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 675 976 5651
TOTAL DES PRESTATIONS 183 617 25944 41 700 63727 314988 18 114 333102 9812 17 897 39 691 1160 401 662

Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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ovl

en millions d'euros

Réqi de | S,AS.S:rance,Sl sodaes Réqi ﬁérgnimjz;it%? d'vR:égimets Régimes
Fsques o | delejere | SiGR") nenemon) rory
Régime | Rcames F;g%g]gs Autes | o | saiondu | @ | ployeurs eire et de Ia | €S POLYOITS | des ISBLSM
géneral | ooriés | mentaires | '€9IMes chomage prévoyance pblcs
SANTE 89025 9137 12 10521 108 6%4 0 108694 2002 12381 6 557 104 129829
- Maladie 73254 8786 6 7507 89642 0 89642 186l 11 430 1407 104 104 444
- Invalidite 11129 343 5 1564 1304 0 13041 47 863 5 150 0 19101
- Accidents du travail 4642 8 0 1361 6011 0 6011 184 88 0 0 6 283
VIEILLESSE-SURVIE 56683 16111 40711 49958 163463 2 163505 93 4120 3794 0 171512
- Vieillesse 53408 13526 33921 42471 143326 U 143360 93 2016 2750 0 148219
- Survie 3275 2584 6790 7488 20137 8 20145 0 2 104 1044 0 23203
MATERNITE-FAMILLE 26 584 106 2 153 26867 0 2687 3177 167 10 082 60 40361
- Matemité 4610 106 0 141 4857 0 485 0 % 0 0 48
- Famille 21974 0 2 12 22010 0 200 3177 131 10082 60 35469
EMPLOI 0 0 0 561 561 18365 18926 3735 0 5 982 0 28643
- Chomage 0 0 0 561 561 16506 17067 3735 0 4832 0 25634
. g‘%ﬁgﬁsos?oflﬁ]’eﬁfgsemon 0 0 0 0 0 1859 1859 0 0 1150 0 300
LOGEMENT 2698 0 0 43 284l 0 2841 0 0 9426 0 12267
EQgE’URSEKT)i SOCALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4675 97 5612
TOTAL DES PRESTATIONS | 174990 25353 40747 61337 302427 18407 32083 9096 16 668 40516 1110 388 224

Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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en millions d'euros

_ lAs.SL,Jranc?s sociales N ﬁér%imjiig? Régimes | g
Risques 3e9|mes de I,a ?ecunte sociale dﬁﬁggfnsl Rggelm_es de la retate d |nst(;rc\/ig|r§|on dintervenion TOTAL
cogme | FEames | Stames [, || o | O | s | 20| e
genéral | olariés | mentaires | '€9MeS chomage prévoyance publics
SANTE 86 666 8 989 1 10386 106 051 0 106 051 1991 11 946 6 557 115 126 659
- Maladie 71 395 8 630 5 7 464 87 494 0 87 494 1771 11 008 1587 115 101 975
- Invalidité 10 796 351 6 1536 12 689 0 12 689 45 846 4970 0 18 550
- Accidents du travail 4475 8 0 1385 5 868 0 5 868 175 91 0 0 6135
VIEILLESSE-SURVIE 54 675 15 797 38 955 48 333 157 758 9 157 767 86 4104 3874 0 165832
- Vieillesse 51 426 13 277 32 328 40987 138018 0 138 018 86 1915 2803 0 142821
- Survie 3249 2519 6 627 7 346 19 741 9 19 750 0 2190 1071 0 23011
MATERNITE-FAMILLE 26 597 107 21 153 26 879 0 26 879 3132 160 8 965 7 39 213
- Matemité 4 495 107 0 140 4742 0 4742 0 34 0 0 4777
- Famille 22 102 0 21 13 22 137 0 22 137 3132 126 8 965 7 34 436
EMPLOI 0 0 0 565 565 18 039 18 604 3589 0 6 446 0 28 640
- Chdmage 0 0 0 565 565 16 036 16 601 3589 0 5214 0 25404
. g‘%‘}gisos?oi’];’jfgsemo” 0 0 0 0 0 2003 2003 0 0 1233 0 32%
LOGEMENT 2577 0 0 147 2724 0 2724 0 0 9240 0 11 965
E’;gt’gglgi‘ SOCIALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4228 034 5162
TOTAL DES PRESTATIONS 170 515 24 893 38 986 59584 293 978 18 049 312 027 8 797 16 211 39 310 1126 377470

Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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il

en millions d'euros

Assurances sociales ?égimes.d,e Régimes B
) Régimes de la Sécurité sociale Régimes Régimes dirr;trléétllﬁé d'intervention d'iﬁt%?\llr:ﬁﬁson
Risques - Régimes | Régimes dindemni- Total |d e supplémen- | ; S sociale TOTAL
Régime | 1 = on complé- Autres Total | safiondu ployeurs taire et de la es p&}]cvsows des ISBLSM
genéral | Golaries | mentaires | '€9MeS chomage prévoyance pu
SANTE 83 224 8 814 13 10159 102 210 0 102 210 1939 11 144 6 320 19 121732
- Maladie 68 470 8 461 6 7238 84176 0 84 176 1720 10 298 1444 19 97758
- Invalidité 10 315 345 7 1493 12 160 0 12 160 48 765 4 876 0 17 848
- Accidents du travail 4438 7 0 1428 5874 0 5874 171 82 0 0 6 126
VIEILLESSE-SURVIE 52 753 15 366 37590 46 838 152 547 8 152 555 91 3775 4012 0 160433
- Vieillesse 49519 12905 31160 39662 133245 0 133245 91 1758 2915 0 138010
- Survie 3234 2 462 6 430 7176 19 301 8 19 309 0 2017 1096 0 22423
MATERNITE-FAMILLE 26 834 109 23 150 27 114 0 27 114 3150 151 8 541 79 39 035
- Maternité 4382 109 0 137 4628 0 4628 0 32 0 0 4 660
- Famille 22 452 0 23 12 22 487 0 22 487 3150 118 8 541 79 34 375
EMPLOI 0 0 0 567 567 17 874 18 441 3517 0 6571 0 28530
- Chomage 0 0 0 567 567 15 516 16 083 3517 0 5378 0 24 978
: g‘foﬁgfs?oitr];é”igsemo” 0 0 0 0 0 2359 2359 0 0 1193 0 35
LOGEMENT 2472 0 0 147 2619 0 2619 0 0 8988 0 11 607
EQgXURSEI-g?\I -SOCI ALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3800 909 4709
TOTAL DES PRESTATIONS 165283 24 288 37626 5781 285058 17882 302940 8 697 15071 38232 1108 366 048

Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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en millions d'euros

Assurances sociales

Régimes de

iy Régimes -
Risques RZégimes de Ij';\ ?écurité sociale d,—\,lﬁglenrﬁ Rﬁlgeim_es %T;:E%EE% d'inst??:iglrgién d.i%%?ggiﬁson TOTAL
Régime degslrggns rég%lg;g-s Autres Total sation du Toel ployeurs tairgpet de la | UES POWVOIrS | 4o icp) g
genéral | olariés | mentaires | '€9IMes chomage prévoyance publics
SANTE 81 518 8 710 63 10080 100 371 0 100 371 2045 10 843 6 262 104 119 624
- Maladie 67 055 8 355 13 7222 82 645 0 82 645 1828 10 001 1471 104 96 050
- Invalidité 9997 347 9 1442 11 796 0 11 796 45 812 4790 0 17 443
- Accidents du travail 4 466 7 41 1415 5930 0 5930 171 29 0 0 6 131
VIEILLESSE-SURVIE 50 949 15 085 36 199 45671 147 905 8 147 913 98 3587 4134 0 155732
- Vieillesse 47723 12 686 29 956 38563 128 928 0 128 928 98 1570 3002 0 133598
- Survie 3226 2399 6 244 7109 18 977 8 18 985 0 2017 1132 0 22 134
MATERNITE-FAMILLE 25 679 108 24 154 25 965 0 25 965 3293 140 7854 69 37321
- Matemité 4 475 108 0 138 4720 0 4720 0 30 0 0 4750
- Famille 21 204 0 24 17 21 245 0 21 245 3293 110 7854 69 32571
EMPLOI 0 0 0 608 608 17 435 18 043 3784 0 6 642 0 28 470
- Chémage 0 0 0 608 608 15 066 15 674 3784 0 5228 0 24 686
: g‘%efgisos?of];[flfgsemo” 0 0 0 0 0 230 230 0 0 1414 0 3784
LOGEMENT 2382 0 0 168 2 550 0 2 550 0 0 8735 0 11 285
E’;gt’gglgi‘ SOCIALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3603 851 4453
TOTAL DES PRESTATIONS 160 528 23903 36 286 56 681 277 398 17 444 294 842 9220 14 570 37230 1024 356 886

Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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1

en millions d'euros

_ lAsTsl{rancc?s sociales N ﬁémf;ig? I_Régime_s Régines
Risques R,egl;lmes de Ifa\ ?ecurlte sociale dﬁﬁgénrﬁ Rglgelm?s de la retate d |n;grg/i§|r;non dniervention TOTAL
régme | e0es | ROORES | wumes || Satongy | W | ployeus | RGN, | des powors | 4, 0T
genéral | olariés | mentaires | '€9IMes chomage prévoyance publics
SANTE 78 403 8 630 59 9926 97018 0 97 018 1975 9923 6 063 106 115085
- Maladie 64 689 8293 u 7104 80096 0 80 096 1763 9273 1416 106 92655
- Invalidité 9328 336 8 1 3% 11 068 0 11 068 44 626 4 647 0 16384
- Accidents du travail 4386 2 41 1426 5 855 0 5 855 167 24 0 0 6 046
VIEILLESSE-SURVIE 48 335 14 531 35153 44112 142131 9 142 140 119 2881 4137 0 149 277
- Vieillesse 45157 12216 29057 37202 123632 0 123 632 119 1257 2 980 0 127988
- Survie 3178 2314 6 096 6910 18498 9 18 507 0 1624 1158 0 21289
MATERNITE-FAMILLE 24 987 97 28 153 25 265 0 25 265 3318 142 7 467 71 36 263
- Matemnité 4399 97 0 136 4631 0 4631 0 30 0 0 4 661
- Famille 20 588 0 28 17 20 634 0 20 634 3318 12 7 467 71 31602
EMPLOI 0 0 0 389 389 15503 15 893 3774 0 7319 0 26985
- Chémage 0 0 0 389 389 13285 13 674 3774 0 531 0 22759
. L;‘foefgis"s’i‘o‘;;[flfgsemon 0 0 0 0 0 228 2218 0 0 2008 0 42
LOGEMENT 2347 0 0 168 2515 0 2515 0 0 8531 0 11 046
Eﬁgt’gsﬁgi SOCIALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 339 826 4222
TOTAL DES PRESTATIONS 154072 23257 35240 54748 267318 15512 282830 9186 12 946 36 913 1003 342878

Source : Compte de la Protection sociale - DREES
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en millions d'euros

— — ’Asilfranc§s| sociales . ﬁé%igtﬁ;i%? d,.ngimef Régines
Fsqes fon | celejer | GG dnenion oy
Regime | -9 Egﬂmgs Autes | o | satondu | @ | ployeurs i et de Ia | 95 POLVOTS | ges 1SBLSM
général | olaiés | mentaires | "€9IMeS chomage prévoyance prbles
SANTE 75632 8295 57 9658 93642 0 93642 1789 9429 5939 ol 110891
- Maladie 62398 7960 U 689 77237 0 77’7 1569 8811 1405 ol 89113
- Invalidité 8 974 335 7 1312 10689 0 10689 46 503 453 0 15862
- Accidents du travail 4259 0 9 147 5715 0 5715 175 2% 0 0 595
VIEILLESSE-SURVIE 45801 14143 33106 42364 135504 10 135514 12 3094 4107 0 142847
- Vieillesse 4774 11898 27460 35732 117865 0 117865 12 1416 2 940 0 122353
- Sunvie 3117 2245 5646 6631 17639 10 1765 0 1678 1167 0 20494
MATERNITE-FAMILLE 23485 8 28 U1 B 0 23742 3138 140 7435 6L 34515
- Matemité 4114 8 0 130 43 0 43% 0 30 0 0 435
- Famille 19371 0 28 17 19416 0 19416 3138 10 7435 6L 30159
EMPLOI 0 0 0 323 23 16766 17089 3336 0 7522 0 2799%
- Chomage 0 0 0 323 23 14208 14531 3336 0 5 366 0 23283
- 'rr)‘rsoefgisos'i‘oitn'eé”‘g‘semo“ 0 0 0 0 0 2557 2557 0 0 2156 0 4714
LOGEMENT 2071 0 0 165 243 0 243 0 0 8 174 0 10610
E’Qgt’ﬁ;gi SOCIALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3013 7% 3798
TOTAL DES PRESTATIONS | 147279 22519 33192 52657 255647 16776 272423 8445 12663 36190 937 330 658

Source : Compte de la Protection sociale - DREES

$661 ua aje1aos uonaajoid ap suoneysaid -zz'1

Gyl
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en millions d'euros

_ ,AS‘.Sl:lranC?S sociales N ﬁéﬂﬂgueas"g? [ —
Risques Rlegllmes de l,a lSecunte sociale dﬁﬁgi__\n;?nsi_ Rglgelrnq?s de la retraite d |nstgre/ig|r;tlon dnervenon TOTAL
regme | FEOMCS | ROOmES | aues || aion | 0@ | ployeus | SERTTCT | ces powors | o iy
genéral | olariés | mentires | '€9IMes chomage prévoyance publics
SANTE 73121 8 252 104 9641 91 118 0 91 118 1769 8 680 5739 80 107 386
- Maladie 60 413 7911 1n 6 892 75 227 0 75 227 1 546 8 163 1345 80 86 361
- Invalidité 8431 341 58 1320 10 149 0 10 149 46 497 4394 0 15 086
- Accidents du travail 4277 0 36 1429 5742 0 5742 177 20 0 0 5939
VIEILLESSE-SURVIE 43 483 13721 31411 41061 129 676 1 129 687 100 3213 3838 0 136838
- Vieillesse 40 388 11 544 25 960 34569 112 462 0 112 462 100 1645 2648 0 116855
- Survie 3094 2177 5451 6 492 17 214 1n 17 225 0 1568 1190 0 19 984
MATERNITE-FAMILLE 22 948 85 30 146 23210 0 23210 3092 141 7027 53 33523
- Matemité 4030 85 0 129 4244 0 4244 0 30 0 0 4274
- Famille 18 918 0 30 18 18 966 0 18 966 3092 m 7027 53 29 249
EMPLOI 0 0 0 441 441 17 523 17 964 3503 0 8094 0 29 561
- Chdmage 0 0 0 441 441 14 993 15 434 3503 0 5271 0 24 209
. g‘fj@"&?&;g{gsemon 0 0 0 0 0 250 253 0 0 2823 0 5353
LOGEMENT 2151 0 0 169 2320 0 2320 0 0 7 589 0 9909
E’Qgt’&%i SOCIALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2503 754 3297
TOTAL DES PRESTATIONS 141 703 22 058 31 546 51458 246 765 17 533 264 298 8 465 12 034 34 831 887 320515

Source : Compte de la Protection sociale - DREES

€661 ua aje1aos uonaajoid ap suoneysaid - £z°1
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en millions d'euros

_ lAS.SL,JI’anCE.S sociales N ﬁé%mjiig? Régimes Régimes
Risques R,eglylmes de Ij';\ ?ecurlte sociale d,—\,lﬁglenrﬁ Rglgelm_es de la retate d |nst§ré/i§|r‘1etlon diniervenon TOTAL
regme | FE0mCS | ROOES | aues | o | Satond | 09| ployeus | SERITCT, | ces powors | o iy
genéral | olariés | mentaires | '€9IMes chomage prévoyance publics
SANTE 69 496 7 886 99 9 445 86 926 0 86 926 1711 7977 5494 77 102 184
- Maladie 57 162 7 547 1 6704 71423 0 71423 1489 7474 1266 7 81730
- Invalidité 7938 339 56 1283 9615 0 9615 47 483 4228 0 14 372
- Accidents du travail 4397 0 33 1458 5888 0 5 888 175 20 0 0 6 082
VIEILLESSE-SURVIE 40 810 13 241 29 182 39639 122872 13 122 885 104 2 99 3753 0 129738
- Vieillesse 37 749 11 142 23 969 33302 106 162 0 106 162 104 1553 2 556 0 110376
- Survie 3061 2099 5213 6 337 16 709 13 16 722 0 1442 1197 0 19 362
MATERNITE-FAMILLE 22 009 90 26 146 22 272 0 22 272 3047 132 5611 51 31113
- Matemité 3978 90 0 129 4197 0 4197 0 28 0 0 4225
- Famille 18 031 0 26 17 18 075 0 18 075 3047 104 5611 51 26 888
EMPLOI 0 0 0 254 254 16 098 16 352 3547 0 7024 0 26 923
- Chémage 0 0 0 254 254 14 582 14 835 3547 0 4 814 0 23 196
: g‘%efgisos?of];[flfgsemo” 0 0 0 0 0 1516 1516 0 0 2210 0 372
LOGEMENT 2025 0 0 170 2195 0 2195 0 0 6793 0 8988
E’;gt’gglgi‘ SOCIALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2132 734 2866
TOTAL DES PRESTATIONS 134 341 21217 29 308 49653 234518 16 111 250 629 8 409 11 104 30 807 862 301812

Source : Compte de la Protection sociale - DREES

2661 ud aje1aos uonaajoud ap suoneysaid -fz'|
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en millions d'euros

- ,AsgljranCéS sociales B Eé%imﬁeiit%e Régimes Régines
Risques R/eg.ymes de Ila ?ecunte sociale dﬁﬁgien:fn?_ Rg%m?s de la [etraité d'mstgrg/iglr;non dinterventon TOTAL
Régime Rdiglr:gr? Eg%g}gs Autres Tow | saiondu | @ ployeurs taslﬁgpé?rgg Tl | des pouvoirs de§°|§'§'fsm
genéral | colariés | mentaires | '9Imes chomage prévoyance publics
SANTE 65 026 7573 92 9 027 81718 0 81718 1618 7591 5351 65 96 342
- Maladie 52 953 7237 9 6 365 66 564 0 66 564 1408 7143 1229 65 76 409
- Invalidité 7 746 335 53 1199 9333 0 9333 44 431 4122 0 13930
- Accidents du travail 4327 0 30 1464 5821 0 5821 166 17 0 0 6 004
VIEILLESSE-SURVIE 38 076 12 788 26 501 37705 115070 15 115 084 99 2 906 3 526 0 121615
- Vieillesse 35 059 10 771 21 604 31 644 99 078 0 99 078 99 1564 2 361 0 103101
- Survie 3017 2017 4 897 6 061 15991 15 16 006 0 1343 1165 0 18 514
MATERNITE-FAMILLE 21168 89 23 137 21 417 0 21417 2927 127 5362 43 29 875
- Matemité 3697 89 0 120 3906 0 3906 0 27 0 0 3933
- Famille 17 471 0 23 17 17 511 0 17 511 2927 9 5362 43 25 942
EMPLOI 0 0 0 301 301 14 243 14 544 3352 0 7384 0 25 280
- Chdmage 0 0 0 301 301 13 240 13 541 3352 0 4934 0 21 828
- 'i;‘foefggi‘oﬁ;f”igserﬁo” 0 0 0 0 0 1003 1003 0 0 2450 0 3453
LOGEMENT 1948 0 0 170 217 0 217 0 0 6 126 0 8243
Eﬁg&?glgi‘ -SOC|ALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1840 640 2 480
TOTAL DES PRESTATIONS 126 217 20 450 26 616 47340 220 623 14 258 234 881 7995 10 624 29 589 748 283 837

Source : Compte de la Protection sociale - DREES

1661 ua aje1aos uonaajoid ap suoneysaid -Gz L
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en millions d'euros

Assurances sociales

Régimes de

Risques R,ég-;imes de If':\ ?écurité sociale dﬁﬁgmﬁ Rﬁ%m?s é%T;%ﬂﬁé d'iFrit%gri/EFet?on d-iﬁf;?\i,_rgﬁfon TOTAL

regme | Regmes | Réames | ayes | |Saiongy | 08| ployeurs | SRPGCT | des powois | o SOCBG

général | olariés | mentaires | '€9MeS chomage prévoyance publics
SANTE 61 241 7 246 87 8723 7 297 0 7 297 1568 7083 5340 61 91 348
- Maladie 49 682 6 916 9 6 139 62 747 0 62 747 1367 6 693 1234 61 72 102
- Invalidité 7397 330 49 1134 8910 0 8910 42 375 4105 0 13 432
- Accidents du travail 4161 0 28 1451 5 640 0 5640 159 14 0 0 5813
VIEILLESSE-SURVIE 35 568 12 232 24 121 36210 108 132 18 108 150 97 2830 3437 0 114513
- Vieillesse 32593 10 315 19 622 30 368 92 897 0 92 897 97 1538 2238 0 96 770
- Survie 2975 1918 4 500 5842 15 234 18 15 253 0 1291 1199 0 17 743
MATERNITE-FAMILLE 20 465 86 21 136 20 708 0 20 708 2 836 116 5098 41 28 798
- Matemité 3475 86 0 19 3680 0 3680 0 25 0 0 3705
- Famille 16 990 0 21 17 17 028 0 17 028 2 836 91 5098 41 25093
EMPLOI 0 0 0 208 208 12 620 12 828 3265 0 7291 0 23384
- Chdmage 0 0 0 208 208 11 985 12 193 3265 0 4997 0 20 455
: g‘f&gg’sﬁ‘oﬁ‘nﬁlﬂsem"“ 0 0 0 0 0 635 635 0 0 2293 0 299
LOGEMENT 1 866 0 0 168 2034 0 2034 0 0 5699 0 7733
Eﬁgtﬁggi‘ -SOC|ALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 568 592 2 160
TOTAL DES PRESTATIONS 119 140 19 564 24 229 45 447 208 379 12 638 221018 7 765 10 028 28 432 694 267 937

Source : Compte de la Protection sociale - DREES

0661 uad ajelaos uonaajoud ap suoneysaid -z° |

6¥71
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TABLEAUX DETAILLES

T.27 - prestations détaillées de protection sociale de 1999 a 2002

en millions d'euros

2001
199 | 2000 | semi proz\f’iggire
1| SANTE 129 828,7| 137 292,7| 145 095,1| 154 155,5
11| MALADIE 104 444,3| 110 968,2| 117 249,6| 125 148,6
11 11 13| Remplacement de revenu temporaire 7200,3 7516,7| 8097,6 8 828,3
- Indemnités joumalieres 70238 73264| 78834 8 596,7
- Congés maladie de longue durée 176,5 190,3 214,3 231,6
11 11 32| Autres prest. en especes sans cond. de ress. occasionnelles 10,1 10,3 13,8 13,8
- Prestations occasionnelles (1) 10,1 10,3 13,8 13,8
11 12 32| Autres prest. en especes avec cond. de ress. occasionnelles 279,2 285,9 303,5 321,3
- Secours et prestations supplémentaires 279,2 285,9 303,5 321,3
11 21 10| Soins de santé 96 200,8| 101 878,3| 107 381,8| 114 519,5
- Soins de santé (y c. soins gratuits aux anciens combat.) 96 200,8| 101 878,3| 107 381,8| 114 519,5
dont pharmacie 17 387,0| 19162,0| 208154 | 22120,0
11 21 20| Action sociale sans cond. de ress. 15 1,7 1,8 1,9
- Frais d'hébergement (aide médicale générale) 15 1,7 18 1,9
11 22 20| Action sociale avec cond. de ress. 268,0 176,9 158,0 162,0
- Frais d'hébergement (aide médicale générale) 268,0 176,9 158,0 162,0
11 21 30| Autres prestations en nature sans cond. de ress. 21,7 21,0 19,1 19,9
- Frais divers (aide médicale générale) 21,7 21,0 19,1 19,9
11 22 30| Autres prestations en nature avec cond. de ress. 462,8 10775| 12739 12819
L e e il générle s dépaenens o3 | 4g2g) 1075 12199 120
12 | INVALIDITE 19101,1| 19801,9| 20963,6| 217576
12 11 11| Remplacement de revenu permanent 6 012,2 62430 67238 71714
- Pensions d'invalidité 5196,3 54039| 58389 6 219,7
- Garantie de ressources aux handicapés 815,9 839,1 884,8 951,7
12 11 21| Compensation de charges sans cond. de ress. 310,7 328,7 355,5 405,4
- Allocation d'éducation spéciale (AES) 310,7 328,7 350,0 387,6
Allocation de présence parentale (APP) 55 17,9
12 12 21| Compensation de charges avec cond. de ress. 4724 488,4 529,4 562,6
- Allocation compensatrice (ACTP) 472,4 488,4 529,4 562,6
12 11 31| Autres prest. en especes sans cond. de ress. périodiques 1615,9 1543,7| 1486,0 14458
- Congés d'invalidité, prestations d'invalidité 1,8 2,1 0,9 1,0
- Allocation aux handicapés 57,6 54,4 57,8 71,3
- Pensions d'invalidité (anciens combattants) 1535,1 1479,2| 14199 1372,5
- Allocations spéciales 21,3 8,0 74 1,0
12 12 31| Autres prest. en especes avec cond. de ress. périodiques 41296 42845 44983 4699,3
- éllljoccgrt;oprlléﬁén?dqueiH?andlcapes (AAH yc alloc. forfaitaire 38777 40283 42375 44305
jlocaos o presators duFonds spSom Ml (S| 0| oz w08 e
12 11 32| Autres prest. en especes sans cond. de ress. occasionnelles 56,5 31,6 34,7 36,8
- Prestations diverses 56,5 31,6 34,7 36,8

(1) idemnités compensatrices pour dialyse a domicile, primes de fin de rééducation, prestations extra-légales diverses




T.27 - prestations détaillées de protection sociale de 1999 a 2002 (suite)

TABLEAUX DETAILLES

en millions d'euros

2001
: 2002
1999 2000 dséeﬁrmt-if provisoire
12 21 20| Prestations de nature médico-sociale correspondant a
I'nébergement des personnes handicapées 41875 4 3980 46882 47354
- Frais d'hébergement et aide sociale aux personnes
handicapées 16746 18399 20319, 20596
- Centre d'aide par le travail (frais de placement) 48,0 41,0 44,0 44,0
- Prest. extra-légales diverses des caisses de séc. soc. et
frais divers (Collec. locales, Etat) 42,3 62,8 695 69,7
- Action sociale avec cond. de ress. 485,3 478,3 438,3 450,2
12 22 20| - Prest. extra-légales diverses des caisses de séc. soc. et
frais divers (Collec. locales, Etat) 4853 478.3 4383 450.2
- Autres prestations en nature sans cond. de ress. 0,7 0,2 0,2 0,2
12 21 30| - Prestations diverses 0,7 0,2 0,2 0,2
- Autres prestations en nature avec cond. de ress. 65,7 61,8 63,8 77,2
12 22 30| - Prestations diverses 65,7 61,8 63,8 71,2
75,9 65,7 61,8 61,8
13| ACCIDENTS DU TRAVAIL 6 283,3 65226 68820 72493
13 11 11| Remplacement de revenu permanent 36126| 36763 3826,6| 38672
- Rentes d'accidents du travail 35985 35855 36606 36962
- Allocations du FCAATA (Fonds de cessation anticipée
d'activité des travailleurs de I'amiante) 141 0.8 166,0 1710
13 11 13| Remplacement de revenu temporaire 17355| 18737 2052,8 23011
- Indemnités journalieres 17355 18737 2052,8 23011
13 21 10| Soins de santé 935,3 9726/ 1002,7| 10810
- Soins de santé 935,3 972,6 1002,7 1081,0
dont pharmacie 74,6 77,1 82,3 83,3
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TABLEAUX DETAILLES

T.27 - prestations détaillées de protection sociale de 1999 a 2002 (suite)

en millions d'euros

2001
; 20002
1999 2000 dséeﬁnr:ilt-if provisoire
2| VIEILLESSE - SURVIE 171511,7| 176 5459| 183 672,6| 192 649,4
21| VIEILLESSE 148 218,7| 152 657,6| 159 174,2| 167 374,1
21 11 11| Remplacement de revenu permanent 141 878,3| 146 288,9| 152 568,7| 159 287,5
- Pensions, retraites et avantages complémentaires 141 878,3| 146 288,9| 152 568,7| 159 287,5
21 11 13| Remplacement de revenu temporaire 61,9 56,6 54,3 56,0
- Pensions anticipées 61,9 56,6 54,3 56,0
21 11 22| Compensation de charges
sans cond. de ress. occasionnelle 430,7 3898 8127 3833
- Indemnités de départ pour les commergants,
artisans agés et agriculteurs 430,7 389.8 8727 3833
21 12 21| Compensation de charges
avec cond. de ress. périodique 760.3 7616 716,0 1900.9
- Allocation compensatrice pour tierce personne (ACTP) 356,0 228,0 51,0 45,0
- Prestation Spécifique Dépendance (PSD) 404,3 533,6 665,0 0,9
- Allocation personnalisée d'autonomie (a partir de 2002) 1 855,0
21 12 31| Autres prest. en espéces
avec cond. de ress. périodiques 26015 25744 25718 26903
- Allocation supplémentaire
du Fonds de solidarité vieillesse (FSV) 18909 18198 17489 17823
- Majoration de I'article L 814-2
du code de la sécurité sociale 47.0 4950 34,5 628,0
- Allocations aux vieux travailleurs (AVTS, AVTNS) 210,8 205,8 207,9 209,5
- Allocation de vieillesse 51,0 53,0 60,0 70,0
- Allocation simple & domicile 1,9 0,8 0,5 0,5
21 11 32| Autres prest. en especes
sans cond. de ress. occasionnelles 525 %64 59,0 64,0
- Prestations extra-légales diverses (gratifications) 51,0 55,0 59,0 64,0
- Pensions en capital 15 14 0,0 0,0
21 12 32| Autres prest. en especes
avec cond. de ress. occasionnelles 462 a7 419 436
- Prestations extra-légales diverses (secours) 46,2 44,7 41,9 43,6
21 21 20| Action sociale sans cond. de ress. 10,7 12,7 12,1 12,2
- Prestations extra-légales diverses
des caisses de sécurité sociale 05 06 05 05
- Frais d'hébergement des personnes agées 10,2 12,1 11,6 11,7
21 22 20| Action sociale avec cond. de ress. 19418 1895,1 19334 2012,1
- Aide ménageére a domicile 580,0 593,7 611,4 648,2
- Aide au maintien a domicile 421 44,8 42,8 41,9
- Aide aux vacances 16,0 17,5 18,6 19,4
- Prestations extra-légales diverses
des caisses de sécurité sociale 3419 338,6 337,9 3478
- Frais d'hébergement des personnes agées 961,9 900,5 922,8 954,8
21 21 30| Autres prestations en nature sans cond. de ress. 317,6 318,0 318,2 320,5
- Aide a I'habitat 133,6 136,0 133,7 130,4
- Prestations extra-légales diverses
des régimes spéciaux 184,1 182,0 184,5 190,2
21 22 30| Autres prestations en nature avec cond. de ress. 117,1 259,4 526,1 603,8
- Exonération de la taxe de télévision 17,5 136,5 395,5 478,6
- Aide a I'habitat 48,7 55,6 52,7 42,6
- Prestations extra-légales diverses 51,0 67,3 77,9 82,6




T.27 - prestations détaillées de protection sociale de 1999 a 2002 (suite)

TABLEAUX DETAILLES

en millions d'euros

20001
1999 2000 | semi- prge?fjre
définitif

22| SURVIE 232930| 238883| 244983| 252753
22 11 11| Remplacement de revenu permanent 20076,3| 20550,7| 21104,2| 21780,0
- Pensions de réversion 19271,3| 197272 202575| 209113
- Pensions d'accidents du travail (ayants droit) 736,5 754,5 773,6 794,9
- Pensions d'invalidité (ayants droit) 68,4 69,0 73,1 73,8

22 11 22| Compensation de charges
sans cond. de ress. occasionnelles 1368,6 14738 15620 16448
- Capitaux déces, prestations déces 1368,6 14738 1562,0 1644,8

22 12 22| Compensation de charges
avec cond. de ress. occasionnelles 51 328 318 41
- Frais funéraires 251 32,8 37,8 40,1

22 11 31| Autres prest. en espéces
sans cond. de ress. périodiques 1719.0 17304 17022 17184
- Aide aux veuves de moins de 55 ans (ARCCO) 2,3 0,0 0,0 0,0
- Penlsmns de veuves, d orplhelmg,ld,ascendants 17163 17301 17018 17181
au titre des retraites et de l'invalidité
- Allocations aux compagnes 04 04 0,3 0,3
22 12 31| Autres prest. en espéces

avec cond. de ress. périodiques 1041 100.5 %21 92,0
- Allocations de veufs ou de veuves 92,5 89,3 81,3 81,0
- Secours viagers 5,6 52 5,0 5,0
- Allocation veuvage 6,0 6,0 58 6,0

153




154

TABLEAUX DETAILLES

T.27 - prestations détaillées de protection sociale de 1999 a 2002 (suite)

en millions d'euros

2001

" 2002

1999 2000 dséeﬁnr:ilt-if provisoire
3| FAMILLE 40 361,2| 411142 423974| 437950
31| MATERNITE 4.892,7 51483 5319,8 5618,0
31 11 13 | Remplacement de revenu temporaire 1874,7 2019,2 20939 22018
- Indemnités journaliéres 18747 2019,2 2093,9 22018

31 11 21| Compensation de charges
sans cond. de ress. périodique 204 21,0 aA.2 222
- Allocation forfaitaire de repos maternel 20,4 21,0 21,2 22,2

31 12 21| Compensation de charges
avec cond. de ress. périodique 7941 816.2 8129 874,5

- Allocation jeune enfant "courte” (APJE)

[a compter du 1/1/96] 794,1 816,2 812,9 874,5

31 11 22 | Compensation de charges
sans cond. de ress. occasionnelle 433 41 51,2 47
- Allocations de remplacement 7,3 81 1,2 1,7
- Allocation de naissance 36,0 37,0 40,0 43,0
3121 10| Soins de santé 2 160,2 2 246,7 2340,8 2 464,8
- Soins de santé 2 160,2 2246,7 2340,8 24648
dont pharmacie 1,7 1,7 1,7 1,7




T.27 - prestations détaillées de protection sociale de 1999 a 2002 (suite)

TABLEAUX DETAILLES

en millions d'euros

2001

1999 200 | semi proz\f’iggire

32| FAMILLE 354685 359660 370775 381770

32 11 13| Remplacement de revenu temporaire 27810 27997 2905,0 2 996,1
- Allocation parentale d'éducation (APE) 27810 2799,7 2905,0 2 996,1

32 11 21| Compensation r"eessc"gg?ﬁfdl qwe 161386| 163762| 169844| 174665
- Allocations familiales (AF) 110570 10954,2| 11086,2| 11 257,7

- Allocation de garde d'enfant & domicile (AGED) 130,5 134,6 128,9 115,5

- Allocation de soutien familial (ASF) 869,4 896,4 927,2 955,4

- Supplément familial de traitement 21112 21858 2399,6 25213

e assiamnt maemelt sgréée (AFEANA LS3Mg| 16949 18714) 20650

- Garde d'enfants (prestations extra-légales) 403,3 488,1 549,3 528,3

- Allocation différentielle 324 22,1 21,7 23,2

3212 21| Compensation rdeighgggﬁfdl qwe 76730 7785 78067 79830
- Complément familial (CF) 1496,7 1535,0 1 565,9 1554,6

- Allocation de rentrée scolaire (ARS) 1459,4 1340,8 1351,3 13531

- Allocation pour jeune enfant "longue" (APJE) 1911,6 19334 1989,7 19449

- Allocation de parent isolé (API) 707,8 722,5 753,7 787,0

- Bourses d'études 2 093,6 21975 22321 23392

- Allocation d'adoption 4,0 43 4,1 4,3
o, de ress, sotasionnelle 1847) w95 192 1587
- Prestations diverses 134,7 149,5 159,2 158,7

e son. de ress, oosagionnelle M| 50| M2 US4
- Prestations diverses 392,9 385,0 363,2 345,4

32 21 20| Action sociale sans cond. de ress. 34074 35382 3868,3 4267,9
- Prestations extra-légales des caisses de sécurité sociale 154 58,2 78,3 74,9

- Aide sociale & I'enfance 3052,0 3118,0 33710 3763,0

- Action éducative en milieu ouvert (AEMO) 340,0 362,0 419,0 430,0

3222 20| Action sociale avec cond. de ress. 3728,6 3759,1 37017 39749
- Aide ménageére & domicile 160,0 179,2 156,0 154,5

- Aide aux vacances et aux loisirs 539,4 606,8 567,3 561,6

- Intervention des travailleuses familiales 111,6 108,5 95,2 98,6

- Assistance de services sociaux et puéricultrices a domicile 141,5 134,2 138,7 1439

- Prestations extra-légales des caisses de sécurité sociale 22425 21354 21255 2 376,8

- Accueil des jeunes enfants (creche, halte garderie, ...) 495,6 557,1 579,9 600,5

- Allocation d'habillement 38,0 38,0 39,0 39,0

32 21 30| Autres prestations en nature sans cond. de ress. 1096,1 11137 10335 874,0
- Réductions de transport SNCF et RATP 317,8 294,6 294,1 122,5

- Transports scolaires 778,3 819,0 739,4 751,4

32 22 30| Autres prestations en nature avec cond. de ress. 116,3 1111 165,6 110,6
- Aides & |'amélioration de ['habitat 38,9 29,0 21,7 25,7

- Primes de déménagement 84 81 7,9 8,0

- Prestations diverses 69,0 74,0 130,0 77,0
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TABLEAUX DETAILLES

T.27 - prestations détaillées de protection sociale de 1999 a 2002 (suite)

en millions d'euros

2001
" 2002
1999 2000 dseeﬁnr:ilt_if provisoire
4 |EMPLOI 286429| 28658,2| 29861,3| 332053
41| INSERTION ET REINSERTION PROFESSIONELLE 3009,2 28141 2784,6 2 459,5
41 11 13 | Remplacement de revenu temporaire 2936,1 27425 2704,2 2 253,6
- Indemnités de formation de 'UNEDIC (AFR, ASC) 18515 1629,2 1 468,1 950,6
- Congés de reconversion ]
du régime direct des agents de I'Etat 19 20 06 0.0
- Colits sociaux de la restructuration des hdpitaux
(a partir de 2000) 180 82,0 61.0
- Convention du Fonds National de I'Emploi 59 29 39,5 28,0
- Stages de formation 1076,9 1090,4 1114,0 12139
41 11 22 | Compensation de charges sans cond. de ress.
occasionnelle 86 8.2 124 221
- Aide aux demandeurs d'emploi créant une entreprise 8,6 8,2 12,4 22,1
4112 22| - Compensation de charges avec cond. de ress.
occasionnelle 00 00 50 6.9
- Aide & la reprise d'activité des femmes (ARAF) 50 6,9
41 22 30 | Autres prestations en nature avec cond. de ress. 64,5 63,4 63,0 176,9
- Prestations diverses 64,5 63,4 63,0 176,9
42 | CHOMAGE 25633,7| 258441 27076,7| 307458
42 11 12 | Remplacement de revenu occasionnel 30055 37353 4016,8 3963,5
- Indemnités de licenciement et de préavis
non effectués versées par les entreprises 24103 31647 34200 33633
- Indemnités de perte d'emploi 481,1 503,1 521,8 575,4
- Prestations extra-légales diverses
(Fonds social de I' UNEDIC) 6.1 59,5 67,0 16,7
- Aide sociale aux chdmeurs 49,0 8,0 8,0 8,0
42 11 13 | Remplacement de revenu temporaire 22280,6| 218955| 228469 265268
- Préretraites 2 091,6 17757 1827,1 1867,3
- Allocation du FNE (préretraite) 535,3 669,5 708,8 697,6
- ARPE (a partir d'octobre 1995) 1367,0 1567,2 1532,3 1010,9
- Allocations de chémage
(alloc. spéc., de base, fin de droits, AUD) 131429 127719) 137375 179579
- Indemnités de chémage partiel
versées par les entreprises 216,0 234.2 2495 246.8
- Allocations de solidarité du Fonds de solidarité
(ASS+ AIFASA) 2579,3 2 499,0 2340,2 25289
- Allocations temporaires et spéciales
du Fonds national de I'emploi (FNE) 989.4 710.6 5215 3394
- Stages de formation 0,8 0,0 0,0 0,0
- Allocations aux chémeurs agés (ACA) 1358,3 1667,5 1930,0 1878,1
42 21 30 | Autres prestations en nature sans cond. de ress. 342,6 208,2 206,6 248,0
- Prestations diverses 342,6 208,2 206,6 248,0
42 22 30 | Autres prestations en nature avec cond. de ress. 51 52 6,4 7,5
- Prestations diverses 51 52 6,4 7,5




T.27 - prestations détaillées de protection sociale de 1999 a 2002 (suite et fin)

TABLEAUX DETAILLES

en millions d'euros

2001
1999 200 | semi proz\?i(s)?)ire
5| LOGEMENT 12 2669 124004| 128108 134354
50 22 30| Allocations de logement 12266,9| 124004| 12810,8| 134354
- Allocations de logement a caractére familial (ALF) 2697,9 28151 3039,0 32249
- Aide personalisée au logement (APL) 5967,0 59389 5920,7 6 134,0
- Allocation de logement a caractére social (ALS) 34577 3506,3 37128 3934,0
- Prestations extra-légales des régimes spéciaux 1443 140,0 138,4 142,4
6| PAUVRETE - EXCLUSION SOCIALE 5612,3 5651,2 58191 6 028,6
60 12 11| Remplacement de revenu temporaire 45846 4600,3 4589,9 4.869,1
- Revenu minimum d'insertion (RMI) 45846 4600,3 4589,9 4.869,1
0L sA:rf;eioarg.Stdee?eg?%((::isésionnelIes 07 00 00 00
- Prestations diverses 0,7 0,0 0,0 0,0
0123 Q\lljetgeioqg.s tdeerr1e§§.p‘f)ccec§olsionneIIes 816.1 843.5 882.4 %44
- Prestations diverses 816,1 843,5 882,4 944,4
60 22 30| Autres prestations en nature avec cond. de ress. 210,9 207,3 346,8 2152
- Prestations diverses 210,9 207,3 346,8 215,2
ENSEMBLE DES PRESTATIONS 388 223,8| 4016624 | 419 656,2| 443 269,1

Source : Compte de la Protection Sociale - DREES
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