Direction de la recherche, des études,
de I'évaluation et des statistiques
DREES

SERIE
STATISTIQUES

DOCUMENT
DE
TRAVAIL

Les établissements d’hébergement
pour adultes et familles

en difficulté sociale
activité, personnel et clientele au 1* janvier 1998

Christian MONTEIL, Dominique BERTRAND et Emmanuel WOITRAIN

n° 49 — février 2003

MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES, DU TRAVAIL ET DE LA SOLIDARITE
MINISTERE DE LA SANTE, DE LA FAMILLE ET DES PERSONNES HANDICAPEES



SOMMAIRE

INTRODUGCTION . ...ttt bbb e b s et E e s R b e ae s e b e er e eb e bt ebe e e e nennesrenrs 5

LESETABLISSEMENTS SOCIAUX POUR ADULTESET FAMILLESEN DIFFICULTE SOCIALE

| - LESCENTRESD'HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE

D] = T L ) R 7
F AN Ao 1LY 1 9
Il = =00 V] V=T 18
O O I = N 1 =/ N 38

Il - LESSTRUCTURESAUTONOMESD'ACCUEIL MERE-ENFANT

[0 =T N 1) 59
N X o 1 LV 1 =S 63
Il = =00 N V=T 72
O O I = N 1 =/ N 93

Il - LESCENTRESD'ACCUEIL (NON CONVENTIONNESAU TITRE DE L'AIDE SOCIALE)

[0 = T T ) 111
N X o 1 Y4 1 =S 115
I = i) N =N 124

IV - LESCENTRESD'ADAPTATION A LA VIE ACTIVE

[0 = =T L ) 143
N X o 1 Y4 8 1 =S 147
B - PERSONNEL : ..iiiiiittttteeeeeiieiitreeeee st eesatreeeeesseasssssssessseaaasssseeesesssaasssseessssssasssssesesssesssasbsssesssesannssssenesenssnnes 156
O O 1= N = I =S 176
LISTE DESTABLEAUX © woiiiiittiieeeiteeeeeeitteeeeeetteeeseisseeeaessaseeessassseeasanssseesaassseeesanssseessansseeesansnnns 209
ANNEXE : QUESTIONNAIRE D'ENQUETE "ESO7" ..ottt cttteiiei s eestttrir et ssbsrae e e e s s s snabaneee s 213



| ntroduction

Objectif del’enquéte « ES »

Lancée pour la premiére fois en 1982, |'enquéte exhaustive «ES» aupres des
établissements et services médico-sociaux, socio-éducatifs et sociaux en faveur des personnes
handicapées ou en difficulté sociale a été renouvelée en 1983. Elle a été bisanuelle jusgu’ en
1997.

En ce qui concerne les structures pour personnes en difficulté, I’ enquéte ES97 fournit :

- un inventaire des établissements et des services sociaux et socio-éducatifs: activite,
localisation, etc...

- une présentation des principales caractéristiques du personnel en place dans ces
établissements et services : sexe, age, statut, fonction, etc....

- une description des enfants et adolescents accueillis ou suivis : sexe, &ge, département
d origine, lieu de scolarisation et classe suivie, occupation et derniére classe suivie,
durée de s§our et destination alasortie;

- une description des adultes en difficulté accueillis: sexe, age, département d’ origine,
ressources principales, qualification, situation professionnelle, durée de sé§our et
destination ala sortie.

Champ de I’ enquéte

En ce qui concerne les adultes et familles en difficulté, le champ de I’ enquéte comprend les
centres d’ hébergement et de réadaptation sociale, les structures autonomes d’ accueil mére-
enfant, les centres d’accueil non conventionnés au titre de I’aide sociale et les centres
d adaptation alavie active.

Organisation de |’ enquéte

L’ enquéte ES au 1% janvier 1998 dont les résultats sont présentés dans ce document a été
organisée au sein du bureau SO2 « Etablissements sociaux et information sociale locale » du
service des statistiques, des études et des systemes d’'information (SESI) selon le schéma
suivant : pour la préparer, le responsable de I’enquéte anime un comité de maintenance
compose de statisticiens régionaux et de représentants de directions techniques concernées, en
particulier la Direction genérale de I’ action sociale (DGAS). Les propositions de ce comité
sont soumises al’ ensembl e des stati sticiens régionaux.

Le lancement de I’enquéte est effectué a partir du Fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS).

La gestion de I’ enquéte, décentralisée en région, est effectuée par les échelons statistiques
des Directions régionales des affaires sanitaires et sociales (DRASS). L’enquéte est réalisée
par voie postale. Le questionnaire est rempli directement par |’ éablissement ou le service
enquéteés.



La saisie des questionnaires est centralisée a la DREES. Des contrdles sont réalisés sur
toutes les variables du questionnaire et donnent lieu & des messages d anomalies qui
conduisent a des corrections.

Diffusion desrésultats

Les résultats portent sur la France entiere (France métropolitaine et départements outre-
mer). 1ls sont redressés en ce qui concerne I’ activité des structures enquétées, c' est-a-dire que
les variables non renseignées (non-réponses) ont fait |’ objet d’ une estimation.

En revanche, aucune estimation n’ a été réalisée en ce qui concerne les données relatives au
personnel et aux personnes prises en charge.

Les résultats concernant les caractéristiques du personnel et des personnes prises en charge
sont donc a utiliser en structure plus qu’en niveau. Mais les taux de non-réponses pour ces
données sont tres reduits.

Certains résultats dans les séries chronologiques peuvent différer |égerement des résultats
publiés dans des documents statistiques précédents. Les résultats du présent document sont a
considérer comme définitifs.

Les résultats publiés sont a la date du 1% janvier 1998 a I’ exception de ceux relatifs a
I’ année 1985, qui sont ala date du 31 octobre.

Les données sur les « entrées » et « sorties » portent sur |’ année civile précédente.

Dans un tableau, un « blanc » indique que la donnée est nulle alors que la mention « ND »
indique que la donnée N’ est pas disponible.

Les résultats nationaux sont publiés par le responsable de I'enquéte au bureau
« Etablissements sociaux de I'action sociale locale et des professions (ESPAS) » de la
Direction de larecherche, des études, de |’ évaluation et des statistiques (DREES).



| - LESCENTRESD'HEBERGEMENT
ET DE READAPTATION SOCIALE

Définition :

Au 1% janvier 1998, 745 CHRS disposent de 30 750 places d’ hébergement et de
réadaptation sociale. Ces 745 CHRS emploient 8 100 personnes en équivalent temps plein.
L’ origine de la création des centres d’ hébergement et de réadaptation sociale peut se trouver
danslaloi du 13 avril 1946. Ce texte décidait en effet la fermeture des maisons de tol érance et
tendait au renforcement de la lutte contre le proxénétisme. Il prévoyait également
I’aménagement d’ établissements destinés a accueillir en vue de leur reclassement les
personnes se livrant précédemment a la prostitution. Ainsi se développéerent les centres de
reclassement féminin dont certains existaient avant la loi d’avril 1946. Leur acces a été
ensuite progressivement étendu aux personnes sortant de I’ hopital ou libérées de prison. Il
S agissait alors de faciliter laréinsertion de personnes ne disposant pas derelais a leur sortie et
d éviter que I’ absence de logement ne compromette leur rétablissement. Puis les vagabonds
aptes au reclassement ont été concernés, et, enfin en 1974, tout adulte ou famille en difficulté
sociae.

Laloi d orientation du 29 juillet 1998 relative a la lutte contre les exclusions rappelle que
« bénéficient, sur leur demande, de I'aide sociadle pour étre accueillies dans des centres
d hébergement et de réadaptation sociale publics ou privés, les personnes et familles qui
connaissent de graves difficultés, notamment économiques, familiales, de logement, de santé
ou d'insertion, en vue de les aider a accéder ou a recouvrer leur autonomie personnelle et
sociae ».

Financement :
Aide sociale de |’ Etat (budget global).
Commentaire:

Dans le répertoire FINESS des établissements et services sanitaires et sociaux, les centres
d hébergement et de réadaptation sociale sont repérés par le code catégorie d établissement
214.

Dans ce chapitre consacré aux CHRS, les sections ayant pour activité «hébergement
d urgence » ou « activités professionnelles en ateliers y compris en centre d' aide a la vie
active » sont prises en compte dans la partie activité mais pas dans la description de la
clientéle.

Les activités « accueil de jour », « accueil-orientation territorialisé » et « service de suite »
ne sont pas comptabilisées dans ce chapitre.



Textesderéférence:
- Loi du 29 juillet 1998 relative alalutte contre les exclusions.

- Article 185 du Code de la famille et de |'action socidle modifié par la loi du
19 novembre 1974.

- Décret n° 76-526 du 15 juin 1976,
- Décret n° 54-883 du 2 septembre 1954.

- Circulaire n® 42 du 15 juin 1976,
- Circulaire DGS/69/AS 2 du 13 juillet 1979,
- Circulaire n° 44 du 10 septembre 1979.



Tableau | A 1 — Evolution générale des centres d’hébergement et de réadaptation sociale sur dix ans
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers y compris en CAVA » incluses)

CARACTERISTIQUES GENERALES 1988 1990 1992 1994 1996 1998
Nombre de structures 712 733 765 728 723 745
Capacité installée 28878 29047 29 264 26 961 27799 30758
Nombre de personnes 28223 28021 28722 27242 28482 27639
accueillies dans la structure

NB : Les activités « accueil de jour », « accueil-orientation territorialisé » et « service de suite » ne sont pas prises en compte.

PM: Au 1% janvier 1998, 3803 personnes sont comptabilisées au titre de I'hébergement d’urgence et 1618 personnes au titre d'activités professionnelles en ateliers. L’hébergement longue durée représente donc 22 218

personnes.
NOMBRE DE STRUCTURES 1988 % 1990 % 1992 % 1994 % 1996 % 1998 %
Public 61 8,6 53 72 56 73 52 71 46 64 54 72
Privé 651 914 680 92,8 709 92,7 676 929 677 93,6 691 92,8
CAPACITE D'ACCUEIL MOYENNE 1988 1990 1992 1994 1996 1998
40,6 39,6 383 37,0 384 413




Tableau | A 2 — Taux d’occupation des centres d’hébergement et de réadaptation sociale sur dix ans
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers y compris en CAVA » incluses)

TAUX D'OCCUPATION 1988 % 1990 % 1992 % 1994 % 1996 % 1998 %
0450 % 39 55 39 53 66 8,6 36 49 41 57 46 6,2
51a70% 48 6,7 58 7.9 69 9,0 58 8,0 51 71 46 6,2
71a80% 60 8,4 79 10,8 62 81 69 9,5 68 94 69 9,3
81290 % 89 125 121 16,5 100 131 103 14,1 125 173 110 14,8
912a95% 73 10,3 74 10,1 78 10,2 61 8,4 75 10,4 89 119
96 a 100% 268 37,6 252 344 254 332 259 35,6 282 39,0 193 25,9
plus de 100 % 135 19,0 110 15,0 136 17,8 142 195 81 112 192 258
TOTAL DES ETABLISSEMENTS 712 100 733 100 765 100 728 100 723 100 745 100
TAUX D'OCCUPATION MOYEN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
97,7 96,5 98,1 101,0 102,5 89,9




Tableau | A 3 — Répartition par nombre de places dans les centres d’hébergement et de réadaptation sociale sur dix ans
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers y compris en CAVA » incluses)

NOMBRE DE
1988 % 1990 % 1992 % 1994 % 1996 % 1998 %
STRUCTURES ’ ’ ’ ’ ’ ’
Nombre de structures 356 | 50,0 372|508 387 | 50,6 376 | 51,6 358 | 495 316 | 42,4
de moins de 26 places
Nombre de structures 201 | 28,2 204|278 220|288 209 | 28,7 200 | 28,9 260 | 34,9
de 26 a 50 places
Nombre de structures 63| 96 75| 102 70| 92 63| 87 75| 10,4 781105
de 51 a 75 places
Nombre de structures 39| 55 41| 56 47| 61 41| 56 42| 58 39| 52
de 76 a 100 places ’ : ' ' ’ :
Nombre de structures
do 101 3 125 places 13] 18 11| 15 14| 18 16| 22 15| 21 21| 28
Nombre de structures
de 126 4 150 places 141 20 1] 15 12| 16 7| 10 7] 10 15| 20
Nombre de structures 21| 29 19| 26 15[ 20 16| 22 17| 24 16| 21
de plus de 150 places
TOTAL 712 100 733| 100 765 100 728 | 100 723| 100 745 100
CAPACITE DES
1988 % 1990 % 1992 % 1994 % 1996 % 1998 %
STRUCTURES ’ ’ ’ ’ ’ ’
Nombre de structures 5519 19,1 5954|205 6070|207 6062 | 225 5894 | 21,2 5196 | 16,9
de moins de 26 places
Nombre de structures 7363|255 7542 26,0 7856 | 26,8 7314 | 271 7311|263 9294 [ 302
de 26 a 50 places
Nombre de structures 4234|147 4691|161 4391 | 15,0 3875 | 144 4646|167 4974|162
de 51 a 75 places
Nombre de structures 3339|116 3581123 4096 | 14,0 3514|130 3658 | 132 3346|109
de 76 & 100 places
Nombre de structures 1484 51 1237| 43 1632| 56 1837 68 1760 | 63 2386 | 7.8
de 101 & 125 places
Nombre\de structures 1934| 67 1492] 51 1643| 56 935| 35 954 34 2003| 65
de 126 a 150 places
Nombre de structures 5005 | 173 4550 | 157 3576 | 122 3424|127 3576 | 12,9 3550 | 11,6
de plus de 150 places
TOTAL 28878 | 100 29047 | 100 20264 | 100 26961 | 100 27799 | 100 30758 | 100
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Tableau | A 4 — Répartition régionale des centres d’hébergement et de réadaptation sociale
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers
y compris en CAVA » incluses)

REGION Capacité Places pour| Population
Nombre [ % daccueil % 1000 hab. 20-59 ans %
au 1.01.98

42 ALSACE 19 2,6 628 2,0 0,65 959 382 3,0
72 AQUITAINE 27 3,6 1147 37 0,75 1519932 4,7
83 AUVERGNE 14 19 242 038 0,35 690 108 2,1
25 BASSE NORMANDIE 11 15 384 12 0,52 731993 2,3
26 BOURGOGNE 21 2,8 1081 815) 1,29 835 400 2,6
53 BRETAGNE 27 3,6 1060 34 0,71 1495599 4,6
24 CENTRE 23 Gl 970 32 0,76 1276 288 4,0
21 CHAMPAGNE ARDENNE 20 2,7 834 2,7 1,16 718 767 2,2
94 CORSE 3 04 72 0,2 0,52 137 652 04
43 FRANCHE COMTE 14 19 390 1,3 0,66 594 910 1,8
23 HAUTE NORMANDIE 31 42 1605 52 1,69 951 117 3,0
11 ILE DE FRANCE 146 19,6 7214 235 1,14 6310129 19,6
91 LANGUEDOC ROUSSILLON 25 34 923 3,0 0,79 1173989 3,6
74 LIMOUSIN 8 11 171 0,6 0,47 362 712 11
41 LORRAINE 46 6,2 2006 6,5 1,61 1244637 39
73 MIDI PYRENEES 27 3,6 912 3,0 0,68 1339561 42
31 NORD PAS DE CALAIS 61 8,2 2098 6,8 1,00 2100 396 6,5
52 PAYS DE LA LOIRE 36 48 1555 Bl 0,93 1673796 52
22 PICARDIE 22 3,0 868 2,8 0,87 994 302 31
54 POITOU CHARENTES 24 32 809 2,6 0,96 840 587 2,6
93 PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 55 74 2495 8,1 1,06 2348432 73
82 RHONE ALPES 81 10,9 3218 10,5 1,06 3042906 9,4
TOTAL FRANCE METROPOLITAINE 741 99,5 30682 99,8 0,98 31342595 97,3

DOM 4 05 76 0,2 0,09 859 598 2,7
TOTAL FRANCE ENTIERE 745 100 30 758 100 0,96 32202193 100
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Tableau | A5 — Répartition départementale des centres d’hébergement et de réadaptation sociale
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers

y compris en CAVA » incluses)

: " Population
REGION Capacité Places pour|
, 0 0 - 0
DEPARTEMENT Nombre | % | qacueit | | 2000 hab. 20-59 ans &
au 1.01.98

42 ALSACE 19 2,6 628 2,0 0,65 959 382 30
67 BAS RHIN 9 12 347 11 0,61 572 044 18

68 HAUT RHIN 10 13 281 0,9 0,73 387338 1,2

72 AQUITAINE 27 3,6 1147 37 0,75 1519932 47
24 DORDOGNE 4 0,5 104 0,3 0,54 191510 0,6

33 GIRONDE 10 13 412 13 0,59 701 157 2,2

40 LANDES 1 01 18 0,1 0,11 166 377 05

47 LOT ET GARONNE 5 0,7 116 04 0,76 151923 0,5

64 PYRENEES ATLANTIQUES 7 0,9 497 16 161 308 965 10

83 AUVERGNE 14 19 242 0,8 0,35 690 108 2,1
3 ALLIER 4 0,5 102 0,3 0,58 175 209 05

15 CANTAL 2 0,3 24 0,1 0,31 77418 0,2

43 HAUTE LOIRE 6 08 56 0,2 0,53 106 143 0,3

63 PUY DE DOME 2 0,3 60 0,2 0,18 331338 1,0

25 BASSE NORMANDIE 11 15 384 12 0,52 731993 2,3
14 CALVADOS 5 0,7 257 0,8 0,75 343 692 11

50 MANCHE 4 0,5 92 0,3 0,38 240947 0,7

61 ORNE 2 0,3 35 0,1 0,24 147 354 0,5

26 BOURGOGNE 21 2,8 1081 35 129 835400 2,6
21 COTED'OR 10 13 733 24 2,66 275589 0,9

58 NIEVRE 3 0,4 70 0,2 0,62 112 443 0,3

71 SAONE ET LOIRE 5 0,7 177 0,6 0,63 279 643 0,9

89 YONNE 3 0,4 101 0,3 0,60 167 725 05

53 BRETAGNE 27 3,6 1060 34 0,71 1495 599 4,6
22 COTES D'ARMOR 5 0,7 124 04 0,46 267 472 0,8

29 FINISTERE 8 11 227 0,7 0,52 438 082 14

35 ILLE ET VILAINE 8 11 499 16 1,08 463 630 14

56 MORBIHAN 6 0,8 210 0,7 0,64 326 415 1,0

24 CENTRE 23 31 970 3,2 0,76 1276 288 4,0
18 CHER 4 0,5 196 0,6 1,20 162 729 0,5

28 EUREET LOIR 3 04 117 0,4 0,55 214 465 0,7

36 INDRE 2 0,3 52 0,2 0,44 116 914 04

37 INDRE ET LOIRE 4 0,5 226 0,7 0,77 294 027 0,9

41 LOIR ET CHER 5 0,7 203 0,7 127 159 401 0,5

45 LOIRET 5 0,7 176 0,6 0,54 328 752 1,0

21 CHAMPAGNE ARDENNE 20 2,7 834 2,7 116 718 767 2,2
8 ARDENNES 3 0,4 174 0,6 1,15 151 620 0,5

10 AUBE 7 0,9 337 11 2,19 154 143 05

51 MARNE 7 0,9 226 0,7 0,72 311879 1,0

52 HAUTE MARNE 3 04 97 0,3 0,96 101 125 0,3

94 CORSE 3 0,4 72 0,2 0,52 137 652 04
2A CORSE DU SUD 1 0,1 27 0,1 0,43 62133 0,2

2B HAUTE CORSE 2 0,3 45 0,1 0,60 75519 0,2

43 FRANCHE COMTE 14 19 390 13 0,66 594910 18
25 DOUBS 7 0,9 222 0,7 0,82 271484 0,8

39 JURA 2 0,3 38 0,1 0,29 129 304 04

70 HAUTE SAONE 2 0,3 44 0,1 0,37 119 165 04

90 TERRITOIRE DE BELFORT 3 0,4 86 0,3 115 74 957 0,2

23 HAUTE NORMANDIE 31 42 1605 52 1,69 951117 30
27 EURE 6 08 240 0,8 0,83 288173 09

76 SEINE MARITIME 25 34 1365 4.4 2,06 662 944 2,1

11 ILE DE FRANCE 146 19,6 7214 235 114 6310129 19,6
75 PARIS 48 6,4 3304 10,7 2,54 1301782 4,0

77 SEINE ET MARNE 14 19 425 14 0,64 663 529 21

78 YVELINES 13 17 482 16 0,63 763732 2,4

91 ESSONNE 9 12 551 18 0,85 649 162 2,0

92 HAUTS DE SEINE 13 17 450 15 0,55 822 920 2,6

93 SEINE SAINT DENIS 16 21 1022 33 1,30 785344 24

94 VAL DE MARNE 23 31 630 2,0 0,89 704 695 2,2

95 VAL D'OISE 10 13 350 11 057 618 965 19
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- iy Population
REGION Capacité Places pour|
, 0 0 . 0
DEPARTEMENT Nombre |9 | oaccueil | | 1000 hab. 2059 ans %
au1.01.98
91 LANGUEDOC ROUSSILLON 25 34 923 3,0 0,79 1173989 3,6
11 AUDE 4 0,5 54 0,2 0,35 152 877 05
30 GARD 6 0,8 247 0,8 0,77 321264 1,0
34 HERAULT 10 13 468 15 0,99 471131 15
48 LOZERE 1 0,1 44 0,1 1,17 37613 0,1
66 PYRENEES ORIENTALES 4 0,5 110 0,4 0,58 191 104 0,6
74 LIMOUSIN 8 11 171 0,6 0,47 362712 11
19 CORREZE 4 0,5 68 0,2 0,58 116 899 04
23 CREUSE 1 0,1 34 0,1 0,57 59 414 0,2
87 HAUTE VIENNE 3 04 69 0,2 0,37 186 399 0,6
41 LORRAINE 46 6,2 2006 6,5 1,61 1244637 39
54 MEURTHE ET MOSELLE 16 21 858 2,8 2,21 388 045 12
55 MEUSE 6 0,8 147 0,5 1,48 99118 0,3
57 MOSELLE 18 24 859 28 153 559 998 17
88 VOSGES 6 08 142 0,5 0,72 197 476 0,6
73 MIDI PYRENEES 27 3,6 912 3,0 0,68 1339561 42
9 ARIEGE 1 0,1 44 0,1 0,65 67617 0,2
12 AVEYRON 1 0,1 29 0,1 0,22 130 300 04
31 HAUTE GARONNE 13 1,7 517 17 0,88 587 921 18
32 GERS 1 0,1 15 0,0 0,18 85 696 0,3
46 LOT 3 0,4 88 0,3 113 78041 0,2
65 HAUTES PYRENEES 3 0,4 105 0,3 0,92 114 623 04
81 TARN 2 0,3 44 0,1 0,26 170 896 05
82 TARN ET GARONNE 3 0,4 70 0,2 0,67 104 467 0,3
31 NORD PAS DE CALAIS 61 8,2 2098 6,8 1,00 2100 396 6,5
59 NORD 40 54 1481 48 1,09 1355745 42
62 PAS DE CALAIS 21 2,8 617 2,0 0,83 744 651 2,3
52 PAYS DE LA LOIRE 36 48 1555 51 0,93 1673796 52
44 LOIRE ATLANTIQUE 13 17 732 24 121 604 340 19
49 MAINE ET LOIRE 10 13 281 0,9 0,74 380 057 1,2
53 MAYENNE 4 0,5 112 0,4 0,78 144 105 04
72 SARTHE 4 0,5 211 0,7 0,77 274142 0,9
85 VENDEE 5 0,7 219 0,7 0,81 271152 0,8
22 PICARDIE 22 30 868 2,8 0,87 994 302 31
2 AISNE 5 0,7 118 0,4 0,42 278416 09
60 OISE 7 0,9 372 12 0,89 420 286 13
80 SOMME 10 13 378 12 1,28 295 600 09
54 POITOU CHARENTES 24 3,2 809 2,6 0,96 840 587 2,6
16 CHARENTE 6 0,8 179 0,6 1,02 174 917 0,5
17 CHARENTE MARITIME 6 08 321 1,0 1,15 278 156 0,9
79 DEUX SEVRES 5 0,7 69 0,2 0,39 176 393 05
86 VIENNE 7 0,9 240 0,8 1,14 211121 0,7
93 PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 55 74 2495 8,1 1,06 2348432 73
4 ALPES DE HAUTE PROVENCE 1 0,1 44 0,1 0,62 71118 0,2
5 HAUTES ALPES 1 0,1 25 0,1 0,40 63148 0,2
6 ALPES MARITIMES 8 11 397 13 0,77 513 873 16
13 BOUCHES DU RHONE 30 4,0 1624 53 1,64 989 018 31
83 VAR 7 0,9 215 0,7 0,48 451 348 14
84 VAUCLUSE 8 11 190 0,6 0,73 259 927 0,8
82 RHONE ALPES 81 10,9 3218 10,5 1,06 3042906 94
1AN 5 0,7 299 1,0 1,09 275 287 0,9
7 ARDECHE 4 0,5 111 0,4 0,76 146 056 0,5
26 DROME 7 0,9 175 0,6 0,77 226 423 0,7
38 ISERE 16 2,1 746 24 1,25 597 624 19
42 LOIRE 4 0,5 120 0,4 0,32 380 119 12
69 RHONE 33 44 1289 42 1,49 864 439 2,7
73 SAVOIE 3 0,4 243 0,8 1,21 201 356 0,6
74 HAUTE SAVOIE 9 12 235 0,8 0,67 351602 11
TOTAL FRANCE METROPOLITAINE 741 99,5 30682 99,8 0,98 31342595 97,3
DOM 4 0,5 76 0,2 0,09 859 598 2,7
TOTAL FRANCE ENTIERE 745 100 30758 100 0,96 32202193 100
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Taux

REGION Capacité . d'occupation
. 0 0

DEPARTEMENT Nombre {961 yoccueil | Effectif au jour de

I'enquéte
22 ALSACE 9| 26 68 | 20 586 933
67 BAS RHIN 9 1,2 347 11 346 99,7
68 HAUT RHIN 10 13 281 09 240 854
72 AQUITAINE 27 3,6 1147 3,7 1000 87,2
24 DORDOGNE 4 0,5 104 0,3 85 81,7
33 GIRONDE 10 13 412 1,3 390 94,7
40 LANDES 1 0,1 18 0,1 18 100,0
47 LOT ET GARONNE 5 0,7 116 04 96 82,8
64 PYRENEES ATLANTIQUES 7 0,9 497 1,6 411 82,7
83 AUVERGNE 14 19 242 0,8 173 715
3 ALLIER 4 0,5 102 0,3 68 66,7
15 CANTAL 2 0,3 24 0,1 19 79,2
43 HAUTE LOIRE 6 0,8 56 0,2 38 67,9
63 PUY DE DOME 2| 03 60 | 02 48 80,0
25 BASSE NORMANDIE 11 15 384 12 402 104,7
14 CALVADOS 5 o7 57 | 08 280 1089
50 MANCHE 4 0,5 92 0,3 86 93,5
61 ORNE 2 0,3 35 0,1 36 102,9
26 BOURGOGNE 21 2,8 1081 35 1042 96,4
21 COTED'OR 10 1,3 733 24 715 97,5
58 NIEVRE 3 04 70 0,2 74 105,7
71 SAONE ET LOIRE 5 0,7 177 0,6 150 84,7
89 YONNE 3| o4 01| 03 103 1020
53 BRETAGNE 27| 36| 1060 | 34 925 87,3
22 COTES D'ARMOR 5 0,7 124 04 102 82,3
29 FINISTERE 8 11 227 0,7 178 78,4
35 ILLE ET VILAINE 8 1,1 499 1,6 468 93,8
56 MORBIHAN 6 0,8 210 0,7 177 84,3
24 CENTRE 23| 31 070 | 32 793 818
18 CHER a| o5 196 | 06 139 70,9
28 EURE ET LOIR 3 04 117 04 94 80,3
36 INDRE 2 0,3 52 0,2 41 78,8
37 INDRE ET LOIRE 4 0,5 226 0,7 198 87,6
41 LOIR ET CHER 5 0,7 203 0,7 168 82,8
45 LOIRET 5 0,7 176 0,6 153 86,9
21 CHAMPAGNE ARDENNE 20 2,7 834 2,7 713 85,5
8 ARDENNES 3 04 174 0,6 162 93,1
10 AUBE 7 0,9 337 11 305 90,5
51 MARNE 7 0,9 226 0,7 169 74,8
52 HAUTE MARNE 3 0,4 97 0,3 77 79,4
94 CORSE 3 0,4 72 0,2 62 86,1
2A CORSE DU SUD 1 0,1 27 0,1 25 92,6
2B HAUTE CORSE 2 0,3 45 0,1 37 82,2
43 FRANCHE COMTE 14 1,9 390 13 356 91,3
25 DOUBS 7 0,9 222 0,7 207 93,2
39 JURA 2 0,3 38 0,1 25 65,8
70 HAUTE SAONE 2 0,3 44 0,1 43 97,7
90 TERRITOIRE DE BELFORT 3 0,4 86 0,3 81 94,2
23 HAUTE NORMANDIE 31 42 1605 52 1494 93,1
27 EURE 6 0,8 240 0,8 209 87,1
76 SEINE MARITIME 25 34 1365 44 1285 94,1
11 ILE DE FRANCE 146 19,6 7214 235 6270 86,9
75 PARIS 48 6,4 3304 10,7 2914 88,2
77 SEINE ET MARNE 14 19 425 14 380 89,4
78 YVELINES 13 1,7 482 1,6 411 85,3
91 ESSONNE 9 1,2 551 1,8 434 78,8
92 HAUTS DE SEINE 13 1,7 450 15 381 84,7
93 SEINE SAINT DENIS 16 2,1 1022 33 882 86,3
94 VAL DE MARNE 23 31 630 2,0 517 82,1
95 VAL D'OISE 10 13 350 11 351 100.3

15




Taux

REGION Capacité . d'occupation
. 0 0

DEPARTEMENT Nombre | =% gracoueil | Effectt aujour de

I'enquéte
91 LANGUEDOC ROUSSILLON 25 34 923 3,0 867 93,9
11 AUDE 4 05 54 0,2 54 100,0
30 GARD 6| 08| 27| 08 212 858
34 HERAULT 10 13 468 15 462 98,7
48 LOZERE 1 01 44 01 39 88,6
66 PYRENEES ORIENTALES 4 05 110 04 100 90,9
74 LIMOUSIN 8 Ll 171 0,6 153 89,5
19 CORREZE 4 0,5 68 0,2 55 80,9
23 CREUSE 1 01 34 01 23 67,6
87 HAUTE VIENNE 3 04 69 0.2 75 108,7
41 LORRAINE 4 | 62| 2006| 65 1965 %80
54 MEURTHE ET MOSELLE 16 21 858 28 833 97,1
55 MEUSE 6 08 147 05 167 1136
57 MOSELLE 18 24 859 28 838 97,6
88 VOSGES 6 08 142 05 127 89,4
73 MIDI PYRENEES 27 3,6 912 3,0 792 86,8
9 ARIEGE 1 01 44 01 40 90,9
12 AVEYRON 1 01 29 01 9 31,0
31 HAUTE GARONNE 13 17 517 17 521 100,8
32 GERS 1 01 15 0,0 11 73,3
46 LOT 3| o4 88 | 03 43 489
65 HAUTES PYRENEES 3 04 105 03 65 61,9
81 TARN 2 03 44 01 39 88,6
82 TARN ET GARONNE 3 04 70 0,2 64 91,4
31 NORD PAS DE CALAIS 61 8.2 2098 6,8 1938 92,4
59 NORD 40 54 1481 48 1364 92,1
62 PAS DE CALAIS 21 2.8 617 2,0 574 93,0
52 PAYS DE LA LOIRE 36 48 1555 51 1391 89,5
44 LOIRE ATLANTIQUE 13 17 732 24 691 94,4
49 MAINE ET LOIRE 10 13 281 0,9 253 90,0
53 MAYENNE 4 05 112 04 92 82,1
72 SARTHE 4 05 211 0,7 179 84,8
85 VENDEE 5 0,7 219 07 176 80,4
22 PICARDIE 2| 30| e8| 28 807 93,0
2 AISNE 5 0,7 118 04 98 83,1
60 OISE 7| 09| 2| 12 363 976
80 SOMME 10 13 378 12 346 915
54 POITOU CHARENTES 24 32 809 2,6 753 93,1
16 CHARENTE 6 08 179 0,6 158 88,3
17 CHARENTE MARITIME 6 08 321 10 310 96,6
79 DEUX SEVRES 5 0,7 69 02 58 84,1
86 VIENNE 7 09 240 08 227 94,6
93 PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 55 74 2495 81 2255 90,4
4 ALPES DE HAUTE PROVENCE 1 01 44 01 44 100,0
5 HAUTES ALPES 1 01 25 01 24 96,0
6 ALPES MARITIMES 8 gL 397 13 386 97,2
13 BOUCHES DU RHONE 30 4,0 1624 53 1464 90,1
83 VAR 7 0,9 215 0,7 194 90,2
84 VAUCLUSE 8 11 190 0,6 143 753
82 RHONE ALPES 81 10,9 3218 10,5 2836 88,1
1 AIN 5 0,7 299 1,0 152 50,8
7 ARDECHE 4 05 111 04 104 93,7
26 DROME 7 0,9 175 0,6 187 106,9
38 ISERE 16 21 746 2,4 736 98,7
42 LOIRE 4 05 120 04 104 86,7
69 RHONE 33 4,4 1289 42 1175 91,2
73 SAVOIE 3 04 243 08 176 724
74 HAUTE SAVOIE 9 12 235 08 202 86,0
TOTAL FRANCE METROPOLITAINE 741 99,5 30 682 99,8 27573 89,9
DOM 4 05 76 0,2 66 86,8
TOTAL FRANCE ENTIERE 745 100 30758 100 27 639 89,9
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Tableau | A 6 — Nature juridique des centres d’hébergement et de réadaptation sociale
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers
y compris en CAVA » incluses)

ORGANISMES ET ETABLISSEMENTS PUBLICS Nombre %
Département 5 9,3
Etablissement d'hospitalisation départemental 2 3,7
Centre communal et intercommunal d'action sociale (C.C.A.S.) 39 72,2
Etablissement social et médico-social départemental 6 111
Etablissement social et médico-social intercommunal 1 19
Autre établissement public local a caractére administratif 1 19
TOTAL 54 100

ORGANISMES PRIVES A BUT NON LUCRATIF Nombre %
Société mutualiste 1 0,1
Association loi de 1901 non reconnue d'utilité publique 531 76,8
Association loi de 1901 reconnue d'utilité publique 122 17,7
Association de droit local (Bas-Rhin, Haut-Rhin et Moselle) 21 3,0
Fondation 2 03
Congrégation 5 0,7
Autre organisme privé & but non lucratif 9 13
TOTAL 691 100

17



Tableau | B 1 — Description par fonction principale du personnel des centres d’hébergement et de réadaptation sociale

TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur .01 406 177 76,87 482,87
Directeur adjoint, attaché de direction, économe .03 107 77 31,76 138,76
Autres personnels des services administratifs et généraux .04 1611 1642 829,65 2 440,65
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, peédagogique .05 242 45 20,10 262,10
Chef d'atelier .06 28 12 519 33,19
Chet des services generaux .07 8 8 4,12 12,12
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement .08 20 12 3,61 23,61
Educateur technique spécialisé .09 50 8 3,70 53,70
Educateur technique 10 95 39 19,68 114,68
Moniteur d'atelier 11 225 44 20,42 245,42
Educateur spécialisé 1117 301 180,13 129713
dont educateur spécialiseé titulaire du diplome d'Etat 12 952 242 147,64 1099,64
dont candidats-eléves en formation d'éducateur spécialise 93 30 8 4,09 34,09
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 90 14 8 4,17 18,17
dont éducateur spécialisé faisant fonction 96 121 43 24,23 145,23
Moniteur éducateur 551 200 118,94 669,94
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 13 281 92 55,81 336,81
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 94 12 3 1,50 13,50
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 91 30 13 7,86 37,86
dont moniteur éducateur faisant fonction 97 228 92 53,77 281,77
Aide médico-psychologique 26 19 9,33 35,33
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d*aptitude 14 14 8 4,26 18,26
dont candidats-éléves en formation d'aide médico-psychologique 95 1 2 0,85 1,85
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique 92 2 1 0,50 2,50
dont aide médico-psvcholoaiaue faisant fonction 98 9 8 3.72 12.72
Educateur de jeunes enfants 15 53 35 20,32 73,32
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 16 1 1,00
Animateur 17 359 132 73,03 432,03
Assistante sociale (y compris assistante sociale chet) 18 234 129 71,28 305,28
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 19 178 81 48,72 226,72
Assistante maternelle 20 15 15,00
Autres personnels éducatit, pedagogique ou social diplomeés 22 78 35 18,36 96,36
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplomés 99 202 83 46,40 248,40
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN

PERSONNEL MEDICAL

Psychiatre 24 49 6,56 6,56

Autres spécialistes 25 2 14 1,13 3,13

Généraliste 26 52 10,63 10,63
PSYCHOLOGUE 27 26 196 55,33 81,33
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)

Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 28 30 62 27,60 57,60

Masseur kinesithérapeute 29

Ergothérapeute 30 1 4 0,93 1,93

Orthophoniste 31 1 2 1,00 2,00

Orthoptiste 32

Reéducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 33 3 0,74 0,74

Aide soignant et auxiliaire de puériculture 34 75 24 13,22 88,22

Autre personnel para-medical diplomé 35 8 11 5,69 13,69
PERSONNEL NON STATUTAIRE 37 70 1049 548,52 618,52
Non réponse 10 10,00

TOTAL 5829 4545 2272,96 8101,96
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 2124 1896 938,28 3062,28
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 278 65 29,41 307,41
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 3204 1118 633,92 383792
PERSONNEL MEDICAL 2 115 18,32 20,32
PSYCHOLOGUE 26 196 55,33 81,33
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 115 106 49,18 164,18
PERSONNEL NON STATUTAIRE 70 1049 548,52 618,52
Non réponse 10 10,00
TOTAL 5829 4545 2272,96 8101,96
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 7,0 39 3,4 6,0
Directeur adjoint, attaché de direction, é&conome 18 1,7 14 1,7
Autres personnels des services administratifs et généraux 27,6 36,1 36,5 30,1
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chet de service éducatit, pédagogique 4,2 1,0 09 3,2
Chet d'atelier 0,5 0,3 0,2 0,4
Chet des services généraux 0,1 0,2 0,2 0,1
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 0,3 0,3 0,2 0,3
Educateur technique spécialisé 09 0,2 0,2 0,7
Educateur technique 1,6 0,9 09 14
Moniteur d'atelier 39 1,0 09 3,0
Educateur spécialisé 19,2 6,6 79 16,0
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 16,3 53 6,5 13,6
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 0,5 0,2 0,2 04
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 0,2 0,2 0,2 0,2
dont éducateur spécialisé faisant fonction 2,1 0,9 11 18
Moniteur éducateur 9,5 4.4 52 8,3
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 48 2,0 2,5 4,2
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 0,2 01 01 0,2
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 0,5 03 0,3 0,5
dont moniteur éducateur faisant fonction 39 2,0 24 3,5
Aide médico-psychologique 0,4 0,4 0,4 0,4
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude 0,2 0,2 0,2 0,2
dont candidats-éleves en formation d‘aide médico-psychologique 0,0 0,0 0,0 0,0
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique 0,0 0,0 0,0 0,0
dont aide médico-nsvcholoaiaue faisant fonction Sz Uz 2 2
Educateur de jeunes enfants 0,9 0,8 09 0,9
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 0,0 0,0
Animateur 6,2 29 3,2 53
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 4,0 2,8 3,1 3,8
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 3,1 18 2,1 2,8
Assistante maternelle 0,3 0,2
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social diplomes 13 0,8 0,8 12
Autres personnels éducatif, pedagogigue ou social non diplomés 3,5 18 2,0 3,1
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN
PERSONNEL MEDICAL
Psychiatre 11 0,3 01
Autres spécialistes 0,0 0,3 0,0 0,0
Généraliste 11 0,5 01
PSYCHOLOGUE 0,4 43 2,4 1,0
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 0,5 14 12 0,7
Masseur kinésithérapeute
Ergothérapeute 0,0 0,1 0,0 0,0
Orthophoniste 0,0 0,0 0,0 0,0
Orthoptiste
Rééducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 0,1 0,0 0,0
Aide soignant et auxiliaire de puériculture 1,3 0,5 0,6 11
Autre personnel para-médical diplomé 0,1 0,2 0,3 0,2
PERSONNEL NON STATUTAIRE 12 23,1 24,1 7,6
Non réponse 0,2 0,1
TOTAL 100 100 100 100
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 36,4 41,7 413 37,8
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 4.8 14 13 3,8
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 55,0 24,6 27,9 474
PERSONNEL MEDICAL 0,0 2,5 0,8 0,3
PSYCHOLOGUE 0,4 43 24 1,0
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 2,0 2,3 2,2 2,0
PERSONNEL NON STATUTAIRE 1,2 231 24,1 7,6
Non réponse 0,2 01
TOTAL 100 100 100 100
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Nombre total de Total Taux moyen
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE équivalent d'encadrement
personnes .
temps plein | pour 100 places
Rappel du nombre de places 30758
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 583 482,87 1,57
Directeur adjoint, attaché de direction, économe 184 138,76 0,45
Autres personnels des services administratifs et généraux 3253 2 440,65 7,94
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chet, chet de service éducatif, pédagogique 287 262,10 0,85
Chef datelier 40 33,19 0,11
Chef des services généraux 16 12,12 0,04
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 32 23,61 0,08
Educateur technique spécialisé 58 53,70 0,17
Educateur technique 134 114,68 0,37
Moniteur d'atelier 269 245,42 0,80
Educateur spécialisé 1418 1297,13 4,22
dont éducateur spécialisé titulaire du dipléme d'Etat 1194 1 099,64 3,58
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 38 34,09 0,11
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 22 18,17 0,06
dont éducateur spécialisé faisant fonction 164 145,23 0,47
Moniteur éducateur 751 669,94 2,18
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 373 336,81 1,10
dont candidats éleves en formation de moniteur éducateur 15 13,50 0,04
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 43 37,86 0,12
dont moniteur éducateur faisant fonction 320 281,77 0,92
Aide médico-psychologique 45 35,33 0,11
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude 22 18,26 0,06
dont candidats-éleves en formation d'aide médico-psychologique 3 1,85 0,01
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique 3 2,50 0,01
dont aide médico-psychologique faisant fonction 17 12,72 0,04
Educateur de jeunes enfants 88 73,32 0,24
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 1 1,00 0,00
Animateur 491 432,03 1,40
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 363 305,28 0,99
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 259 226,72 0,74
Assistante maternelle 15 15,00 0,05
Autres personnels éducatit, pedagogique ou social diplomés 113 96,36 0,31
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplomés 285 248,40 0,81
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Nombre total de Total Taux moyen
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE équivalent d'encadrement
personnes .
temps plein pour 100 places
PERSONNEL MEDICAL
Psychiatre 49 6,56 0,02
Autres spécialistes 16 3,13 0,01
Généraliste 52 10,63 0,03
PSYCHOLOGUE 222 81,33 0,26
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 92 57,60 0,19
Masseur kinésithérapeute
Ergothérapeute 5 1,93 0,01
Orthophoniste 3 2,00 0,01
Orthoptiste
Reééducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 3 0,74 0,00
Aide soignant et auxiliaire de puériculture 99 88,22 0,29
Autre personnel para-médical diplome 19 13,69 0,04
PERSONNEL NON STATUTAIRE 1119 618,52 2,01
Non réponse 10 10,00 0,03
TOTAL 10 374 8101,96 26,34
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. Nombre total de Tptal Taux moyen

FONCTION PRINCIPALE EXERCEE équivalent d'encadrement
personnes .

temps plein | pour 100 places
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 4020 3062,28 9,96
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 343 307,41 1,00
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 4322 3837,92 12,48
PERSONNEL MEDICAL 117 20,32 0,07
PSYCHOLOGUE 222 81,33 0,26
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 221 164,18 0,53
PERSONNEL NON STATUTAIRE 1119 618,52 2,01
Non réponse 10 10,00 0,03
TOTAL 10374 8 101,96 26,34
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Tableau I B 2 — Description par statut du personnel des centres d’hébergement et de réadaptation sociale

TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
STATUT DU PERSONNEL — ,
Nombre de Nombre de | Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes | temps plein TEMPS PLEIN
PERSONNEL STATUTAIRE
Titre IV de la fonction publique hospitaliere
(ex livre IX ; y compris les stagiaires, contractuels, 564 149 72,40 636,40
vacataires, auxiliaires)
Titre Il (departemenF ou comrn.ur.\e ;'y compris les stagiaires, 103 54 2551 12851
contractuels, vacataires, auxiliaires)
Titre Il (fonctlonnalr(?s del Et.a.t ;.y compris les stagiaires, ? 5 156 356
contractuels, vacataires, auxiliaires)
Convention collective nationale de 1966 1040 717 346,79 1386,79
Convention collective nationale de 1951 1564 863 421,59 1985,59
Convention collective nationale de 1965 4 1 0,13 4,13
Convention collective de I'Union des caisses
nationales de sécurité sociale (UCANSS) 25 8 375 28,75
Syndicat général des organismes sanitaires
et sociaux a but non lucratif (accord SOP) 2076 1320 694,68 277068
Autres conventions collectives 219 225 94,61 313,61
Accord d'établissement 75 82 33,97 108,97
Pas d'accord d'établissement ni de convention collective 72 55 22,82 94,82
Congréganistes non salariés 15 17 6,63 21,63
PERSONNEL NON STATUTAIRE
Contrat emploi-solidarité 5 833 416,50 421,50
Autre contrat alde\ (e%daptat.lon, quallrflcatllor/\), 65 216 132,02 197,02
contrat de retour a I'emploi, stage rémunéré, CIE, etc.
TOTAL 5829 4545 2 272,96 8 101,96
. Nombre de structures
REPARTITION DES STRUCTURES SELON LE
dont le personnel %
STATUT MAJORITAIRE DU PERSONNEL R .
reléve en majorlte
PERSONNEL STATUTAIRE
Titre IV de la fonction publique hospitaliére
(ex livre IX'; y compris les stagiaires, contractuels, 34 4,6
vacataires, auxiliaires)
Titre 11l (département ou commune ; y compris les stagiaires, 19 26
contractuels, vacataires, auxiliaires) '
Titre Il (fonctionnaires de I'Etat ; y compris les stagiaires,
contractuels, vacataires, auxiliaires)
Convention collective nationale de 1966 151 20,3
Convention collective nationale de 1951 175 235
Convention collective nationale de 1965
Convention collective de I'Union des caisses 5 03
nationales de sécurité sociale (UCANSS) '
Syndicat général des organismes sanitaires 284 382
et sociaux a but non lucratif (accord SOP) '
Autres conventions collectives 42 5,6
Accord d'établissement 15 2,0
Pas d'accord d'établissement ni de convention collective 11 15
Congréganistes non salariés 2 0,3
AUTRES CAS 9 1,2
SOUS-TOTAL 744 100
Fiche "personnel” non renseignée 1
TOTAL 745

27



Nombre total de

Total

STATUT DU PERSONNEL équivalent %
personnes .
temps plein

PERSONNEL STATUTAIRE
Titre IV de la fonction publique hospitaliére
(ex livre IX ;' y compris les stagiaires, contractuels, 713 636,40 79
vacataires, auxiliaires)
Titre Il (departemenj[ ou com(n.urje ;'y compris les stagiaires, 157 128,51 16
contractuels, vacataires, auxiliaires)
Titre Il (fonctionnaires de I'Etat ; y compris les stagiaires, 7 356 0.0
contractuels, vacataires, auxiliaires) ' '
Convention collective nationale de 1966 1757 1 386,79 17,1
Convention collective nationale de 1951 2427 1985,59 245
Convention collective nationale de 1965 5 4,13 0,1
Convention collective de I'Union des caisses
nationales de sécurité sociale (UCANSS) 33 28,75 b
Syndicat général des organismes sanitaires
et sociaux a but non lucratif (accord SOP) 339 277068 Shi
Autres conventions collectives 444 313,61 3,9
Accord d'établissement 157 108,97 1,3
Pas d'accord d'établissement ni de convention collective 127 94,82 1,2
Congréganistes non salariés 32 21,63 0,3
PERSONNEL NON STATUTAIRE
Contrat emploi-solidarité 838 421,50 5,2
Autre contrat aude\ (a}dapta'qon, quah{ﬁcau{or}), 281 197,02 24
contrat de retour a I'emploi, stage rémunéré, CIE, etc.

TOTAL 10374 8101,96 100
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Tableau | B 3 — Description par emploi du personnel des centres d’hébergement et de réadaptation sociale

Evolution 1988/1998

NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
en valeur %
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur .01 446,7 473,2 469,2 472,1 4574 4829 36,2 8,1
Directeur adjoint, attaché de direction, économe .03 1711 1453 1374 132,8 126,7 138,8 -32,3 -18,9
Autres personnels des services administratifs et généraux 04f 20110 22697 2366.9 21635 2.399.6 24407 4296 214
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, pédagogique .05 154,9 1945 206,5 2573 2849 2621 107,2 69,2
Chef d'atelier .06 58,0 55,5 48,8 38,7 25,3 33,2 -24.8 -42,8
Chef des services généraux .07 50,5 338 435 73 58 121 -38,3 -76,0
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement .08 28,1 43,3 48,8 63,7 34,8 23,6 -4,5 -16,1
Educateur technique spécialisé .09 442 54,2 53,1 57,3 69,7 53,7 9,5 214
Educateur technique 10 102,6 86,9 93,7 82,8 113,8 114,7 12,1 11,8
Moniteur d'atelier 11 192,6 182,6 110,0 145,2 209,7 2454 52,8 27,4
Educateur spécialisé 10429 11430 12104 1165,1 1148,1 12971 254,2 24,4
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 12 789,9 904,0 934,2 931,0 910,7 1099,6 309,8 39,2
dont candidats-eléves en formation d'éducateur spécialisé 93 70,3 66,4 76,7 51,8 34,8 34,1 -36,2 -51,5
dont candidats-eléves en attente de formation d'éducateur spécialise 90 37,2 35,2 40,6 17,2 24,1 18,2 -19,1 51,2
dont educateur spécialisé taisant tonction 96 145,6 137,5 158,9 165,1 178,5 145,2 -0,3 -0,2
Moniteur éducateur 561,2 580,2 564,5 689,5 579,2 669,9 108,7 19,4
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 13 250,9 287,1 225,71 321,6 2814 336,38 85,9 34,3
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 94 34,8 32,8 37,9 24,8 23,2 135 21,3 -61,2
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 91 12,7 12,0 13,9 205 32,9 37,9 25,1 197,2
dont moniteur éducateur faisant fonction 97 262,9 248,3 286,9 322,6 241,7 281,8 18,9 1,2
Aide médico-psychologique 32,0 36,7 32,7 339 311 35,3 3,3 10,3
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude 14 20,0 253 19,6 19,3 145 18,3 -1,7 -8,7
dont candidats-éléves en formation d'aide médico-psychologique 95 6.9 6.5 75 4,0 2.0 19 -5,0 -713,1
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologigue 92 1.8 17 2,0 1,0 45 25 07 36,6
dont aide médico-psvcholoaiaue faisant fonction 98 33 3.1 3.6 9.7 10.2 12.7 9.4 282.0
Educateur de jeunes enfants 15 59,2 51,3 58,5 63,2 54,8 73,3 14,1 23,9
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 16 1,0 03 0,8 1,0
Animateur 17 293,5 219,3 209,0 2414 423,7 432,0 138,6 47,2
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 18 169,6 212,6 240,8 247,6 2541 305,3 135,7 80,0
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 19 95,0 121,9 1245 152,6 199,1 226,7 131,8 138,8
Assistante maternelle 20 22,8 8,0 11,3 50 10,0 15,0 -7,8 -34,1
Autres personnels educatif, pedagogique ou social diplomes 22 115,2 109,1 109,4 87,1 65,5 96,4 -18,8 -16,4
Autres personnels educatif, pedagogique ou social non diplomés 99 4741 4478 517,6 317,6 253,2 248,4 -225,7 47,6




Evolution 1988/1998

NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
en valeur %

PERSONNEL MEDICAL

Psychiatre 24 114 10,4 12,5 9,7 6,9 6,6 -4,8 42,4

Autres specialistes 25 6,7 3,3 41 24 24 3,1 -3,6 -53,6

Généraliste 26 12,4 13,3 10,1 8,9 9,7 10,6 1,7 141
PSYCHOLOGUE 27 58,8 86,7 80,6 80,0 711 81,3 22,5 38,2
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)

Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 28 70,2 63,3 59,9 63,6 58,4 57,6 -12,6 17,9

Masseur kinésithérapeute 29 2,0 1,1 0,1 8,0 2,0 -100,0

Ergothérapeute 30 1,0 0,1 1,1 0,5 1,9 0,9 93,0

Orthophoniste 31 0,5 0,5 15 0,5 2,0 2,0

Orthoptiste 32 1,0

Rééducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 33 18 16 18 472 7.4 0,7 1,1 587

Aide soignant et auxiliaire de puériculture 34 108,7 93,9 101,0 745 774 88,2 -20,5 -18,9

Autre personnel para-médical diplémé 35 10,3 11,6 13,7 13,7
PERSONNEL NON STATUTAIRE 37 148,4 150,5 326,6 721,0 613,1 618,5 470,2 316,9
Non réponse 10,0 10,0

TOTAL 6547,6 6893,8 72539 7410,6 7605,3 8102,0 1554,3 23,7
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Evolution 1988/1998

NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
en valeur %

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 26288 2 888,2 29736 27684 29837 3062,3 4335 16,5
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 2634 283,7 298,8 303,3 3159 3074 44,0 16,7
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 3234,1 3297,2 33843 3352,8 3446,8 38379 603,9 18,7
PERSONNEL MEDICAL 30,5 27,0 26,7 21,0 19,0 20,3 -10,2 -33,4
PSYCHOLOGUE 58,8 86,7 80,6 80,0 711 81,3 22,5 38,2
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 183,7 160,5 163,3 164,2 1557 164,2 -19,5 -10,6
PERSONNEL NON STATUTAIRE 1484 150,5 326,6 721,0 613,1 618,5 470,2 316,9
Non réponse 10,0 10,0

TOTAL 6 547,6 6893,8 72539 7410,6 7605,3 8102,0 1554,3 23,7
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NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 6,8 6,9 6,5 6,4 6,0 6,0
Directeur adjoint, attaché de direction, économe 2,6 2,1 19 18 1,7 1,7
Autres personnels des services administratifs et généraux 30,7 32,9 32,6 29,2 31,6 30,1
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, pédagogique 2,4 2,8 2,8 3,5 3,7 3,2
Chef d'atelier 0,9 0,8 0,7 0,5 0,3 0,4
Chef des services généraux 0,8 0,5 0,6 0,1 0,1 0,1
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 0,4 0,6 0,7 0,9 0,5 0,3
Educateur technique spécialisé 0,7 0,8 0,7 08 0,9 0,7
Educateur technique 1,6 13 13 11 15 14
Moniteur d'atelier 29 2,6 15 2,0 2,8 3,0
Educateur spécialisé 15,9 16,6 16,7 15,7 151 16,0
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 12,1 13,1 12,9 12,6 12,0 13,6
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 11 1,0 11 0,7 0,5 0,4
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 0,6 0,5 0,6 0,2 0,3 0,2
dont éducateur specialise taisant fonction 2,2 2,0 2,2 2.2 2,3 18
Moniteur éducateur 8,6 8,4 7.8 9,3 7,6 8,3
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 38 4.2 31 43 3,7 4,2
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 0,5 0,5 0,5 0,3 0,3 0,2
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 0,2 0,2 0,2 0,3 0,4 0,5
dont moniteur éducateur faisant fonction 4,0 3,6 4,0 4.4 32 35
Aide médico-psychologique 0,5 0,5 0,5 05 0,4 04
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude 03 04 03 03 0,2 0,2
dont candidats-éléves en formation daide médico-psychologique 0,1 01 0,1 01 0,0 0,0
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique 0,0 0,0 0,0 0,0 01 0,0
dont aide médico-psychologique faisant tonction 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,2
Educateur de jeunes enfants 0,9 0,7 0,8 0,9 0,7 0,9
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 0,0 0,0 0,0 0,0
Animateur 45 3,2 29 3,3 5,6 53
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 2,6 3,1 33 33 3,3 3,8
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 15 18 1,7 2,1 2,6 2,8
Assistante maternelle 03 0,1 0,2 01 0,1 0,2
Autres personnels éducatit, pedagogique ou social diplomeés 18 16 15 12 0,9 12
Autres personnels éducatif, pedagogique ou social non diplémeés 7,2 6,5 7,1 43 8.8 31
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NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998

PERSONNEL MEDICAL

Psychiatre 0,2 0,2 0,2 01 0,1 01

Autres spécialistes 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0

Géneraliste 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1
PSYCHOLOGUE 0,9 13 11 11 0,9 1,0
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)

Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 11 0,9 0,8 0,9 0,8 0,7

Masseur Kinésithérapeute 0,0 0,0 0,0 01

Ergothérapeute 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Orthophoniste 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Orthoptiste 0,0

Rééducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 0,0 0,0 0,0 01 0,1 0,0

Aide soignant et auxiliaire de puériculture 1,7 14 14 1,0 10 11

Autre personnel para-medical diplomé 0,1 0,2 0,2
PERSONNEL NON STATUTAIRE 2,3 2,2 45 9,7 8,1 7,6
Non réponse 0,1

TOTAL 100 100 100 100 100 100
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NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 40,1 419 41,0 374 39,2 37,8
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 4,0 41 41 41 4,2 38
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 494 478 46,7 452 453 474
PERSONNEL MEDICAL 0,5 04 04 0,3 0,2 0,3
PSYCHOLOGUE 0,9 13 11 11 0,9 1,0
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 2,8 2,3 2,3 2,2 2,0 2,0
PERSONNEL NON STATUTAIRE 2,3 2,2 4,5 9,7 8,1 7,6
Non réponse 0,1

TOTAL 100 100 100 100 100 100




TAUX D'ENCADREMENT POUR 100 PLACES 1988 1990 1992 1994 1996 1998
Rappel du nombre de places 28878 29047 29264 26961 27799 30758
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 1,55 1,63 1,60 1,75 1,65 1,57
Directeur adjoint, attaché de direction, économe 0,59 0,50 0,47 0,49 0,46 0,45
Autres personnels des services administratifs et généraux 6,96 7,81 8,09 8,02 8,63 7,94
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, pédagogique 0,54 0,67 0,71 0,95 1,02 0,85
Chef d'atelier 0,20 0,19 0,17 0,14 0,09 0,11
Chet des services genéraux 0,17 0,12 0,15 0,03 0,02 0,04
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 0,10 0,15 0,17 0,24 0,13 0,08
Educateur technique spécialisé 0,15 0,19 0,18 0,21 0,25 0,17
Educateur technique 0,36 0,30 0,32 0,31 0,41 0,37
Moniteur d'atelier 0,67 0,63 0,38 0,54 0,75 0,80
Educateur spécialisé 3,61 3,93 4,14 4,32 4,13 4,22
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 2,74 3,11 3,19 3,45 3,28 3,58
dont candidats-éleves en formation d'educateur spécialise 0,24 0,23 0,26 0,19 0,13 0,11
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 0,13 0,12 0,14 0,06 0,09 0,06
dont éducateur spécialise faisant fonction 0,50 0,47 0,54 0,61 0,64 0,47
Moniteur éducateur 1,94 2,00 1,93 2,56 2,08 2,18
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 0,87 0,99 0,77 1,19 1,01 1,10
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 0,12 0,11 0,13 0,09 0,08 0,04
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 0,04 0,04 0,05 0,08 0,12 0,12
dont moniteur éducateur faisant fonction 0,91 0,85 0,98 1,20 0,87 0,92
Aide médico-psychologique 0,11 0,13 0,11 0,13 0,11 0,11
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude 0,07 0,09 0,07 0,07 0,05 0,06
dont candidats-éléves en formation d'aide médico-psychologique 0,02 0,02 0,03 0,01 0,01 0,01
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique 0,01 0,01 0,01 0,00 0,02 0,01
dont aide médico-psychologique faisant fonction 0,01 0,01 0,01 0,04 0,04 0,04
Educateur de jeunes enfants 0,20 0,18 0,20 0,23 0,20 0,24
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 0,00 0,00 0,00 0,00
Animateur 1,02 0,75 0,71 0,90 1,52 1,40
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 0,59 0,73 0,82 0,92 0,91 0,99
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 0,33 0,42 0,43 0,57 0,72 0,74
Assistante maternelle 0,08 0,03 0,04 0,02 0,04 0,05
Autres personnels educatif, pédagogique ou social diplomes 0,40 0,38 0,37 0,32 0,24 0,31
Autres personnels éducatif, pedagogique ou social non diplomeés 1,64 1,54 1,77 1,18 091 0,81
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TAUX D'ENCADREMENT POUR 100 PLACES 1988 1990 1992 1994 1996 1998

PERSONNEL MEDICAL

Psychiatre 0,04 0,04 0,04 0,04 0,02 0,02

Autres spécialistes 0,02 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01

Généraliste 0,04 0,05 0,03 0,03 0,03 0,03
PSYCHOLOGUE 0,20 0,30 0,28 0,30 0,26 0,26
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)

Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 0,24 0,22 0,20 0,24 0,21 0,19

Masseur kinesithérapeute 0,01 0,00 0,00 0,03

Ergothérapeute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01

Orthophoniste 0,00 0,00 0,01 0,00 0,01

Orthoptiste 0,00

Reéducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 0,01 0,01 0,01 0,02 0,03 0,00

Aide soignant et auxiliaire de puériculture 0,38 0,32 0,34 0,28 0,28 0,29

Autre personnel para-medical diplomé 0,04 0,04 0,04
PERSONNEL NON STATUTAIRE 0,51 0,52 1,12 2,67 2,21 2,01
Non réponse 0,03

TOTAL 22,67 23,73 24,79 27,49 27,36 26,34
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TAUX D'ENCADREMENT POUR 100 PLACES 1988 1990 1992 1994 1996 1998

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 9,10 9,94 10,16 10,27 10,73 9,96
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 0,91 0,98 1,02 112 1,14 1,00
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 11,20 11,35 11,56 12,44 12,40 12,48
PERSONNEL MEDICAL 0,11 0,09 0,09 0,08 0,07 0,07
PSYCHOLOGUE 0,20 0,30 0,28 0,30 0,26 0,26
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 0,64 0,55 0,56 0,61 0,56 0,53
PERSONNEL NON STATUTAIRE 0,51 0,52 112 2,67 2,21 2,01
Non réponse 0,03

TOTAL 22,67 23,73 24,79 27,49 27,36 26,34
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Tableau | C 1 — Description générale de la clientele accueillie en centres d’hébergement
et de réadaptation sociale
(activités « hébergement d’'urgence » et « activités professionnelles en ateliers
y compris en CAVA » exclues)

SEXE Masculin % Féminin % TOTAL %

Nombre de personnes 9235 60,7 5981 39,3 15216 100
Valeur du ler quartile : 24 ans
Médiane : 31 ans
Valeur du 3éme quartile : 41 ans

AGE Masculin % Féminin % TOTAL %
moins de 20 ans 422 4,6 466 7.8 888 5,8
20 ans 358 39 312 5,2 670 44
21 ans 421 4.6 339 5,7 760 5,0
22 ans 408 44 313 5,2 721 4,7
23 ans 392 4,2 289 4,8 681 4,5
24 ans 403 44 295 49 698 4,6
25ans 362 39 277 4,6 639 42
26 ans 304 33 247 4,1 551 3,6
27 ans 248 2,7 198 3,3 446 2,9
28 ans 241 2,6 195 3,3 436 29
29 ans 241 2,6 207 3,5 448 2,9
30 ans 227 25 209 45 436 29
3lans 226 24 215 3,6 441 2,9
32 ans 218 24 194 3,2 412 2,7
33 ans 233 2,5 182 3,0 415 2,7
34 ans 253 2,7 172 29 425 2,8
35ans 229 25 153 2,6 382 2,5
36 ans 237 2,6 183 31 420 2,8
37 ans 217 2,3 156 2,6 373 2,5
38 ans 199 2,2 138 2,3 337 2,2
39 ans 225 24 119 2,0 344 2,3
40a44 ans 1103 11,9 547 91 1650 10,8
45349 ans 956 10,4 321 5,4 1277 84
50 ans et plus 1112 12,0 254 42 1366 9,0
TOTAL 9235 100 5981 100 15216 100
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CLASSE D'AGE Masculin % Féminin % TOTAL %
moins de 20 ans 422 4,6 466 78 888 58
20a24 ans 1982 21,5 1548 259 3530 23,2
253429 ans 1396 15,1 1124 18,8 2520 16,6
30a34ans 1157 12,5 972 16,3 2129 14,0
35a39ans 1107 12,0 749 12,5 1856 12,2
40a44 ans 1103 11,9 547 91 1650 10,8
45349 ans 956 10,4 321 54 1277 8,4
50 a 54 ans 600 6,5 136 2,3 736 48
55 a 59 ans 337 3,6 69 1,2 406 2,7
60 ans et plus 175 19 49 0,8 224 15
TOTAL 9235 100 5981 100 15216 100
SITUATION FAMILIALE Eggg;engz %
Personne isolée 10 137 66,6
Adulte isolé(e) avec enfant(s) 2792 18,3
Adulte en couple sans enfant 681 45
Adulte en couple avec enfant(s) ou en famille 1606 10,6
TOTAL 15216 100
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Tableau | C 2 — Conditions d’hébergement des personnes
accueillies en centres d’hébergement et de réadaptation sociale

(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers

y compris en CAVA » exclues)

. . Nombre de
TYPE DE L'HEBERGEMENT ANTERIEUR %
personnes
Accédant a la propriété ou propriétaire 216 14
Locataire d'un logement HLM 1304 8,6
Locataire ou sous-locataire d'un logement vide NON HLM 1053 6,9
Locataire d'un meublé loué a un particulier ou a un professionnel, hotel 744 4,9
Logé gratuitement (logement de fonction ou prété, service militaire)
o . . 3949 26,0
ou héberge dans la famille, chez des amis
Etablissement d'hébergement a caractére social, hors accueil d'urgence 1835 12,1
Etabhsse'ment d helbergement a caractére social d'urgence 9595 171
(centre d'accueil d'urgence, etc.)
Etablissement médical (hopital psychiatrique, etc.) 1090 7,2
Etablissement pénitentiaire 580 3,8
Hébergement de fortune (baraque, squatt, etc.), hébergement mobile
. . 1527 10,0
(caravane tractée, péniche, etc.), sans abri
Non réponse 323 2,1
TOTAL 15216 100
. Nombre de
FORME DE L'HEBERGEMENT %
personnes
En studio 1069 7,0
En appartement 4539 29,8
En chambre d'hétel 322 2,1
En chambre individuelle 4613 30,3
En chambre aménagée pour couples ou familles 890 58
En chambre partagée entre plusieurs adultes hors couples et familles
. . 2838 18,7
(quatre lits au maximum)
En dortoir (salle commune contenant au moins cing lits) 587 3,9
Autre 286 19
Non réponse 72 0,5
TOTAL 15216 100
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Tableau | C 3 — Evaluation professionnelle des personnes
accueillies en centres d’hébergement et de réadaptation sociale
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers
y compris en CAVA » exclues)

QUALIFICATION Egrn;(t;:;gg %

Ouvrier sans qualification, OS, manoeuvre, manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié 5229 34,4
QOuvrier qualifié, conducteur d'engin ou de véhicule 2227 14,6
Agent de service, femme de ménage,gardien, gardienne d'enfants, employé hotellerie-restauration 1740 114
Vendeur, employé de commerce 442 2,9
Employé sans qualification, agent de bureau 694 4,6
Employé qualifié (secrétaire, sténodactylo, aide comptable, dactylo-codeur, pupitreur, etc.) 669 44
Technicien, dessinateur, agent de maitrise, cadre, profession intellectuelle, artistique, sociale 520 3,4
Artisan, commercant, travailleur indépendant, aide familial de travailleur indépendant 148 1,0
Agriculteur exploitant, aide familial agricole 45 0,3
N'a jamais travaillé ; aucune expérience professionnelle 3004 19,7
Non réponse 498 33

TOTAL 15216 100

SITUATION PROFESSIONNELLE Ezzgﬁgs %

Travaille & son compte ou comme aide familial 75 0,5
Salarié sous contrat non aidé a durée indéterminée (y compris les intermittents) 845 5,6
Salarié sous contrat non aidé a durée déterminée, intérimaire, saisonnier, emplois occasionnels 1255 8,2
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation, contrat de qualification, contrat
d'orientation, emploi dans une entreprise d'insertion ou une association intermédiaire, contrat 1387 9,1
initiative emploi, etc.)
A une activité d'insertion (dans un centre d'aide a la vie active ou un atelier ; rémunération 1270 83
au pécule, etc.) '
Suit un stage de formation (AIF, FNE- femmes isolées, crédit formation, etc.) 1100 7,2
Chémeur inscrit & I'ANPE 5420 35,6
Chémeur non inscrit a I'ANPE 900 59
Inactif (y compris les étudiants, les retraités, les femmes au foyer) 2675 17,6
Non réponse 289 1,9

TOTAL 15216 100
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Tableau | C 4 — Situation financiére des personnes
accueillies en centres d’hébergement et de réadaptation sociale
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers
y compris en CAVA » exclues)

PARTICIPATION FINANCIERE EZ:;E;?S: %
Participation financiére par forfait unitaire 3227 21,2
Participation selon les ressources de la personne 9509 62,5
Pas de participation financiére 2373 15,6
Non réponse 107 0,7
TOTAL 15216 100
RESSOURCE PRINCIPALE DES PERSONNES DE MOINS DE 25 ANS EZEEL?S: %
Personnes percevant le RMI :
RMI seul 139 31
RMI & titre différentiel avec allocations ou ressources du travail 137 31
Personnes percevant I'allocation de parent isolé (API) :
Allocation de parent isolé (API) seul ou a titre différentiel 263 6,0
Personnes ne percevant ni le RMI ni I'API
Ressources du travail ou de stage 1571 35,6
ASSEDIC 232 53
Allocations familiales 80 18
Autres allocations (AAH, rente AT, etc.) 98 2,2
Autres ressources 117 2,6
Ayant droit sans ressources personnelles 56 13
Sans ressources 1708 38,7
Non réponse 17 0,4
TOTAL 4418 100
CONTRAT D'INSERTION DES PERSONNES DE MOINS DE 25 ANS (%) EZ:;E;?S: %
Percoit le RMI et bénéficie d'un contrat d'insertion 131 475
Percoit le RMI et ne bénéficie pas d'un contrat d'insertion 96 34,8
Non réponse 49 17,8
TOTAL 276 100

(*) La variable contrat d'insertion ne concerne que les personnes qui percoivent le RML.
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Nombre de

RESSOURCE PRINCIPALE DES PERSONNES DE 25 ANS ET PLUS persannes %
Personnes percevant le RMI :
RMI seul 2463 22,8
RMI & titre différentiel avec allocations ou ressources du travail 1071 9,9
Personnes percevant |'allocation de parent isolé (API) .
Allocation de parent isolé (API) seul ou a titre différentiel 712 6,6
Personnes ne percevant ni le RMI ni I'API ;
Ressources du travail ou de stage 2216 20,5
ASSEDIC 1224 11,3
Allocations familiales 201 2,7
Autres allocations (AAH, rente AT, etc.) 875 8,1
Autres ressources 321 3,0
Ayant droit sans ressources personnelles 126 1,2
Sans ressources 1290 11,9
Non réponse 209 1,9
TOTAL 10798 100
CONTRAT D'INSERTION DES PERSONNES DE 25 ANS ET PLUS (%) EZ:;E;?S: %
Percoit le RMI et bénéficie d'un contrat d'insertion 1942 55,0
Percoit le RMI et ne bénéficie pas d'un contrat d'insertion 1323 374
Non réponse 269 7,6
TOTAL 3534 100

(*) La variable contrat d'insertion ne concerne que les personnes qui percoivent le RML.
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Tableau | C 5 - Situation familiale des personnes accueillies en centres d’hébergement et de réadaptation sociale
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers y compris en CAVA » exclues)

Personne Adulte Adulte en Aggbtelgn
SEXE o % isolé(e) % couple % P % § TOTAL | %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant :

ou en famille
Homme 7722 | 76,2 356 | 12,8 343 | 50,4 814 | 50,7 9235 | 60,7
Femme 2415 | 238 2436 | 87,2 338 | 49,6 792 | 493 5981 | 393
TOTAL 10137 | 100 2792 | 100 681 | 100 1606 | 100 15216 | 100

Personne Adulte Adulte en Aggbtelgn
CLASSE D'AGE o % isolé(e) % couple % P % | TOTAL | %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant :

ou en famille
16 a19 ans 681 | 6,7 66 | 24 68 | 10,0 73| 45 888 | 58
20224 ans 2602 | 25,7 440 | 158 231 1339 257 116,0 3530 | 232
25a29 ans 1459 | 144 623 22,3 114 | 16,7 324 1 20,2 2520 | 16,6
30a34ans 1180 [ 11,6 573 1 20,5 64 | 94 312 1194 2129 | 140
35a39ans 1079 | 10,6 481 | 17,2 58 | 85 238 114,8 1856 (12,2
40 a 44 ans 1075 | 10,6 331 1119 491 7,2 195 [ 121 1650 | 10,8
45249 ans 933 | 9,2 183 | 6,6 46 | 6,8 115 | 7,2 1277 | 84
50 a 54 ans 604 | 6,0 541 19 23| 34 55| 34 736 | 4,8
55a59 ans 3451 34 281 1,0 12| 18 21| 13 406 | 2,7
60 ans et plus 179 | 1.8 131 05 161 23 16| 1,0 224 1 15
TOTAL 10137 | 100 2792 | 100 681 | 100 1606 | 100 15216 | 100




Tableau | C 6 — Conditions d’hébergement et situation familiale des personnes accueillies en centres d’hébergement et de réadaptation sociale
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers y compris en CAVA » exclues)

Personne Adulte Adulte en Aggﬁsn
TYPE DE L'HEBERGEMENT ANTERIEUR . % isolé(e) % couple % P % | TOTAL | %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille
Accédant & la propriété ou propriétaire 67 | 0,7 130 | 4,7 81 1.2 111 07 216 | 14
Locataire d'un logement HLM 428 | 4,2 566 | 20,3 44 1 65 266 | 16,6 1304 | 86
Locataire ou sous-locataire d'un logement vide NON HLM 483 | 48 368 | 13,2 32| 47 170 | 10,6 1053 | 6,9
Locataire d'un meublé loué & un particulier ou un professionnel, hotel 460 | 4,5 117 | 42 541 79 113 | 7,0 744 | 49
Loge,gratulltement (Ioge_ment de fonctlor_1 ou prété, service militaire) 2736 | 27,0 640 | 22,9 189 | 278 384 | 239 3949 | 26,0
ou hébergé dans la famille, chez des amis
Etablissement d'hébergement & caractére social, hors accueil d'urgence 1339 | 13,2 243 | 87 80 | 11,7 173 | 10,8 1835 [12,1
Etabllsselment d ht?bergement a caractere social d'urgence 1767 | 174 432 | 155 130 | 19,1 266 | 166 2595 | 17.1
(centre d'accueil d'urgence, etc.)
Etablissement médical (hdpital psychiatrique, etc.) 983 | 9,7 88 | 3.2 141 21 51 03 1090 | 7,2
Etablissement pénitentiaire 511 | 5,0 40| 14 131 19 16| 10 580 | 3,8
Hébergement de, fort’ur?e (baraque, squatt,.etc.), hébergement mobile 1187 | 117 101 | 36 99 | 145 140 | 87 1527 | 100
(caravane tractée, péniche, etc.), sans abri
Non réponse 176 | 1,7 67 | 24 18| 26 62 | 39 3231 21
TOTAL 10137 | 100 2792 | 100 681 | 100 1606 | 100 15216 | 100
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Adulte en

Personne Adulte Adulte en couble
FORME DE L'HEBERGEMENT Iy % isolé(e) % couple % P % | TOTAL | %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille
En studio 740 | 7,3 220 | 7,9 57| 84 52| 32 1069 | 7,0
En appartement 1524 1 15,0 1356 | 48,6 415 1 60,9 1244 | 775 4539 |298
En chambre d'hétel 229 | 23 37| 13 33| 48 23| 14 3221 21
En chambre individuelle 4105 | 40,5 464 1 16,6 19| 28 25| 16 4613 | 30,3
En chambre aménagée pour couples ou familles 111 11 469 | 16,8 107 | 15,7 203 | 12,6 890 | 58
En champre partagfee entre plusieurs adultes hors couples et familles 2658 | 26,2 139 | 50 25 | 37 16| 10 2838 | 187
(quatre lits au maximum)
En dortoir (salle commune contenant au moins cing lits) 557 | 55 271 10 3| 04 01 00 587 | 39
Autre 192 | 1,9 5| 21 12| 18 23| 14 286 | 19
Non réponse 21| 0.2 21| 08 10| 15 20| 1.2 72| 05
TOTAL 10137 | 100 2792 | 100 681 | 100 1606 | 100 15216 | 100
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Tableau | C 7 — Conditions d’hébergement par classe d’age des personnes accueillies en centres d’hébergement et de réadaptation sociale
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers y compris en CAVA » exclues)

16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
TYPE DE L'HEBERGEMENT ANTERIEUR a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % | TOTAL | %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
Accédant a la propriété ou propriétaire 0| 00 8| 02 21| 08 30| 14 481 2,6 491 3,0 34| 27 16| 22 6| 15 41 18 216 14
Locataire d'un logement HLM 32| 36 152| 43 242 9,6 2711127 222 112,0 165 | 10,0 109 85 53| 7,2 36| 89 22| 98 1304 8,6
Locatalre ou sous-locataire ul 27| 16| 44| 192| 76 190f 89| 57| 85| 153) 93 9| 75 4| 56 25| 62 19| 85] 1053 69
d'un logement vide NON HLM
Locataire d'un meublé lou  un particulier ul 27| 127] 36| 16| 50| 120] 56 o5 51| 101] 62 66| 52 49| 67 27| 67 9| 40 744 | a9
ou a un professionnel, hotel
Logé gratuitement (logement de fonction ou
prété, service militaire) ou hébergé dans la 407 | 45,8 13591 38,5 670 | 26,6 4651218 3791204 2611158 218 117,1 1101149 56138 24 110,7 3949 | 26,0
famille, chez des amis
Etablissement hébergement a caractére 131|148 | a42|125| 305|121| 213|100 1e7f10a| 101f116| we|124| 103|140 722|177 a5]200 | 1835|121
social, hors accueil d'urgence
Etablissement dhebergement & caractere social 156|176 | 665|188 | 450|179 376|177 | 204[158 | 241|146 | 201|157 | 124|168 55|135 33147 | 2595|171
d'urgence (centre d'accueil d'urgence, etc.)
Etablissement médical (hdpital psychiatrique, etc.) 15| 1.7 113| 3.2 145| 5.8 120| 5,6 190 | 10,2 181111,0 1651129 921125 56| 13,8 13] 58 1090)| 7,2
Etablissement pénitentiaire 131 15 120| 34 112| 44 106 | 5,0 76| 41 68| 41 441 34 23] 31 12| 3,0 6| 2,7 580 | 3,8
Hébergement de fortune (baraque, squatt, etc.),
hébergement mobile (caravane tractée, péniche, etc.), 771 8,7 355110,1 212| 84 194] 91 163] 838 195111,8 162 |112,7 881120 451111 36| 16,1 1527 |10,0
sans abri
Non réponse 9| 10 33] 09 45] 18 41 21 451 24 451 2,7 36| 28 371 50 16| 39 13| 58 3231 21
TOTAL 888 | 100 3530| 100 2520 100 2129| 100 1856 | 100 1650 | 100 1277 | 100 736 | 100 406 | 100 2241 100 | 15216 | 100
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16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
FORME DE L'HEBERGEMENT a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % § TOTAL | %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
En studio 61] 69 298| 84 2000 7,9 151 71 98] 53 110] 6,7 68| 53 40| 54 28| 69 151 6,7 1069 7,0
En appartement 2241252 1004|284 8261328 7831 36,8 640 | 34,5 489129,6 307 | 24,0 1421193 751185 49219 45391298
En chambre d'hétel 15| 17 65| 1.8 52| 21 471 2,2 471 25 411 25 20| 1,6 13| 18 11| 27 111 49 3221 21
En chambre individuelle 300)338| 1159|328 717|285 536 | 25,2 520 28,0 476 28,8 406 | 31,8 260 | 35,3 1631 40,1 761339 46131303
En chambre aménagée pour couples ou familles 471 53 163| 4,6 181 7,2 180| 85 132 7,1 96| 5.8 53] 42 241 33 41 10 10| 45 890 5.8
En chambre partagée entre plusieurs adultes
hors couples et familles 206 | 23,2 687 119,5 391]155 3041143 3011 16,2 3121189 318 24,9 1831249 90 | 22,2 46 | 20,5 2838|187
(quatre lits maximum)
En dortoir o 15| 17| 72| 20  s1| 32 87| 41| 74| 40| o3| s6| 72| 56| 58| 79| 26| 64 o a0] s87| 39
(salle commune contenant au moins cing lits)
Autre 16| 18 68| 19 541 21 30| 14 341 18 26| 1,6 29| 23 13| 18 8] 20 8] 36 2861 19
Non réponse 41 05 141 04 18| 0,7 11] 05 10 05 7|1 04 41 03 3| 04 11 0,2 0| 0,0 721 05
TOTAL 888]100 | 3530100 | 2520|100 2129(100 | 1856|100 | 1650|100 | 1277|100 736 | 100 406 | 100 2241100 | 15216 | 100
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Tableau | C 8 — Evaluation professionnelle et situation familiale des personnes accueillies en centres d’hébergement et de réadaptation sociale
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers y compris en CAVA » exclues)

Personne A dulte Adulte en AggllJt;Iee !
QUALIFICATION isolée % isolé(e) % couple % avec enfantls) % | TOTAL | %
avec enfant(s) sans enfant ou en famille

Ouvrier sans qualification, OS, manoeuvre, manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié 3911 | 38,6 559 120,0 262 | 38,5 497 | 30,9 5229 | 34,4
Ouvrier qualifié, conducteur d'engin ou de véhicule 1809 | 17,8 138 | 49 611 90 219 | 13,6 2227 | 14,6
Agent de service, femme de ménage,gardien, gardienne d'enfants, employé hotellerie-restauration 877 | 8,7 604 21,6 87 1128 172 | 10,7 1740 1114
Vendeur, employé de commerce 266 | 2,6 109 | 3,9 28| 41 39| 24 442 | 29
Employé sans qualification, agent de bureau 438 | 43 179 | 64 29 | 43 48 | 3,0 694 | 4,6
Employé qualifié (secrétaire, sténodactylo, aide comptable, dactylo-codeur, pupitreur, etc.) 379 | 37 197 | 71 23| 34 70 | 44 669 | 44
Technicien,dessinateur,agent de maitrise,cadre, profession intellectuelle, artistique, sociale 306 | 3,0 64 | 23 27 |1 4,0 123 | 7,7 520 | 34
Artisan, commergant, travailleur indépendant, aide familial de travailleur indépendant 921 09 23| 08 21 03 31| 19 148 | 1,0
Agriculteur exploitant, aide familial agricole 27 03 14 | 05 3] 04 1( 01 451 03
N'a jamais travaillé ; aucune expérience professionnelle 1626 | 16,0 857 | 30,7 149 |1 21,9 372 1232 3004 19,7
Non réponse 406 | 4,0 48 | 1,7 10] 15 41 21 498 | 33

TOTAL 10137 | 100 2792 | 100 681 | 100 1606 | 100 15216 | 100
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Adulte en

Personne Adulte Adulte en counle
SITUATION PROFESSIONNELLE Y % isolé(e) % couple % P % | TOTAL | %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille
Travaille a son compte ou comme aide familial 46 | 05 18 | 0,6 0] 00 11 | 0,7 751 05
Salarié sous contrat non aidé a durée indéterminée (y compris les intermittents) 468 | 4,6 218 | 7,8 26 | 338 133 | 83 845 |1 5,6
Salarié sous contrat non aidé a durée déterminée, intérimaire, saisonnier, emplois occasionnels 861 | 85 208 | 74 60 | 88 126 | 7,8 1255 | 82
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation, contrat de qualification, contrat
d'orientation, emploi dans une entreprise d'insertion ou une association intermédiaire, contrat 1024 |10,1 178 | 6,4 80 [ 11,7 105 | 6,5 1387 | 91
initiative emploi, etc.)
A un,e activité d'insertion (dans un centre d'aide a la vie active ou un atelier ; rémunération 1017 | 100 160 | 57 37 | 54 56 | 35 1270 | 83
au pécule, etc.)
Suit un stage de formation (AIF, FNE-femmes isolées, crédit formation, etc.) 810 | 8,0 166 | 59 47 | 69 77| 48 1100 | 7,2
Chdmeur inscrit a I'ANPE 3827 1378 875 [ 31,3 277 | 40,7 441 1275 5420 | 35,6
Choémeur non inscrit a I'ANPE 600 | 59 157 | 5,6 431 6,3 100 | 6,2 900 | 59
Inactif (y compris les étudiants, les retraités, les femmes au foyer) 1320 | 13,0 770 | 27,6 101 | 14,8 484 | 30,1 2675 | 17,6
Non réponse 164 | 16 42 1 15 10| 15 73| 45 289 | 19
TOTAL 10137 | 100 2792 | 100 681 | 100 1606 | 100 15216 | 100
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Tableau | C 9 — Evaluation professionnelle par classe d’age des personnes accueillies en centres d’hébergement et de réadaptation sociale
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers y compris en CAVA » exclues)

16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
QUALIFICATION a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % § TOTAL| %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
Ouvrier sans qualification, S, manoeuvre, 26 (277 | 1244|352 | 872|346 | 671|315 | 618|333 | 574|348 | 442|348 | 277|376 | 183|451 | 102|455 | 5209|344
manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié
Ouvrier qualifié, - 38| 43| 205| 84| 205[127| 331|155| 331|178 334[202| 205|231 | 166|226 98 | 24,1 4196 2207|146
conducteur d'engin ou de véhicule
Agent de service, femme de ménage gardien, 73| 82| 3e1|102| 343|136| 282[132| 241|130 192f126| 131|103 79| 107 5| 62 1| 58| 1740|114
gardienne d'enfants, employé hotellerie-restauration
Vendeur, employé de commerce 0f 23| 119] 34| a1 32 72| 34| as| 24| 54| 33 18 14| 20| 27 1l 27 3| 13 a2 | 29
Employé sans qualification, agent de bureau 201 23 155| 44 138| 55 134 6,3 85| 4,6 73| 44 501 39 26| 35 8| 20 5] 22 694 | 46
Employé qualifié (secretaire, sténodactylo, 16| 18| 122| 35| 00| 43| 111] 52| 99| 53| 96| 58| 60| 54| 31| a2| 13| 32 3| 13 669 | 44
aide comptable, dactylo-codeur, pupitreur, etc.)
Technicien,dessinateur,agent de maitrise, cadre, 5| 06 37| 10 70| 28 86| 40 81| 44 9| 57 74| 58 45| 61 17| 42 11| 49 50| 34
profession intellectuelle, artistique, sociale
Artisan, commercant, travailleur indépendant, 2| 02 10| 03 6l 02| 26| 12| 5] 13| 19| 12| 27| 21| 22| 30 6| 15 5] 22 148 10
aide familial de travailleur indépendant
Agriculteur exploitant, aide familial agricole 1| 01 41 01 3| 01 5| 0,2 5| 03 9] 05 111 09 2] 03 3] 0,7 2| 09 451 0,3
N'ajamais travaille; 447(503 | 1006|310 | 521|207 | 342|160 | 264|242 140| 85| 108| 85 30| 41 27| 67 291291 3004 [297
aucune expérience professionnelle
Non réponse 20| 23 87| 25 82| 33 o 32 63| 34 es| 39| 52| 41| 38) 52 5| 37 7| 31 408 33
TOTAL g8s| 100 | 3530 200 | 2520|100 | 2129| 100 | 1856|200 | 1650|200 | 1277|200 | 736|200 | 406|100 | 224|100 15216/ 100
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16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
SITUATION PROFESSIONNELLE a lw| a |w]| a |w]| a |%w| a |%w]| a [w]| a|w| a|%w| a |%n]| e | %]oral »
19 ans 24 ans 29 ans 34ans 39ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
Travaille a son compte ou comme aide familial 5[ 06 12| 03 9| 04 141 07 9| 05 7| 04 3] 0,2 6| 08 8] 20 2| 09 75| 05
Salarié sous contrat non aidé & durée indéterminée 2| 25| 153| 43| 47| 58| 128| 60| 135| 73| 113| 68 82| 64 a2 57 21| 52 2l 09| 845 56
(y compris les intermittents)
Salarié sous contrat nion aidé a durée déterminée, 41| 46| 372|105 244| 97| 203| 95| 155| 84| 125| 76 66| 52 38| 52 1| 27 of 00| 1255| 82
interimaire, saisonnier, emplOlS occasionnels
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation,
contrat de qualification, contrat d'orientation, emploi 72| 81| a01|114| 212| 84| 204| 96| 154| 83| 136| 82| 110] 86 71| 96 2| 59 3| 13| 1387] 91
dans une entreprlse d'insertion ou une association
intermédiaire, contrat initiative emploi, etc.)
A une activite dinsertion (dans un centre c'aide a la vie sg| 65| 237| 67| 142| 56| 145| 68| 145| 78| 16| 95| 178|139 114|155 70 [17.2 (112 1270| 83
active ou un atelier ; rémunération au pécule, etc.)
Suit un stage de formation (AIF, FNE-femmes isolées, 142|160 4s9f130| 167| 66| 110] 52 88| 47 86| 52 20| 23 15| 20 3| o7 1] 04 1100] 72
crédit formation, etc.)
Chomeur inscrit & I'ANPE 314|354 | 1171|332 | ose|379| 741|348| 702|378 | 627|380 | 4s8|382| 256[348| 140|345 25]112 | 5420|356
Chomeur non inscrit & ' ANPE as| 51| 168| 48| 15| 58| 46| 69| 111]| 60| 06| 64 go| 70 43| 58 35| 86 12| 54] 90| 59
Inactif (y compris les étudiants, 183|206 | 539|153 | 440|175 301|184| 312|168 | 246|149| 204|160| 128|174 | eal207| 148|e61] 2675|176
les retraités, les femmes au foyer)
Non réponse 6| 07 18| 05 sg| 23 47| 22 45| 24 48| 29 28| 22 23| 31 10| 25 6| 271 28| 19
TOTAL ges| 1200| 3530| 1200| 2520| 00| 2129| 100| 1856| 200| 1650| 00| 1277 100| 736| 200| 406| 200| 224| 100]15216]| 100
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Tableau | C 10 — Description générale selon la durée de séjour de la clientéle sortie des centres d’hébergement et de réadaptation sociale
au cours de I'année 1997
(activité « hébergement d’urgence » exclue)

moins 7a plus
, 1 2 3 4 5 6 de
SEXE dun | % . % . % . % . % . % . % 12 % % | TOTAL| %
. mois mois mois mois mois mois . 12
mois mois .
mois
Homme 37921 60,6 4204 61,7]12807| 64,8]2080]| 6521472 641]|1214] 6381363 61,7]3227]|60,1| 1669| 56,6 21828 | 61,8
Femme 24691] 394|2615| 38,3 1527| 352]| 1109 34,8 8251] 35,9 690 | 36,2 8451 38,31 2139 399 1282| 434 13501 ]| 38,2
TOTAL 6261 100 | 6819 100 | 4334 100 | 3189 100 | 2297 100 | 1904 100 | 2208 | 100 | 5366] 100 | 2951 | 100 § 35329 | 100
moins 7a plus
CLASSE D'AGE 1 2 3 4 5 6 de
R dun | % . % . % . % . % . % . % 12 % % J TOTAL| %
A LA SORTIE . ’ mois ? mois ’ mois ? mois ’ mois ? mois ’ . ? 12 ? ?
mois mois .
mois
moins de 25 ans 1767] 282|2123| 31,1]|1344| 310]| 1014 31,8 697 | 30,3 5981 314| 628 284 1568 | 29,2 596 | 20,24 10335| 29,3
25329 ans 11411 18,2| 1210 17,7 7821 18,0 5451 17,1 | 4341 18,9 3431 18,0 3911 17,71 1007 | 18,8 548 | 18,6 6401 | 18,1
30a34ans 9321 14911023]| 150 659 | 152| 486 15,2 3471 151 279 14,7 335| 15,2 778 145 442 | 15,0 5281 | 14,9
35a39ans 8411 134 862| 12,6 5511 12,7 407 12,8 2951 12,8 250 13,1 2921 13,2 707 | 13,2 4171 14,1 4622 | 13,1
40 a 44 ans 6491 104| 700]| 10,3 4001 9,2 3331 10,4 2251 98 196 | 10,3 2421 11,0 5331 99 3571 12,1 3635| 10,3
45249 ans 451 7,2| 448| 6,6 319 74 2121 6,6 157 6,8 129 6,8 161 7,3 4221 7.9 2841 9,6 2583 7,3
50 a54 ans 2201 35 2531 3,7 151 35 108 34 86| 37 61| 3,2 93| 42 2081 39 143] 48 1323 3,7
55a59 ans 1291 21 101} 15 721 1,7 49| 15 34| 15 33| 17 431 19 85| 1.6 80| 27 626 1.8
60 ans et plus 131 21 91 15 56| 13 35 11 221 10 151 0,8 231 1,0 58] 11 84| 28 5231 15
TOTAL 6261] 100| 6819 100| 4334 100| 3189 100| 2297 100| 1904| 100]| 2208 | 100| 5366 | 100| 2951 | 100§ 35329 | 100
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plus

moins 1 2 3 4 5 6 74 de
SITUATION FAMILIALE A LA SORTIE dun | % . % . % . % . % . % . % 12 % % J TOTAL| %

. mois mois mois mois mois mois . 12

mois mois .

mois
Personne isolée 4802|76,7]15096|74,713225|744]|2423]76,0|1664|72,4]1400]73,5]|1536]69,6|3451]64,3]|1782]60,4Q 2537971,8
Adulte isolé(e) avec enfant(s) 1036|16,5|1048|15,4| 664|153| 474|149 383|16,7| 309|16,2| 393|17,8|1065|19,8| 618|209 5990|170
Adulte en couple sans enfant 2471 39| 347| 51| 216| 50| 133| 42| 121| 53| 103| 54| 109| 49| 309| 58| 139| 47 1724| 49
Adulte en couple avec enfant(s) ou en famille 176 | 28| 328| 48| 229| 53| 159| 50| 129] 56 92| 48| 170 7,7| 5411101| 412]|140f 2236| 63
TOTAL 6261] 100(6819| 1004334 | 1003189 100|2297| 1001904 | 1002208 | 100 |5366| 100|2951| 100 35329 | 100

. . lus

moins 1 2 3 4 5 6 78 pde
SITUATION FAMILIALE A LA SORTIE dun | % . % . % . % . % . % . % 12 % % J TOTAL| %

. mois mois mois mois mois mois . 12

mois mois .

mois
Personne isolée 4802]118,9]15096]20,113225112,7|2423| 95|1664| 66]1400]| 551536 6,1]34511136]|1782| 7,0 25379 100
Adulte isolé(e) avec enfant(s) 1036|17,3|1048|175| 664|111| 474| 79| 383| 64| 309| 52| 393| 6,6|1065|178| 618|103 5990 100
Adulte en couple sans enfant 247143 347|201| 216|125| 133| 77| 121| 70| 103| 60| 109| 63| 309|179 139| 81f 1724 100
Adulte en couple avec enfant(s) ou en famille 176 | 79| 328|14,7| 229(102| 159| 7,1| 129] 58 921 41| 170| 76| 541|242| 412]184 22361 100
TOTAL 6261| 17,7 6819|193(4334(123|3189| 90(2297| 65|1904| 54|2208| 6,2|5366|152|2951| 84f 35329 | 100




moins

74

plus

DESTINATION A LA SORTIE 1 2 3 4 5 6 de
, ' 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE L'ETABLISSEMENT d u.n % mois % mois % mois % mois % mois % mois % 12. % 12 o | TOTAL| %
mois mois .
mois

Accédant a la propriété ou propriétaire 27| 04 22| 03 141 03 12| 04 6] 03 5] 03 31 01 111 02 71 02 107 | 03
Locataire ou sous-locataire d'un logement HLM 307 | 49 460 | 6,7 440 1 10,2 371 | 11,6 341 1148 326 | 17,1 477 | 216 1471 | 27,4 | 1055 | 358 § 5248 | 14,9
Locataire ou sous-locataire d'un logement vide NON HLM 364 | 58| 536 | 79| 395| 91| 385|121 | 335|146 | 310 |16,3 | 346 |157 | 984 1183 | 546 | 185 | 4201 | 11,9
Locataire d'un meublé loué & un particulier ou a un professionnel, hotel 208 | 33| 408 60| 274| 63| 230 | 72| 154 | 67| 149 | 78| 183 | 83| 422 | 79| 217 | 74| 2245 | 64
Logé gratuitement (logement de fonction ou prété, service militaire...)

. . . . 1055 |16,9 | 1239 | 18,2 792 1183 649 | 204 444 119,3 326 | 17,1 361 | 16,3 761 | 14,2 287 | 9,7 | 5914 | 16,7
ou hébergé dans la famille, chez des amis
Etablissement d'hébergement a caractere social (CHRS, etc.) 970 115511310 | 19,2 | 787 | 182 | 441|138 | 244|106 | 211 |111 252 1114 | 517 | 9,6 | 294 | 10,0 § 5026 | 14,2
Etablissement médical (hdpital psychiatrique, etc.) 358 | 57| 329 | 48| 192 | 44| 126 | 40| 102 | 44 791 41 63| 29 158 | 29 88 30 1495 | 4.2
Foyer de jeunes travailleurs 581 09| 108 | 16 74| 1,7 73| 23 63| 27 58 | 3,0 60 | 27| 149 | 28 741 25 717 | 20
Etablissement pénitentiaire 242 1 39 124 | 18 721 17 46 | 1,4 311 13 241 13 241 11 471 0,9 171 06 627 | 18
Hebergement de fortune (barague, squatt, etc.), hébergement mobile 147 | 23| 206 | 30| 10| 25| 91| 20| e5| 28| 42| 22| 42| 19| &| 15| 22| 07] s07| 23
(caravane tractée, péniche, etc.), sans abri
Destination inconnue 23131369 (1918 | 28,1 [ 1119 | 258 | 719 |225 | 469 |204 | 342 |180 | 375|170 | 654 |122 | 271 | 92 | 8180 | 232
Autre 212 | 34| 159 | 23 65| 1,5 46 | 14 431 19 32| 17 22| 10| 110 | 20 73| 25 762 | 2,2

TOTAL 6261 | 100 | 6819 | 100 | 4334 | 100 | 3189 | 100 (2297 | 100 | 1904 | 100 | 2208 | 100 | 5366 | 100 2951 | 100 §35329 | 100
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plus

moins 7a
SITUATION PROFESSIONNELLE 1 2 3 4 5 6 de
. ) dun | % | w | w | w | w | w w12 | % 9% |ToTAL| %
A LA SORTIE DE L'ETABLISSEMENT S mois | P | mois | 7 | mois | P | mois | 7 | mois | | mois | | % 2| ” ’
mols mols .
mols
Travaille & son compte ou comme aide familial 68| 11 46 | 0,7 351 08 17 | 05 211 09 17 | 09 16| 07 421 0,8 41| 14 3031 09
Salari€ sous contrat non aidé a duree indéterminée 177 28| 319 | 47| 215 | 50| 187 | 59| 172 | 75| 146 | 77| 213 | 96| 546 |102| 385|130 | 2360 | 67
(y compris les intermittents)
Salarié sous contrat non aidé a durée déterminée, 177 | 28| 395 | 58| 382 | 88| 271 | 85| 228 | 99| 196 103 | 247 112 | 600 |112 | 297 101 | 2793 | 7.9
Interlmalre, salsonnier, emplOlS occasionnels
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation,
contrat de qualification, contrat d'orientation, emploi 127 20| 308 | 45| 267 | 62| 274 | 86| 225 | 98| 218 [114| 265|120 | 805 |150 | 456 |155 | 2945 | 83
dans une entreprlse d'insertion ou une association
intermédiaire, contrat initiative emploi, etc.)
A une activité dinsertion (dans un centre d'aide a |a vie 70 12| e8| 13| 78| 18| 69| 22| 29| 21| 20| 15| 30| 18| 105] 20| 94| 32| 621 18
active ou un atelier, rémunération au pécule, etc.)
Suit un stage de formation (AIF, FNE-femmes isolées, 148 24| 203 | 43| 230 | 53| 203| 64| 170 | 74| 169 | 89| 162 | 73| 440 | 82| 151 | 51 1967 | 56
crédit formation, etc.)
Chomeur inscrit 2 I'ANPE 1913 | 306 | 2612 | 383 | 1764 |40,7 | 1208 40,7 | 908 | 39,5 | 709 |37.2 | 767 | 347 [1732 | 323 | 836 | 283 12539 | 355
Chameur non inscrit & I'ANPE 1117 |178 | 1004 147 | 468 |108| 237 | 74| 120 | 53| 74| 39| 96| 43| 18| 34| 110 | 37 3408 | 96
Inactif (y compris les étudiants, les retraités, les femmes au foyer) 1404 | 224 | 1258 [184 | 709 |16/4 | 518 | 16,2 344 1150 299 | 15,7 315 | 14,3 791 | 14,7 501 | 17,0 | 6139 | 17,4
Non réponse 1060 |169 | 496 | 73| 186 | 43| 115| 36| s8| 25| 47| 25| e8| 40| 124| 23| so| 27 2254 | 64
TOTAL 6261 | 200 | 6819 | 200 (4334 | 100 [ 3189 | 200 [ 2297 | 200 | 1904 | 200 | 2208 | 100 | 5366 | 200 | 2951 | 100 35329 | 100
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. R lus
RESSOURCE PRINCIPALE A LA SORTIE moins 1 2 3 4 5 6 ra pde
d'un % . % . % . % . % . % . % 12 % % J TOTAL| %
DES PERSONNES DE MOINS DE 25 ANS L ? [ mois | 7 | mois | | mois | ° |mois| © |mois| | mois| © | 2] ? ?
mois mois .
mois
Personnes percevant le RMI :
RMI seul 41 23 51 2,4 46 | 34 28 2,8 16 2,3 17 2,8 18 29 56 | 3,6 11 18 284 2,7
RMI a titre differentiel avec allocations 19| 12| 20| 20| 6| 12| 19| 19| 10| 14| 7| 12| of 14| 30| 25| 20| 34| 10| 15
ou ressources du travail
Personnes pergevant I'allocation de parent isolé (API) :
Allocation de parent isolé (API) seul ou a titre différentiel 941 53 112 | 53 101 | 75 60 | 59 44 1 6,3 48 | 8,0 36| 57 99| 6,3 421 7,0 636 | 6,2
Personnes ne percevant ni le RMI ni I'API :
Ressources du travail ou de stage 208 | 11,8 492 | 232 403 | 30,0 358 | 35,3 | 297 | 42,6 | 274 | 458 | 304 | 48,4 823 | 525 | 295 | 49,5 3454 | 334
ASSEDIC 71| 40| 109 ]| 51 74| 55 721 71| 38| 55| 40| 67| 40| 64 781 50| 39| 65 561 | 54
Allocations familiales 43 2,4 37 1,7 18 1,3 12 12 13 19 11 18 141 22 331 21 10 1,7 191 18
Autres allocations (AAH, rente AT, etc.) 62| 35 56 | 26 35| 26 29| 29 24| 34| 24 40 14| 22 471 30| 30| 50 321 | 31
Autres ressources 44 | 25 33| 16 231 17 22| 22 211 30 8] 13 71 11 281 18 141 23 2001 1,9
Ayant droit sans ressources personnelles 13| 07 231 11 141 1,0 81 08 91 13 41 07 6] 1,0 20| 13 211 35 118 | 11
Sans ressources 1039 | 588 | 1119 | 52,7 583 | 43,4 380 | 375 | 212 | 30,4 | 156 | 26,1 | 163 | 26,0 312 | 19,9 | 103 | 17,3 4067 | 39,4
Non réponse 133 | 75 701 33 311 23 26| 26 131 19 91 15 17| 27 331 21 1] 18 343 | 33
TOTAL 1767 | 100 | 2123 | 100 [ 1344 | 100 | 1014 | 100 | 697 | 100 | 598 | 100 | 628 | 100 | 1568 | 100 | 596 | 100 § 10335 | 100
. R |
moins 1 2 3 4 5 6 7a pdljas
CONTRAT D'INSERTION A LA SORTIE (*) dun | % . % . % . % . % . % . % 12 % % J TOTAL| %
. mois mois mois mois mois mois . 12
mois mois .
mois
Percoit le RMI et bénéficie d'un contrat d'insertion 15 | 25,0 27 | 37,5 31 1 50,0 21 | 44,7 12 | 46,2 12 | 50,0 12 | 44,4 58 61,1 | 20 | 645 208 | 46,8
Percoit le RMI et ne bénéficie pas d'un contrat d'insertion 32 1533 311|431 25 1 40,3 19 | 404 12 | 46,2 91375 12 | 44,4 36 | 37,9 8 ]258 184 | 41,4
Non réponse 13 | 21,7 14 | 19,4 61 97 71149 21 1,7 31125 31111 1] 11 31 97 52 | 11,7
TOTAL 60 | 100 72 | 100 62 | 100 471 100 | 26| 100 | 24| 100 | 27 | 100 951 100 | 31| 100 444 1 100

(*) La variable contrat d'insertion ne concerne que les personnes qui percoivent le RMI.
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. . lus
RESSOURCE PRINCIPALE A LA SORTIE moins 1 2 3 4 5 6 7a IOde
dun | % . % . % . % . % . % . % 12 % % | TOTAL| %
DES PERSONNES DE 25 ANS ET PLUS DL mois | | mois | | mois | 7 | mois | | mois | | mois | | P 2| ?
mois mois .
mois
Personnes percevant le RMI :
RMI seul 1071|1238 | 1277 | 27,2 | 856 | 28,6 | 655 30,1 | 446 | 279 | 366 | 28,0 | 366 | 232 781 1206 | 435|185 6253 | 25,0
RMI a titre differentiel avec allocations 12| 25| 150 | 34| 139| 46| 00| 46| 100 | 68| 6| 66| 124 | 72| 209 | 79| 182 | 77| 1301 | 52
ou ressources du travail
Personnes percevant I'allocation de parent isolé (API) :
Allocation de parent isolé (API) seul ou a titre différentiel 143 | 3.2 2311 49 1941 65 147 1 6,8 138 | 8,6 116 | 89 134 | 85 317 | 83 103 | 44 1523 | 61
Personnes ne percevant nile RMI ni I'API :
Ressources du travail ou de stage 409 | 91 727 | 15,5 598 | 20,0 486 | 22,3 390 | 244 360 | 27,6 475 130,21 | 1309 | 34,5 842 | 35,8 5596 | 22,4
ASSEDIC 373 | 83 459 | 98| 320 |10,7 | 240 | 110 | 163 |10,2 | 131 (100 | 167 | 10,6 358 | 94| 217 | 9.2 2428 | 9,7
Allocations familiales 214 | 48 169 | 3,6 80| 27 56 | 2,6 32| 20 251 19 38| 24 94| 25 66 | 28 774 | 31
Autres allocations (AAH, rente AT, etc.) 395 | 88 323 | 69| 176 | 59 137 | 63| 110 | 69 86 | 6,6 82| 52 258 | 68 | 259 | 11,0 1826 | 7,3
Autres ressources 132 1 29 84| 18 5 | 1,9 39| 18 3BH| 22 171 13 29| 18 59| 16 58 | 25 509 | 20
Ayant droit sans ressources personnelles 531 1,2 60 | 1,3 331 11 18] 08 121 08 121 09 18] 11 4 |1 12 46 | 2,0 296 | 1,2
Sans ressources 1262 | 28,1 981 | 20,9 427 | 14,3 211 | 9,7 1251 78 67 | 51 82 | 52 183 | 48 73 | 31 3411 | 13,6
Non réponse 330 | 7,3 226 | 48 111 | 37 85| 39 40| 25 40 | 31 75 47 9% | 25 741 31 1077 | 43
TOTAL 4494 1 100 | 4696 | 100 | 2990 | 100 {2175 | 100 | 1600 | 100 | 1306 | 100 | 1580 | 100 | 3798 | 100 [2355 | 100 § 24994 | 100
. R lus
moins 1 2 3 4 5 6 7a IOo|e
CONTRAT D'INSERTION A LA SORTIE (*) dun | % . % . % . % . % . % . % 12 % % J TOTAL| %
. mois mois mois mois mois mois . 12
mois mois .
mois
Percoit le RMI et bénéficie d'un contrat d'insertion 375 | 31,7 515 | 359 | 427 | 429 | 358 | 474 | 306 | 551 | 245|542 | 270 | 56,3 669 [ 619 | 379 | 61,4 | 3544 | 46,9
Percoit le RMI et ne bénéficie pas d'un contrat d'insertion 546 | 46,2 704 | 49,0 464 | 46,6 329 | 435 210 | 37,8 169 | 37,4 187 | 39,0 342 | 31,7 187 | 30,3 3138 | 415
Non réponse 262 | 22,1 217 1151 | 104 | 10,5 69 91 391 70 38| 84 23| 48 69| 64 51 | 83 872 | 11,5
TOTAL 1183 | 100 | 1436 | 100 995 | 100 756 | 100 555 | 100 452 | 100 480 | 100 | 1080 | 100 617 | 100 7554 | 100

(*) La variable contrat d'insertion ne concerne que les personnes qui percoivent le RMI.
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I —-LESSTRUCTURESAUTONOMESD’'ACCUEIL
MERE-ENFANT

Définition :

Au 1% janvier 1998, 103 établissements autonomes d’ accueil mére-enfant ou centres
maternels disposent de 3 900 places et emploient 2 000 personnes en équivaent temps plein.
Congus pour éviter les abandons d'enfants, ces établissements ont pour objectif d'aider les
femmes enceintes ou les méres isolées accompagnées d'enfants de moins de trois ans, qui ont
besoin d'un soutien matériel et psychologique. La durée de la prise en charge est de 6 mois
renouvelable (maximum 3 ans). L'hébergement au centre permet aux meres de bénéficier
pendant leur s§our d'une formation professionnelle adaptée, de rechercher ou d'exercer un
emploi.

Financement :

Aide sociale a I'enfance départementale (ASE / consell général) et participation des
bénéficiaires.

Commentaire:;

Dans le répertoire FINESS des établissements et services sanitaires et sociaux, les centres
maternels ou établissements autonomes d’accueil mére-enfant sont repérés par le code
catégorie d’ établissement 166. La notion d’ établissement autonome d’ accueil mére-enfant est
ici synonyme de centre maternel. Les établissements non autonomes d’accueil mere-enfant
correspondent aux sections qui ont I’activité des centres maternels dans les foyers de
I’ enfance (code catégorie d’ établissement 175) et plus rarement dans les maisons d enfants a
caractere social (code catégorie d établissement 177). Pour obtenir, le nombre total de places
dévolues a I'activité des centres maternels, il faut donc additionner les places des
établissements autonomes a celles des établissements non autonomes. Les sections au sein des
foyers de I’ enfance et dans les maisons d enfants a caractére social sont repérées par le code
246 de la nomenclature des disciplines d’ équipement.

L'activité «d'accueil mére-enfant » peut également étre mise en oeuvre dans un centre
d'hébergement et de réinsertion sociale (code catégorie d’ établissement 214), ce qui suppose
une convention passee entre le CHRS et |e Consell général pour le financement.

Les centres maternels se sont substitués en 1981 a deux types d'établissements : les
mai sons maternelles et les hotels maternels.
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Textesderéférence:
- Articles des chapitres| et 1l dutitre 1l du C.F.A.S.

- Loi n°® 75-535 du 30 juin 1975,
- Loi n° 86-17 du 6 janvier 1986.

- Circulaire 81/5 du 23 janvier 1981.
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Tableau Il A 1 — Evolution générale des structures autonomes d’accueil mére-enfant sur dix ans

CARACTERISTIQUES GENERALES 1988 1990 1992 1994 1996 1998
Nombre de structures 69 74 85 88 90 103
Capacité installée 2816 3127 3234 3663 3712 3906
Nombre de personnes 2356 2540 2780 3140 3112 3538
accueillies dans la structure
NOMBRE DE STRUCTURES 1988 % 1990 % 1992 % 1994 % 1996 % 1998 %
Public 38 [551 37 |500 39 (459 41 | 466 40 |444 43 (417
Privé 31 [449 37 |500 46 |54 47 |534 50 |556 60 |583
CAPACITE D'ACCUEIL MOYENNE 1988 1990 1992 1994 1996 1998
40,8 423 38,0 41,6 41,2 379
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Tableau Il A 2 — Taux d’occupation des structures autonomes d’accueil mere-enfant sur dix ans

TAUX D'OCCUPATION 1988 % 1990 % 1992 % 1994 % 1996 % 1998 %
0a50% 6 | 87 9 1122 4 | 47 81 91 81 89 6 | 58
51a70% 6 | 87 11 | 14,9 7] 82 81 91 11 12,2 81 78
71a80% 11 | 159 6| 81 12 [141 11 125 11 12,2 15 | 14,6
81290 % 16 | 23,2 12 16,2 20 1235 10 [114 22 | 24,4 24 1233
91a95% 8 1116 9 1122 11 (129 13 [ 148 14 | 15,6 81 78
96 & 100 % 17 | 24,6 22 1297 20 1235 29 1330 24 | 26,7 26 |25.2
plus de 100 % 5| 72 5] 68 11 {129 9 1102 0] 00 16 | 155
TOTAL DES ETABLISSEMENTS 69 | 100 74 | 100 85 | 100 88 | 100 90 | 100 103 | 100
TAUX D'OCCUPATION MOYEN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
83,7 81,2 86,0 85,7 83,8 90,6
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Tableau Il A 3 —Répartition par nombre de places dans les structures autonomes d’accueil mere-enfant sur dix ans

NOMBRE DE
1988 % 1990 % 1992 % 1994 % 1996 % 1998 %
STRUCTURES ’ ’ ’ ’ ’ ’
Nombre de structures 23333 27| 365 38| 44,7 32 (364 38 (422 41|398
de moins de 26 places
Nombre de structures 28 | 406 25| 338 21| 247 29330 26 | 289 37| 359
de 26 a 50 places
Nombre de structures 9|130 12| 162 16 | 188 15| 17,0 11 (122 15| 146
de 51 a 75 places
Nombre de structures 7{101 7| 95 8| 94 9|102 11122 7| 68
de 76 a 100 places ’ : ' ' ’ '
Nombre de structures
de 101 4 125 places 2] 29 3] 4L 1 12 3| 34 3| 33 3| 29
Nombre de structures ol 00 ol 00 1l 12 ol 00 ol 00 ol 00
de 126 a 150 places ’ : : ' ’ '
Nombre de structures
of 00 o| 00 o| 00 ol 00 1] 11 of 00
de plus de 150 places
TOTAL 69| 100 74| 100 85| 100 88| 100 90| 100 103| 100
CAPACITE DES
1988 % 1990 % 1992 % 1994 % 1996 % 1998 %
STRUCTURES ’ ’ ’ ’ ’ ’
Nombre de structures 416 | 14,8 465 | 14,9 576 | 17.8 525 | 14,3 602 | 162 628 | 16,1
de moins de 26 places
Nombre de structures 1010|359 954 | 30,5 769 | 238 1094|299 939 | 253 1408 | 36,0
de 26 a 50 places
Nombre de structures 555 [ 19.7 733 234 950 | 29,4 952 [ 26,0 691 | 18,6 939 [ 240
de 51 a 75 places
Nombre de structures 626 [ 222 632 | 202 704 [ 21.8 773|211 942 | 254 604 | 155
de 76 & 100 places
Nombre de structures
do 101 3 125 places 200| 7.4 343 11,0 108] 33 319| 87 321| 86 27| 84
Nombre de structures
do 126 2 150 laces ol 00 ol 00 127] 39 ol 00 ol 00 ol 0o
Nombre de structures ol 00 ol 00 ol 00 ol 00 217| 58 ol 00
de plus de 150 places
TOTAL 2816 | 100 3127| 100 3234 | 100 3663 | 100 3712 | 100 3906 | 100
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Tableau Il A 4 — Répartition régionale des structures autonomes d’accueil mére-enfant

REGION Capacité Places pour, Population
Nombre | % daccusil % 1000 hab. 20-59 ans %
au 1.01.98

42 ALSACE 2 1,9 124 32 0,13 959382 | 3,0
72 AQUITAINE 6 58 366 9,4 0,24 1519932 | 4,7
83 AUVERGNE 1 1,0 40 1,0 0,06 690108 | 2,1
25 BASSE NORMANDIE 3 29 123 31 0,17 731993 | 2,3
26 BOURGOGNE 3 29 164 4,2 0,20 835400 | 2,6
53 BRETAGNE 5 49 144 3,7 0,10 1495599 | 4,6
24 CENTRE 5 4,9 147 3.8 0,12 1276288 | 4,0
21 CHAMPAGNE ARDENNE 1 1,0 44 11 0,06 718767 | 2,2
94 CORSE 0 0,0 0 0,0 0,00 137652 | 04
43 FRANCHE COMTE 3 29 12 0,3 0,02 594910 | 1,8
23 HAUTE NORMANDIE 3 29 152 39 0,16 951117 | 3,0
11 ILE DE FRANCE 28 27,2 1168 |299 0,19 6310129 | 19,6
91 LANGUEDOC ROUSSILLON 3 29 105 2,7 0,09 1173989 | 3,6
74 LIMOUSIN 1 1,0 42 11 0,12 362712 | 1,1
41 LORRAINE 3 29 117 3,0 0,09 1244637 | 39
73 MIDI PYRENEES 6 58 165 4,2 0,12 1339561 | 4,2
31 NORD PAS DE CALAIS 8 78 288 74 0,14 2100396 | 6,5
52 PAYS DE LA LOIRE 6 58 245 6,3 0,15 1673796 | 5,2
22 PICARDIE 2 1,9 53 14 0,05 994302 | 3,1
54 POITOU CHARENTES 2 19 18 0,5 0,02 840587 | 2,6
93 PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 4 39 137 35 0,06 2348432 | 73
82 RHONE ALPES 4 39 164 4,2 0,05 3042906 | 94
TOTAL FRANCE METROPOLITAINE 99 196,1 3818 97,7 0,12 31342595 | 97,3

DOM 4| 39 88 | 23 0,10 859598 | 27
TOTAL FRANCE ENTIERE 103 ] 100 3906 | 100 0,12 32202193 | 100
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Tableau Il A 5 — Répartition départementale des structures autonomes d’accueil mere-enfant

REGION Nomb % Capacité % Places pour F;%p;;atlon y
DEPARTEMENT omore L  graccueil | | 1000 hab. ans ’
au 1.01.98

42 ALSACE 2 1,9 124 32 0,13 959382 | 3,0
67 BAS RHIN 1 1,0 74 19 0,13 572044 | 18

68 HAUT RHIN 1 1,0 50 13 0,13 387338 | 12

72 AQUITAINE 6 58 366 9,4 0,24 1519932 | 47
24 DORDOGNE 0,0 0,0 0,00 191510 | 0,6

33 GIRONDE 3 29 291 75 0,42 701157 | 22

40 LANDES 1 1,0 36 0,9 0,22 166377 | 0,5

47 LOT ET GARONNE 1 1,0 19 0,5 0,13 151923 | 0,5

64 PYRENEES ATLANTIQUES 1 1,0 20 0,5 0,06 308965 | 1,0

83 AUVERGNE 1 1,0 40 1,0 0,06 690108 | 21
3 ALLIER 0,0 0,0 0,00 175209 | 0,5

15 CANTAL 1 1,0 40 1,0 0,52 77418 | 0,2

43 HAUTE LOIRE 0,0 0,0 0,00 106143 | 0,3

63 PUY DE DOME 0,0 0,0 0,00 331338 |1 1,0

25 BASSE NORMANDIE 3 29 123 31 0,17 731993 | 23
14 CALVADOS 2 1,9 82 2,1 0,24 343692 | 11

50 MANCHE 0,0 0,0 0,00 240947 | 0,7

61 ORNE 1 1,0 41 1,0 0,28 147354 | 0,5

26 BOURGOGNE 3 29 164 42 0,20 835400 | 26
21 COTED'OR 1 1,0 60 15 0,22 275589 | 09

58 NIEVRE 1 1,0 28 0,7 0,25 112443 | 0,3

71 SAONE ET LOIRE 0,0 0,0 0,00 279643 | 09

89 YONNE 1 1,0 76 19 0,45 167725 | 0,5

53 BRETAGNE 5 49 144 3,7 0,10 1495599 | 46
22 COTES D'ARMOR 1 1,0 22 0,6 0,08 267472 1 08

29 FINISTERE 1 1,0 60 15 0,14 438082 | 14

35 ILLE ET VILAINE 2 1,9 46 1.2 0,10 463630 | 14

56 MORBIHAN 1 1,0 16 0,4 0,05 326415 |1 1,0

24 CENTRE 5 49 147 38 0,12 1276288 | 4,0
18 CHER 1 1,0 27 0,7 0,17 162729 | 0,5

28 EUREET LOIR 1 1,0 26 0,7 0,12 214465 | 0,7

36 INDRE 1 1,0 16 0,4 0,14 116914 | 0,4

37 INDREET LOIRE 1 1,0 30 0,8 0,10 294027 | 09

41 LOIR ET CHER 0,0 0,0 0,00 159401 | 0,5

45 LOIRET 1 1,0 48 1.2 0,15 328752 1 1,0

21 CHAMPAGNE ARDENNE 1 1,0 44 11 0,06 718767 | 22
8 ARDENNES 0,0 0,0 0,00 151620 | 0,5

10 AUBE 0,0 0,0 0,00 154143 | 0,5

51 MARNE 1 1,0 44 11 0,14 311879 | 1,0

52 HAUTE MARNE 0,0 0,0 0,00 101125 | 0,3

94 CORSE 0] 00 0 0,0 0,00 137652 | 04
2A CORSE DU SUD 0,0 0,0 0,00 62133 | 0,2

2B HAUTE CORSE 0,0 0,0 0,00 75519 | 0,2

43 FRANCHE COMTE 3 29 12 0,3 0,02 594910 | 18
25 DOUBS 0,0 0,0 0,00 271484 1 08

39 JURA 3 29 12 0,3 0,09 129304 | 04

70 HAUTE SAONE 0,0 0,0 0,00 119165 | 04

90 TERRITOIRE DE BELFORT 0,0 0,0 0,00 74957 | 0,2

23 HAUTE NORMANDIE 3 29 152 39 0,16 951117 | 3,0
27 EURE 0,0 0,0 0,00 288173 | 09

76 SEINE MARITIME 3 29 152 39 0,23 662944 | 21

11 ILE DE FRANCE 28 | 27,2 1168 |29,9 0,19 6310129 | 19,6
75 PARIS 8 78 505 |12,9 0,39 1301782 | 4,0

77 SEINE ET MARNE 1 1,0 17 0,4 0,03 663529 | 21

78 YVELINES 1 1,0 80 2,0 0,10 763732 | 24

91 ESSONNE 2 1,9 75 19 0,12 649162 | 2,0

92 HAUTS DE SEINE 9 8,7 309 79 0,38 822920 | 26

93 SEINE SAINT DENIS 6 58 161 | 41 0,21 785344 | 24

94 VAL DE MARNE 0,0 0,0 0,00 704695 | 22

95 VAL D'OISE 1 10 21 0.5 0.03 618965 | 19
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Population

REGION Capacité Places pour
, 0, 0, N 0,
DEPARTEMENT Nombre | % | yccueil | ™ | 1000 hab. 20-59 ans %
au 1.01.98
91 LANGUEDOC ROUSSILLON 31 29 05 | 27 0,09 1173980 | 36
11 AUDE 1| 10 21 | 06 0.16 152877 | 05
30 GARD 1 1,0 65 1,7 0,20 321 264 1,0
34 HERAULT 00 00 0,00 471131 | 15
48 LOZERE 0,0 0,0 0,00 37613 0,1
66 PYRENEES ORIENTALES 1| 10 16 | 04 0,08 191104 | 06
74 LIMOUSIN 1| 10 2 | 11 0.12 362712 | 11
19 CORREZE 0,0 0,0 0,00 116 899 04
23 CREUSE 00 00 0,00 59414 | 02
87 HAUTE VIENNE 1| 10 2 | 11 023 186399 | 06
41 LORRAINE 3 | 29 17 | 30 0,09 1244637 | 39
54 MEURTHE ET MOSELLE 1 1,0 37 0,9 0,10 388 045 1,2
55 MEUSE 1| 1o 25 | 06 0.25 99118 | 0.3
57 MOSELLE 1 1,0 55 14 0,10 559 998 1,7
88 VOSGES 00 00 0,00 197476 | 06
73 MIDI PYRENEES 6 | 58 165 | 42 0.12 1339561 | 42
9 ARIEGE 2 19 20 05 0,30 67617 0,2
12 AVEYRON 00 00 0,00 130300 | 04
31 HAUTE GARONNE 1| 10 80 | 20 0.14 587921 | 18
32 GERS 1 1,0 36 0,9 0,42 85 696 0,3
46 LOT 00 00 0,00 78041 | 02
65 HAUTES PYRENEES 1 1,0 5 0,1 0,04 114 623 0,4
81 TARN 00 00 0,00 17089 | 05
82 TARN ET GARONNE 1 1,0 24 0,6 0,23 104 467 0,3
31 NORD PAS DE CALAIS 8 7.8 288 7.4 0,14 2100 396 6,5
59 NORD 7| 68 281 | 72 021 1355745 | 42
62 PAS DE CALAIS 1| 10 7| 02 001 744651 | 23
52 PAYS DE LA LOIRE 6 | 58 25 | 63 0.15 1673796 | 52
44 LOIRE ATLANTIQUE 2 19 164 42 0,27 604 340 19
49 MAINE ET LOIRE 1| 1o 30 | 08 0,08 380057 | 12
53 MAYENNE 0,0 0,0 0,00 144 105 04
72 SARTHE 1| 10 7| 02 0,03 274142 | 09
85 VENDEE 2 19 44 11 0,16 271152 0,8
22 PICARDIE 2 19 53 14 0,05 994 302 3,1
2 AISNE 1| 1o 2 | 10 014 278416 | 09
60 OISE 1| 1o 13 | 03 0,03 420286 | 13
80 SOMME 0,0 0,0 0,00 295 600 0,9
54 POITOU CHARENTES 2 19 18 0,5 0,02 840 587 2,6
16 CHARENTE 1| 1o 10 | 03 0,06 174917 | 05
17 CHARENTE MARITIME 0,0 0,0 0,00 278 156 0,9
79 DEUX SEVRES 1| 10 8 | 02 0.05 176393 | 05
86 VIENNE 0,0 0,0 0,00 211121 0,7
93 PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 4 39 137 35 0,06 2348 432 7.3
4 ALPES DE HAUTE PROVENCE 1| 10 8 | 02 011 71118 | 02
5 HAUTES ALPES 00 00 0,00 63148 | 02
6 ALPES MARITIMES 1 1,0 49 1,3 0,10 513873 1,6
13 BOUCHES DU RHONE 2 | 19 80 | 20 0,08 989018 | 31
83 VAR 0,0 0,0 0,00 451 348 14
84 VAUCLUSE 00 00 0,00 250927 | 08
82 RHONE ALPES 4| 39 164 | 42 0,05 3042906 | 94
1 AIN 0,0 0,0 0,00 275 287 0,9
7 ARDECHE 00 00 0,00 146056 | 05
26 DROME 1| 10 19 | 05 0,08 226423 | 07
38 ISERE 1 1,0 56 14 0,09 597 624 1,9
42 LOIRE 1| 1o 60 | 15 0.16 380119 | 12
69 RHONE 0,0 0,0 0,00 864 439 2.7
73 SAVOIE 00 00 0,00 201356 | 06
74 HAUTE SAVOIE 1 1,0 29 0,7 0,08 351602 1,1
TOTAL FRANCE METROPOLITAINE 99 |96,1 3818 97,7 0,12 31342595 | 97,3
DOM 4 3,9 88 2,3 0,10 859 598 2,7
TOTAL FRANCE ENTIERE 103 100 | 3906 |100 0,12 32202193 | 100
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Taux

REGION Capacité . d'occupation
. 1) 0,
DEPARTEMENT Nombre | % 4 . accueil | Effectif au jour de
I'enquéte
42 ALSACE 2 19 124 3,2 103 83,1
67 BAS RHIN 1 1,0 74 19 56 75,7
68 HAUT RHIN 1] 10 50 | 1.3 47 940
72 AQUITAINE 6 58 366 9.4 336 91,8
24 DORDOGNE 0,0 0,0
33 GIRONDE 3 | 29 201 | 75 290 99,7
40 LANDES 1 1,0 36 0,9 16 44 4
47 LOT ET GARONNE 1 1,0 19 0,5 19 100,0
64 PYRENEES ATLANTIQUES 1 1,0 20 05 11 55,0
83 AUVERGNE 1 1,0 40 1,0 45 1125
3 ALLIER 0,0 0,0
15 CANTAL 1 1,0 40 1,0 45 1125
43 HAUTE LOIRE 0,0 0,0
63 PUY DE DOME 0,0 0,0
25 BASSE NORMANDIE 3 2,9 123 3,1 103 83,7
14 CALVADOS 2 | 19 8 | 21 68 82,9
50 MANCHE 0,0 0,0
61 ORNE 1 1,0 41 1,0 35 85,4
26 BOURGOGNE 3 | 29 164 | 42 107 65.2
21 COTED'OR 1 1,0 60 15 35 58,3
58 NIEVRE 1 1,0 28 0,7 20 714
71 SAONE ET LOIRE 0,0 0,0
89 YONNE 1 1,0 76 19 52 68,4
53 BRETAGNE 5 49 144 37 129 89,6
22 COTES D'ARMOR 1 1,0 22 0,6 20 90,9
29 FINISTERE 1 1,0 60 15 45 75,0
35 ILLE ET VILAINE 2 19 46 1,2 50 108,7
56 MORBIHAN 1 1,0 16 04 14 87,5
24 CENTRE 5 49 147 38 161 109,5
18 CHER 1 1,0 27 0,7 24 88,9
28 EURE ET LOIR 1 1,0 26 0,7 24 92,3
36 INDRE 1 1,0 16 0,4 25 156,3
37 INDRE ET LOIRE 1 1,0 30 0,8 45 150,0
41 LOIR ET CHER 0,0 0,0
45 LOIRET 1 1,0 48 1,2 43 89,6
21 CHAMPAGNE ARDENNE 1 1,0 44 11 33 75,0
8 ARDENNES 0,0 0,0
10 AUBE 00 00
51 MARNE 1 1,0 44 11 33 75,0
52 HAUTE MARNE 0,0 0,0
94 CORSE 0| o0 o | oo 0
2A CORSE DU SUD 0,0 0,0
2B HAUTE CORSE 00 00
43 FRANCHE COMTE 3 2,9 12 0,3 7 58,3
25 DOUBS 0,0 0,0
39 JURA 3 | 29 12 | 03 7 58,3
70 HAUTE SAONE 0,0 0,0
90 TERRITOIRE DE BELFORT 0,0 0,0
23 HAUTE NORMANDIE 3 29 152 3,9 114 75,0
27 EURE 0,0 0,0
76 SEINE MARITIME 3 29 152 39 114 75,0
11 ILE DE FRANCE 28 27,2 1168 |29,9 1131 96,8
75 PARIS 8 78 505 | 129 447 88,5
77 SEINE ET MARNE 1 1,0 17 0,4 14 82,4
78 YVELINES 1 1,0 80 2,0 62 775
91 ESSONNE 2 | 19 75 | 19 66 88,0
92 HAUTS DE SEINE 9 8,7 309 79 333 107,8
93 SEINE SAINT DENIS 6 58 161 41 191 118,6
94 VAL DE MARNE 0,0 0,0
95 VAL D'OISE 1 1.0 21 0.5 18 85.7
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Taux

REGION Capacité . d'occupation
. 1) 0,
DEPARTEMENT Nombre | % 4 . accueil | Effectif au jour de
I'enquéte
91 LANGUEDOC ROUSSILLON 3 2,9 105 2,7 109 103,8
11 AUDE 1 1,0 24 0,6 20 83,3
30 GARD 1 1,0 65 1,7 71 109,2
34 HERAULT 0,0 0,0
48 LOZERE 00 00
66 PYRENEES ORIENTALES 1 1,0 16 0,4 18 1125
74 LIMOUSIN 1 1,0 42 11 30 714
19 CORREZE 00 00
23 CREUSE 0,0 0,0
87 HAUTE VIENNE 1 1,0 42 11 30 714
41 LORRAINE 3 2,9 117 3,0 103 88,0
54 MEURTHE ET MOSELLE 1 1,0 37 0,9 36 97,3
55 MEUSE 1| 10 2 | 06 20 80,0
57 MOSELLE 1 1,0 55 14 47 85,5
88 VOSGES 00 00
73 MIDI PYRENEES 6 58 165 42 122 73,9
9 ARIEGE 2 19 20 0,5 9 45,0
12 AVEYRON 0,0 0,0
31 HAUTE GARONNE 1 1,0 80 2,0 70 87,5
32 GERS 1| 10 36 | 09 19 528
46 LOT 0,0 0,0
65 HAUTES PYRENEES 1 1,0 5 0,1 0 0,0
81 TARN 00 00
82 TARN ET GARONNE 1 1,0 24 0,6 24 100,0
31 NORD PAS DE CALAIS 8 78 288 74 269 934
59 NORD 7 6,8 281 7.2 258 91,8
62 PAS DE CALAIS 1 1,0 7 0,2 11 157,1
52 PAYS DE LA LOIRE 6 58 245 6,3 217 88,6
44 LOIRE ATLANTIQUE 2 19 164 42 140 85,4
49 MAINE ET LOIRE 1 1,0 30 0,8 26 86,7
53 MAYENNE 0,0 0,0
72 SARTHE 1 1,0 7 0,2 7 100,0
85 VENDEE 2 19 44 11 44 100,0
22 PICARDIE 2 19 53 14 46 86,8
2 AISNE 1 1,0 40 1,0 35 87,5
60 OISE 1 1,0 13 0,3 11 84,6
80 SOMME 00 00
54 POITOU CHARENTES 2 19 18 0,5 15 83,3
16 CHARENTE 1 1,0 10 0,3 7 70,0
17 CHARENTE MARITIME 0,0 0,0
79 DEUX SEVRES 1 1,0 8 0,2 8 100,0
86 VIENNE 00 00
93 PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 4 39 137 35 120 87,6
4 ALPES DE HAUTE PROVENCE 1 1,0 8 0,2 3 375
5 HAUTES ALPES 0,0 0,0
6 ALPES MARITIMES 1 1,0 49 1,3 47 95,9
13 BOUCHES DU RHONE 2 19 80 20 70 875
83 VAR 00 00
84 VAUCLUSE 0,0 0,0
82 RHONE ALPES 4 39 164 42 148 90,2
1 AIN 00 00
7 ARDECHE 0,0 0,0
26 DROME 1 1,0 19 05 19 100,0
38 ISERE 1 1,0 56 14 39 69,6
42 LOIRE 1 1,0 60 15 61 101,7
69 RHONE 0,0 0,0
73 SAVOIE 00 00
74 HAUTE SAVOIE 1 1,0 29 0,7 29 100,0
TOTAL FRANCE METROPOLITAINE 99 96,1 3818 | 97,7 3448 90,3
DOM 4| 39 88 | 23 90 1023
TOTAL FRANCE ENTIERE 103 | 100 3906 | 100 3538 90,6
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Tableau Il A 6 — Nature juridique des structures autonomes d’accueil mere-enfant

ORGANISMES ET ETABLISSEMENTS PUBLICS Nombre %
Département 31 72,1
Etablissement d'hospitalisation communal 3 7,0
Centre communal et intercommunal d'action sociale (C.C.A.S.) 3 7,0
Etablissement social et médico-social départemental 6 14,0
TOTAL 43 100

ORGANISMES PRIVES A BUT NON LUCRATIF Nombre %
Autre régime de prévoyance sociale 1 1,7
Association loi de 1901 non reconnue d'utilité publique 39 65,0
Association loi de 1901 reconnue d'utilité publique 18 30,0
Association de droit local (Bas-Rhin, Haut-Rhin et Moselle) 1 1,7
Autre organisme privé a but non lucratif 1 1,7
TOTAL 60 100
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Tableau Il B 1 — Description par fonction principale du personnel des structures autonomes d’accueil mére-enfant

TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur .01 46 28 9,43 55,43
Directeur adjoint, attaché de direction, économe .03 16 4 0,80 16,80
Autres personnels des services administratifs et généraux .04 441 398 186,74 627,74
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, pédagogique .05 57 18 9,07 66,07
Chef d'atelier .06 2 0,40 0,40
Chet des services généraux .07 2 5 1,90 3,90
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement .08 15 6 1,69 16,69
Educateur technique spécialisé .09 6 2 1,60 7,60
Educateur technique 10 2 4 1,50 3,50
Moniteur d'atelier 11 2 5 1,51 3,51
Educateur spécialisé 277 58 37,08 314,08
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 12 251 56 36,08 287,08
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 93 1 2 1,00 2,00
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 90 4 4,00
dont éducateur spécialisé faisant fonction 96 21 21,00
Moniteur éducateur 89 28 14,71 103,71
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 13 62 22 12,67 74,67
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 94 3 2 1,05 4,05
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 91 2 2 0,54 2,54
dont moniteur éducateur faisant fonction 97 22 2 0,45 22,45
Aide médico-psychologique 3 7 2,72 5,72
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude 14 3 7 2,12 5,12
dont candidats-éleves en formation d‘aide médico-psychologique 95
dont candidats-éléves en attente de tormation d'aide médico-psychologique 92
dont aide médico-psychologique faisant fonction 98
Educateur de jeunes enfants 15 82 24 14,19 96,19
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 16 3 3,00
Animateur 17 5 7 3,65 8,65
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 18 33 21 13,35 46,35
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 19 41 28 17,65 58,65
Assistante maternelle 20 26 26,00
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social diplomés 22 6 8 4,95 10,95
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplomés 99 12 12 4,66 16,66
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN

PERSONNEL MEDICAL

Psychiatre 24 24 3,07 3,07

Autres spécialistes 25 1 39 6,42 7,42

Généraliste 26 15 1,83 1,83
PSYCHOLOGUE 27 8 80 30,91 38,91
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)

Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 28 31 18 9,47 40,47

Masseur kinesithérapeute 29 1 1,00

Ergothérapeute 30

Orthophoniste 31

Orthoptiste 32

Reéducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 33 1 1 0,07 1,07

Aide soignant et auxiliaire de puériculture 34 315 87 53,57 368,57

Autre personnel para-medical diplomé 35 31 13 8,48 39,48
PERSONNEL NON STATUTAIRE 37 1 54 26,80 27,80
Non réponse

TOTAL 1553 996 468,22 2021,22
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL

FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT

personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 503 430 196,97 699,97

CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 59 25 11,37 70,37

PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 602 210 119,26 721,26

PERSONNEL MEDICAL 1 78 11,32 12,32

PSYCHOLOGUE 8 80 30,91 38,91

PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 379 119 71,59 450,59

PERSONNEL NON STATUTAIRE 1 54 26,80 27,80
Non réponse

TOTAL 1553 996 468,22 2021,22
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 3,0 2,8 2,0 2,7
Directeur adjoint, attaché de direction, économe 1,0 0,4 0,2 0,8
Autres personnels des services administratifs et généeraux 28,4 40,0 39,9 31,1
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, pedagogique 3,7 1,8 1,9 &3
Chef d'atelier 0,2 0,1
Chef des services généraux 0,1 0,5 0,4 0,2
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 1,0 0,6 0,4 0,8
Educateur technique spécialisé 0,4 0,2 0,3 0,4
Educateur technique 0,1 0,4 0,3 0,2
Moniteur d'atelier 0,1 0,5 0,3 0,2
Educateur spécialisé 17,8 58 7.9 15,5
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 16,2 5,6 7,7 14,2
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 0,1 0,2 0,2 0,1
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 0,3 0,2
dont éducateur spécialisé faisant fonction 1,4 1,0
Moniteur éducateur 5,7 2,8 3,1 51
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d’'Etat 4,0 2,2 2,7 3,7
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 0,2 0,2 0,2 0,2
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 0,1 0,2 0,1 0,1
dont moniteur éducateur faisant fonction 1,4 0,2 0,1 1,1
Aide médico-psychologique 0,2 0,7 0,6 0,3
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude 0,2 0,7 0,6 0,3
dont candidats-éleves en formation d'aide médico-psychologique
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique
dont aide médico-psychologique taisant fonction
Educateur de jeunes enfants 5,3 2,4 3,0 48
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 0,2 0,1
Animateur 0,3 0,7 0,8 0,4
Assistante sociale (y compris assistante sociale chet) 2,1 2,1 2,9 2,3
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d‘enseignement ménager 2,6 2,8 3,8 2,9
Assistante maternelle 1,7 1,3
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social diplomés 0,4 0,8 11 0,5
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplémés 0,8 1,2 1,0 0,8
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN
PERSONNEL MEDICAL
Psychiatre 2,4 0,7 0,2
Autres spécialistes 01 39 14 0,4
Généraliste 15 0,4 0,1
PSYCHOLOGUE 0,5 8,0 6,6 19
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 2,0 18 2,0 2,0
Masseur kinésithérapeute 0,1
Ergothérapeute
Orthophoniste
Orthoptiste
Rééducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 0,1 0,1 0,0 0,1
Aide soignant et auxiliaire de puériculture 20,3 8,7 114 18,2
Autre personnel para-médical dipldmé 2,0 1,3 18 2,0
PERSONNEL NON STATUTAIRE 0,1 54 5,7 14
Non réponse
TOTAL 100 100 100 100
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL

FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT

personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 324 43,2 421 34,6

CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 3,8 25 24 3,5

PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 38,8 21,1 255 35,7

PERSONNEL MEDICAL 0,1 78 24 0,6

PSYCHOLOGUE 0,5 8,0 6,6 19

PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 244 11,9 153 22,2

PERSONNEL NON STATUTAIRE 0,1 54 57 14
Non réponse

TOTAL 100 100 100 100
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Nombre total de Total Taux moyen
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE équivalent d'encadrement
personnes .
temps plein | pour 100 places
Rappel du nombre de places 3906
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 74 55,43 1,42
Directeur adjoint, attaché de direction, économe 20 16,80 0,43
Autres personnels des services administratits et généraux 839 627,74 16,07
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, pédagogique 75 66,07 1,69
Chet d'atelier 2 0,40 0,01
Chef des services généraux 7 3,90 0,10
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 21 16,69 0,43
Educateur technique spécialisé 8 7,60 0,19
Educateur technique 6 3,50 0,09
Moniteur d'atelier 7 3,51 0,09
Educateur spécialisé 335 314,08 8,04
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 307 287,08 7,35
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 3 2,00 0,05
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 4 4,00 0,10
dont éducateur spécialisé faisant fonction 21 21,00 0,54
Moniteur éducateur 117 103,71 2,66
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 84 74,67 191
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 5 4,05 0,10
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 4 2,54 0,07
dont moniteur éducateur faisant fonction 24 22,45 0,57
Aide médico-psychologique 10 5,72 0,15
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d"aptitude 10 5,72 0,15
dont candidats-eleves en tormation d'aide médico-psychologique
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique
dont aide médico-psvcholoaiaue faisant fonction
Educateur de jeunes enfants 106 96,19 2,46
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 3 3,00 0,08
Animateur 12 8,65 0,22
Assistante sociale (y compris assistante sociale chet) 54 46,35 1,19
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 69 58,65 1,50
Assistante maternelle 26 26,00 0,67
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social diplémes 14 10,95 0,28
Autres personnels éducatit, pedagogique ou social non diplomes 24 16,66 0,43
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Nombre total de Total Taux moyen
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE équivalent d'encadrement
personnes .
temps plein | pour 100 places
PERSONNEL MEDICAL
Psychiatre 24 3,07 0,08
Autres spécialistes 40 7,42 0,19
Généraliste 15 1,83 0,05
PSYCHOLOGUE 88 38,91 1,00
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 49 40,47 1,04
Masseur kinesithérapeute 1 1,00 0,03
Ergothérapeute
Orthophoniste
Orthoptiste
Reéducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 2 1,07 0,03
Aide soignant et auxiliaire de puériculture 402 368,57 9,44
Autre personnel para-medical diplomé 44 39,48 1,01
PERSONNEL NON STATUTAIRE 55 27,80 0,71
Non réponse
TOTAL 2549 2021,22 51,75
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: Nombre total de Total Taux moyen

FONCTION PRINCIPALE EXERCEE équivalent d'encadrement

personnes temps plein | pour 100 places

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 933 699,97 17,92

CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 84 70,37 1,80

PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 812 721,26 18,47

PERSONNEL MEDICAL 79 12,32 0,32

PSYCHOLOGUE 88 38,91 1,00

PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 498 450,59 11,54

PERSONNEL NON STATUTAIRE 55 27,80 0,71
Non réponse

TOTAL 2549 2021,22 51,75
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Tableau Il B 2 — Description par statut du personnel des structures autonomes d’accueil mere-enfant

TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
STATUT DU PERSONNEL — )
Nombre de | Nombre de | Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes | temps plein TEMPS PLEIN
PERSONNEL STATUTAIRE
Titre 1V de la fonction publique hospitaliére
(ex livre IX ; y compris les stagiaires, contractuels, 867 395 193,02 1 060,02
vacataires, auxiliaires)
Titre 111 (département ou commune ; y compris les stagiaires,
. e 29 6 2,64 31,64
contractuels, vacataires, auxiliaires)
Titre Il (fonctlonnalr(_es del Et.a.t ;.y compris les stagiaires, 9 6 230 11,30
contractuels, vacataires, auxiliaires)
Convention collective nationale de 1966 322 209 96,63 418,63
Convention collective nationale de 1951 169 113 54,17 223,17
Convention collective nationale de 1965 2 2,00
Convention collective de I'Union des caisses
nationales de sécurité sociale (UCANSS) 17 12 646 23,46
Syndicat général des organismes sanitaires
et sociaux a but non lucratif (accord SOP) 23 " 29,20 52,20
Autres conventions collectives 88 105 49,10 137,10
Accord d'établissement 6 9 3,37 9,37
Pas d'accord d'établissement ni de convention collective 20 9 4,48 24,48
Congréganistes non salariés 1 0,05 0,05
PERSONNEL NON STATUTAIRE
Contrat emploi-solidarité 44 22,00 22,00
Autre contrat alde‘ (e%daptat_lon, qualllflcatllor}), 1 10 4,80 580
contrat de retour a I'emploi, stage rémunéré, CIE, etc.
TOTAL 1553 996 468,22 2021,22
. Nombre de structures
REPARTITION DES STRUCTURES SELON LE
dont le personnel %
STATUT MAJORITAIRE DU PERSONNEL . .
reléve en majorlte
PERSONNEL STATUTAIRE
Titre IV de la fonction publique hospitaliére
(ex livre IX ; y compris les stagiaires, contractuels, 42 41,6
vacataires, auxiliaires)
Titre 11l (département ou commune ; y compris les stagiaires, 1 10
contractuels, vacataires, auxiliaires) '
Titre Il (fonctionnaires de I'Etat ; y compris les stagiaires, 5 20
contractuels, vacataires, auxiliaires) '
Convention collective nationale de 1966 29 28,7
Convention collective nationale de 1951 10 9,9
Convention collective nationale de 1965
Convention collective de I'Union des caisses 1 10
nationales de sécurité sociale (UCANSS) '
Syndicat général des organismes sanitaires 7 6.9
et sociaux a but non lucratif (accord SOP) '
Autres conventions collectives 6 59
Accord d'établissement 1 10
Pas d'accord d'établissement ni de convention collective 1 1,0
Congréganistes non salariés
AUTRES CAS 1 1,0
SOUS-TOTAL 101 100
Fiche "personnel™ non renseignée 2
TOTAL 103
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Nombre total Total
STATUT DU PERSONNEL de équivalent %
personnes | temps plein

PERSONNEL STATUTAIRE
Titre IV de la fonction publique hospitaliére
(ex livre IX ; y compris les stagiaires, contractuels, 1262 1 060,02 52,4
vacataires, auxiliaires)
Titre 1l (departemenf[ ou comm_upe ;'y compris les stagiaires, 35 31.64 16
contractuels, vacataires, auxiliaires)
Titre Il (fonctlonnalr_es del Et_a_t ;_ y compris les stagiaires, 15 11.30 06
contractuels, vacataires, auxiliaires)
Convention collective nationale de 1966 531 418,63 20,7
Convention collective nationale de 1951 282 223,17 11,0
Convention collective nationale de 1965 2 2,00 0,1
Convention collective de I'Union des caisses
nationales de sécurité sociale (UCANSS) 29 23,46 1’2
Syndicat général des organismes sanitaires
et sociaux a but non lucratif (accord SOP) 100 52,20 &
Autres conventions collectives 193 137,10 6,8
Accord d'établissement 15 9,37 05
Pas d'accord d'établissement ni de convention collective 29 24,48 1,2
Congréganistes non salariés 1 0,05 0,0
PERSONNEL NON STATUTAIRE
Contrat emploi-solidarité 44 22,00 11
Autre contrat aidé (adaptation, qualification),

L . , .y 11 5,80 0,3
contrat de retour a I'emploi, stage rémunéré, CIE, etc.

TOTAL 2549 2021,22 100
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Tableau Il B 3 — Description par emploi du personnel des structures autonomes d’accueil mére-enfant

NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998 Evolution 1988/1988
en valeur %
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 01 473 51,7 49,6 81,8 55,8 55,4 8,1 17,2
Directeur adjoint, attaché de direction, économe .03 16,8 17,9 17,1 12,6 20,3 16,8
Autres personnels des services administratifs et généraux .04 462,6 492,1 504,4 507,3 556,3 627,7 165,1 35,7
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chet de service éducatif, pédagogique .05 315 39,4 56,7 45,6 52,0 66,1 34,6 109,8
Chef d'atelier .06 1,0 2,0 1,0 04 -0,6 -60,0
Chef des services généeraux 07 2,2 1,0 2,0 17 51 3,9 1,7 80,6
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement .08 18 2,0 8,7 18,1 2,6 16,7 149 807,1
Educateur technique spécialisé .09 45 35 3,5 40 7,5 7,6 3,1 68,9
Educateur technique 10 3,0 50 50 50 3,0 35 0,5 16,7
Moniteur d'atelier 11 9,8 13,6 3,0 34 2,5 35 -6,2 -64,0
Educateur spécialisé 215,2 253,7 275,6 260,3 301,2 314,1 98,9 459
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 12 205,3 240,6 257,3 2333 261,8 287,1 81,8 39,8
dont candidats-éleves en formation d'educateur spécialisé 93 44 57 8,0 8,0 1,7 2,0 -2,4 -54,0
dont candidats-éleves en attente de formation d'éducateur spécialisé 90 2,7 3,6 5,0 10,5 9,0 4,0 13 47,1
dont educateur specialisé faisant fonction 96 2,9 3,8 53 8,5 22,8 21,0 18,1 634,3
Moniteur éducateur 69,9 65,6 89,1 77,0 82,7 103,7 33,8 48,4
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 13 57,8 49,7 66,9 67,7 63,3 74,7 16,9 29,3
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 94 2,8 3,7 51 3,0 41 1,3 46,2
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 91 22 29 40 1,0 6,2 25 0,4 16,5
dont moniteur éducateur faisant fonction 97 72 94 13,1 8,3 10,2 22,5 15,3 2140
Aide médico-psychologique 13 0,4 25 6,8 4,0 5,7 45 350,4
dont aide médico-psycholoaique titulaire du certificat d'aptitude 14 10 2,0 2,0 10 57 47 472,0
dont candidats-éleves en formation d'aide medico-psychologique 9 1,0
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique 92 0,3 0,4 05 -0,3 -100,0
dont aide médico-psychologique taisant fonction 98 4.8 2,0
Educateur de jeunes enfants 15 63,9 77,1 82,8 71,4 82,9 96,2 32,3 50,6
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 16 1,0 3,0 3,0
Animateur 17 2,6 2,0 14,8 9,2 57 8,7 6,1 2353
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 18 29,7 30,8 32,9 29,1 28,6 46,4 16,7 56,3
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 19 31,8 33,3 33,8 354 43,4 58,7 26,9 84,6
Assistante maternelle 20 24,1 16,6 6,0 15,0 27,0 26,0 2,0 81
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social diplomés 22 15,6 34,3 19,5 8,5 17,3 11,0 -4,6 -29,6
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplémés 99 17,6 231 32,3 30,1 28,4 16,7 -0,9 -5,2
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Evolution 1988/1998

NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
en valeur %

PERSONNEL MEDICAL

Psychiatre 24 3,3 50 2,0 25 35 3,1 -0,2 -5,5

Autres spécialistes 25 19,0 19,5 18,0 8,0 78 74 -11,6 -60,9

Généraliste 26 13 2,0 0,9 0,7 13 18 0,5 37,6
PSYCHOLOGUE 27 22,6 28,1 32,8 32,6 34,4 38,9 16,4 72,5
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)

Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 28 49,3 54,4 415 41,3 444 40,5 -8,9 -18,0

Masseur Kinésithérapeute 29 1,0 1,0

Ergotherapeute 30 1,0

Orthophoniste 31

Orthoptiste 32

Reeducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 33 0,6 16 0,2 0,1 2,1 11 0,5 78,3

Aide soignant et auxiliaire de puériculture 34 3014 335,6 321,2 310,7 327,0 368,6 67,1 22,3

Autre personnel para-médical diplomé 35 39,6 28,8 39,5 39,5
PERSONNEL NON STATUTAIRE 37 9,3 13,0 25,9 422 31,0 27,8 18,6 200,5
Non réponse

TOTAL 1458,6 1622,1 1681,9 1702,0 1809,6 2021,2 562,6 38,6
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Evolution 1988/1998

NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
en valeur %

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 526,7 561,7 5711 601,8 6324 700,0 1733 32,9
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 34,7 404 58,7 49,2 58,1 70,4 35,7 103,1
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 490,5 560,9 609,5 5733 637,7 7213 230,8 471
PERSONNEL MEDICAL 23,6 26,5 20,8 11,2 12,7 12,3 -11,3 -47,8
PSYCHOLOGUE 22,6 28,1 32,8 32,6 344 38,9 16,4 72,5
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 3514 3917 362,9 3917 403,3 450,6 99,2 28,2
PERSONNEL NON STATUTAIRE 9,3 13,0 259 422 31,0 27,8 18,6 200,5
Non réponse

TOTAL 1458,6 1622,1 16819 1702,0 1809,6 2021,2 562,6 38,6
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NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 3,2 3,2 29 4.8 31 2,7
Directeur adjoint, attaché de direction, économe 11 11 1,0 0,7 11 0,8
Autres personnels des services administratifs et généraux 31,7 30,3 30,0 29,8 30,7 31,1
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, pédagogique 2,2 2,4 34 2,7 29 8.8
Chef d'atelier 0,1 0,1 0,1
Chef des services généraux 0,1 0,1 0,1 0,1 0,3 0,2
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 0,1 0,1 0,5 11 0,1 0,8
Educateur technique spécialisé 0,3 0,2 0,2 0,2 04 04
Educateur technique 0,2 0,3 0,3 0,3 0,2 0,2
Moniteur d'atelier 0,7 08 0,2 0,2 0,1 0,2
Educateur spécialisé 14,8 15,6 16,4 153 16,6 15,5
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 141 14,8 153 13,7 145 14,2
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 0,3 0,4 0,5 0,5 04 01
dont candidats-éleves en attente de formation d'éducateur spécialisé 0,2 0,2 0,3 0,6 0,5 0,2
dont éducateur spécialisé faisant fonction 0,2 0,2 0,3 0,5 13 1,0
Moniteur éducateur 4.8 4,0 53 45 4,6 51
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 4,0 3,1 4,0 4,0 3,5 3,7
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 0,2 0,2 0,3 0,2 0,2
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 0,1 0,2 0,2 01 0,3 01
dont moniteur éducateur faisant fonction 0,5 0,6 0,8 0,5 0,6 11
Aide médico-psychologique 0,1 0,1 0,4 0,2 0,3
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude 01 01 01 01 03
dont candidats-éleves en formation d'aide médico-psychologique 0,1
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique
aont aide medico-psychologique Taisant Tonction U3 Ul
Educateur de jeunes enfants 4.4 4,7 49 42 4,6 438
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 0,1 0,1
Animateur 0,2 0,1 0,9 0,5 0,3 0,4
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 2,0 19 2,0 1,7 1,6 2,3
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 2,2 2,1 2,0 2,1 2,4 29
Assistante maternelle 1,6 1,0 0,4 0,9 15 13
Autres personnels éducatit, pédagogique ou social diplomés 11 2,1 1,2 0,5 1,0 0,5
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non dipldmeés 1,2 14 19 18 1,6 0,8




NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998

PERSONNEL MEDICAL

Psychiatre 0,2 0,3 0,1 01 0,2 0,2

Autres spécialistes 13 12 11 0,5 0,4 0,4

Géneraliste 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
PSYCHOLOGUE 15 1,7 2,0 19 19 19
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)

Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 34 3,4 2,5 24 2,5 2,0

Masseur kinesithérapeute

Ergothérapeute 0,1

Orthophoniste

Orthoptiste

Rééducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 01 0,1 01

Aide soignant et auxiliaire de puériculture 20,7 20,7 19,1 18,3 18,1 18,2

Autre personnel para-médical diplomé 2,3 1,6 2,0
PERSONNEL NON STATUTAIRE 0,6 0,8 15 2,5 17 14
Non réponse

TOTAL 100 100 100 100 100 100
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NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 36,1 34,6 34,0 354 34,9 34,6
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 24 2,5 35 2,9 3,2 35
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 33,6 34,6 36,2 33,7 352 35,7
PERSONNEL MEDICAL 16 1,6 12 0,6 0,7 0,6
PSYCHOLOGUE 15 17 2,0 19 19 19
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 24,0 24,1 21,6 23,0 22,3 22,2
PERSONNEL NON STATUTAIRE 0,6 0,8 15 25 1,7 14
Non réponse

TOTAL 100 100 100 100 100 100
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TAUX D'ENCADREMENT POUR 100 PLACES 1988 1990 1992 1994 1996 1998
Rappel du nombre de places 2816 3127 3234 3663 3712 3906
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 1,68 1,65 1,53 2,23 1,50 1,42
Directeur adjoint, attaché de direction, économe 0,60 0,57 0,53 0,34 0,55 0,43
Autres personnels des services administratifs et généraux 16,43 15,74 15,60 13,85 14,99 16,07
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chet, chet de service éducatif, pédagogique 1,12 1,26 1,75 1,24 1,40 1,69
Chef d'atelier 0,04 0,05 0,03 0,01
Chef des services généraux 0,08 0,03 0,06 0,05 0,14 0,10
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 0,07 0,06 0,27 0,49 0,07 0,43
Educateur technique spécialisé 0,16 0,11 0,11 0,11 0,20 0,19
Educateur technique 0,11 0,16 0,15 0,14 0,08 0,09
Moniteur d'atelier 0,35 0,43 0,09 0,09 0,07 0,09
Educateur spécialisé 7,64 8,11 8,52 711 8,12 8,04
dont éducateur spécialisé titulaire du dipldme d'Etat 7,29 7,69 7,96 6,37 7,05 7,35
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 0,15 0,18 0,25 0,22 0,21 0,05
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 0,10 0,11 0,15 0,29 0,24 0,10
dont éducateur spécialisé faisant fonction 0,10 0,12 0,16 0,23 0,61 0,54
Moniteur éducateur 2,48 2,10 2,75 2,10 2,23 2,66
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 2,05 1,59 2,07 1,85 1,71 1,91
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 0,10 0,12 0,16 0,08 0,10
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 0,08 0,09 0,12 0,03 0,17 0,07
dont moniteur éducateur faisant fonction 0,25 0,30 041 0,23 0,27 0,57
Aide médico-psychologique 0,05 0,01 0,08 0,18 0,11 0,15
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude 0,04 0,06 0,05 0,03 0,15
dont candidats-éléves en formation d'aide médico-psychologique 0,03
dont candidats-éleves en attente de formation d‘aide médico-psychologique 0,01 0,01 0,02
dont aide médico-psychologique faisant fonction 0,13 0,05
Educateur de jeunes enfants 2,27 2,46 2,56 1,95 2,23 2,46
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 0,03 0,08
Animateur 0,09 0,06 0,46 0,25 0,15 0,22
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 1,05 0,98 1,02 0,79 0,77 1,19
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 1,13 1,06 1,04 0,97 1,17 1,50
Assistante maternelle 0,85 0,53 0,19 0,41 0,73 0,67
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social diplomés 0,55 1,10 0,60 0,23 0,46 0,28
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplomés 0,62 0,74 1,00 0,82 0,76 0,43
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TAUX D'ENCADREMENT POUR 100 PLACES 1988 1990 1992 1994 1996 1998

PERSONNEL MEDICAL

Psychiatre 0,12 0,16 0,06 0,07 0,10 0,08

Autres spécialistes 0,67 0,62 0,56 0,22 0,21 0,19

Généraliste 0,05 0,06 0,03 0,02 0,04 0,05
PSYCHOLOGUE 0,80 0,90 1,01 0,89 0,93 1,00
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)

Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 1,75 1,74 1,28 1,13 1,20 1,04

Masseur kinésithérapeute 0,03

Ergothérapeute 0,03

Orthophoniste

Orthoptiste

Rééducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 0,02 0,05 0,01 0,00 0,06 0,03

Aide soignant et auxiliaire de puériculture 10,70 10,73 9,93 8,48 8,81 9,44

Autre personnel para-médical diplomé 1,08 0,78 1,01
PERSONNEL NON STATUTAIRE 0,33 0,42 0,80 1,15 0,84 0,71
Non réponse

TOTAL 51,80 51,87 52,01 46,46 48,75 51,75
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TAUX D'ENCADREMENT POUR 100 PLACES 1988 1990 1992 1994 1996 1998

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 18,70 17,96 17,66 16,43 17,04 17,92
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 1,23 1,29 1,82 1,34 1,57 1,80
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 17,42 17,94 18,85 15,65 17,18 18,47
PERSONNEL MEDICAL 0,84 0,85 0,64 0,31 0,34 0,32
PSYCHOLOGUE 0,80 0,90 1,01 0,89 0,93 1,00
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 12,48 12,52 11,22 10,69 10,86 11,54
PERSONNEL NON STATUTAIRE 0,33 0,42 0,80 1,15 0,84 0,71
Non réponse

TOTAL 51,80 51,87 52,01 46,46 48,75 51,75
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Tableau Il C 1 — Description générale des femmes
accueillies en structures autonomes d’accueil mére-enfant

AGE Nombre de femmes %

moins de 20 ans 307 214
20 ans 120 8,4
21 ans 117 8,2
22 ans 106 74
23 ans 108 7,5
24 ans 86 6,0
25 ans 83 58
26 ans 66 4,6
27 ans 66 4.6
28 ans 48 3,3
29 ans 58 4,0
30 ans 37 2,6
3lans 32 2,2
32 ans 41 2,9
33ans 24 17
34 ans 19 13
35ans 24 17
36 ans 19 13
37 ans 14 1,0
38ans 13 0,9
39 ans 11 0,8
40 4 44 ans 27 19
452449 ans 6 04
50 ans et plus 2 01
TOTAL 1434 100

NB : 15 hommes isolés avec enfant(s)

Valeur du ler quartile : 20 ans
Médiane : 23 ans
Valeur du 3éme quartile : 28 ans
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CLASSE D'AGE Nombre de femmes %

moins de 20 ans 307 214

20424 ans 537 374

25a29ans 321 224

30a34ans 153 10,7

35a39ans 81 5,6

40 4 44 ans 27 19

45349 ans 6 04

50 a 54 ans 2 01

55a59 ans 0 0,0

60 ans et plus 0 0,0

TOTAL 1434 100

NB : 15 hommes isolés avec enfant(s)
SITUATION FAMILIALE Egggﬁgs %

Personne isolée 72| 50
Femme isolée avec enfant(s) 1362 | 94,0
Femme en couple sans enfant 0l 00
Femme en couple avec enfant(s) ou en famille 0] 0,0
Homme isolé avec enfant(s) 151 10
TOTAL 1449 | 100
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Tableau Il C 2 — Conditions d’hébergement des personnes
accueillies en structures autonomes d’accueil mére-enfant

. . Nombre de
TYPE DE L'HEBERGEMENT ANTERIEUR %
personnes
Accédant a la propriété ou propriétaire 91 06
Locataire d'un logement HLM 101 ] 7,0
Locataire ou sous-locataire d'un logement vide NON HLM 121 | 84
Locataire d'un meublé loué a un particulier ou a un professionnel, hotel 5 | 3,9
Logé gratuitement (logement de fonction ou prété, service militaire)
A . : 629 | 434
ou hébergé dans la famille, chez des amis
Etablissement d'hébergement a caractére social, hors accueil d'urgence 273 | 18,8
Etablissement d'hébergement a caractére social d'urgence
' 0o 155 | 10,7
(centre d'accueil d'urgence, etc.)
Etablissement médical (hopital psychiatrique, etc.) 44 | 3,0
Etablissement pénitentiaire 31 02
Hébergement de fortune (baraque, squatt, etc.), hébergement mobile 5 | 36
(caravane tractée, péniche, etc.), sans abri '
Non réponse 6] 04
TOTAL 1449 | 100
. Nombre de
FORME DE L'HEBERGEMENT %
personnes
En studio 269 | 18,6
En appartement 431 1 29,7
En chambre d'hétel 41 03
En chambre individuelle 546 | 37,7
En chambre aménagée pour couples ou familles 1351 93
En chambre partagée entre plusieurs adultes hors couples et familles 36 | 25
(quatre lits au maximum) '
En dortoir (salle commune contenant au moins cing lits) 21 01
Autre 171 12
Non réponse 91 06
TOTAL 1449 | 100
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Tableau Il C 3 — Evaluation professionnelle des personnes
accueillies en structures autonomes d’accueil mére-enfant

QUALIFICATION '::rn;g:;g: %
Ouvrier sans qualification, OS, manoeuvre, manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié 115 79
Ouvrier qualifié, conducteur d'engin ou de véhicule 25 1,7
Agent de service, femme de ménage,gardien, gardienne d'enfants, employé hotellerie-restauration 272 | 18,8
Vendeur, employé de commerce 51 3.5
Employé sans qualification, agent de bureau 83 57
Employé qualifié (secrétaire, sténodactylo, aide comptable, dactylo-codeur, pupitreur, etc.) 66 4,6
Technicien, dessinateur, agent de maitrise, cadre, profession intellectuelle, artistique, sociale 7 0,5
Artisan, commercant, travailleur indépendant, aide familial de travailleur indépendant 2 0,1
Agriculteur exploitant, aide familial agricole 2 0,1
N'a jamais travaillé ; aucune expérience professionnelle 807 | 55,7
Non réponse 19 1,3
TOTAL 1449 100
SITUATION PROFESSIONNELLE '::rn;g:;g: %
Travaille a son compte ou comme aide familial 11 0,8
Salarié sous contrat non aidé a durée indéterminée (y compris les intermittents) 81 5,6
Salarié sous contrat non aidé & durée déterminée, intérimaire, saisonnier, emplois occasionnels 58 4,0
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation, contrat de qualification, contrat
d'orientation, emploi dans une entreprise d'insertion ou une association intermédiaire, contrat 55 3,8
initiative emploi, etc.)
A un,e activité d'insertion (dans un centre d'aide a la vie active ou un atelier ; rémunération 28 19
au pécule, etc.) '
Suit un stage de formation (AIF, FNE- femmes isolées, crédit formation, etc.) 101 7,0
Chdmeur inscrit & I'ANPE 194 | 134
Chomeur non inscrit a I'ANPE 45 31
Inactif (y compris les étudiants, les retraités, les femmes au foyer) 866 |59,8
Non réponse 10 0,7
TOTAL 1449 100
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Tableau Il C 4 — Situation financiére des personnes
accueillies en structures autonomes d’accueil mére-enfant

PARTICIPATION FINANCIERE Egggﬁgs %
Participation financiére par forfait unitaire 807 |55,7
Participation selon les ressources de la personne 504 |34,8
Pas de participation financiére 122 8,4
Non réponse 16 11
TOTAL 1449 | 100
RESSOURCE PRINCIPALE DES PERSONNES DE MOINS DE 25 ANS Egggﬁss %
Personnes percevant le RMI :
RMI seul 4 0,5
RMI & titre différentiel avec allocations ou ressources du travail 12 14
Personnes percevant I'allocation de parent isolé (API) :
Allocation de parent isolé (API) seul ou a titre différentiel 675 |79,6
Personnes ne percevant ni le RMI ni I'API
Ressources du travail ou de stage 81 9,6
ASSEDIC 5| 06
Allocations familiales 14 1,7
Autres allocations (AAH, rente AT, etc.) 16 19
Autres ressources 2 0,2
Ayant droit sans ressources personnelles 1 0,1
Sans ressources 31 3,7
Non réponse 7 0,8
TOTAL 848 | 100
CONTRAT D'INSERTION DES PERSONNES DE MOINS DE 25 ANS (¥) Egggﬁgs %
Percoit le RMI et bénéficie d'un contrat d'insertion 5 1313
Percoit le RMI et ne bénéficie pas d'un contrat d'insertion 6 |375
Non réponse 5 1313
TOTAL 16 | 100

(*) La variable contrat d'insertion ne concerne que les personnes qui pergoivent le RMI.
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Nombre de

RESSOURCE PRINCIPALE DES PERSONNES DE 25 ANS ET PLUS personnes %
Personnes percevant le RMI
RMI seul 21 6i5
RMI & titre différentiel avec allocations ou ressources du travail 32 583
Personnes percevant I'allocation de parent isolé (API) :
Allocation de parent isolé (API) seul ou a titre différentiel 327 | 544
Personnes ne percevant ni le RMI ni I'API
Ressources du travail ou de stage 106 | 17,6
ASSEDIC 13 2,2
Allocations familiales 16 2,7
Autres allocations (AAH, rente AT, etc.) 20 3,3
Autres ressources 5 0,8
Ayant droit sans ressources personnelles 2 0,3
Sans ressources 56 9,3
Non réponse 3 0,5
TOTAL 601 | 100
CONTRAT D'INSERTION DES PERSONNES DE 25 ANS ET PLUS (%) Eggg;‘;gs %
Percoit le RMI et bénéficie d'un contrat d'insertion 6 |113
Percoit le RMI et ne bénéficie pas d'un contrat d'insertion 37 1698
Non réponse 10 1189
TOTAL 53 | 100

(*) La variable contrat d'insertion ne concerne que les personnes qui pergoivent le RMI.
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Tableau Il C 5 — Situation familiale des femmes

accueillies en structures autonomes d’accueil mére-enfant

Femme
CLASSE D'AGE Flzg]':ee % iZ?/LéCe % | ToTAL | %
enfant(s)

moins de 20 ans 23 (319 284 120,9 307 1214
20a24 ans 33 1458 504 137,0 537 1374
25a29ans 11 | 153 310 1228 321 1224
30434 ans 51 69 148 | 10,9 153 | 10,7
35a39ans 0f 00 81 1] 59 81 ] 56
40244 ans 0 00 27| 20 27| 19
45249 ans 0f 00 61 04 61 04
50 &4 54 ans 0 00 21 01 21 01
55a59 ans 0 00 0l 00 0] 00
60 ans et plus 0 00 0l 00 0l 00
TOTAL 72 | 100 1362 | 100 1434 | 100

NB : 15 hommes isolés avec enfant(s)
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Tableau Il C 6 — Conditions d’hébergement et situation familiale des personnes
accueillies en structures d’accueil mére-enfant

Personne Personne
TYPE DE L'HEBERGEMENT ANTERIEUR isolée % isolée % § TOTAL | %
avec enfant(s)

Accédant a la propriété ou propriétaire 0 00 91 07 91 06
Locataire d'un logement HLM 21 28 91| 72 101 | 7,0
Locataire ou sous-locataire d'un logement vide NON HLM 5| 69 116 | 84 121 | 84
Locataire d'un meublé loué & un particulier ou un professionnel, hotel 0l 00 56 | 41 56 | 39
Loge/gratulltement (Ioge.ment de fonctlor.1 ou prété, service militaire) 34 (472 595 432 620 | 434
ou hébergé dans la famille, chez des amis
Etablissement d'hébergement a caractére social, hors accueil d'urgence 18 | 25,0 255 | 18,5 273 1188
Etabllsselment d h?bergement a caractére social d'urgence 6| 83 149 | 108 155 | 107
(centre d'accueil d'urgence, etc.)
Etablissement médical (hdpital psychiatrique, etc.) 1] 14 43 1 31 44 1 3,0
Etablissement pénitentiaire 0] 00 3] 02 3] 02
Hébergement dg fort,ur?e (baraque, squatt,.etc.), hébergement mobile 5| 69 47| 34 52| 36
(caravane tractée, péniche, etc.), sans abri
Non réponse 1] 14 5| 04 6| 04

TOTAL 72 | 100 1377 | 100 1449 | 100

Personne Personne
FORME DE L'HEBERGEMENT Y % isolée % § TOTAL | %
isolée
avec enfant(s)

En studio 22 |30,6 247 [ 17,9 269 | 18,6
En appartement 6| 83 425 1309 431 1 29,7
En chambre d'hotel 0 00 41 03 41 03
En chambre individuelle 30 | 41,7 516 | 37,5 546 | 37,7
En chambre aménagée pour couples ou familles 91125 126 | 9,2 135 93
En champre partagge entre plusieurs adultes hors couples et familles 1] 14 35| 25 36 | 25
(quatre lits au maximum)
En dortoir (salle commune contenant au moins cing lits) 0] 00 21 01 2] 01
Autre 1| 14 16| 12 171 12
Non réponse 31 42 6 04 91 06

TOTAL 72 | 100 1377 | 100 1449 | 100
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Tableau Il C 7 — Conditions d’hébergement par classe d’age des personnes accueillies en structures autonomes d’accueil mere-enfant

moins 20 25 30 35 40 45 50
TYPE DE L'HEBERGEMENT ANTERIEUR de % a % a % a % a % a % a % a % J TOTAL | %
20 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans
Accédant a la propriété ou propriétaire o 00 0] 00 2| 06 2| 13 41 47 0| 00 0| 00 1125,0 9| 06
Locataire d'un logement HLM 81 26 31] 58 27 83 201 13,0 9]10,6 51179 0| 0,0 11250 101] 7,0
Locataire ou sous-locataire
d'un logement vide NON HLM 121 39 421 7,8 341105 10| 65 121141 81286 11167 2150,0 121] 84
Locataire d'un meublé loué a un particulier 4| 13 18] 33 18] 56 10| 65 4| a7 1| 36 1|167 ol 00 56| 39

ou a un professionnel, hotel

Logé gratuitement (logement de fonction ou
prété, service militaire) ou hébergé dans la 144 | 46,6 264 | 49,0 133]41,0 541351 251294 6214 3150,0 0] 00 629 | 43,4
famille, chez des amis

Etablissement d'hébergement a caractere

. o 851275 105 | 19,5 481148 181117 121141 41143 1]16,7 0] 00 2731188
social, hors accueil d'urgence
Etablissement d'hébergement & caractere social 25| 81 45| 83 50 | 15,4 23| 149 12| 141 of 00 of 00 o| oo 155 | 10,7
d'urgence (centre d'accueil d'urgence, etc.)
Etablissement médical (hdpital psychiatrigue, etc.) 11| 3,6 16| 3,0 3] 09 8| 52 3] 35 31107 0] 00 0] 00 441 3,0
Etablissement pénitentiaire 1{ 0,3 0] 00 1{ 03 1| 0,6 0] 00 0] 00 0] 00 0] 00 3] 02
Hébergement de fortune (baraque, squatt, etc.),
hébergement mobile (caravane tractée, péniche, etc.), sans 171 55 171 3.2 7| 22 7| 45 3| 35 11 36 0| 00 0| 00 52| 36
abri
Non réponse 2| 06 1] 02 1] 03 1] 06 1] 1,2 0] 00 0] 00 0l 00 6| 04

TOTAL 309 | 100 539 | 100 3241 100 154 | 100 85| 100 28] 100 6| 100 41 100 1449 100
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moins 20 25 30 35 40 45 50
FORME DE L'HEBERGEMENT de % a % a % a % a % a % a % a % | TOTAL | %
20 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans
En studio 58118,8 1211224 561 17,3 21113,6 91106 41143 0] 00 0] 00 269 | 18,6
En appartement 731 23,6 1541 28,6 104|321 48131,2 30353 15 53,6 4166,7 31750 431 (29,7
En chambre d'hotel 0| 00 0| 00 3|1 09 1] 06 0] 00 0| 00 0] 00 0| 00 41 03
En chambre individuelle 1221 39,5 198 | 36,7 119 36,7 65142,2 321376 81286 1116,7 1|25,0 546 | 37,7
En chambre aménagée pour couples ou familles 241 7.8 52| 96 31| 96 16| 10,4 111129 0l 00 1116,7 0l 00 135] 93
En chambre partagée entre plusieurs adultes
hors couples et familles 181 58 6] 11 8| 25 2| 13 11 12 1| 36 0] 00 0] 0,0 36| 25
(quatre lits maximum)
En dortoir o 1| 03 o| 00 1| 03 o| 00 0| 00 0| 00 0| 00 0| 00 2| 04
(salle commune contenant au moins cing lits)
Autre 10] 32 51 09 11 03 0| 00 11 1,2 0| 00 0] 00 0f 00 171 1.2
Non réponse 3] 10 3] 06 1] 03 1] 06 11 12 0l 00 0l 00 0| 00 91 06
TOTAL 309 | 100 539 100 3241100 154 | 100 85| 100 28 (100 6| 100 41100 1449 | 100
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Tableau Il C 8 — Evaluation professionnelle et situation familiale des personnes accueillies en structures autonomes d’accueil mere-enfant

Personne Pgrsonne
QUALIFICATION isolée % isolee % § TOTAL | %
avec enfant(s)

Ouvrier sans qualification, OS, manoeuvre, manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié 81111 107 | 7,8 115 | 7,9
Ouvrier qualifié, conducteur d'engin ou de véhicule 2 28 23 | 1,7 25| 17
Agent de service, femme de ménage,gardien, gardienne d'enfants, employé hotellerie-restauration 71 97 265 | 19,2 272 | 18,8
Vendeur, employé de commerce 31 42 48 | 35 51| 35
Employé sans qualification, agent de bureau 21 28 81| 59 83| 57
Employé qualifié (secrétaire, sténodactylo, aide comptable, dactylo-codeur, pupitreur, etc.) 11 1,4 65| 47 66 | 46
Technicien,dessinateur,agent de maitrise,cadre, profession intellectuelle, artistique, sociale 0l 00 71 05 71 05
Artisan, commergant, travailleur indépendant, aide familial de travailleur indépendant 0l 00 21 01 21 01
Agriculteur exploitant, aide familial agricole 0l 00 21 01 21 01
N'a jamais travaillé ; aucune expérience professionnelle 48 | 66,7 759 | 55,1 807 | 55,7
Non réponse 1] 14 181 1.3 191 13
TOTAL 72 | 100 1377 | 100 1449 | 100
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Personne

Personne o
SITUATION PROFESSIONNELLE - % isolée % | TOTAL | %
isolee
avec enfant(s)

Travaille a son compte ou comme aide familial 0] 00 111 08 111 08
Salarié sous contrat non aidé a durée indéterminée (y compris les intermittents) 0] 0,0 81| 59 81| 56
Salarié sous contrat non aidé a durée déterminée, intérimaire, saisonnier, emplois occasionnels 1] 14 57| 41 58 | 40
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation, contrat de qualification, contrat
d'orientation, emploi dans une entreprise d‘insertion ou une association intermédiaire, contrat 0l 00 55| 4,0 55| 3.8
initiative emploi, etc.)
A unf: activité d'insertion (dans un centre d'aide a la vie active ou un atelier ; rémunération ol oo 28 | 20 28 | 19
au pécule, etc.)
Suit un stage de formation (AIF, FNE-femmes isolées, crédit formation, etc.) 0] 00 101 ] 73 101 | 7,0
Chdmeur inscrit & I'ANPE 11 14 193 | 14,0 194 | 13,4
Chdémeur non inscrit a I'ANPE 11 14 44 1 3.2 451 31
Inactif (y compris les étudiants, les retraités, les femmes au foyer) 68 | 94,4 798 | 58,0 866 | 59,8
Non réponse 11 14 91 07 10 | 0,7

TOTAL 72 | 100 1377 | 100 1449 | 100
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Tableau Il C 9 — Evaluation professionnelle par classe d’age des personnes accueillies en structures autonomes d’accueil mére-enfant

moins 20 25 30 35 40 45 50
QUALIFICATION de % a % a % a % a % a % a % a % | TOTAL | %
20 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans
Ouvrier sans qualification, OS, manoeuvre, 25| 81 a0l 74 20| 62 21[136 7] 82 2| 71 o| 00 o| 0o 15| 79
manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié
Ouvrier qualifié, conducteur d'engin ou de véhicule 51 1,6 91 1,7 8| 25 2] 13 0l 00 1| 3,6 0| 0,0 0 0,0 251 17
Agent de service, femme de menage gardien, 12| 39 98| 182 83| 25,6 48312 21| 2477 7] 250 2|333 1] 250 272|188
gardienne d'enfants, employé hétellerie-restauration
Vendeur, employé de commerce 91 29 23| 43 121 37 31 19 2| 24 21 71 0| 0,0 0 0,0 511 35
Employé sans qualification, agent de bureau 6] 1,9 31| 58 341 10,5 5] 32 51 59 1] 36 1116,7 0 0,0 83| 57
Employe qualifié (secretaire, stenodactylo, 2| 06 22| 41 22| 68 1| 71 6| 71 3107 of 00 o| 00 66| 46
aide comptable, dactylo-codeur, pupitreur, etc.)
Techmc_mn,@essmateur,agen.t dg maltrlsg,cadre, ol 00 3| 06 2| o6 ol 00 2| 24 ol 00 ol 00 ol 00 71 os
profession intellectuelle, artistique, sociale
Artlsan, f:qmmergant,_ trava_llleyr indépendant, ol 00 ol 00 1| 03 ol 00 ol 00 1| 36 ol 00 ol 00 2| 01
aide familial de travailleur indépendant
Agriculteur exploitant, aide familial agricole 0] 00 0] 00 21 06 0] 00 0] 00 0] 00 0] 00 0] 00 21 01
N'a jamais travaillé ; aucune expérience professionnelle 2411780 308] 57,1 1381426 621 40,3 411482 111393 3150,0 31750 807 | 55,7
Non réponse 9] 29 5| 09 2|1 06 2| 13 1| 12 0] 00 0] 00 0] 00 19] 13
TOTAL 309 | 100 539 100 3241 100 154 | 100 851 100 28] 100 6] 100 41 100 14491 100
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moins 20 25 30 35 40 45 50
SITUATION PROFESSIONNELLE de % a % a % a % a % a % a % a % | TOTAL| %
20 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans

Travaille a son compte ou comme aide familial 1] 03 2| 04 2| 06 2] 13 0] 00 41 143 0| 00 0| 00 111 08
Salarié s.ous C(_)ntrat pon aidé & durée indéterminée 2| og 26| 48 29| 90 ul 71 8| 94 4| 143 1| 167 ol 00 81| 56
(y compris les intermittents)
Salarié sous contrat non aidé & durée déterminée, 3| 10 27| 50 15| 46 6| 39 5] 59 2| 71 0| 00 o| 00 ss| 40
intérimaire, saisonnier, emplois occasionnels
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation,
contrat de qual|f|_cat|c3_n, con_trat d or|entat|or_1, e_mpl0| 5| 16 2| 45 13| 40 8| 52 3| 35 2| 71 ol 00 ol 00 55| 38
dans une entreprise d'insertion ou une association
intermédiaire, contrat initiative emploi, etc.)
A ur\e activité d |.nsert|,on (dgns .un centr'e d'aide a la vie 6l 10 0| 19 8| 25 2| 13 2| 24 ol 00 ol oo ol o0 28| 19
active ou un atelier ; rémunération au pécule, etc.)
SU,It_Uﬂ stage_de formation (AIF, FNE-femmes isolées, 32| 104 al| 76 17] 52 71 as 2| 24 2| 71 ol 00 ol 00 1| 70
crédit formation, etc.)
Chomeur inscrit & I'ANPE 29| 94 80| 148 46| 14,2 23| 149 10] 11,8 1| 36 3| 50,0 2| 50,0 1941 134
Chdmeur non inscrit a I'ANPE 8| 26 101 19 16| 49 7| 45 3] 35 1] 36 0] 00 0] 00 451 31
Inactif (y compris les étudiants, les retraités, les femmes au foyer) 222|718 316 | 58,6 175 54,0 86| 55,8 511 60,0 12| 42,9 2| 333 21 50,0 866 | 59,8
Non réponse 11 03 3| 06 3] 09 21 13 11 12 0] 00 0| 00 0| 00 101 07

TOTAL 309| 100 539 100 3241 100 154 100 85| 100 28| 100 6| 100 4] 100 14491 100
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Tableau Il C 10 — Description générale selon la durée de séjour de la clientéle sortie des structures autonomes d’accueil mére-enfant
au cours de I'année 1997

moins 7a plus
, 1 2 3 4 5 6 de
SEXE d'un % . % . % . % . % . % . % 12 % % JTOTAL] %
. mois mois mois mois mois mois . 12
mois mois .
mois
Homme 1 0,3 2 0,6 0 0,0 0 0,0 2 15 1 0,8 1 1,0 4 1,0 3 0,6 14 0,6
Femme 300 | 99,7 312 | 99,4| 199 | 100,0| 201 }1000| 132 | 985 126 | 99,2| 104 | 99,0 404 | 99,0 478 | 99490 2256 | 994
TOTAL 301 | 100 314 | 100 199 100 201 100 134 | 100 127 | 100 105 | 100 408 | 100 481 | 100 § 2270 | 100
. . plus
moin 7a
. ons 1 2 3 4 5 6 de
CLASSE D'AGE d'un % . % . % . % . % . % . % 12 % % JTOTAL] %
. mois mois mois mois mois mois . 12
mois mois .
mois
moins de 25 ans 174 57,8] 186 59,2 120 60,3] 119 59,2 81 60,4 90 70,9 57 54 3| 236 57,8] 251 52,20 1314 | 579
25a29 ans 67 22,3 66 21,0 41 20,6 34 16,9 26 19,4 22 17,3 24 229 89 218| 116 241 485 | 214
30a34ans 38 12,6 31 99 23 11,6 24 11,9 10 7,5 9 7,1 14 13,3 35 8,6 63 13,18 247 | 10,9
35a39 ans 21 7,0 21 6,7 11 55 15 75 12 9,0 3 24 9 8,6 33 8,1 32 6,7 157 6,9
40a44 ans 1 0,3 7 2,2 3 15 8 40 5 3,7 2 1,6 1 1,0 9 2,2 15 31 51 2,2
45a49 ans 0 0,0 0 0,0 1 05 1 05 0 0,0 0 0,0 0 0,0 5 1.2 3 0,6 10 0,4
50 454 ans 0 0,0 1 0,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 0,8 0 0,0 1 0,2 0 0,0 3 0,1
55a59 ans 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 0,2 1 0,0
60 ans et plus 0 0,0 2 0,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 0,1
TOTAL 301 | 100 314 | 100 199 100 201 100 134 | 100 127 | 100 105 | 100 408 | 100 481 | 100 § 2270 | 100

104




plus

moins 1 2 3 4 5 6 7a de
SITUATION FAMILIALE A LA SORTIE dun | % . % . % . % . % . % . % 12 % % J TOTAL| %

. mois mois mois mois mois mois . 12

mois mois .

mois
Personne isolée 371123 62119,7 28141 311154 15| 11,2 151118 71 67 22| 54 25] 52 242110,7
Adulte isolé(e) avec enfant(s) 2121704 200 | 63,7 143 (71,9 134 | 66,7 931694 92724 83183,8 3441843 403 | 83,8 1709 75,3
Adulte en couple sans enfant 41 13 8] 25 3] 15 7] 35 41 30 41 31 1] 10 3] 0,7 1| 02 35| 15
Adulte en couple avec enfant(s) ou en famille 481159 441140 25112,6 291144 221164 16 | 12,6 9] 86 391 96 52110,8 2841125
TOTAL 301| 100 314 100 199| 100 201| 100 1341 100 127 100 105] 100 408 | 100 481 | 100 2270 | 100

. X lus

moins 1 2 3 4 5 6 ra pole
SITUATION FAMILIALE A LA SORTIE dun | % . % . % . % . % . % . % 12 % % J TOTAL| %

. mois mois mois mois mois mois . 12

mois mois .

mois
Personne isolée 371153 62| 25,6 28116 311128 15| 6,2 15] 6,2 71 29 221 91 251103 2421 100
Adulte isolé(e) avec enfant(s) 212124 200 | 11,7 143 | 84 134 7,8 93| 54 92| 54 83| 51 3441201 403 | 23,6 1709 | 100
Adulte en couple sans enfant 41114 81229 3] 86 7120,0 41114 41114 1] 29 3] 86 1| 29 35| 100
Adulte en couple avec enfant(s) ou en famille 48116,9 441155 25| 88 29110,2 221 1,7 16| 56 9] 32 391137 521183 284 | 100
TOTAL 301]133 3141138 199| 88 201] 89 1341 59 127] 5,6 105| 46 408 | 18,0 481 21,2 2270 | 100
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plus

DESTINATION A LA SORTIE moins 1 2 3 4 5 6 7a de
DE L'ETABLISSEMENT :{gg % mois % mois % mois % mois % mois % mois % mlozis % 1? % | TOTAL | %
mois

Accédant a la propriété ou propriétaire 11 03 11 03 11 05 1] 05 0| 00 0] 00 0] 00 0] 00 0] 00 41 0.2
Locataire ou sous-locataire d'un logement HLM 581193 721229 451226 50| 24,9 371276 39130,7 311295 156 (382 252|524 740 | 32,6
Locataire ou sous-locataire d'un logement vide NON HLM 401133 31] 99 261131 361179 16(119 221173 251238 771189 841175 3571 15,7
Locataire d'un meublé loué a un particulier ou a un professionnel, hotel 0| 00 8| 25 5|1 25 6] 30 0| 00 2| 16 11 1,0 6] 15 71 15 35| 15
tzg;eggtgfzexr‘l;(g?nem:”;h‘iez?enscgr‘;:‘s"“ preété, service militaire..) 126|419 119(s79| 74|s72| e8|338| se|ars| 37|290| 28[267| 100|245 72|150] 680300
Etablissement d'hébergement a caractére social (CHRS, etc.) 19] 6,3 30| 96 24121 141 7,0 13| 97 151118 9| 86 441108 411 85 209 | 92
Etablissement médical (hopital psychiatrique, etc.) 7| 23 6] 1,9 3| 15 41 20 0] 0,0 0] 0,0 1] 1,0 5| 1,2 5] 1,0 31| 14
Foyer de jeunes travailleurs 0| 0,0 1| 03 11 05 2] 1,0 0] 0,0 1] 08 0] 00 0| 0,0 1] 02 6] 03
Etablissement pénitentiaire 0| 0,0 0] 0,0 0| 00 0] 00 0] 0,0 0] 0,0 0] 0,0 0| 0,0 0] 0,0 0] 0,0
(iea?:\r/i::etrr‘;cd;?:;':sé:a;fg;’Z;:S”ijtrIetc) hébergement mobile ol 30| 5| 16| o] 00 1] 05| 2| 15| 3| 24 1] 10| 2| 05 2| 04 5] 11
Destination inconnue 371123 38121 171 85 151 7,5 10| 7,5 8] 63 8| 76 14| 34 8| 17 155| 6,8
Autre 41 13 3] 1,0 31 15 41 20 0] 0,0 0] 0,0 1] 10 41 1,0 9] 19 28 1,2

TOTAL 301 100 314 | 100 199 | 100 201 | 100 134 | 100 127 | 100 105| 100 | 408|100 4811 100Q 2270| 100
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plus

moins 7a
SITUATION PROFESSIONNELLE 1 2 3 4 5 6 de
5 d'un % . % . % . % . % . % . % 12 % % | TOTAL | %
A LA SORTIE . ° | mois ° | mois ° | mois ° | mois ° | mois ° | mois ? . ? 12 ? ?
mois mois .
mois

Travaille & son compte ou comme aide familial 0f 00 11 03 0| 00 41 20 0| 00 0| 00 11 1,0 3] 07 101 21 19( 08
Salarié s_ous cqntrat _non aidé a durée indéterminée 3| 10 7| 22 6| 30 3| 1s 2| 15 5| 30 2| 10 10| 25 70| 146 108 | 48
(y compris les intermittents)
Salarié sous contrat nion aide a durée determinee, o| 00 2| 06 2| 10 3| 15 3| 22 2| 16 3| 29| 12| 29| 36| 75 63| 28
intérimaire, saisonnier, emplois occasionnels
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation,
contrat de quallflicatl(?.n, con.trat d orlentatlor.u gmplm 2| 07 4| 13 2| 10 3| 15 3| 22 6| 47 3| 29 14| 34 | 52 62| 27
dans une entreprise d'insertion ou une association
intermédiaire, contrat initiative emploi, etc.)
A u_ne activité d msergon (dlans_ un centre d'aide a la vie ol 00 1| o3 1| os ol 00 1| o7 3| 24 3| 20 5| 12 4| o8 18| 08
active ou un atelier, rémunération au pécule, etc.)
Sullt_un stage_de formation (AIF, FNE-femmes isolées, 2| 07 71 22 sl 20 3| 15 1| o7 8| 63 5| 48 2| 59 29| 60 85| 37
crédit formation, etc.)
Chomeur inscrit a I'ANPE 16| 53 28] 89 191 95 20] 10,0 14| 104 11| 87 13] 124 58| 14,2 55| 11,4 2341103
Chémeur non inscrit a I'ANPE 9| 30 91 29 41 20 8| 4,0 5| 37 3| 24 6| 57 21| 51 19] 40 84| 37
Inactif (y compris les étudiants, les retraités, les femmes au foyer) 263| 874 244\ 11,7 157 | 78,9 156 | 77,6 103 | 76,9 89| 70,1 69| 65,7 259 | 635 232 482 1572 (693
Non réponse 6 20 11| 35 2| 10 11 05 2| 15 0| 00 0| 00 2( 05 11 02 251 11

TOTAL 301| 100 314| 100| 199| 100| =201| 100| 134| 100| 127| 100 105| 100| 408| 100| 481| 100Q =2270| 100
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plus

RESSOURCE PRINCIPALE A LA SORTIE moins 1 2 3 4 5 6 7a de
DES PERSONNES DE MOINS DE 25 ANS r?]lcl:iz % mois % mois % mois % mois % mois % mois % mlozis % 12 % | TOTAL | %
mois
Personnes percevant le RMI :
RMI seul 21 11 2] 11 0] 00 0| 00 2] 25 1] 11 0 0,0 1] 04 8| 32 16 | 12
Sﬂ;;ggi‘fg{:i’:g\zjvec allocations | 57| 3| we| 4| 33| 3| 25| 1| 12| 4| 44| 1| 18| 4| 17| of 36] 39 30
Personnes percevant I'allocation de parent isolé (API) :
Allocation de parent isolé (API) seul ou a titre différentiel 104 | 59,8 130 | 69,9 89 | 742 90 | 75,6 61| 753 64 | 711 46 | 80,7 190 | 80,5 | 145 | 57,8 919 (69,9
Personnes ne percevant nile RMI ni I'API :
Ressources du travail ou de stage 41 23 51 27 2 17 2 17 31 37 11| 12,2 4 7,0 181 7,6 58 | 23,1 107 | 81
ASSEDIC 0 0,0 2 11 2 17 3 25 0 0,0 0| 00 0 0,0 0| 00 1 04 8| 06
Allocations familiales 16 9,2 11 59 9 75 8 6,7 8 9,9 1 11 2 315 11| 47 11 44 771 59
Autres allocations (AAH, rente AT, etc.) 3 17 3 1,6 1] 08 2 17 1 12 0l 00 0 0,0 3 13 51 20 18] 14
Autres ressources 3| 17 0 00 11 08 0| 00 0 00 0 00 0 0,0 0] 00 0 00 4103
Ayant droit sans ressources personnelles 51 29 51 27 1| 08 3| 25 0] 00 3] 33 1 18 51 21 61 24 291 2.2
Sans ressources 15 8,6 141 75 4 33 5 42 3 37 6 6,7 3 53 3 13 8 32 61| 46
Non réponse 12| 69 11| 59 7] 58 3| 25 2] 25 o[ 00 0 0,0 1] 04 0| 00 36| 27
TOTAL 174 | 100 186 | 100 120 | 100 | 119 | 100 81 | 100 90 | 100 57 100 236 | 100 | 251 | 100 1314 | 100
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. N plus
moms 1 2 3 4 5 6 ra de
CONTRAT D'INSERTION A LA SORTIE (*) d'un % . % . % . % . % . % . % 12 % % | TOTAL| %
- mois mois mois mois mois mois . 12
mois mois .
mois
Percoit le RMI et bénéficie d'un contrat d'insertion 2| 16,7 0] 00 11 250 11333 0] 00 31600 1| 100,0 11200 6] 353 15 | 27,3
Percoit le RMI et ne bénéficie pas d'un contrat d'insertion 7| 583 41 80,0 31750 11333 2] 667 0] 00 0 0,0 11200 31176 21 138,22
Non réponse 31 250 11 20,0 0o 00 11333 11333 2 | 40,0 0 0,0 3| 600 8 | 471 19 | 345
TOTAL 12 | 100 5 100 4 | 100 3| 100 3| 100 5| 100 1| 100 5| 100 17 | 100 55 | 100

(*) La variable contrat d'insertion ne concerne que les personnes qui percoivent le RMI.
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. . I
RESSOURCE PRINCIPALE A LA SORTIE moins 1 2 3 4 5 6 e pdlcis
d'un % . % . % . % . % . % . % 12 % % QR TOTAL| %
DES PERSONNES DE 25 ANS ET PLUS DL I mois | 7 | mois [ 7 | mois| | mois| P |mois| © [mois| ” " P 12] ? ’
mois mois .
mois
Personnes pergevant le RMI :
RMI seul 41 31 71 55 1 13 1 1,2 1 19 0 0,0 1 2,1 71 41 11| 48 33| 35
RMI a titre différentiel _avec allocations 12 9.4 9 70 3 38 1 12 ? 38 ? 5.4 0 00 4| 23 12 52 45| a7
ou ressources du travail
Personnes percevant I'allocation de parent isolé (API) :
Allocation de parent isolé (API) seul ou a titre différentiel 54 | 42,5 55 | 43,0 43 | 544 57 | 69,5 32| 604 23 | 622 32 | 66,7 113 | 65,7 | 113 | 49,1 522 | 54,6
Personnes ne percevant nile RMI ni I'API
Ressources du travail ou de stage 31 24 91 70 10 | 12,7 5 6,1 61 11,3 71 189 71 146 18 | 10,5 63 | 274 128 | 134
ASSEDIC 31 24 41 31 21 25 0 0,0 2 38 0 0,0 0 0,0 51 29 41 17 20 21
Allocations familiales 18 | 14,2 15| 11,7 51 63 7 85 3 57 0 0,0 3 6,3 91 52 61 26 66 | 6,9
Autres allocations (AAH, rente AT, etc.) 41 31 8| 63 5|1 63 5 6,1 3 57 51 135 2 42 91 52 8| 35 49 | 51
Autres ressources 5 3.9 5 39 2 2,5 0 0,0 1 19 0 0,0 1 21 1 0,6 4 1,7 19 | 20
Ayant droit sans ressources personnelles 6 47 1 0,8 1 13 1 1,2 1 19 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 0,9 12 | 13
Sans ressources 18 | 14,2 13 | 10,2 6 7,6 5 6,1 2 3.8 0 0,0 2 42 5 29 6 2,6 571 6,0
Non réponse 0] 00 2 1,6 1 1,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1] 06 11 04 51 05
TOTAL 127 | 100 128 | 100 79 | 100 82 100 53 100 37 100 48 100 172 | 100 | 230 | 100 956 | 100
. . I
moins 1 2 3 4 5 6 e pdlcis
CONTRAT D'INSERTION A LA SORTIE *) d'un % . % . % . % . % . % . % 12 % % JTOTAL| %
. mois mois mois mois mois mois . 12
mois mois .
mois
Percoit le RMI et bénéficie d'un contrat d'insertion 4 | 25,0 21 125 2| 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 7| 63,6 8 | 348 23 1295
Percoit le RMI et ne bénéficie pas d'un contrat d'insertion 12 | 75,0 11 | 68,8 1] 250 2 ] 100,0 31 100,0 2 1 100,0 11100,0 31273 8| 348 43 | 55,1
Non réponse 0] 00 31188 1] 250 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 11 91 71304 12 | 154
TOTAL 16 | 100 16 | 100 4| 100 2 100 3 100 2 100 1 100 11 | 100 23 | 100 78 | 100

(*) La variable contrat d'insertion ne concerne que les personnes qui percoivent le RMI.
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Il —-LESCENTRESD'ACCUEIL
(NON CONVENTIONNESAU TITRE DE L’AIDE SOCIALE)

Définition :
Ces établissements ne sont ni conventionnés au titre de I’aide sociale départementale ni

conventionnés au titre de |’ aide sociale de I’ Etat. 1Is relévent plutét de Iinitiative caritative,
paroissiale, communale, etc. Au ler janvier 1998, 111 centres disposent de 4 300 places.

Financement :

Les bénéficiaires, subventions de I'Etat, de conseils généraux, de communes,
d’ associations, etc.

Commentaire:

Dans le répertoire FINESS des établissements et services sanitaires et sociaux, les centres
d accueil non conventionnés au titre de I’aide sociale sont repérés par le code catégorie
d’ établissement 219.

Dans ce chapitre consacré aux centres d’accueil (non conventionnés au titre de |’aide
sociae), les sections ayant pour activité «hébergement durgence» ou «activités
professionnelles en ateliers y compris en centre d’' aide a la vie active » sont prises en compte
dans la partie activité.

Les activités « accueil de jour », « accueil-orientation territorialisé » et « service de suite »
ne sont pas comptabilisées dans ce chapitre.

Texte deréférence:

- Circulaire du 12 Juillet 1960.
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Tableau Il A 1 — Evolution générale des centres d’accueil (non conventionnés au titre de I'aide sociale) sur dix ans
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers y compris en CAVA » incluses)

CARACTERISTIQUES GENERALES 1988 1990 1992 1994 1996 1998
Nombre de structures 47 62 65 86 85 111
Capacité installée 3416 3555 2991 4653 3868 4263
Nombre de personnes 3045 3138 2792 4507 3928 3742
accueillies dans la structure
NB : Les activités « accueil de jour », « accueil-orientation territorialisé » et « service de suite » ne sont pas prises en compte.
PM : Au 1 janvier 1998, 999 personnes sont comptabilisées au titre de I'hébergement d’urgence et 144 personnes au titre d'activités professionnelles en ateliers.
L’hébergement longue durée représente donc 2 599 personnes.
NOMBRE DE STRUCTURES 1988 % 1990 % 1992 % 1994 % 1996 % 1998 %
Public 5 106 11 | 17,7 10 | 154 12 14,0 11 12,9 11 | 99
Privé 42 1894 51 (823 55 |84,6 74 |86,0 74 87,1 100 |90,1
CAPACITE D'ACCUEIL MOYENNE 1988 1990 1992 1994 1996 1998
72,7 57,3 46,0 54,1 455 384
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Tableau Il A 2 — Taux d’occupation des centres d’accueil (non conventionnés au titre de I'aide sociale) sur dix ans
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers y compris en CAVA » incluses)

TAUX D'OCCUPATION 1988 % 1990 % 1992 % 1994 % 1996 % 1998 %
0a50% 2 4,3 5 8,1 8 1123 8 9,3 12 | 141 20 | 18,0
51a70% 4 8,5 6 9,7 8 1123 8 9,3 7 8,2 7 6,3
71280% 3 6,4 11 17,7 3 4,6 6 7,0 14 1165 18 16,2
81290 % 6 11238 6 9,7 5 1,7 13 1151 11 | 129 15 1135
91a95% 5 110,6 5 8,1 4 6,2 5 58 6 7,1 10 9,0
96 2100 % 27 | 574 29 |46,8 30 |46,2 41 | 47,7 32 | 37,6 22 1198
plus de 100 % 0 0,0 0 0,0 7 1108 5 58 3 35 19 1171
TOTAL DES ETABLISSEMENTS 47 | 100 62 | 100 65 | 100 86 | 100 85 | 100 111 | 100
TAUX D'OCCUPATION MOYEN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
89,1 88,3 933 96,9 1016 87,8
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Tableau Il A 3 —Répartition par nombre de places dans les centres d’accueil (non conventionnés au titre de I'aide sociale) sur dix ans

(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers y compris en CAVA » incluses)

NOMBRE DE
1988 0% 1990 0 1992 % 1994 04 1996 04 1998 %
STRUCTURES ’ ’ ’ ’ ’ ’
Nombre de structures 25 | 53,2 38| 61,3 35| 538 43500 53| 624 56 | 50,5
de moins de 26 places
Nombre de structures 13| 277 14| 226 20| 30,8 26 | 30,2 19| 224 39351
de 26 & 50 places
Nombre de structures
de 51 2 75 places 2| 43 5[ 81 5| 77 8| 93 7] 82 8| 72
Nombre de structures
de 76 & 100 places O s 11 16 2| 31 11 12 2| 24 41 36
Nombre de structures
o 101 3 125 places 2| 43 o| 00 1| 15 3| 35 1] 12 of 00
Nombre de structures
o 126 3 150 places 1| 21 1| 16 ol 00 1| 12 of 0o 2| 18
Nombre de structures
4| 85 3| 48 2| 31 4| a7 3| 35 2| 18
de plus de 150 places
TOTAL 47| 100 62| 100 65| 100 86| 100 85| 100 111] 100
CAPACITE DES
1988 0% 1990 0 1992 % 1994 04 1996 04 1998 %
STRUCTURES ’ ’ ’ ’ ’ ’
Nombre de structures 361106 592 | 16,7 575 | 19,2 664 | 14,3 732|189 631|148
de moins de 26 places
Nombre de structures 469 | 137 502 | 14.1 708 [ 237 943 | 203 676 [ 175 1390 | 32,6
de 26 & 50 places
Nombre de structures 15| 34 303| 85 287 | 96 466 | 10,0 380 98 468 [ 11,0
de 51 & 75 places
Nombre de structures of 00 100| 28 182 61 80| 17 157 | 41 371| 87
de 76 a 100 places
Nombre de structures
o 101 3 125 places 236 | 69 ol 00 120] 40 352| 76 121] 31 ol 00
Nombre de structures
de 126 4 150 places 150 | 4.4 143| 40 ol 00 132] 28 of 0o 20| 68
Nombre de structures 2085 | 61,0 1915|539 1119 | 37,4 2016 | 433 1802 | 46,6 1113|261
de plus de 150 places
TOTAL 3416 | 100 3555 | 100 2091 | 100 4653 | 100 3868 | 100 4263 100
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Tableau Il A 4 — Répartition régionale des centres d’accueil
(non conventionnés au titre de I'aide sociale)
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers
y compris en CAVA » incluses)

- s Population
au1.01.98

42 ALSACE 4] 36 95 | 22 0,10 959382 | 3,0
72 AQUITAINE 0] 00 0] 00 0,00 1519932 | 47
83 AUVERGNE 1109 14 1 03 0,02 690108 | 21
25 BASSE NORMANDIE 51 45 188 | 44 0,26 731993 | 23
26 BOURGOGNE 109 14 1 03 0,02 835400 | 2,6
53 BRETAGNE 3| 27 156 | 3,7 0,10 1495599 | 4,6
24 CENTRE 1109 31 | 0,7 0,02 1276288 | 4,0
21 CHAMPAGNE ARDENNE 51 45 129 | 3,0 0,18 718767 | 2.2
94 CORSE 0] 00 0] 00 0,00 137652 | 04
43 FRANCHE COMTE 15 [135 203 | 48 0,34 594910 | 18
23 HAUTE NORMANDIE 41 36 133 | 31 0,14 951117 | 3,0
11 ILE DE FRANCE 19 (17,1 1714 140,22 0,27 6310129 | 19,6
91 LANGUEDOC ROUSSILLON 0] 00 0] 00 0,00 1173989 | 3,6
74 LIMOUSIN 3| 27 71| 1,7 0,20 362712 | 11
41 LORRAINE 0] 00 0] 00 0,00 1244637 | 39
73 MIDI PYRENEES 0] 00 0] 00 0,00 1339561 | 42
31 NORD PAS DE CALAIS 11 [ 99 471 | 11,0 0,22 210039 | 65
52 PAYS DE LA LOIRE 51 45 103 | 24 0,06 1673796 | 52
22 PICARDIE 1109 25 | 06 0,03 994302 | 31
54 POITOU CHARENTES 11 | 99 264 | 62 0,31 840587 | 2,6
93 PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 10 | 9,0 342 | 80 0,15 2348432 | 73
82 RHONE ALPES 81 72 263 | 62 0,09 3042906 | 94
TOTAL FRANCE METROPOLITAINE 107 | 96,4 4216 |989 0,13 31342595 | 97,3

DOM 4| 36 47 | 11 0,05 859598 | 2,7
TOTAL FRANCE ENTIERE 111 | 100 4263 | 100 0,13 32202193 | 100
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Tableau Il A 5 —Répartition départementale des centres d’accueil

(non conventionnés au titre de I'aide sociale)
(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers
y compris en CAVA » incluses)

REGION Normb % Capacité % Places pour F;%pggatlon -
DEPARTEMENT OmOre | 1 Graccueil | | 1000 hab. ans ’
au 1.01.98

42 ALSACE 4 | 36 95 | 22 0,10 959382 | 3,0
67 BAS RHIN 2| 18 27 | 06 0,05 572044 | 18

68 HAUT RHIN 2| 18 68 | 16 018 387338 | 1.2

72 AQUITAINE o 00 0| 00 0,00 1519932 | 47
24 DORDOGNE 0,0 00 0,00 191510 | 06

33 GIRONDE 0,0 00 0,00 701157 | 22

40 LANDES 0,0 0,0 0,00 166377 | 05

47 LOT ET GARONNE 0,0 00 0,00 151923 | 05

64 PYRENEES ATLANTIQUES 0,0 0,0 0,00 308965 | 1,0

83 AUVERGNE 1] 09 14 | 03 0,02 690108 | 2.1
3 ALLIER 1] 09 14 | 03 0,08 175209 | 05

15 CANTAL 00 0,0 0,00 77418 | 0,2

43 HAUTE LOIRE 0,0 00 0,00 106143 | 03

63 PUY DE DOME 0,0 00 0,00 331338 | 1,0

25 BASSE NORMANDIE 5| 45 188 | 44 026 731993 | 23
14 CALVADOS 4| 36 168 | 39 0,49 343692 | 1,1

50 MANCHE 1] 09 20 | 05 0,08 240947 | 07

61 ORNE 0,0 0,0 0,00 147354 | 05

26 BOURGOGNE 1| 09 14 | 03 0,02 835400 | 2,6
21 COTED'OR 0,0 0,0 0,00 275589 | 09

58 NIEVRE 00 0,0 0,00 112443 | 03

71 SAONE ET LOIRE 1] 09 14 | 03 0,05 279643 | 09

89 YONNE 0,0 0,0 0,00 167725 | 05

53 BRETAGNE 3| 27 156 | 37 0,10 1495599 | 46
22 COTES D'ARMOR 0,0 0,0 0,00 267472 | 08

29 FINISTERE 2| 18 103 | 2,4 024 438082 | 1,4

35 ILLE ET VILAINE 1] 09 53 | 1,2 011 463630 | 1,4

56 MORBIHAN 0,0 00 0,00 326415 | 1,0

24 CENTRE 1] 09 31 | o7 0,02 1276288 | 40
18 CHER 0,0 0,0 0,00 162729 | 05

28 EUREET LOIR 0,0 0,0 0,00 214465 | 0,7

36 INDRE 0,0 0,0 0,00 116914 | 04

37 INDRE ET LOIRE 1] 09 31 | o7 011 294027 | 09

41 LOIR ET CHER 0,0 0,0 0,00 150401 | 05

45 LOIRET 00 0,0 0,00 328752 | 1,0

21 CHAMPAGNE ARDENNE 5 | 45 129 | 3,0 018 718767 | 2,2
8 ARDENNES 00 0,0 0,00 151620 | 05

10 AUBE 0,0 0,0 0,00 154143 | 05

51 MARNE 5| 45 129 | 3,0 041 311879 | 1,0

52 HAUTE MARNE 0,0 00 0,00 101125 | 03

94 CORSE 0| 00 0| 00 0,00 137652 | 04
2A CORSE DU SUD 0,0 00 0,00 62133 | 0,2

2B HAUTE CORSE 0,0 00 0,00 75519 | 0,2

43 FRANCHE COMTE 15 | 135 203 | 48 0,34 504910 | 1,8
25 DOUBS 10 | 90 128 | 30 0,47 271484 | 08

39 JURA 4| 36 65 | 1,5 0,50 129304 | 04

70 HAUTE SAONE 1] 09 10 | 02 0,08 119165 | 04

90 TERRITOIRE DE BELFORT 0,0 0,0 0,00 74957 | 0,2

23 HAUTE NORMANDIE 4| 36 133 | 31 0,14 951117 | 3,0
27 EURE 0,0 0,0 0,00 288173 | 09

76 SEINE MARITIME 4| 36 133 | 31 0,20 662944 | 2.1

11 ILE DE FRANCE 19 |17,1 1714 [402 0,27 6310129 | 19,6
75 PARIS 3| 27 526 |12,3 0,40 1301782 | 40

77 SEINE ET MARNE 00 0,0 0,00 663529 | 2.1

78 YVELINES 3| 27 128 | 30 017 763732 | 24

91 ESSONNE 1] 09 40 | 09 0,06 649162 | 2,0

92 HAUTS DE SEINE 1] 09 705 | 16,5 0,86 822920 | 2,6

93 SEINE SAINT DENIS 6 | 54 191 | 45 024 785344 | 2.4

94 VAL DE MARNE 5| 45 124 | 2,9 0,18 704695 | 2,2

95 VAL D'OISE 00 00 0,00 618965 | 19
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REGION Normb % Capacité % Places pour F;%pggatlon %
DEPARTEMENT omore | graccueil | ** | 1000 hab. ans :
au 1.01.98

91 LANGUEDOC ROUSSILLON 0 | 00 0 | 00 0,00 1173989 | 36
11 AUDE 00 00 0,00 152877 | 05
30 GARD 00 00 0,00 321264 | 10
34 HERAULT 00 00 0,00 471131 | 15
48 LOZERE 00 00 0,00 37613 | 01
66 PYRENEES ORIENTALES 00 00 0,00 191104 | 06
74 LIMOUSIN 3| 27 71| 17 0,20 362712 | 11
19 CORREZE 00 00 0,00 116899 | 04
23 CREUSE 00 00 0,00 59414 | 02
87 HAUTE VIENNE 3| 27 71| 17 0,38 186399 | 06
41 LORRAINE 0| o0 0| oo 0,00 1244637 | 39
54 MEURTHE ET MOSELLE 00 00 0,00 388045 | 1,2
55 MEUSE 00 00 0,00 99118 | 03
57 MOSELLE 00 00 0,00 559998 | 1,7
88 VOSGES 00 00 0,00 197476 | 06
73 MIDI PYRENEES 0| o0 0| oo 0,00 1339561 | 42
9 ARIEGE 00 00 0,00 67617 | 02
12 AVEYRON 00 00 0,00 130300 | 04
31 HAUTE GARONNE 00 00 0,00 587921 | 18
32 GERS 00 00 0,00 85696 | 03
46 LOT 00 00 0,00 78041 | 02
65 HAUTES PYRENEES 00 00 0,00 114623 | 04
81 TARN 00 00 0,00 170896 | 05
82 TARN ET GARONNE 00 00 0,00 104467 | 03
31 NORD PAS DE CALAIS 11 | 99 471 |110 022 210039% | 65
59 NORD 5 | 45 311 | 73 023 1355745 | 42
62 PAS DE CALAIS 6 | 54 160 | 38 0,21 744651 | 23
52 PAYS DE LA LOIRE 5 | 45 103 | 24 0,06 167379 | 52
44 LOIRE ATLANTIQUE 3| 27 52 | 12 0,09 604340 | 19
49 MAINE ET LOIRE 1| 09 34 | 08 0,09 380057 | 1,2
53 MAYENNE 00 00 0,00 144105 | 04
72 SARTHE 00 00 0,00 274142 | 09
85 VENDEE 1| 09 17 | 04 0,06 271152 | 08
22 PICARDIE 1| 09 25 | 06 0,03 994302 | 31
2 AISNE 1| 09 25 | 06 0,09 278416 | 09
60 OISE 00 00 0,00 420286 | 13
80 SOMME 00 00 0,00 295600 | 09
54 POITOU CHARENTES 11 | 99 264 | 62 0,31 840587 | 26
16 CHARENTE 00 00 0,00 174917 | 05
17 CHARENTE MARITIME 2 | 18 31 | 07 011 278156 | 09
79 DEUX SEVRES 3| 27 40 [ 09 0,23 176393 | 05
86 VIENNE 6 | 54 193 | 45 091 211121 | 07
93 PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 10 | 90 342 | 80 0,15 2348432 | 73
4 ALPES DE HAUTE PROVENCE 00 00 0,00 71118 | 02
5 HAUTES ALPES 00 00 0,00 63148 | 02
6 ALPES MARITIMES 00 00 0,00 513873 | 16
13 BOUCHES DU RHONE 8 | 7.2 274 | 64 028 989018 | 31
83 VAR 00 00 0,00 451348 | 14
84 VAUCLUSE 2 | 18 68 | 16 0,26 259927 | 08
82 RHONE ALPES 8 | 72 263 | 62 0,09 3042906 | 94
1AIN 00 00 0,00 275287 | 09
7 ARDECHE 00 00 0,00 146056 | 05
26 DROME 1| 09 8 | 02 0,04 226423 | 07
38 ISERE 00 00 0,00 597624 | 19
42 LOIRE 00 00 0,00 380119 | 1,2
69 RHONE 2 | 18 168 | 39 0,19 864439 | 27
73 SAVOIE 00 00 0,00 201356 | 06
74 HAUTE SAVOIE 5 | 45 87 | 20 0,25 351602 | 11
TOTAL FRANCE METROPOLITAINE 107 |964 | 4216 |989 013 31342595 | 97,3
DOM 4] 36 47 | 11 0,05 859598 | 27
TOTAL FRANCE ENTIERE 111 [ 100 4263 | 100 0,13 32202193 | 100
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Taux
REGION Capacité . d‘occupation
, 0 0
DEPARTEMENT Nombre [ d'accueil % Effectif au jour de
I'enquéte
42 ALSACE 4 | 36 95 2,2 89 93,7
67 BAS RHIN 2 18 27 0,6 30 1111
68 HAUT RHIN 2118 68 | 1,6 59 86,8
72 AQUITAINE 0| 00 0 0,0 0
24 DORDOGNE 0,0 0,0
33 GIRONDE 0,0 0,0
40 LANDES 0,0 0,0
47 LOT ET GARONNE 0,0 0,0
64 PYRENEES ATLANTIQUES 0,0 0,0
83 AUVERGNE 1 09 14 0,3 9 64,3
3 ALLIER 1 09 14 0,3 9 64,3
15 CANTAL 0,0 0,0
43 HAUTE LOIRE 0,0 0,0
63 PUY DE DOME 0,0 0,0
25 BASSE NORMANDIE 5| 45 188 | 44 161 85,6
14 CALVADOS 4 | 36 168 39 153 911
50 MANCHE 1 09 20 05 8 40,0
61 ORNE 0,0 0,0
26 BOURGOGNE 1 09 14 0,3 14 100,0
21 COTED'OR 0,0 0,0
58 NIEVRE 0,0 0,0
71 SAONEET LOIRE 1 09 14 0,3 14 100,0
89 YONNE 0,0 0,0
53 BRETAGNE 3 2,7 156 3,7 146 93,6
22 COTES D'ARMOR 0,0 0,0
29 FINISTERE 21 18 103 | 24 96 93,2
35 ILLE ET VILAINE 1109 53 12 50 94,3
56 MORBIHAN 0,0 0,0
24 CENTRE 1 0,9 31 0,7 30 96,8
18 CHER 0,0 0,0
28 EUREET LOIR 0,0 0,0
36 INDRE 0,0 0,0
37 INDRE ET LOIRE 1 09 31 0,7 30 96,8
41 LOIR ET CHER 0,0 0,0
45 LOIRET 0,0 0,0
21 CHAMPAGNE ARDENNE 5 45 129 3,0 97 75,2
8 ARDENNES 0,0 0,0
10 AUBE 0,0 0,0
51 MARNE 51| 45 129 3,0 97 75,2
52 HAUTE MARNE 0,0 0,0
94 CORSE 0] 00 0| 00 0
2A CORSE DU SUD 0,0 0,0
2B HAUTE CORSE 0,0 0,0
43 FRANCHE COMTE 15 | 13,5 203 | 48 152 749
25 DOUBS 10 | 9,0 128 | 3,0 86 67,2
39 JURA 4 | 36 65 | 15 56 86,2
70 HAUTE SAONE 1 09 10 0,2 10 100,0
90 TERRITOIRE DE BELFORT 0,0 0,0
23 HAUTE NORMANDIE 41 36 133 31 111 835
27 EURE 0,0 0,0
76 SEINE MARITIME 4 | 36 133 31 111 835
11 ILE DE FRANCE 19 | 171 1714 |40,2 1511 88,2
75 PARIS 3 2,7 526 |12,3 514 97,7
77 SEINE ET MARNE 0,0 0,0
78 YVELINES 3 2,7 128 3,0 125 97,7
91 ESSONNE 1109 40 | 09 36 90,0
92 HAUTS DE SEINE 1 09 705 | 16,5 566 80,3
93 SEINE SAINT DENIS 6 54 191 | 45 179 93,7
94 VAL DE MARNE 51 45 124 29 91 734
95 VAL D'OISE 0.0 0.0
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Taux
REGION Capacité . d'occupation
. 0, 0,
DEPARTEMENT Nombre | % 4 accueil | 2 Effectif au jour de
I'enquéte
91 LANGUEDOC ROUSSILLON 0 0,0 0 0,0 0
11 AUDE 0,0 0,0
30 GARD 00 00
34 HERAULT 0,0 0,0
48 LOZERE 00 00
66 PYRENEES ORIENTALES 0,0 0,0
74 LIMOUSIN 3 2,7 71 1,7 58 81,7
19 CORREZE 00 00
23 CREUSE 0,0 0,0
87 HAUTE VIENNE 3 2,7 71 1,7 58 81,7
41 LORRAINE 0 0,0 0 0,0 0
54 MEURTHE ET MOSELLE 0,0 0,0
55 MEUSE 0,0 0,0
57 MOSELLE 0,0 0,0
88 VOSGES 00 00
73 MIDI PYRENEES 0 0,0 0 0,0 0
9 ARIEGE 0,0 0,0
12 AVEYRON 0,0 0,0
31 HAUTE GARONNE 0,0 0,0
32 GERS 00 00
46 LOT 0,0 0,0
65 HAUTES PYRENEES 0,0 0,0
81 TARN 00 00
82 TARN ET GARONNE 0,0 0,0
31 NORD PAS DE CALAIS 11 99 471 11,0 426 90,4
59 NORD 5 45 311 73 305 98,1
62 PAS DE CALAIS 6 54 160 3.8 121 75,6
52 PAYS DE LA LOIRE 5 45 103 24 90 87,4
44 LOIRE ATLANTIQUE 3 2,7 52 1.2 42 80,8
49 MAINE ET LOIRE 1 0,9 34 0,8 34 100,0
53 MAYENNE 0,0 0,0
72 SARTHE 00 00
85 VENDEE 1 0,9 17 04 14 82,4
22 PICARDIE 1 0,9 25 0,6 18 72,0
2 AISNE 1| 09 25 | 06 18 720
60 OISE 0,0 0,0
80 SOMME 00 00
54 POITOU CHARENTES 11 99 264 6,2 187 70,8
16 CHARENTE 0,0 0,0
17 CHARENTE MARITIME 2 1.8 31 0,7 14 45,2
79 DEUX SEVRES 3 2,7 40 0,9 29 72,5
86 VIENNE 6 54 193 45 144 74,6
93 PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 10 90 342 8,0 313 915
4 ALPES DE HAUTE PROVENCE 0,0 0,0
5 HAUTES ALPES 0,0 0,0
6 ALPES MARITIMES 0,0 0,0
13 BOUCHES DU RHONE 8 72 274 6,4 245 89,4
83 VAR 00 00
84 VAUCLUSE 2 18 68 16 68 100,0
82 RHONE ALPES 8 | 72 263 | 62 299 1137
1 AIN 00 00
7 ARDECHE 0,0 0,0
26 DROME 1| 09 g | 02 13 1625
38 ISERE 0,0 0,0
42 LOIRE 00 00
69 RHONE 2 18 168 39 166 98,8
73 SAVOIE 00 00
74 HAUTE SAVOIE 5 45 87 2,0 120 1379
TOTAL FRANCE METROPOLITAINE 107 | 96,4 4216 |98,9 3711 88,0
DOM 4 3,6 a7 11 31 66,0
TOTAL FRANCE ENTIERE 111 | 100 4263 | 100 3742 87,8
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Tableau Il A 6 — Nature juridique des centres d’accueil
(non conventionnés au titre de I'aide sociale)

(activités « hébergement d’urgence » et « activités professionnelles en ateliers

y compris en CAVA » incluses)

ORGANISMES ET ETABLISSEMENTS PUBLICS Nombre %
Etablissement d'hospitalisation départemental 1 9,1
Centre communal et intercommunal d'action sociale (C.C.A.S.) 10 90,9
TOTAL 11 100

ORGANISMES PRIVES A BUT NON LUCRATIF Nombre %
Régime général de sécurité sociale 1 1,0
Association loi de 1901 non reconnue d'utilité publique 78 78,0
Association loi de 1901 reconnue d'utilité publique 16 16,0
Association de droit local (Bas-Rhin, Haut-Rhin et Moselle) 4 4,0
Congrégation 1 1,0
TOTAL 100 100
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Tableau Il B 1 — Description par fonction principale du personnel des centres d’accueil (non conventionnés au titre de l'aide sociale)

TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 01 22 9 3,69 25,69
Directeur adjoint, attache de direction, econome .03 5 3 0,75 5,75
Autres personnels des services administratifs et généraux .04 164 99 46,93 210,93
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chet, chet de service éducatif, pedagogique .05 7 1 0,15 7,15
Chef d'atelier .06
Chet des services généraux .07 1 1,00
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement .08
Educateur technique spécialisé .09
Educateur technique 10
Moniteur d'atelier 11 6 6,00
Educateur spécialisé 22 8 3,92 25,92
dont educateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 12 15 4 2,25 17,25
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 93
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 90 2 0,92 0,92
dont éducateur spécialisé faisant fonction 96 7 2 0,75 7,75
Moniteur éducateur 16 6 3,75 19,75
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 13 10 5 3,00 13,00
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 94
dont candidats eéléves en attente de formation de moniteur éducateur 91
dont moniteur éducateur faisant fonction 97 6 1 0,75 6,75
Aide médico-psychologique
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude 14
dont candidats-éleves en formation d*aide médico-psychologique 95
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique 92
dont aide medico-psychologique faisant tonction 98
Educateur de jeunes enfants 15 3 3,00
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 16 1 1,00
Animateur 17 20 15 8,74 28,74
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 18 13 17 8,45 21,45
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 19 5 2 1,25 6,25
Assistante maternelle 20
Autres personnels éducatif, pédagogigue ou social diplomés 22 11 5 3,15 14,15
Autres personnels éducatit, pédagogique ou social non diplomes 99 9 6 3,55 12,55
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN

PERSONNEL MEDICAL

Psychiatre 24 2 0,12 0,12

Autres spécialistes 25 1 1,00

Généraliste 26 4 0,26 0,26
PSYCHOLOGUE 27 5 1,82 1,82
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)

Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 28 3 3,00

Masseur kinésithérapeute 29

Ergothérapeute 30

Orthophoniste 31

Orthoptiste 32

Rééducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 33

Aide soignant et auxiliaire de puériculture 34 1 1 0,50 1,50

Autre personnel para-médical diplomé 35 1 0,25 0,25
PERSONNEL NON STATUTAIRE 37 12 87 45,80 57,80
Non réponse

TOTAL 322 271 133,08 455,08
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL

FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT

personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 191 111 51,37 242,37

CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 8 1 0,15 8,15

PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 106 59 32,81 138,81

PERSONNEL MEDICAL 1 6 0,38 1,38

PSYCHOLOGUE 5 1,82 1,82

PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 4 2 0,75 4,75

PERSONNEL NON STATUTAIRE 12 87 45,80 57,80
Non réponse

TOTAL 322 271 133,08 455,08
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 6,8 3,3 2,8 5,6
Directeur adjoint, attaché de direction, économe 1,6 1,1 0,6 1,3
Autres personnels des services administratifs et généraux 50,9 36,5 35,3 46,4
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, pédagogique 2,2 04 0,1 1,6
Chet d'atelier
Chef des services généraux 0,3 0,2
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement
Educateur technique spécialisé
Educateur technique
Moniteur d'atelier 19 13
Educateur spécialisé 6,8 3,0 29 57
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 4,7 15 1,7 3,8
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé
dont candidats-€léves en attente de formation d'éducateur spécialisé 0,7 0,7 0,2
dont éducateur spécialisé faisant fonction 2,2 0,7 0,6 1,7
Moniteur éducateur 50 2,2 2.8 43
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 3,1 18 2,3 29
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur
dont moniteur éducateur faisant fonction 19 04 0,6 15
Aide médico-psychologique
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude
dont candidats-éleves en formation d'aide meédico-psychologique
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique
dont aide médico-psychologique faisant fonction
Educateur de jeunes enfants 0,9 0,7
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 0,3 0,2
Animateur 6,2 55 6,6 6,3
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 40 6,3 6,3 4.7
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 1,6 0,7 0,9 14
Assistante maternelle
Autres personnels educatif, pédagogique ou social diplomés 34 18 24 3,1
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplomés 2,8 2,2 2,7 2,8
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN
PERSONNEL MEDICAL
Psychiatre 0,7 01 0,0
Autres spécialistes 0,3 0,2
Généraliste 15 0,2 0,1
PSYCHOLOGUE 18 14 0,4
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 0,9 0,7
Masseur kinésithérapeute
Ergothérapeute
Orthophoniste
Orthoptiste
Rééducateur en psycho-motricité ou psychomotricien
Aide soignant et auxiliaire de puériculture 0,3 0,4 0,4 0,3
Autre personnel para-médical diplomé 04 0,2 0,1
PERSONNEL NON STATUTAIRE 3,7 32,1 344 12,7
Non réponse
TOTAL 100 100 100 100
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL

FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT

personnes personnes temps plein TEMPS PLEIN

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 59,3 41,0 38,6 53,3

CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 25 0,4 0,1 18

PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 329 218 24,7 30,5

PERSONNEL MEDICAL 0,3 2,2 0,3 0,3

PSYCHOLOGUE 18 14 0,4

PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 1.2 0,7 0,6 1,0

PERSONNEL NON STATUTAIRE 3,7 32,1 344 12,7
Non réponse

TOTAL 100 100 100 100
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Nombre total de Total Taux moyen
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE équivalent d'encadrement
personnes .
temps plein | pour 100 places
Rappel du nombre de places 4263
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 31 25,69 0,60
Directeur adjoint, attacheé de direction, économe 8 5,75 0,13
Autres personnels des services administratifs et généraux 263 210,93 4,95
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chet, chet de service éducatit, pédagogique 8 7,15 0,17
Chef d'atelier
Chef des services genéraux 1 1,00 0,02
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement
Educateur technique spécialisé
Educateur technique
Moniteur d'atelier 6 6,00 0,14
Educateur spécialisé 30 25,92 0,61
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 19 17,25 0,40
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 2 0,92 0,02
dont éducateur spécialisé faisant fonction 9 7,75 0,18
Moniteur éducateur 22 19,75 0,46
dont moniteur éducateur titulaire du dipléme d'Etat 15 13,00 0,30
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur
dont moniteur éducateur faisant fonction 7 6,75 0,16
Aide médico-psychologique
dont aide médico-psvcholoaigue titulaire du certificat d'aptitude
dont candidats-éleves en formation d'aide médico-psychologique
dont candidats-éléves en attente de formation daide médico-psychologique
dont aide médico-psychologique faisant fonction
Educateur de jeunes enfants 3 3,00 0,07
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 1 1,00 0,02
Animateur 35 28,74 0,67
Assistante sociale (y compris assistante sociale chet) 30 21,45 0,50
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 7 6,25 0,15
Assistante maternelle
Autres personnels éducatit, pédagogique ou social diplomés 16 14,15 0,33
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplémés 15 12,55 0,29
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Nombre total de Total Taux moyen
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE équivalent d'encadrement
personnes .
temps plein | pour 100 places
PERSONNEL MEDICAL
Psychiatre 2 0,12 0,00
Autres spécialistes 1 1,00 0,02
Généraliste 4 0,26 0,01
PSYCHOLOGUE 5 1,82 0,04
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 3 3,00 0,07
Masseur kinésithérapeute
Ergothérapeute
Orthophoniste
Orthoptiste
Rééducateur en psycho-motricité ou psychomotricien
Aide soignant et auxiliaire de puériculture 2 1,50 0,04
Autre personnel para-médical diplomé 1 0,25 0,01
PERSONNEL NON STATUTAIRE 99 57,80 1,36
Non réponse
TOTAL 593 455,08 10,68
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: Nombre total de Total Taux moyen

FONCTION PRINCIPALE EXERCEE équivalent d'encadrement

personnes temps plein | pour 100 places

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 302 242,37 5,69

CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 9 8,15 0,19

PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 165 138,81 3,26

PERSONNEL MEDICAL 7 1,38 0,03

PSYCHOLOGUE 5 1,82 0,04

PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 6 4,75 0,11

PERSONNEL NON STATUTAIRE 99 57,80 1,36
Non réponse

TOTAL 593 455,08 10,68
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Tableau Il B 2 — Description par statut du personnel des centres d’accueil
(non conventionnés au titre de I'aide sociale)

TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
STATUT DU PERSONNEL Nombre de | Nombre de | Equivalent | EQUIVALENT
personnes personnes | temps plein | TEMPS PLEIN
PERSONNEL STATUTAIRE
Titre IV de la fonction publique hospitaliére
(ex livre IX ; y compris les stagiaires, contractuels, 55 10 4,65 59,65
vacataires, auxiliaires)
Titre IIII (departgr_ngnt ou commune ; y compris les stagiaires, contractuels, 23 8 356 26,56
vacataires, auxiliaires)
Titre II.(fonctlor.n_]a.lres de I'Etat ; y compris les stagiaires, contractuels, 3 085 0.85
vacataires, auxiliaires)
Convention collective nationale de 1966 20 28 13,44 33,44
Convention collective nationale de 1951 24 35 18,09 42,09
Convention collective nationale de 1965
Convention collective de I'Union des caisses
nationales de sécurité sociale (JCANSS)
Syndicat général des organismes sanitaires
et sociaux a but non lucratif (accord SOP) 39 26 14,35 53,35
Autres conventions collectives 59 33 12,41 7141
Accord d'établissement 26 17 8,33 34,33
Pas d'accord d'établissement ni de convention collective 52 22 11,00 63,00
Congréganistes non salariés 12 2 0,60 12,60
PERSONNEL NON STATUTAIRE
Contrat emploi-solidarité 63 31,50 31,50
Autre contrat alde\ (adaptat'lon, quaI[flcatlror]), 12 2 1430 26.30
contrat de retour a I'emploi, stage rémunéré, CIE, etc.
TOTAL 322 271 133,08 455,08
. Nombre de structures
REPARTITION DES STRUCTURES SELON LE
dont le personnel %
STATUT MAJORITAIRE DU PERSONNEL R .
releve en majorité
PERSONNEL STATUTAIRE
Titre IV de la fonction publique hospitaliére
(ex livre IX ; y compris les stagiaires, contractuels, 2 2,2
vacataires, auxiliaires)
Titre Il (département ou commune ; y compris les stagiaires, contractuels, 8 89
vacataires, auxiliaires) !
Titre 11 (fonctionnaires de I'Etat ; y compris les stagiaires, contractuels, 1 11
vacataires, auxiliaires) '
Convention collective nationale de 1966 6 6,7
Convention collective nationale de 1951 11 12,2
Convention collective nationale de 1965
Convention collective de I'Union des caisses
nationales de sécurité sociale (UCANSS)
Syndicat général des organismes sanitaires 10 11
et sociaux a but non lucratif (accord SOP) '
Autres conventions collectives 11 12,2
Accord d'établissement 11 12,2
Pas d'accord d'établissement ni de convention collective 17 18,9
Congréganistes non salariés 1 11
AUTRES CAS 12 13,3
SOUS-TOTAL 90 100
Fiche "personnel™ non renseignée 21
TOTAL 111
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Nombre total Total
STATUT DU PERSONNEL de équivalent %
personnes | temps plein

PERSONNEL STATUTAIRE
Titre IV de la fonction publique hospitaliére
(ex livre IX ; y compris les stagiaires, contractuels, 65 59,65 131
vacataires, auxiliaires)
Titre II! (departgmgnt ou commune ; y compris les stagiaires, contractuels, 31 26,56 58
vacataires, auxiliaires)
Titre 11 (fonctionnaires de I'Etat ; y compris les stagiaires, contractuels, 3 0.85 0.2
vacataires, auxiliaires) ' '
Convention collective nationale de 1966 48 33,44 7,3
Convention collective nationale de 1951 59 42,09 9,2
Convention collective nationale de 1965
Convention collective de I'Union des caisses
nationales de sécurité sociale (UCANSS)
Syndicat général des organismes sanitaires
et sociaux a but non lucratif (accord SOP) 65 53,35 L7
Autres conventions collectives 92 71,41 15,7
Accord d'établissement 43 34,33 7,5
Pas d'accord d'établissement ni de convention collective 74 63,00 13,8
Congréganistes non salariés 14 12,60 2,8
PERSONNEL NON STATUTAIRE
Contrat emploi-solidarité 63 31,50 6,9
Autre contrat alde\ (a}daptatllon, quall,flcatl,orll), 36 26.30 58
contrat de retour a I'emploi, stage rémunéré, CIE, etc.

TOTAL 593 455,08 100
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Tableau Il B 3 — Description par emploi du personnel des centres d’accueil (non conventionnés au titre de I'aide sociale)

. Evolution 1988/1998
NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
en valeur %

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur .01 30,6 239 21,8 17,7 23,3 25,7 -4,9 -159
Directeur adjoint, attaché de direction, économe .03 10,5 14,3 13,3 4.8 6,0 5,8 -4,8 -45,3
Autres personnels des services administratifs et généraux .04 119,0 151,7 80,3 1219 112,6 210,9 91,9 71,2
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, pedagogique .05 2,0 7,0 11,0 14,7 72 1.2
Chet d'atelier .06 2,0 3,0 0,5
Chef des services généraux .07 1,0 1,0 1,0
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement .08 1,0 32
Educateur technique spécialisé .09 3,0 1,0
Educateur technique 10 2,3 31 2,3 -100,0
Moniteur d'atelier 11 3,7 8,3 9,5 6,0 6,0
Educateur spécialisé 04 43 28,3 17,8 26,0 259 255 6380,0

dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 12 0,4 4,3 8,0 10,8 18,3 17,3 16,9 42125

dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 93 08 08

dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 90 4,0 1,2 09 09 09

dont educateur specialisé faisant fonction 96 15,5 5,8 6,0 7,8 78
Moniteur éducateur 1,0 20,3 271 18,8 19,8 19,8

dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 13 1,0 4,0 9,8 5,6 13,0 13,0

dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 94 2,0 1,0

dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 91 73

dont moniteur éducateur faisant fonction 97 14,3 16,3 6,0 6,8 6,8
Aide médico-psychologique 2,0

dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude 14

dont candidats-éleves en formation d'aide médico-psychologique 95

dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique 92

dont aide médico-psychologique faisant fonction 98 2,0
Educateur de jeunes enfants 15 15 0,1 3,0 3,0
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 16 1,0 1,0
Animateur 17 58 9,5 7,0 116 14,8 28,7 229 395,5
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 18 1,7 44 12,4 13,7 18,0 215 19,8 1200,0
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d‘enseignement ménager 19 1,0 04 1,6 4,2 39 6,3 53 525,0
Assistante maternelle 20
Autres personnels éducatit, pedagogique ou social diplomes 22 3,5 8,6 0,8 15 14,2 10,7 304,3
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplomés 99 11,6 215 28,3 351 28,6 12,6 1,0 8,2
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. Evolution 1988/1998
NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
en valeur %
PERSONNEL MEDICAL
Psychiatre 24 0,7 0,6 0,1 0,1 0,1 -0,6 -82,1
Autres specialistes 25 1,0 1,0
Generaliste 26 0,2 0,4 0,6 0,2 0,3 0,3
PSYCHOLOGUE 27 0,2 0,3 3,3 2,4 3,4 1,8 1,6 810,0
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 28 25 2,0 41 3,8 2.3 3,0 0,5 20,0
Masseur Kinésithérapeute 29
Ergothérapeute 30
Orthophoniste 31
Orthoptiste 32
Reeducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 33
Aide soignant et auxiliaire de puériculture 34 1,0 2,3 2,5 15 15
Autre personnel para-médical diplomé 35 0,7 1,0 0,3 0,3
PERSONNEL NON STATUTAIRE 37 18,1 10,5 17,5 49,0 45,6 57,8 39,7 218,6
Non réponse
TOTAL 208,8 258,7 259,1 3442 335,7 455,1 246,3 118,0
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Evolution 1988/1998

NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
en valeur %

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 160,1 189,8 115,3 1443 141,9 2424 82,3 514
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 1,0 4,0 10,0 12,5 14,7 82 72 715,0
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 26,2 50,7 107,4 128,3 125,1 138,8 112,6 4298
PERSONNEL MEDICAL 0,7 08 05 0,6 0,3 14 0,7 106,0
PSYCHOLOGUE 0,2 0,3 33 24 34 18 16 810,0
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 25 2,7 51 71 48 48 2,3 90,0
PERSONNEL NON STATUTAIRE 18,1 10,5 17,5 49,0 45,6 57,8 39,7 218,6
Non réponse

TOTAL 2088 258,7 259,1 3442 335,7 4551 246,3 118,0
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NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 14,6 9,2 8,4 51 6,9 5,6
Directeur adjoint, attaché de direction, économe 5,0 55 51 14 18 13
Autres personnels des services administratifs et généraux 57,0 58,6 31,0 35,4 33,5 46,4
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chet de service éducatif, pédagogique 0,8 2,7 3,2 44 1,6
Chet d'atelier 0,8 12 0,1
Chef des services généraux 0,5 0,3 0,2
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 0,4 0,9
Educateur technique spécialisé 09 0,3
Educateur technique 11 0,9
Moniteur d'atelier 14 24 2,8 13
Educateur spécialisé 0,2 1,7 10,9 5,2 7,7 57
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 0,2 1,7 31 31 55 38
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 0,3 0,2
dont candidats-éleves en attente de formation d'éducateur spécialisé 15 0,4 0,3 0,2
dont éducateur spécialisé faisant fonction 6,0 1,7 18 1,7
Moniteur éducateur 0,4 7,8 7.9 5,6 43
dont moniteur educateur titulaire du diplome d'Etat 04 15 2,8 1,7 29
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 0,8 0,3
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 2,2
dont moniteur éducateur faisant fonction 55 47 18 15
Aide médico-psychologique 0,6
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude
dont candidats-éleves en tormation d'aide médico-psychologique
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique
dont aide médico-psychologique faisant fonction 0,6
Educateur de jeunes enfants 0,4 0,0 0,7
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 0,2
Animateur 2,8 3,7 2,7 34 44 6,3
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 0,8 1,7 4.8 4,0 54 4,7
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 0,5 0,2 0,6 1,2 1,2 14
Assistante maternelle
Autres personnels educatit, pedagogique ou social diplomes 1,7 3,3 0,2 0,4 3,1
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplomes 5,6 10,6 10,9 10,2 8,5 28
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NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998

PERSONNEL MEDICAL

Psychiatre 0,3 0,2 0,0 0,0 0,0

Autres spécialistes 0,2

Géneraliste 0,1 0,2 0,2 0,0 0,1
PSYCHOLOGUE 0,1 0,1 13 0,7 1,0 0,4
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)

Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 12 0,8 1,6 11 0,7 0,7

Masseur kinesithérapeute

Ergothérapeute

Orthophoniste

Orthoptiste

Reéducateur en psycho-motricité ou psychomotricien

Aide soignant et auxiliaire de puériculture 0,4 0,7 0,7 0,3

Autre personnel para-medical diplomé 0,3 0,3 0,1
PERSONNEL NON STATUTAIRE 8,7 4,1 6,7 14,2 13,6 12,7
Non réponse

TOTAL 100 100 100 100 100 100

137




NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 76,7 734 445 419 42,3 53,3
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 0,5 15 39 3,6 4.4 1.8
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 12,5 19,6 415 373 37,3 30,5
PERSONNEL MEDICAL 0,3 0,3 0,2 0,2 01 0,3
PSYCHOLOGUE 01 01 13 0,7 1,0 04
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 1.2 1,0 2,0 2,1 14 1,0
PERSONNEL NON STATUTAIRE 8,7 41 6,7 14,2 13,6 12,7
Non réponse

TOTAL 100 100 100 100 100 100
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TAUX D'ENCADREMENT POUR 100 PLACES 1988 1990 1992 1994 1996 1998
Rappel du nombre de places 3416 3555 2991 4653 3868 4263
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 0,89 0,67 0,73 0,38 0,60 0,60
Directeur adjoint, attaché de direction, éeconome 0,31 0,40 0,44 0,10 0,16 0,13
Autres personnels des services administratifs et genéraux 3,48 4,27 2,68 2,62 2,91 4,95
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, pedagogique 0,06 0,23 0,24 0,38 0,17
Chet d'atelier 0,06 0,10 0,01
Chef des services généraux 0,03 0,02 0,02
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 0,03 0,07
Educateur technique spécialisé 0,06 0,03
Educateur technique 0,07 0,08
Moniteur d'atelier 0,10 0,18 0,25 0,14
Educateur spécialisé 0,01 0,12 0,94 0,38 0,67 0,61
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 0,01 0,12 0,27 0,23 0,47 0,40
dont candidats-éleves en formation d'éducateur spécialisé 0,03 0,02
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 0,13 0,03 0,02 0,02
dont éducateur spécialisé faisant fonction 0,52 0,12 0,16 0,18
Moniteur éducateur 0,03 0,68 0,58 0,49 0,46
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 0,03 0,13 0,21 0,14 0,30
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 0,07 0,02
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur educateur 0,19
dont moniteur éducateur taisant fonction 0,48 0,35 0,15 0,16
Aide médico-psychologique 0,04
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude
dont candidats-éleves en formation d'aide médico-psychologique
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique
dont aide médico-psychologique faisant fonction 0,04
Educateur de jeunes enfants 0,03 0,00 0,07
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 0,02
Animateur 0,17 0,27 0,23 0,25 0,38 0,67
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 0,05 0,12 0,42 0,29 0,46 0,50
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 0,03 0,01 0,05 0,09 0,10 0,15
Assistante maternelle
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social diplomés 0,10 0,29 0,02 0,04 0,33
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplomés 0,34 0,77 0,94 0,75 0,74 0,29
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TAUX D'ENCADREMENT POUR 100 PLACES 1988 1990 1992 1994 1996 1998

PERSONNEL MEDICAL

Psychiatre 0,02 0,02 0,00 0,00 0,00

Autres spécialistes 0,02

Généraliste 0,01 0,01 0,01 0,00 0,01
PSYCHOLOGUE 0,01 0,01 0,11 0,05 0,09 0,04
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)

Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 0,07 0,06 0,14 0,08 0,06 0,07

Masseur kinésithérapeute

Ergothérapeute

Orthophoniste

Orthoptiste

Réeducateur en psycho-motricité ou psychomotricien

Aide soignant et auxiliaire de puériculture 0,03 0,05 0,06 0,04

Autre personnel para-médical diplome 0,02 0,02 0,01
PERSONNEL NON STATUTAIRE 0,53 0,30 0,58 1,05 1,18 1,36
Non réponse

TOTAL 6,11 7,28 8,66 7,40 8,68 10,68
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TAUX D'ENCADREMENT POUR 100 PLACES 1988 1990 1992 1994 1996 1998

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 4,69 5,34 3,85 3,10 3,67 5,69
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 0,03 0,11 0,33 0,27 0,38 0,19
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 0,77 1,42 3,59 2,76 3,23 3,26
PERSONNEL MEDICAL 0,02 0,02 0,02 0,01 0,01 0,03
PSYCHOLOGUE 0,01 0,01 0,11 0,05 0,09 0,04
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 0,07 0,08 0,17 0,15 0,12 0,11
PERSONNEL NON STATUTAIRE 0,53 0,30 0,58 1,05 1,18 1,36
Non réponse

TOTAL 6,11 7,28 8,66 7,40 8,68 10,68
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|V —-LESCENTRESD'ADAPTATION

A LAVIEACTIVE
Définition :

Il sagit d'un atelier de réentrainement au travail et a I'effort, destiné a recevoir des
personnes en difficulté sociale, afin de leur permettre une remise au travail normale plus ou
moins rapide. Il peut former ou non une unité de gestion avec un centre d'hébergement. Un
CAVA peut étre issu dun CHRS, d'une équipe de prévention spécialisée ou d'un autre
établissement social. Le s§jour est en principe limité a 6 mois comme pour les CHRS.

La procédure d'admission est celle dévolue a l'aide en matiére d’hébergement et de

réadaptation sociale. Les personnes regues ne sont pas salariées mais recoivent un pécule. Au
ler janvier 1998, 38 centres disposent de 1 100 places.

Financement :

Aide sociale de |’ Etat.

Commentaire:;

Dans le répertoire FINESS des établissements et services sanitaires et sociaux, les centres
d  adaptation alavie active sont repérés par |e code catégorie d’ établissement 3609.

Dans ce chapitre, les parties «activité» et «personnel » concernent les centres

d adaptation a la vie active autonomes. La partie «clientéle» comporte un volet « CAVA
rattaché aun CHRS ».

Textes deréférence:
Loi n° 74-955 du 19 novembre 1974.

Circulaire du 15 juin 1976,
Circulaire n® 44 du 10 septembre 1979.
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Tableau IV A 1 — Evolution générale des centres d’adaptation a la vie active sur dix ans

-autonomes-
CARACTERISTIQUES GENERALES 1988 1990 1992 1994 1996 1998
Nombre de structures 57 59 58 57 38 38
Capacité installée 1439 1938 2136 2576 1421 1104
Nombre de personnes 1343 1692 2195 2426 1321 1078
accueillies dans la structure
PM : Au 1% janvier 1998, si on tient compte des CAVA rattachés a un CHRS, la capacité installée s’éleve a 2 853 personnes (1 104 + 1 749) et le nombre de personnes accueillies dans la structure est égal a 2696 personnes
(1078 +1618)
NOMBRE DE STRUCTURES 1988 % 1990 % 1992 % 1994 % 1996 % 1998 %
Public 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Privé 57 | 100,0 59 |100,0 58 |100,0 57 ]100,0 38 | 100,0 38 |100,0
CAPACITE D'ACCUEIL MOYENNE 1988 1990 1992 1994 1996 1998
25,2 32,8 36,8 45,2 374 29,1
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Tableau IV A 2 — Taux d’occupation des centres d’adaptation & la vie active sur dix ans

-autonomes-
TAUX D'OCCUPATION 1988 % 1990 % 1992 % 1994 % 1996 % 1998 %
0a50% 4 7,0 71 119 4 6,9 3 53 2 53 2 53
51a70% 5 88 8 | 136 71 121 5 8,8 6 | 158 4 1 105
71280% 6 | 105 2 34 3 52 7] 123 1 2,6 51 132
81290 % 6 | 105 10 | 16,9 6 | 103 9 | 158 51 132 3 79
91495% 1 18 2 34 5 8,6 2 35 2 53 2 &)
96 a 100 % 32 | 56,1 29 | 492 19 | 328 28 | 491 17 | 447 13 | 342
plus de 100 % 3 53 1 1,7 14 | 241 3 53 51 132 9 | 237
TOTAL DES ETABLISSEMENTS 57 100 59 100 58 100 57 100 38 100 38 100
TAUX D'OCCUPATION MOYEN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
933 87,3 102,8 94,2 93,0 97,6
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Tableau IV A 3 — Répartition par nombre de places dans les centres d’adaptation a la vie active sur dix ans

-autonomes-
NOMBRE DE
1988 0% 1990 0 1992 % 1994 04 1996 04 1998 %
STRUCTURES ’ ’ ’ ’ ’ ’
Nombre de structures 37| 649 31|525 33| 56,9 29 |50,9 18 | 474 24632
de moins de 26 places
Nombre de structures 14 | 246 18 [ 305 15[ 259 16 [ 281 10| 263 7(184
de 26 & 50 places
Nombre de structures 4l 70 5| 85 5| 86 al 70 6| 158 4l105
de 51 & 75 places
Nombre de structures
de 76 4 100 places 1118 2| 34 2| 34 4l 70 1] 26 1| 26
Nombre de structures
de 101 & 125 places 0 [as 1 17 1 17 0] 00 2| 53 2| 53
Nombre de structures
o 126 3 150 places 1| 18 1| 17 1| 17 1| 18 1| 26 of 00
Nombre de structures
ol 00 1| 17 1| 17 3| 53 ol 00 ol 00
de plus de 150 places
TOTAL 57| 100 59| 100 58| 100 57| 100 38| 100 38| 100
CAPACITE DES
1988 0% 1990 0 1992 % 1994 04 1996 04 1998 %
STRUCTURES ’ ’ ’ ’ ’ ’
Nombre de structures 468 | 325 373|192 397|186 330|128 270 | 19,0 305 | 27.6
de moins de 26 places
Nombre de structures 504 [ 35,0 664 343 568 | 26,6 609 | 23,6 352 | 24,8 229 | 207
de 26 & 50 places
Nombre de structures 253|176 320|165 319|149 248| 96 357|251 250 | 22,6
de 51 & 75 places
Nombre de structures 84| 58 158 | 82 155| 7.3 320 [ 124 81| 57 80| 72
de 76 a 100 places
Nombre de structures
o 101 3 125 places of 00 11| 57 123| 58 ol 00 235|165 240 | 21,7
Nombre de structures
o 126 3 150 places 130| 90 130] 67 150 | 7,0 131] 51 126 | 89 of 00
Nombre de structures ol 00 182| 94 424|199 938 | 36,4 ol 00 ol 00
de plus de 150 places
TOTAL 1439 100 1938 100 2136 | 100 2576 | 100 1421 100 1104 | 100
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Tableau IV A 4 — Répartition régionale des centres d’adaptation a la vie active

-autonomes-

REGION Capacité Places pour Population
Nombre | % daccueil % 1000 hab. 20-59 ans %

au 1.01.98
42 ALSACE 2 | 53 67 | 61 0,07 959382 | 3,0
72 AQUITAINE 1| 26 30 | 27 0,02 1519932 | 4,7
83 AUVERGNE 0 0,0 0 0,0 0,00 690108 | 2,1
25 BASSE NORMANDIE 0 0,0 0,0 0,00 731993 | 2,3
26 BOURGOGNE 0 0,0 0,0 0,00 835400 | 2,6
53 BRETAGNE 2 53 33 3,0 0,02 1495599 | 4,6
24 CENTRE 2 53 136 | 12,3 0,11 1276288 | 4,0
21 CHAMPAGNE ARDENNE 0 0,0 0 0,0 0,00 718767 | 2,2
94 CORSE 0 0,0 0 0,0 0,00 137652 | 04
43 FRANCHE COMTE 3 79 61 55 0,10 594910 | 1,8
23 HAUTE NORMANDIE 0 0,0 0 0,0 0,00 951117 | 3,0
11 ILE DE FRANCE 3 79 60 54 0,01 6310129 [ 19,6
91 LANGUEDOC ROUSSILLON 1] 26 10 | 09 0,01 1173989 | 3,6
74 LIMOUSIN 0| 00 0,0 0,00 362712 | 1.1
41 LORRAINE 0| 00 0,0 0,00 1244637 | 39
73 MIDI PYRENEES 0| 00 0,0 0,00 1339561 | 4,2
31 NORD PAS DE CALAIS 7 |184 219 |19.8 0,10 2100396 | 65
52 PAYS DE LA LOIRE 2| 53 25 | 23 0,01 1673796 | 5,2
22 PICARDIE 0| 00 0| 00 0,00 994302 | 31
54 POITOU CHARENTES 1| 26 73 | 66 0,09 840587 | 2,6
93 PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 1| 26 11 | 1,0 0,00 2348432 | 73
82 RHONE ALPES 12 |316 315 | 285 0,10 3042906 | 94
TOTAL FRANCE METROPOLITAINE 37 |97.4 1040 |94,2 0,03 31342595 [ 97,3
DOM 1| 26 64 | 58 0,07 859598 | 27
TOTAL FRANCE ENTIERE 38 | 100 1104 | 100 0,03 32202193 |100
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Tableau IV A 5 — Répartition départementale des centres d’adaptation a la vie active

-autonomes-
REGION Normb % Capacité % Places pour F;%pggatlon %
DEPARTEMENT Ombre {1 graccueil | ** | 1000 hab. ans ‘
au 1.01.98

42 ALSACE 2 | 53 67 | 61 0,07 959382 | 3,0
67 BASRHIN 00 00 0,00 572044 | 18

68 HAUT RHIN 2 | 53 67 | 61 017 387338 | 12

72 AQUITAINE 1| 26 30 | 27 0,02 1519932 | 47
24 DORDOGNE 00 00 0,00 191510 | 06

33 GIRONDE 00 00 0,00 701157 | 22

40 LANDES 1| 26 30 | 27 018 166377 | 05

47 LOT ET GARONNE 00 00 0,00 151923 | 05

64 PYRENEES ATLANTIQUES 00 00 0,00 308965 | 1,0

83 AUVERGNE 0| o0 0| oo 0,00 690108 | 21
3 ALLIER 00 00 0,00 175209 | 05

15 CANTAL 00 00 0,00 77418 | 02

43 HAUTE LOIRE 00 00 0,00 106143 | 03

63 PUY DE DOME 00 00 0,00 331338 | 1,0

25 BASSE NORMANDIE Gl 0| oo 0,00 731993 | 23
14 CALVADOS 00 00 0,00 343692 | 11

50 MANCHE 00 00 0,00 240947 | 07

61 ORNE 00 00 0,00 147354 | 05

26 BOURGOGNE 0| 00 0| o0 0,00 835400 | 26
21 COTE D'OR 00 00 0,00 275589 | 09

58 NIEVRE 00 00 0,00 112443 | 03

71 SAONE ET LOIRE 00 00 0,00 279643 | 09

89 YONNE 00 00 0,00 167725 | 05

53 BRETAGNE 2 | 53 33 | 30 0,02 1495599 | 46
22 COTES D'ARMOR 00 00 0,00 267472 | 08

29 FINISTERE 00 00 0,00 438082 | 14

35 ILLE ET VILAINE 2 | 53 33 | 30 0,07 463630 | 14

56 MORBIHAN 00 00 0,00 326415 | 1,0

24 CENTRE 2 | 53 136|123 011 1276288 | 40
18 CHER 00 00 0,00 162729 | 05

28 EUREET LOIR 1| 26 16 | 14 0,07 214465 | 07

36 INDRE 00 00 0,00 116914 | 04

37 INDRE ET LOIRE 1| 26 120 |10,9 041 294027 | 09

41 LOIR ET CHER 00 00 0,00 159401 | 05

45 LOIRET 00 00 0,00 328752 | 1,0

21 CHAMPAGNE ARDENNE 0| 00 0| o0 0,00 718767 | 22
8 ARDENNES 00 00 0,00 151620 | 05

10 AUBE 00 00 0,00 154143 | 05

51 MARNE 00 00 0,00 311879 | 1,0

52 HAUTE MARNE 00 00 0,00 101125 | 03

94 CORSE 0| o0 0| oo 0,00 137652 | 04
2A CORSE DU SUD 00 00 0,00 62133 | 02

2B HAUTE CORSE 00 00 0,00 75519 | 02

43 FRANCHE COMTE 3| 79 61 | 55 0,10 594910 | 18
25 DOUBS 1| 26 38 | 34 014 271484 | 08

39 JURA 2 | 53 23 | 21 0,18 129304 | 04

70 HAUTE SAONE 00 00 0,00 119165 | 04

90 TERRITOIRE DE BELFORT 00 00 0,00 74957 | 02

23 HAUTE NORMANDIE 0| o0 0| o0 0,00 951117 | 30
27 EURE 00 00 0,00 288173 | 09

76 SEINE MARITIME 00 00 0,00 662944 | 21

11 ILE DE FRANCE 3| 79 60 | 54 0,01 6310129 [196
75 PARIS 1| 26 2 | 24 0,02 1301782 | 40

77 SEINE ET MARNE 00 00 0,00 663529 | 21

78 YVELINES 00 00 0,00 763732 | 24

91 ESSONNE 00 00 0,00 649162 | 20

92 HAUTS DE SEINE 00 00 0,00 822920 | 26

93 SEINE SAINT DENIS 00 00 0,00 785344 | 24

94 VAL DE MARNE 00 00 0,00 704695 | 2,2

95 VAL D'OISE 2|53 34 | 31 005 618965 | 19
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REGION Normb % Capacité % Places pour F;%pggatlon %
DEPARTEMENT ombre {1 graccueil | ** | 1000 hab. ans ‘
au 1.01.98

91 LANGUEDOC ROUSSILLON T | 26 0 [ 09 0,01 1173989 | 3,6
11 AUDE 00 00 0,00 152877 | 05
30 GARD 00 00 0,00 321264 | 10
34 HERAULT 1| 26 10 | 09 0,02 471131 | 15
48 LOZERE 00 00 0,00 37613 | 01
66 PYRENEES ORIENTALES 00 00 0,00 191104 | 06
74 LIMOUSIN 0| o0 0| oo 0,00 362712 | 11
19 CORREZE 00 00 0,00 116899 | 04
23 CREUSE 00 00 0,00 59414 | 02
87 HAUTE VIENNE 00 00 0,00 186399 | 06
41 LORRAINE 0| o0 0| oo 0,00 1244637 | 39
54 MEURTHE ET MOSELLE 00 00 0,00 388045 | 1,2
55 MEUSE 00 00 0,00 99118 | 03
57 MOSELLE 00 00 0,00 559998 | 1,7
88 VOSGES 00 00 0,00 197476 | 06
73 MIDI PYRENEES 0| o0 0| oo 0,00 1339561 | 42
9 ARIEGE 00 00 0,00 67617 | 02
12 AVEYRON 00 00 0,00 130300 | 04
31 HAUTE GARONNE 00 00 0,00 587921 | 18
32 GERS 00 00 0,00 85696 | 03
46 LOT 00 00 0,00 78041 | 02
65 HAUTES PYRENEES 00 00 0,00 114623 | 04
81 TARN 00 00 0,00 170896 | 05
82 TARN ET GARONNE 00 00 0,00 104467 | 03
31 NORD PAS DE CALAIS 7 184 219 |198 0,10 210039 | 65
59 NORD 7 |184 219 |198 0,16 1355745 | 42
62 PAS DE CALAIS 00 00 0,00 744651 | 23
52 PAYS DE LA LOIRE 2 | 53 25 | 23 0,01 167379% | 52
44 LOIRE ATLANTIQUE 00 00 0,00 604340 | 19
49 MAINE ET LOIRE 1| 26 15 | 14 0,04 380057 | 1,2
53 MAYENNE 00 00 0,00 144105 | 04
72 SARTHE 00 00 0,00 274142 | 09
85 VENDEE 1| 26 10 | 09 0,04 271152 | 08
22 PICARDIE 0| o0 0| oo 0,00 994302 | 31
2 AISNE 00 00 0,00 278416 | 09
60 OISE 00 00 0,00 420286 | 13
80 SOMME 00 00 0,00 295600 | 09
54 POITOU CHARENTES 1| 26 73 | 66 0,09 840587 | 26
16 CHARENTE 00 00 0,00 174917 | 05
17 CHARENTE MARITIME 1| 26 73 | 66 0,26 278156 | 09
79 DEUX SEVRES 00 00 0,00 176393 | 05
86 VIENNE 00 00 0,00 211121 | 07
93 PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 1| 26 1 | 10 0,00 2348432 | 73
4 ALPES DE HAUTE PROVENCE 00 00 0,00 71118 | 02
5 HAUTES ALPES 00 00 0,00 63148 | 02
6 ALPES MARITIMES 00 00 0,00 513873 | 16
13 BOUCHES DU RHONE 1| 26 11 | 10 001 989018 | 31
83 VAR 00 00 0,00 451348 | 14
84 VAUCLUSE 00 00 0,00 259927 | 08
82 RHONE ALPES 12 | 316 315 | 285 0,10 3042906 | 94
1AIN 1| 26 20 | 18 0,07 275287 | 09
7 ARDECHE 00 00 0,00 146056 | 05
26 DROME 1| 26 120 |10,9 053 226423 | 07
38 ISERE 00 00 0,00 597624 | 19
42 LOIRE 00 00 0,00 380119 | 1,2
69 RHONE 10 |263 175 |159 0,20 864439 | 27
73 SAVOIE 00 00 0,00 201356 | 06
74 HAUTE SAVOIE 00 00 0,00 351602 | 11
TOTAL FRANCE METROPOLITAINE 37 |974 | 1040 |942 0,03 31342595 | 97,3
DOM 1| 26 64 | 58 007 859598 | 27
TOTAL FRANCE ENTIERE 38 | 100 1104 |100 0,03 32202193 | 100
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REGION

Capacité

Taux
d'occupation

3 0 0 i
DEPARTEMENT Nombre {9 1 . accueil | 2 Effectif au jour de
I'enquéte
42 ALSACE 2 53 67 6,1 82 122,4
67 BAS RHIN 00 00
68 HAUT RHIN 2 | 53 67 | 61 82 1224
72 AQUITAINE 1| 26 0 | 27 30 100,0
24 DORDOGNE 0,0 0,0
33 GIRONDE 0,0 0,0
40 LANDES 1| 26 20 | 27 30 100,0
47 LOT ET GARONNE 00 00
64 PYRENEES ATLANTIQUES 0,0 0,0
83 AUVERGNE 0 0,0 0 0,0 0
3 ALLIER 0,0 0,0
15 CANTAL 00 00
43 HAUTE LOIRE 00 00
63 PUY DE DOME 0,0 0,0
25 BASSE NORMANDIE 0 0,0 0 0,0 0
14 CALVADOS 00 00
50 MANCHE 00 00
61 ORNE 0,0 0,0
26 BOURGOGNE 0 0,0 0 0,0 0
21 COTED'OR 0,0 0,0
58 NIEVRE 00 00
71 SAONE ET LOIRE 00 00
89 YONNE 0,0 0,0
53 BRETAGNE 2 53 33 3,0 27 81,8
22 COTES D'ARMOR 0,0 0,0
29 FINISTERE 00 00
35 ILLE ET VILAINE 2 53 33 3,0 27 81,8
56 MORBIHAN 0,0 0,0
24 CENTRE 2 53 136 | 12,3 100 735
18 CHER 00 00
28 EUREET LOIR 1| 26 16 | 14 10 625
36 INDRE 0,0 0,0
37 INDRE ET LOIRE 1 2,6 120 ] 10,9 90 75,0
41 LOIRET CHER 00 00
45 LOIRET 00 00
21 CHAMPAGNE ARDENNE 0| 00 0| 00 0
8 ARDENNES 0,0 0,0
10 AUBE 0,0 0,0
51 MARNE 00 00
52 HAUTE MARNE 0,0 0,0
94 CORSE 0 0,0 0 0,0 0
2A CORSE DU SUD 00 00
28 HAUTE CORSE 00 00
43 FRANCHE COMTE 3| 79 61 | 55 52 85,2
25 DOUBS 1| 26 38 | 34 36 047
39 JURA 2 53 23 2,1 16 69,6
70 HAUTE SAONE 0,0 0,0
90 TERRITOIRE DE BELFORT 00 00
23 HAUTE NORMANDIE 0| 00 o | 00 0
27 EURE 00 00
76 SEINE MARITIME 0,0 0,0
11 ILE DE FRANCE 3 7,9 60 54 59 98,3
75 PARIS 1| 26 2 | 24 25 96.2
77 SEINE ET MARNE 00 00
78 YVELINES 0,0 0,0
91 ESSONNE 00 00
92 HAUTS DE SEINE 00 00
93 SEINE SAINT DENIS 00 00
94 VAL DE MARNE 0,0 0,0
95 VAL D'OISE 2 | 53 34 | 31 34 100,0
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Taux

REGION Capacité . d'occupation
| 0 0
DEPARTEMENT Nombre {9 1 . accueil | 2 Effectif au jour de
I'enquéte
91 LANGUEDOC ROUSSILLON T | 26 0 | 09 36 360,0
11 AUDE 00 00
30 GARD 00 00
34 HERAULT 1| 26 10 | 09 36 360,0
48 LOZERE 00 00
66 PYRENEES ORIENTALES 00 00
74 LIMOUSIN 0] 00 0| 00 0
19 CORREZE 00 00
23 CREUSE 00 00
87 HAUTE VIENNE 00 00
41 LORRAINE 0] 00 0| 00 0
54 MEURTHE ET MOSELLE 00 00
55 MEUSE 00 00
57 MOSELLE 00 00
88 VOSGES 00 00
73 MIDI PYRENEES 0] 00 0| 00 0
9 ARIEGE 00 00
12 AVEYRON 00 00
31 HAUTE GARONNE 00 00
32 GERS 00 00
46 LOT 00 00
65 HAUTES PYRENEES 00 00
81 TARN 00 00
82 TARN ET GARONNE 00 00
31 NORD PAS DE CALAIS 7 |184 219 |198 220 1005
59 NORD 7 |184 219 |198 220 1005
62 PAS DE CALAIS 00 00
52 PAYS DE LA LOIRE 2| 53 25 | 23 21 84,0
44 LOIRE ATLANTIQUE 00 00
49 MAINE ET LOIRE 1] 26 15 | 14 12 80,0
53 MAYENNE 00 00
72 SARTHE 00 00
85 VENDEE 1] 26 10 | 09 9 90,0
22 PICARDIE 0| 00 0| 00 0
2 AISNE 00 00
60 OISE 00 00
80 SOMME 00 00
54 POITOU CHARENTES 1] 26 73 | 66 78 106,8
16 CHARENTE 00 00
17 CHARENTE MARITIME 1| 26 73 | 66 78 106,8
79 DEUX SEVRES 00 00
86 VIENNE 00 00
93 PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 1| 26 11 | 10 11 100,0
4 ALPES DE HAUTE PROVENCE 00 00
5 HAUTES ALPES 00 00
6 ALPES MARITIMES 00 00
13 BOUCHES DU RHONE 1| 26 11 | 10 11 100,0
83 VAR 00 00
84 VAUCLUSE 00 00
82 RHONE ALPES 12 | 316 315 | 285 323 1025
1 AIN 1] 26 20 | 18 21 105,0
7 ARDECHE 00 00
26 DROME 1] 26 120 | 10,9 134 1117
38 ISERE 00 00
42 LOIRE 00 00
69 RHONE 10 | 263 175 | 159 168 96,0
73 SAVOIE 00 00
74 HAUTE SAVOIE 00 00
TOTAL FRANCE METROPOLITAINE 37 |974 | 1040 |94.2 1039 99,9
DOM 1] 26 64 | 58 39 60,9
TOTAL FRANCE ENTIERE 38 [ 100 1104 | 100 1078 97,6
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Tableau IV A 6 — Nature juridique des centres d’adaptation a la vie active

-autonomes-
ORGANISMES PRIVES A BUT NON LUCRATIF Nombre %
Association loi de 1901 non reconnue d'utilité publique 311816
Association loi de 1901 reconnue d'utilité publique 61158
Association de droit local (Bas-Rhin, Haut-Rhin et Moselle) 1] 26
TOTAL 38| 100

153




Tableau IV B 1 — Description par fonction principale du personnel des centres d’adaptation a la vie active

-autonomes-
TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein | TEMPS PLEIN
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 01 9 10 2,717 11,77
Directeur adjoint, attache de direction, économe .03 5 1 0,70 5,70
Autres personnels des services administratifs et généraux .04 49 53 22,35 71,35
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service educatif, pédagogique .05 6 2 0,52 6,52
Chef d'atelier .06 8 8,00
Chef des services genéraux .07
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement .08 1 1 0,50 1,50
Educateur technique spécialise .09 7 7,00
Educateur technique 10 26 2 1,08 27,08
Moniteur d'atelier 11 73 49 15,33 88,33
Educateur spécialisé 6 9 3,03 9,03
dont éducateur specialisé titulaire du diplome d'Etat 12 2 8 2,26 4,26
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 93 1 1,00
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialise 90 1 1 0,77 1,77
dont éducateur spécialisé faisant fonction 96 2 2,00
Moniteur éducateur 3 3,00
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 13
dont candidats éleves en formation de moniteur éducateur 94
dont candidats éleves en attente de formation de moniteur éducateur 91 3 3,00
dont moniteur éducateur faisant fonction 97
Aide médico-psychologique
dont aide médico-psychologigue titulaire du certificat d'aptitude 14
dont candidats-éléves en formation d'aide médico-psychologique 95
dont candidats-éleves en attente de formation d'aide médico-psychologique 92
dont aide medico-psychologique faisant fonction 98
Educateur de jeunes enfants 15
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 16
Animateur 17 2 2,00
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 18 2 7 2,03 4,03
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 19 1 1,00
Assistante maternelle 20
Autres personnels educatif, pédagogique ou social diplomés 22 3 1 0,80 3,80
Autres personnels educatif, pédagogique ou social non diplomés 99 15 1 0,50 15,50
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent | EQUIVALENT
personnes personnes temps plein | TEMPS PLEIN
PERSONNEL MEDICAL
Psychiatre 24 1 0,03 0,03
Autres spécialistes 25
Généraliste 26 1 0,08 0,08
PSYCHOLOGUE 27
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 28
Masseur kinésithérapeute 29
Ergothérapeute 30
Orthophoniste 31
Orthoptiste 32
Rééducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 33
Aide soignant et auxiliaire de puériculture 34
Autre personnel para-médical diplomé 35
PERSONNEL NON STATUTAIRE 37 20 32 16,40 36,40
Non réponse
TOTAL 236 170 66,12 302,12




TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent | EQUIVALENT
personnes personnes temps plein | TEMPS PLEIN
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 63 64 25,82 88,82
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 14 2 0,52 14,52
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 139 70 23,27 162,27
PERSONNEL MEDICAL 2 0,11 0,11
PSYCHOLOGUE
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
PERSONNEL NON STATUTAIRE 20 32 16,40 36,40
Non réponse
TOTAL 236 170 66,12 302,12
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent | EQUIVALENT
personnes personnes temps plein | TEMPS PLEIN
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 3,8 59 4,2 3.9
Directeur adjoint, attaché de direction, é&conome 2,1 0,6 11 1,9
Autres personnels des services administratifs et généraux 20,8 31,2 33,8 23,6
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, pédagogique 2,5 1,2 0,8 2,2
Chet d'atelier 34 2,6
Chef des services généraux
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 04 0,6 0,8 0,5
Educateur technique spécialisé 3,0 2,3
Educateur technique 11,0 12 16 9,0
Moniteur d'atelier 30,9 28,8 23,2 29,2
Educateur spécialisé 2,5 53 4.6 3,0
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 0,8 4,7 3,4 14
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 0,4 0,3
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 0,4 0,6 1.2 0,6
dont éducateur spécialisé faisant fonction 0,8 0,7
Moniteur éducateur 1,3 1,0
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 13 1,0
dont moniteur éducateur faisant fonction
Aide médico-psychologique
dont aide médico-psvcholoaique titulaire du certificat d'aptitude
dont candidats-éleves en formation daide médico-psychologique
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique
dont aide médico-psychologique faisant fonction
Educateur de jeunes enfants
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse
Animateur 0,8 0,7
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 08 4,1 3.1 13
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 04 0,3
Assistante maternelle
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social diplomés 1,3 0,6 1,2 1,3
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplomeés 6,4 0,6 0,8 51
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent | EQUIVALENT
personnes personnes temps plein | TEMPS PLEIN
PERSONNEL MEDICAL
Psychiatre 0,6 0,0 0,0
Autres spécialistes
Généraliste 0,6 01 0,0
PSYCHOLOGUE
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
Infirmier (toutes catégories y compris encadrement)
Masseur kinésithérapeute
Ergothérapeute
Orthophoniste
Orthoptiste
Rééducateur en psycho-motricité ou psychomotricien
Aide soignant et auxiliaire de puériculture
Autre personnel para-médical diplomé
PERSONNEL NON STATUTAIRE 8,5 18,8 24,8 12,0
Non réponse
TOTAL 100 100 100 100
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TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL TOTAL
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE Nombre de Nombre de Equivalent EQUIVALENT
personnes personnes temps plein | TEMPS PLEIN
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 26,7 37,6 39,1 29,4
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 59 1.2 0,8 4,8
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 58,9 41,2 35,2 53,7
PERSONNEL MEDICAL 1.2 0,2 0,0
PSYCHOLOGUE
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
PERSONNEL NON STATUTAIRE 8,5 18,8 24,8 12,0
Non réponse
TOTAL 100 100 100 100
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Nombre total de Total Taux moyen
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE équivalent [ d'encadrement
personnes .
temps plein | pour 100 places
Rappel du nombre de places 1104
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 19 11,77 1,07
Directeur adjoint, attaché de direction, é&conome 6 5,70 0,52
Autres personnels des services administratifs et généraux 102 71,35 6,46
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chet de service éducatif, pédagogique 8 6,52 0,59
Chef d'atelier 8 8,00 0,72
Chet des services genéraux
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 2 1,50 0,14
Educateur technique spécialisé 7 7,00 0,63
Educateur technique 28 27,08 2,45
Moniteur d'atelier 122 88,33 8,00
Educateur spécialisé 15 9,03 0,82
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 10 4,26 0,39
dont candidats-éleves en formation d'éducateur specialisé 1 1,00 0,09
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 2 1,77 0,16
dont éducateur spécialisé faisant fonction 2 2,00 0,18
Moniteur éducateur 3 3,00 0,27
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 3 3,00 0,27
dont moniteur éducateur faisant fonction
Aide médico-psychologique
dont aide médico-psvcholoaique titulaire du certificat d'aptitude
dont candidats-éléves en formation d*aide médico-psychologique
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique
dont aide médico-psychologique faisant fonction
Educateur de jeunes enfants
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse
Animateur 2 2,00 0,18
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 9 4,03 0,37
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 1 1,00 0,09
Assistante maternelle
Autres personnels educatit, pedagogique ou social diplomés 4 3,80 0,34
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplomés 16 15,50 1,40
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Nombre total de Total Taux moyen
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE équivalent d'encadrement
personnes .
temps plein | pour 100 places
PERSONNEL MEDICAL
Psychiatre 1 0,03 0,00
Autres spécialistes
Généraliste 1 0,08 0,01
PSYCHOLOGUE
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
Infirmier (toutes catégories y compris encadrement)
Masseur kinésithérapeute
Ergothérapeute
Orthophoniste
Orthoptiste
Rééducateur en psycho-motricité ou psychomotricien
Aide soignant et auxiliaire de puériculture
Autre personnel para-médical diplomé
PERSONNEL NON STATUTAIRE 52 36,40 3,30
Non réponse
TOTAL 406 302,12 21,37
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: Nombre total de Total Taux moyen
FONCTION PRINCIPALE EXERCEE équivalent d'encadrement
personnes temps plein | pour 100 places
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 127 88,82 8,05
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 16 14,52 1,32
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 209 162,27 14,70
PERSONNEL MEDICAL 2 0,11 0,01
PSYCHOLOGUE
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
PERSONNEL NON STATUTAIRE 52 36,40 3,30
Non réponse
TOTAL 406 302,12 27,37
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Tableau IV B 2 — Description par statut du personnel des centres d’adaptation a la vie active
-autonomes-

STATUT DU PERSONNEL

TEMPS PLEIN TEMPS PARTIEL

Nombre de | Nombre de | Equivalent
personnes personnes | temps plein

TOTAL
EQUIVALENT
TEMPS PLEIN

PERSONNEL STATUTAIRE

Titre IV de la fonction publique hospitaliére

(ex livre IX ; y compris les stagiaires, contractuels,
vacataires, auxiliaires)

Titre Ill (département ou commune ; y compris les stagiaires, contractuels,

vacataires, auxiliaires)

Titre Il (fonctionnaires de I'Etat ; y compris les stagiaires, contractuels,

vacataires, auxiliaires)

Convention collective nationale de 1966

51 20

9,38

60,38

Convention collective nationale de 1951

14 16 10,74

24,74

Convention collective nationale de 1965

Convention collective de I'Union des caisses
nationales de sécurité sociale (JCANSS)

Syndicat général des organismes sanitaires
et sociaux a but non lucratif (accord SOP)

105 86 26,00

131,00

Autres conventions collectives

14 11

2,95

16,95

Accord d'établissement

0,57

1,57

Pas d'accord d'établissement ni de convention collective

31 1

0,08

31,08

Congréganistes non salariés

PERSONNEL NON STATUTAIRE
Contrat emploi-solidarité

23 11,50

11,50

Autre contrat aidé (adaptation, qualification),
contrat de retour a I'emploi, stage rémunéré, CIE, etc.

20 9

4,90

24,90

TOTAL

236 170 66,12

302,12

REPARTITION DES STRUCTURES SELON LE
STATUT MAJORITAIRE DU PERSONNEL

dont le personnel
reléve en majorité

Nombre de structures

%

PERSONNEL STATUTAIRE

Titre IV de la fonction publique hospitaliére

(ex livre IX ; y compris les stagiaires, contractuels,
vacataires, auxiliaires)

Titre Il (département ou commune ; y compris les stagiaires, contractuels,

vacataires, auxiliaires)

Titre Il (fonctionnaires de I'Etat ; y compris les stagiaires, contractuels,

vacataires, auxiliaires)

Convention collective nationale de 1966

10

27,0

Convention collective nationale de 1951

8,1

Convention collective nationale de 1965

Convention collective de I'Union des caisses
nationales de sécurité sociale (UCANSS)

Syndicat général des organismes sanitaires
et sociaux a but non lucratif (accord SOP)

14

37,8

Autres conventions collectives

8,1

Accord d'établissement

2,7

Pas d'accord d'établissement ni de convention collective

Wik Ww

81

Congréganistes non salariés

AUTRES CAS

8,1

SOUS-TOTAL

37

100

Fiche"personnel” non renseignée

TOTAL

38
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Nombre total Total
STATUT DU PERSONNEL de équivalent %
personnes | temps plein

PERSONNEL STATUTAIRE
Titre IV de la fonction publique hospitaliére
(ex livre IX ; y compris les stagiaires, contractuels,
vacataires, auxiliaires)
Titre Il (département ou commune ; y compris les stagiaires, contractuels,
vacataires, auxiliaires)
Titre Il (fonctionnaires de I'Etat ; y compris les stagiaires, contractuels,
vacataires, auxiliaires)
Convention collective nationale de 1966 71 60,38 20,0
Convention collective nationale de 1951 30 24,74 8,2
Convention collective nationale de 1965
Convention collective de I'Union des caisses
nationales de sécurité sociale (UCANSS)
Syndicat général des organismes sanitaires
et sociaux & but non lucratif (accord SOP) 191 131,00 434
Autres conventions collectives 25 16,95 5,6
Accord d'établissement 5 1,57 0,5
Pas d'accord d'établissement ni de convention collective 32 31,08 10,3
Congréganistes non salariés
PERSONNEL NON STATUTAIRE
Contrat emploi-solidarité 23 11,50 3,8
Autre contrat mde\ (a}daptat_lon, quaI{flcat[or,l), 29 24.90 82
contrat de retour a I'emploi, stage rémunéré, CIE, etc.

TOTAL 406 302,12 100
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Tableau IV B 3 — Description par emploi du personnel des centres d’adaptation a la vie active

-autonomes-
NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 | 1900 | 1002 | 1994 | 1996 | 1008 | EVOlution1988/1998
en valeur %

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur .01 31,4 28,8 29,9 20,5 12,8 11,8 -19,6 -62,5
Directeur adjoint, attaché de direction, économe .03 8,7 12,7 11,6 9,9 75 5,7 -3,0 -34,3
Autres personnels des services administratifs et géneraux .04 74,7 64,6 73,6 91,0 132,7 714 -3,4 -4,5
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, pédagogique .05 12,0 15,5 215 135 10,7 6,5 -5,5 45,7
Chet d'atelier .06 35,0 60,0 20,5 17,6 20,0 8,0 27,0 77,1
Chet des services generaux .07 1,0 2,7 12,5 -1,0 -100,0
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement .08 15 4,0 40 45 15 15
Educateur technique spécialisé .09 13,0 11,0 7,3 458 13,3 7,0 -6,0 -46,2
Educateur technique 10 36,0 25,9 255 34,8 31,0 27,1 -8,9 -24.8
Moniteur d'atelier 11 25,6 67,5 73,1 78,5 55,5 88,3 62,8 245,6
Educateur spécialisé 19,6 211 23,8 12,2 7.1 9,0 -10,5

dont educateur spécialiseé titulaire du diplome d'Etat 12 16,3 18,9 18,8 11,2 6,1 43 -12,0 -73,8

dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 93 1,0 1,0

dont candidats-eléves en attente de formation d'éducateur spécialise 90 0,7 0,4 1,0 1,0 1,0 18 11 168,2

dont educateur spécialisé taisant tonction 96 2,7 1,7 4,0 2,0 0,7 -24,5
Moniteur éducateur 10,3 10,7 19,6 20,5 50 3,0 7,3

dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 13 1,0 47 5,6 3,5 -1,0 -100,0

dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 94 2,7 1,7 4,0 2,7 -100,0

dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 91 2,0 3,0 3,0

dont moniteur éducateur taisant fonction 97 6,6 43 10,0 15,0 50 -6,6 -100,0
Aide médico-psychologique

dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d"aptitude 14

dont candidats-éleves en formation d'aide médico-psychologique 95

dont candidats-éléves en attente de formation d"aide médico-psychologique 92

dont aide medico-psychologique taisant fonction 98
Educateur de jeunes enfants 15
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse 16
Animateur 17 75 4,0 0,5 6,1 15 2,0 5,5 -73,3
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 18 1,0 2,7 35 2,3 2,8 4,0 3,0 303,0
Conselller en économie soc. et tam. et moniteur d'enseignement menager 19 2,0 3,0 1,0 38 45 1,0 10 -50,0
Assistante maternelle 20
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social diplomes 22 1,0 40 32 2,0 38 2.8 280,0
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non dipldmés 99 50,0 32,7 75,5 35,6 10,1 15,5 -34,5 -69,0




. Evolution 1988/1998
NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
en valeur %
PERSONNEL MEDICAL
Psychiatre 24 10 10 0,5 0,0 0,0 -1,0 97,0
Autres spécialistes 25
Généraliste 26 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 166,7
PSYCHOLOGUE 27 0,5 05 05 05 -0,5 -100,0
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
Infirmier (toutes catégories y compris encadrement) 28 05
Masseur Kinésithérapeute 29
Ergothérapeute 30 05
Orthophoniste 31
Orthoptiste 32
Réeéducateur en psycho-motricité ou psychomotricien 33
Aide soignant et auxiliaire de puériculture 34 1,0 1,0 -1,0 -100,0
Autre personnel para-médical diplomé 35 0,5
PERSONNEL NON STATUTAIRE 37 49,1 23,0 60,7 43,0 81,4 36,4 12,7 -25,9
Non réponse
TOTAL 381,8 396,3 468,9 4429 3975 302,1 19,7 -20,9
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. Evolution 1988/1998
NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
en valeur %

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 114.8 106,1 115,2 1214 152,9 88,8 -26,0 -22,6

CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 48,0 78,2 54,5 311 30,7 145 -33,5 -69,8

PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 167,4 186,5 237,0 246,0 132,3 162,3 51 3.1

PERSONNEL MEDICAL 1,0 1,0 0,6 0,0 0,1 0,1 0,9 -89,3

PSYCHOLOGUE 0,5 0,5 0,5 0,5 -0,5 -100,0

PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 1,0 1,0 0,5 1,0 -1,0 -100,0

PERSONNEL NON STATUTAIRE 49,1 23,0 60,7 43,0 814 36,4 12,7 -25,9
Non réponse

TOTAL 381,8 396,3 468,9 4429 397,5 302,1 19,7 -20,9
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NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 8,2 7,3 6,4 4,6 3,2 39
Directeur adjoint, attaché de direction, économe 2,3 3,2 25 2,2 1,9 1,9
Autres personnels des services administratifs et généraux 19,6 16,3 15,7 20,5 33,4 23,6
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chef, chef de service éducatif, pédagogique 31 39 4.6 3,0 2,7 2,2
Chef d'atelier 9,2 15,1 4.4 4,0 5,0 2,6
Chef des services généraux 0,3 0,7 2,7
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 0,4 1,0 0,9 1,0 0,4 0,5
Educateur technique spécialisé 34 28 16 10,3 3,4 23
Educateur technique 9,4 6,5 54 7,8 7,8 9,0
Moniteur d'atelier 6,7 17,0 15,6 17,7 14,0 29,2
Educateur spécialisé 51 53 51 2,8 18 3,0
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 43 48 4,0 25 15 14
dont candidats-éléves en formation d'éducateur spécialisé 0,3
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 0,2 01 0,2 0,2 0,3 0,6
dont éducateur spécialisé faisant fonction 0,7 0,4 0,9 0,7
Moniteur éducateur 2,7 2,7 4,2 4,6 13 1,0
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 0,3 12 12 0,8
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 0,7 0,4 09
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 0,5 1,0
dont moniteur éducateur faisant fonction 1,7 11 21 34 13
Aide médico-psychologique
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude
dont candidats-éleves en formation d'aide médico-psychologique
dont candidats-éléves en attente de formation d'aide médico-psychologique
dont aide médico-psychologique faisant fonction
Educateur de jeunes enfants
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse
Animateur 2,0 1,0 0,1 14 04 0,7
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 0,3 0,7 0,7 0,5 0,7 13
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement meénager 05 08 0,2 08 11 0,3
Assistante maternelle
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social diplomés 0,3 1,0 0,7 0,5 13
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplomés 13,1 82 16,1 8,0 2,5 51
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NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN

1988

1990

1992

1994

1996

1998

PERSONNEL MEDICAL
Psychiatre
Autres spécialistes
Géneraliste

0,3
0,0

0,3

01

0,0

0,0

0,0

0,0
0,0

PSYCHOLOGUE

0,1

01

0,1

0,1

PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
Infirmier (toutes catégories y compris encadrement)
Masseur kinesithérapeute
Ergothérapeute
Orthophoniste
Orthoptiste
Reéducateur en psycho-motricité ou psychomotricien
Aide soignant et auxiliaire de puériculture
Autre personnel para-medical diplomé

0,3

0,3

0,1

01
01

PERSONNEL NON STATUTAIRE

12,9

5,8

12,9

9,7

20,5

12,0

Non réponse

TOTAL

100

100

100

100

100

100
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NOMBRE TOTAL D'EMPLOIS EN EQUIVALENT TEMPS PLEIN 1988 1990 1992 1994 1996 1998
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 30,1 26,8 24,6 27,4 38,5 29,4
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 12,6 19,7 11,6 7,0 7,7 4.8
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 438 471 50,5 55,5 333 53,7
PERSONNEL MEDICAL 0,3 0,3 01 0,0 0,0 0,0
PSYCHOLOGUE 01 01 01 01
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 0,3 0,3 01 0,2
PERSONNEL NON STATUTAIRE 12,9 58 12,9 9,7 20,5 12,0
Non réponse

TOTAL 100 100 100 100 100 100
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TAUX D'ENCADREMENT POUR 100 PLACES 1988 1990 1992 1994 1996 1998
Rappel du nombre de places 1439 1938 2136 2576 1421 1104
PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX
Directeur 2,18 1,49 1,40 0,79 0,90 1,07
Directeur adjoint, attaché de direction, économe 0,60 0,66 0,54 0,39 0,53 0,52
Autres personnels des services administratifs et généraux 519 3,33 3,45 3,53 9,34 6,46
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT
Educateur chet, chet de service éducatit, pedagogique 0,83 0,80 1,01 0,52 0,75 0,59
Chef d'atelier 243 3,10 0,96 0,68 141 0,72
Chef des services généraux 0,07 0,14 0,58
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME
Enseignement 0,10 0,21 0,19 0,17 0,11 0,14
Educateur technique spécialisé 0,90 0,57 0,34 1,78 0,94 0,63
Educateur technique 2,50 1,33 119 1,35 2,18 2,45
Moniteur d'atelier 1,78 3,48 3,42 3,05 3,91 8,00
Educateur spécialisé 1,36 1,09 1,11 0,47 0,50 0,82
dont éducateur spécialisé titulaire du diplome d'Etat 1,13 0,98 0,88 0,43 0,43 0,39
dont candidats-éleves en formation d'éducateur spécialisé 0,09
dont candidats-éléves en attente de formation d'éducateur spécialisé 0,05 0,02 0,05 0,04 0,07 0,16
dont éducateur spécialisé faisant fonction 0,18 0,09 0,19 0,18
Moniteur éducateur 0,71 0,55 0,92 0,80 0,35 0,27
dont moniteur éducateur titulaire du diplome d'Etat 0,07 0,24 0,26 0,14
dont candidats éléves en formation de moniteur éducateur 0,18 0,09 0,19
dont candidats éléves en attente de formation de moniteur éducateur 0,08 0,27
dont moniteur éducateur faisant fonction 0,46 0,22 0,47 0,58 0,35
Aide médico-psychologique
dont aide médico-psychologique titulaire du certificat d'aptitude
dont candidats-éléves en formation d'aide médico-psychologique
dont candidats-éleves en attente de formation d'aide médico-psychologique
dont aide médico-psychologique faisant fonction
Educateur de jeunes enfants
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse
Animateur 0,52 0,21 0,02 0,24 0,11 0,18
Assistante sociale (y compris assistante sociale chef) 0,07 0,14 0,16 0,09 0,20 0,37
Conseiller en économie soc. et fam. et moniteur d'enseignement ménager 0,14 0,15 0,05 0,15 0,32 0,09
Assistante maternelle
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social diplomés 0,07 0,21 0,15 0,08 0,34
Autres personnels éducatif, pédagogique ou social non diplomés 347 1,69 3,53 1,38 0,71 1,40
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TAUX D'ENCADREMENT POUR 100 PLACES

1988

1990

1992

1994

1996

1998

PERSONNEL MEDICAL
Psychiatre
Autres spécialistes
Géneraliste

0,07

0,00

0,05

0,02

0,01

0,00

0,01

0,00

0,01

PSYCHOLOGUE

0,03

0,03

0,02

0,02

PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT)
Infirmier (toutes catégories y compris encadrement)
Masseur kinesithérapeute
Ergothérapeute
Orthophoniste
Orthoptiste
Reéducateur en psycho-motricité ou psychomotricien
Aide soignant et auxiliaire de puériculture
Autre personnel para-medical diplomé

0,07

0,05

0,02

0,02

0,02

PERSONNEL NON STATUTAIRE

3,41

1,19

2,84

1,67

5,73

3,30

Non réponse

TOTAL

26,53

20,45

21,95

17,19

27,97

27,37
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TAUX D'ENCADREMENT POUR 100 PLACES 1988 1990 1992 1994 1996 1998

PERSONNEL DE DIRECTION, GESTION ET ADMINISTRATION, SERVICES GENERAUX 7,98 5,48 5,39 4,71 10,76 8,05
CHEF DE SERVICE TECHNIQUE ET ENCADREMENT 3,34 4,03 2,55 121 2,16 1,32
PERSONNEL EDUCATIF, PEDAGOGIQUE ET SOCIAL DIPLOME ET NON DIPLOME 11,63 9,62 11,10 9,55 9,31 14,70
PERSONNEL MEDICAL 0,07 0,05 0,03 0,00 0,01 0,01
PSYCHOLOGUE 0,03 0,03 0,02 0,02
PERSONNEL PARA-MEDICAL (Y COMPRIS ENCADREMENT) 0,07 0,05 0,02 0,04
PERSONNEL NON STATUTAIRE 341 1,19 2,84 1,67 573 3,30
Non réponse

TOTAL 26,53 20,45 21,95 17,19 27,97 27,37
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Tableau IV C 1 — Description générale des personnes accueillies en centres d’adaptation a la vie active
- autonomes ou en centres d’hébergement et de réadaptation sociale -

SEXE CENTRE D'AIDE A LA VIE ACTIVE CENTRE D'HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE TOTAL
Masculin % Féminin % TOTAL % | Masculin | % Féminin % TOTAL % Masculin % Féminin % TOTAL %
Nombre de personnes 499 1 74,8 168 | 25,2 667 | 100 972 | 69,7 422 130,3 1394 | 100 1471 | 71,4 590 | 28,6 2061 | 100

Valeur du ler quartile : 24 ans
Médiane : 34 ans
Valeur du 3éme quartile : 44 ans

AGE Masculin % Féminin % TOTAL % | Masculin | % Féminin % TOTAL % Masculin % Féminin % TOTAL %
moins de 20 ans 18 | 3,6 5] 30 23| 34 321 33 36 | 85 68 | 4,9 50 | 34 41 |1 6,9 91 | 44
20 ans 19| 38 9] 54 28 | 42 281 29 22 |1 52 50 | 3,6 47 | 32 31 ] 53 78 | 38
21 ans 171 34 6| 36 23| 34 54 | 56 21 ] 50 75| 54 71| 48 27| 46 98 | 48
22 ans 19] 38 6| 36 25| 37 47 | 48 28 | 6,6 75| 54 66 | 45 34| 58 100 | 49
23 ans 16 | 32 21 12 18 | 2,7 41 | 42 19 ] 45 60 | 43 57| 39 21 | 3,6 78 | 38
24 ans 12 ] 24 91 54 21| 31 56 | 58 18| 43 74 | 53 68 | 46 27 | 4,6 9% | 46
25 ans 10] 20 3] 18 131 19 35| 36 17 | 40 52 | 37 45 | 31 20| 34 65 | 32
26 ans 17 ] 34 6| 36 23| 34 32| 33 10| 24 42 1 3,0 49 | 33 16 | 27 65 | 32
27 ans 17 | 34 31 18 20 | 3,0 251 26 4109 29 21 42 1 29 71 12 49 | 24
28 ans 131 26 5] 30 18 | 2,7 24 |1 25 11 ] 26 35| 25 37| 25 16 | 2,7 53 | 26
29 ans 10] 20 8| 48 18| 27 191 20 10| 24 29| 21 29 | 20 18| 31 47 | 2,3
30 ans 16| 32 5] 30 21| 31 25| 26 10| 24 35| 25 41| 28 15| 25 56 | 2,7
3lans 17 ] 34 41 24 21| 31 23| 24 10| 24 33| 24 40 | 2,7 141 24 54| 2,6
32 ans 141 28 3] 18 171 25 111 11 141 33 25| 18 25| 17 171 29 42 1 2,0
33 ans 10] 20 3] 18 131 19 181 19 12 ] 28 30| 22 28 1 19 15| 25 43 1 21
34 ans 16| 32 3] 18 19| 28 181 1.9 71 17 25| 18 341 23 10| 1.7 4 1 21
35ans 11] 22 41 24 15] 22 20| 21 51 12 25| 18 31| 21 91 15 401 19
36 ans 22| 44 5] 30 27 ] 40 251 26 81 19 33| 24 47 | 32 13 ] 22 60 | 29
37 ans 20| 40 71 42 27 | 40 181 1.9 20 | 47 38| 27 38| 26 27 | 46 65 | 32
38 ans 17 ] 34 41 24 21| 31 28| 29 71 17 35| 25 45| 31 111 19 56 | 2,7
39 ans 8] 16 41 24 12| 18 281 29 91 21 37| 27 36| 24 13 ] 22 49 | 24
40 a 44 ans 60 | 12,0 29 | 17,3 89 | 13,3 117 1 12,0 50 | 11,8 167 1 12,0 177 112,0 79 | 134 256 |12,4
45 a 49 ans 73 14,6 13| 7.7 86 | 12,9 117 1120 38 ] 90 155 1111 190 1129 51| 8,6 241 | 11,7
50 ans et plus 47 |1 94 22 1131 69 |10,3 131 1135 36| 85 167 112,0 178 12,1 58 | 9,8 236 | 11,5
TOTAL 499 | 100 168 | 100 667 | 100 972 | 100 422 | 100 1394 | 100 1471 | 100 590 | 100 2061 | 100
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CLASSE D'AGE CENTRE D'AIDE A LA VIE ACTIVE CENTRE D'HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE TOTAL
Masculin_| % Féminin % TOTAL % | Masculin | % Féminin % TOTAL % Masculin % Féminin % TOTAL %
moins de 20 ans 18 | 36 51 30 23| 34 32| 33 36 | 85 68 | 49 50 | 34 411 69 91 | 44
20a24ans 83 | 16,6 32 (19,0 115 |17,2 226 (233 108 | 25,6 334 (24,0 309 (21,0 140 | 23,7 449 [ 21,8
25429 ans 67 | 13,4 25 | 14,9 92 | 138 135 | 13,9 52 | 12,3 187 | 13,4 202 [13,7 77 1131 279 135
30a34ans 73 | 14,6 18 | 10,7 91 [ 13,6 95 | 98 53 [ 12,6 148 | 10,6 168 | 114 71 [ 12,0 239 [ 11,6
35439 ans 78 | 15,6 24 | 143 102 | 15,3 119 [12,2 49 (116 168 [12,1 197 | 134 73 [ 12,4 270 (13,1
4044 ans 60 | 12,0 29 | 173 89 | 13,3 117 | 12,0 50 | 11,8 167 [ 12,0 177 [ 12,0 79 | 13,4 256 (12,4
45349 ans 73 | 146 13| 7,7 86 | 12,9 117 | 12,0 38| 90 155 [11,1 190 [12,9 51| 86 241 (11,7
50 &4 54 ans 31| 6.2 14| 83 45 | 6,7 71| 73 25| 59 % | 69 102 | 6,9 39| 66 141 | 68
55a59 ans 10| 20 21 12 121 18 48 | 49 91 21 57 | 41 58 | 39 111 19 69 | 33
60 ans et plus 6] 1,2 6| 36 2] 18 12 12 2| 05 14| 1,0 18| 12 8| 14 26| 1,3
TOTAL 499 | 100 168 | 100 667 | 100 972 | 100 422 | 100 1394 | 100 1471 | 100 590 | 100 2061 | 100
CAVA CHRS TOTAL
SITUATION FAMILIALE Nombre de % Nombre de % Nombre de %
personnes personnes personnes
Personne isolée 471 70,6 966 69,3 1437 69,7
Adulte isolé(e) avec enfant(s) 46 6,9 129 9,3 175 8,5
Adulte en couple sans enfant 59 8,8 86 6,2 145 7,0
Adulte en couple avec enfant(s) ou en famille 91 13,6 213 15,3 304 14,8
TOTAL 667 100 1394 100 2061 100
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Tableau IV C 2 — Conditions d’hébergement des personnes accueillies en centres d’adaptation a la vie active
- autonomes ou en centres d’hébergement et de réadaptation sociale -

CAVA CHRS TOTAL
TYPE DE L'HEBERGEMENT ANTERIEUR Nombre de % Nombre de % Nombre de %
personnes personnes personnes

Accédant a la propriété ou propriétaire 81 12 91 06 171 08
Locataire d'un logement HLM 23| 34 135 | 97 158 | 7,7
Locataire ou sous-locataire d'un logement vide NON HLM 78 | 11,7 841 6,0 162 | 7,9
Locataire d'un meublé loué a un particulier ou a un professionnel, hotel 131 19 47 | 34 60 | 29
e G S e ] e e e
Etablissement d'hébergement a caractére social, hors accueil d'urgence 521 7.8 176 |1 12,6 228 | 11,1
(Ect::tlzs;legeciil I:ﬁlljfgrgsgr:ts)caractere social d'urgence 31 | 46 141 | 101 172 | 83
Etablissement médical (hopital psychiatrique, etc.) 141 21 711 51 85| 41
Etablissement pénitentiaire 81 1.2 291 21 37| 18
T JE | o |
Non réponse 328 | 49,2 339 | 243 667 | 32,4
TOTAL 667 | 100 1394 | 100 2061 | 100
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CAVA CHRS TOTAL
FORME DE L'HEBERGEMENT Nombre de % Nombre de % Nombre de %
personnes personnes personnes

En studio 21| 31 77| 55 98 | 48
En appartement 106 | 15,9 364 | 26,1 470 | 22,8
En chambre d'hétel 51 07 81 06 131 06
En chambre individuelle 197 1 29,5 315 | 22,6 512 | 248
En chambre aménagée pour couples ou familles 201 3,0 91 06 29 14
énuzri)n;irsear:la;:gienif:sre plusieurs adultes hors couples et familles 34 | 51 85 | 61 119 | 58
En dortoir (salle commune contenant au moins cing lits) 51 07 411 29 46 | 2,2
Autre 116 [ 17,4 37| 27 153 | 74
Non réponse 163 | 24,4 458 | 329 621 | 30,1
TOTAL 667 | 100 1394 | 100 2061 | 100
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Tableau IV C 3 — Evaluation professionnelle des personnes accueillies en centres d’adaptation a la vie active

- autonomes ou en centres d’hébergement et de réadaptation sociale -

CAVA CHRS TOTAL
QUALIFICATION Nombre de % Nombre de % Nombre de %
personnes personnes personnes

Ouvrier sans qualification, OS, manoeuvre, manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié 410 | 61,5 629 | 45,1 1039 | 504
Ouvrier qualifié, conducteur d'engin ou de véhicule 100 | 15,0 159 | 11,4 259 | 12,6
Agent de service, femme de ménage,gardien, gardienne d'enfants, employé hotellerie-restauration 51| 7,6 157 |1 11,3 208 | 10,1
Vendeur, employé de commerce 61 09 271 19 33| 16
Employé sans qualification, agent de bureau 16| 24 281 20 44 | 21
Employé qualifié (secrétaire, sténodactylo, aide comptable, dactylo-codeur, pupitreur, etc.) 51 0,7 26 | 1,9 31| 15
Technicien, dessinateur, agent de maitrise, cadre, profession intellectuelle, artistique, sociale 16| 24 19] 14 3B 17
Artisan, commercant, travailleur indépendant, aide familial de travailleur indépendant 3| 04 5] 04 81 04
Agriculteur exploitant, aide familial agricole 11 01 91 06 10| 05
N'a jamais travaillé ; aucune expérience professionnelle 59| 88 211 | 151 270 | 13,1
Non réponse 0| 00 124 |1 89 124 | 6,0

TOTAL 667 | 100 1394 | 100 2061 | 100
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CAVA CHRS TOTAL
SITUATION PROFESSIONNELLE Nombre de % Nombre de % Nombre de %
personnes personnes personnes

Travaille & son compte ou comme aide familial 21 03 0] 00 21 01
Salarié sous contrat non aidé a durée indéterminée (y compris les intermittents) 81 12 151 11 23] 11
Salarié sous contrat non aidé a durée déterminée, intérimaire, saisonnier, emplois occasionnels 15| 2,2 22| 16 37| 18
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation, contrat de qualification, contrat
d'orientation, emploi dans une entreprise d'insertion ou une association intermédiaire, contrat 228 | 34,2 379 | 27,2 607 | 29,5
initiative emploi, etc.)
:uu;éeciit;\g:cél)d'insertion (dans un centre d'aide a la vie active ou un atelier ; rémunération 327 | 490 415 | 208 742 | 36,0
Suit un stage de formation (AIF, FNE- femmes isolées, crédit formation, etc.) 131 19 19] 14 32| 16
Choémeur inscrit & I'ANPE 66 | 99 206 | 148 272 [ 132
Chdmeur non inscrit & I'ANPE 5| 07 38| 27 431 21
Inactif (y compris les étudiants, les retraités, les femmes au foyer) 3] 04 451 3,2 48 | 23
Non réponse 0| 00 255 | 18,3 255 (124

TOTAL 667 | 100 1394 | 100 2061 | 100
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Tableau IV C 4 — Situation financiére des personnes accueillies en centres d’adaptation a la vie active
- autonomes ou en centres d’hébergement et de réadaptation sociale -

CAVA CHRS TOTAL
PARTICIPATION FINANCIERE Nombre de % Nombre de % Nombre de %
personnes personnes personnes
Participation financiére par forfait unitaire 22 3,3 201 144 223 1108
Participation selon les ressources de la personne 244 36,6 563 404 807 39,2
Pas de participation financiere 202 30,3 307 1220 509 | 24,7
Non réponse 199 29,8 323 1232 522 1253
TOTAL 667 100 1394 | 100 2061 | 100
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CAVA CHRS TOTAL
RESSOURCE PRINCIPALE DES PERSONNES DE MOINS DE 25 ANS Nombre de % Nombre de % Nombre de %
personnes personnes personnes

Personnes percevant le RMI
RMI seul 0 0,0 1102 1102
RMI & titre différentiel avec allocations ou ressources du travail 5 3,6 7 1,7 12 2,2
Personnes percevant I'allocation de parent isolé (API) :
Allocation de parent isolé (API) seul ou a titre différentiel 0 0,0 5 1,2 5 0,9
Personnes ne percevant ni le RMI ni I'API
Ressources du travail ou de stage 67 48,6 221 |55,0 288 53,3
ASSEDIC 7 51 10 25 17 31
Allocations familiales 0 0,0 1 0,2 1 0,2
Autres allocations (AAH, rente AT, etc.) 0 0,0 11 2,7 11 2,0
Autres ressources 1 0,7 15 3,7 16 3,0
Ayant droit sans ressources personnelles 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Sans ressources 39 28,3 104 259 143 | 26,5
Non réponse 19 13,8 27 6,7 46 8,5

TOTAL 138 100 402 | 100 540 | 100

CONTRAT D'INSERTION DES PERSONNES DE MOINS DE 25 ANS (¥) Egggﬁss % Egr";g;en:: % Egggﬁss %

Percoit le RMI et bénéficie d'un contrat d'insertion 5 |100,0 6 |750 11 | 846
Percoit le RMI et ne hénéficie pas d'un contrat d'insertion 0 0,0 2 |250 2 1154
Non réponse 0 0,0 0 0,0 0 0,0

TOTAL 5 100 8 | 100 13 | 100

(*) La variable contrat d'insertion ne concerne que les personnes qui pergoivent le RMI.
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CAVA CHRS TOTAL
RESSOURCE PRINCIPALE DES PERSONNES DE 25 ANS ET PLUS Nombre de % Nombre de % Nombre de %
personnes personnes personnes

Personnes percevant le RMI
RMI seul 50 9,5 189 [191 239 | 157
RMI & titre différentiel avec allocations ou ressources du travail 96 18,1 85 8,6 181 |119
Personnes percevant I'allocation de parent isolé (API) :
Allocation de parent isolé (API) seul ou a titre différentiel 6 11 3 0,3 9 0,6
Personnes ne percevant ni le RMI ni I'API
Ressources du travail ou de stage 242 45,7 349 135,22 591 1389
ASSEDIC 36 6,8 70 | 71 106 | 7,0
Allocations familiales 1 0,2 4 04 5 0,3
Autres allocations (AAH, rente AT, etc.) 12 2,3 94 9,5 106 7,0
Autres ressources 2 0,4 7 0,7 9 0,6
Ayant droit sans ressources personnelles 1 0,2 0 0,0 1 01
Sans ressources 9 1,7 35 8is 44 2,9
Non réponse 74 14,0 156 | 15,7 230 | 151

TOTAL 529 100 992 | 100 1521 | 100

CONTRAT D'INSERTION DES PERSONNES DE 25 ANS ET PLUS (¥) EZEE;‘;S: % EZEE;‘;S: % Egr”;g;en:: %

Percoit le RMI et bénéficie d'un contrat d'insertion 82 56,2 164 |599 246 58,6
Percoit le RMI et ne bénéficie pas d'un contrat d'insertion 58 39,7 75 274 133 | 31,7
Non réponse 6 4,1 35 128 41 9,8

TOTAL 146 100 274 | 100 420 | 100

(*) La variable contrat d'insertion ne concerne que les personnes qui pergoivent le RMI.
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Tableau IV C 5 — Situation familiale des personnes accueillies en centres d’adaptation a la vie active
- autonomes ou en centres d’hébergement et de réadaptation sociale -

CENTRE D'AIDE A LA VIE ACTIVE
Personne Adulte Adulte en ASthelsn
SEXE - % isolé(e) % couple % P % TOTAL %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille
Homme 401 | 851 7| 152 41 | 69,5 50 | 54,9 499 | 74,8
Femme 70 | 14,9 39 | 848 18 | 30,5 411 451 168 | 25,2
TOTAL 471 | 100 46 | 100 59 | 100 91 | 100 667 | 100
CENTRE D'HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE
Personne Adulte Adulte en AStheleen
SEXE - % isolé(e) % couple % P % TOTAL %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant )
ou en famille
Homme 745 | 77,1 64 | 49,6 54 | 62,8 109 | 51,2 972 | 69,7
Femme 221 | 22,9 65 | 50,4 32| 37,2 104 | 488 422 1 30,3
TOTAL 966 | 100 129 | 100 86 | 100 213 | 100 1394 | 100
TOTAL
Personne Adulte Adulte en Agslljtelsn
SEXE - % isolé(e) % couple % P % TOTAL %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille
Homme 1146 | 79,7 71 | 40,6 95 | 65,5 159 | 523 1471 | 714
Femme 291 | 20,3 104 | 594 50 | 34,5 145 | 47,7 590 | 28,6
TOTAL 1437 | 100 175 | 100 145 | 100 304 | 100 2061 | 100
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CENTRE D'AIDE A LA VIE ACTIVE

N Personne A dulte Adulte en Agg:slee "
CLASSE D'AGE - % isolé(e) % couple % % TOTAL %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille
16 a 19 ans 22 | 47 0] 00 0] 00 1 11 23| 34
20424 ans 95 120,22 41 87 8 1136 8,8 115 |17,2
25229 ans 60 | 12,7 6 [ 13,0 11 | 18,6 15 [ 16,5 92 | 138
30a34ans 60 | 12,7 6 [ 13,0 91153 16 | 17,6 91 | 13,6
35a39ans 69 | 14,6 6 [ 13,0 10 | 16,9 17 [ 18,7 102 | 15,3
40a 44 ans 60 | 12,7 10 | 21,7 71119 12 [132 89 | 133
45349 ans 65 | 13,8 41 87 71119 10 (11,0 86 |12,9
50 a 54 ans 25| 53 6 | 13,0 5] 85 91 99 45 | 6,7
55a59 ans 10| 21 0] 00 1( 17 1( 11 12| 18
60 ans et plus 51 11 41 87 1{ 17 2] 22 12| 18
TOTAL 471 | 100 46 | 100 59 | 100 91 | 100 667 | 100
CENTRE D'HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE
" Personne A dulte Adulte en Agg:slee "
CLASSE D'AGE - % isolé(e) % couple % % TOTAL %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille
16 a 19 ans 65| 6,7 1( 08 1( 12 1{ 05 68 | 49
20a24 ans 284 | 29,4 21 |16,3 11 1 12,8 18 | 85 334 | 24,0
25a29 ans 121 1125 21 [16,3 9 1105 36 |16,9 187 | 13,4
30a34ans 89| 92 14 1109 13 | 15,1 32 115,0 148 1 10,6
35a39ans 100 | 10,4 22 |171 12 | 14,0 34 116,0 168 | 12,1
40 a 44 ans 112 | 11,6 14 1109 12 | 14,0 29 [ 13,6 167 112,0
45349 ans 92| 95 17 1 13,2 15 | 17,4 31 114,6 155 11,1
50 a 54 ans 64 | 6,6 6| 47 71 81 19| 89 9% | 6,9
55459 ans 32| 33 10| 78 5] 58 10 | 47 57 ] 41
60 ans et plus 71 07 3] 23 1] 12 3] 14 141 10
TOTAL 966 | 100 129 | 100 86 | 100 213 | 100 1394 | 100
TOTAL
N Personne A dulte Adulte en Agslljt:l: '
CLASSE D'AGE - % isolé(e) % couple % % TOTAL %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille
16 a 19 ans 87| 61 1| 06 1{ 07 21 07 91 | 44
20424 ans 379 | 26,4 251143 19 1131 26 | 86 449 1218
25229 ans 181 | 12,6 27 | 154 20 | 138 51 116,8 279 | 135
30a34ans 149 |10,4 20 |114 22 1152 48 1158 239 | 11,6
35a39ans 169 | 11,8 28 | 16,0 22 |152 51 |116,8 270 | 13,1
40344 ans 172 1 12,0 24 | 13,7 19 1131 41 1135 256 | 12,4
45349 ans 157 1 10,9 21 [ 12,0 22 |152 41 1135 241 | 11,7
50 a 54 ans 89| 62 121 69 12| 83 28 | 92 1411 6,8
55a59 ans 42 1 29 10 | 57 6] 41 11| 3,6 69 | 33
60 ans et plus 12| 08 71 40 21| 14 5] 16 26| 13
TOTAL 1437 | 100 175 | 100 145 | 100 304 | 100 2061 | 100
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Tableau IV C 6 — Conditions d’hébergement et situation familiale des personnes accueillies en centres d’adaptation a la vie active

- autonomes ou en centres d’hébergement et de réadaptation sociale -

CENTRE D'AIDE A LA VIE ACTIVE

Personne Adulte Adulte en ASthelsn
TYPE DE L'HEBERGEMENT ANTERIEUR . % isolé(e) % couple % P % TOTAL %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille

Accédant a la propriété ou propriétaire 2 04 2 43 0 0,0 4 44 8 1,2
Locataire d'un logement HLM 8 1,7 5 10,9 5 8,5 5 55 23 34
Locataire ou sous-locataire d'un logement vide NON HLM 49 10,4 3 6,5 15| 254 11 12,1 78 11,7
Locataire d'un meublé loué a un particulier ou un professionnel, hotel 7 15 5 10,9 0 0,0 1 1,1 13 19
Loge/gratulltement (Ioge_ment de fonctlor_1 ou prété, service militaire) 62 | 132 5| 100 3 51 4 44 74 | 111
ou hébergé dans la famille, chez des amis
Etablissement d'hébergement a caractere social, hors accueil d'urgence 49 10,4 0 0,0 1 1,7 2 2,2 52 7,8
Etabllsse'ment d hs:*bergement a caracteére social d'urgence 30 6.4 1 22 0 00 0 00 31 46
(centre d'accueil d'urgence, etc.)
Etablissement médical (hopital psychiatrique, etc.) 13 2.8 1 2,2 0 0,0 0 0,0 14 2,1
Etablissement pénitentiaire 7 15 0 0,0 0 0,0 1 1,1 8 1,2
Hébergement dg fort,ur?e (baraque, squatt,.etc.), hébergement mobile 38 81 0 00 0 00 0 00 38 57
(caravane tractée, péniche, etc.), sans abri
Non réponse 206 43,7 24 52,2 35 59,3 63 69,2 328 49,2

TOTAL 471 100 46 100 59 100 91 100 667 100
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CENTRE D'HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE

Personne Adulte Adulte en ASthelsn
TYPE DE L'HEBERGEMENT ANTERIEUR C % isolé(e) % couple % P % TOTAL %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille

Accédant & la propriété ou propriétaire 3 0,3 4 31 1 12 1 0,5 9 0,6
Locataire d'un logement HLM 67 6,9 15 11,6 14| 16,3 39 18,3 135 9,7
Locataire ou sous-locataire d'un logement vide NON HLM 49 51 12 9,3 12 14,0 11 5,2 84 6,0
Locataire d'un meublé loué a un particulier ou un professionnel, hotel 28 2.9 12 9,3 4 47 3 14 47 34
Loge/gratulltement (Ioge_ment de fonctlor_1 ou prété, service militaire) 254 | 263 25 | 194 12| 140 ”n 99 312 | 224
ou hébergé dans la famille, chez des amis
Etablissement d'hébergement a caractere social, hors accueil d'urgence 142 14,7 18 14,0 7 8,1 9 42 176 12,6
Etabllsse'ment d hs:*bergement a caracteére social d'urgence 124 | 128 12 93 ) 23 3 14 141 | 101
(centre d'accueil d'urgence, etc.)
Etablissement médical (hopital psychiatrique, etc.) 67 6,9 3 2,3 1 12 0 0,0 71 51
Etablissement pénitentiaire 21 2,2 5 39 0 0,0 3 14 29 2,1
Hébergement dg fort,ur?e (baraque, squatt,.etc.), hébergement mobile n 42 4 31 3 35 3 14 51 37
(caravane tractée, péniche, etc.), sans abri
Non réponse 170 | 17,6 19| 147 30| 349 120 | 56,3 339 | 243

TOTAL 966 100 129 100 86 100 213 100 1394 100
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TOTAL

Adulte en
Personne Adulte Adulte en couble
TYPE DE L'HEBERGEMENT ANTERIEUR . % isolé(e) % couple % P % TOTAL %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille

Accédant a la propriété ou propriétaire 5 0,3 6 34 1 0,7 5 1,6 17 0,8
Locataire d'un logement HLM 75 5.2 20 11,4 19 13,1 44 14,5 158 7,7
Locataire ou sous-locataire d'un logement vide NON HLM 98 6,8 15 8,6 271 18,6 22 7.2 162 79
Locataire d'un meublé loué a un particulier ou un professionnel, hotel 35 24 17 97 4 2,8 4 1,3 60 29
Logelgratulltement (Ioggment de fonctlop ou prété, service militaire) 316 | 220 30| 171 15| 103 25 82 386 | 187
ou hébergé dans la famille, chez des amis
Etablissement d'hébergement a caractére social, hors accueil d'urgence 191 13,3 18 10,3 8 55 11 3,6 228 111
Etabllsse'ment d hs:*bergement a caracteére social d'urgence 154 | 107 13 74 9 14 3 10 172 83
(centre d'accueil d'urgence, etc.)
Etablissement médical (hdpital psychiatrique, etc.) 80 5,6 4 2,3 1 0,7 0 0,0 85 41
Etablissement pénitentiaire 28 19 5 2,9 0 0,0 4 1,3 37 18
Hébergement det fort/ur?e (baraque, squatt,_etc.), hébergement mobile 79 55 4 23 3 21 3 10 89 43
(caravane tractée, péniche, etc.), sans abri
Non réponse 376 | 26,2 43 | 24,6 65 | 44,8 183 | 60,2 667 | 324

TOTAL 1437 100 175 100 145 100 304 100 2061 100
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CENTRE D'AIDE A LA VIE ACTIVE

Personne Adulte Adulte en Agslljtelsn
FORME DE L'HEBERGEMENT Y % isolé(e) % couple % P % TOTAL %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .

ou en famille
En studio 16 34 0 0,0 1 1,7 4 44 21 31
En appartement 43 9,1 14 | 304 201 339 291 319 106 | 159
En chambre d'hétel 1 0,2 1 2,2 0 0,0 3 3,3 5 0,7
En chambre individuelle 170 | 36,1 13| 283 81 136 6 6,6 197 | 29,5
En chambre aménagée pour couples ou familles 9 19 5] 109 2 3,4 4 44 20 3,0
En champre partagge entre plusieurs adultes hors couples et familles 3 66 0 0.0 0 00 3 33 34 51

(quatre lits au maximum)

En dortoir (salle commune contenant au moins cing lits) 4 0,8 1 2,2 0 0,0 0 0,0 5 0,7
Autre 81| 172 8| 174 6| 10,2 21| 231 116 | 17,4
Non réponse 116 | 24,6 4 8,7 22| 373 21| 231 163 | 244
TOTAL 471 100 46 100 59 | 100 91| 100 667 100
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CENTRE D'HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE

Personne Adulte Adulte en Agslljtelsn
FORME DE L'HEBERGEMENT Y % isolé(e) % couple % P % TOTAL %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .

ou en famille
En studio 61 6,3 3 2,3 6 7,0 7 33 77 55
En appartement 216 | 224 30| 233 42 | 488 76 | 357 364 | 261
En chambre d'hétel 3 0,3 0 0,0 3 35 2 0,9 8 0,6
En chambre individuelle 247 | 256 60 | 465 2 23 6 28 315 | 226
En chambre aménagée pour couples ou familles 7 0,7 2 1,6 0 0,0 0 0,0 9 0,6
En champre partagge entre plusieurs adultes hors couples et familles 84 87 1 08 0 00 0 00 85 6.1

(quatre lits au maximum)

En dortoir (salle commune contenant au moins cing lits) 41 42 0 0,0 0 0,0 0 0,0 41 2,9
Autre 28 29 6 47 0 0,0 3 14 37 2,7
Non réponse 279 | 289 27| 209 33| 384 119 | 55,9 458 | 329
TOTAL 966 100 129 100 86 100 213 100 1394 100
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TOTAL

Personne Adulte Adulte en Agslljtelsn
FORME DE L'HEBERGEMENT Y % isolé(e) % couple % P % TOTAL %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .

ou en famille
En studio 77 54 3 17 7 48 1 3,6 98 4.8
En appartement 259 | 180 44 1 251 62 | 428 105 | 345 470 [ 228
En chambre d'hétel 4 0,3 1 0,6 3 21 5 1,6 13 0,6
En chambre individuelle 417 | 29,0 73| 417 10 6,9 12 39 512 | 248
En chambre aménagée pour couples ou familles 16 1,1 7 4,0 2 1,4 4 1,3 29 14
En champre partagge entre plusieurs adultes hors couples et familles 115 80 1 06 0 00 3 10 119 58

(quatre lits au maximum)

En dortoir (salle commune contenant au moins cing lits) 45 31 1 0,6 0 0,0 0 0,0 46 2,2
Autre 109 7,6 14 8,0 6 41 24 7,9 153 74
Non réponse 395 | 275 31| 177 55| 379 140 | 461 621 | 301
TOTAL 1437 100 175 100 145 100 304 100 2061 100
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Tableau IV C 7 — Conditions d’hébergement par classe d’age des personnes accueillies en centres d’adaptation a la vie active

- autonomes ou en centres d’hébergement et de réadaptation sociale -

CENTRE D'AIDE A LA VIE ACTIVE
16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
TYPE DE L'HEBERGEMENT ANTERIEUR a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % JTOTAL| %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
Accédant a la propriété ou propriétaire 0| 00 0| 0,0 11 11 0| 00 1] 1,0 21 22 2| 23 2| 44 0| 0,0 0| 00 8| 1.2
Locataire d'un logement HLM 0| 00 21 17 2] 22 41 44 31 29 41 45 3| 35 51111 0| 00 0| 00 23| 34
Locataire ou sous-locataire
d'un logement vide NON HLM 2] 87 9| 7,8 10| 10,9 12| 132 18] 17,6 9101 12| 14,0 5|11.1 11 83 0| 0,0 78117
Locataire d'un meublé loué & un particulier of 00 2| 17 1| 11 of 00 3| 29 1| 11 3| 35 2| 44 1| 83 of o0] 13 19
ou a un professionnel, hotel
Logé gratuitement (logement de fonction ou
prété, service militaire) ou hébergé dans la 2] 87 16| 13,9 15 16,3 8] 88 9| 88 8| 90 111128 2| 44 21167 11 83 741111
famille, chez des amis
Etablissement d'hébergement a caractere 8| 348 13[11.3 3| 33 6| 66 5| 49 7| 79 6| 7.0 2| 44 2| 167 ol ool 52| 78
social, hors accueil d'urgence
Eltabllssementdhel'Jergemen'tacaracteresomal ol 00 8| 70 4| a3 5| 55 3| 20 3| 34 5| 58 2| a4 1| 83 ol 00 31| 46
d‘urgence (centre d'accueil d'urgence, etc.)
Etablissement médical (hopital psychiatrique, etc.) 0| 0,0 2| 1,7 2| 22 2| 22 41 39 2] 22 1| 1,2 1| 22 0] 0,0 0] 00 14| 21
Etablissement pénitentiaire 0| 00 3] 26 3] 33 1| 11 1 10 0] 0,0 0] 00 0] 0,0 0] 00 0] 00 8] 12
Hébergement de fortune (baraque, squatt, etc.),
hébergement mobile (caravane tractée, péniche, etc.), 0| 0,0 2| 17 5| 54 8| 88 9| 88 6| 67 5| 58 2| 44 11 83 0| 00 38| 57
sans abri
Non réponse 11| 47,8 58| 50,4 46 50,0 451495 46451 47152,8 38442 221489 41333 111917 3281492
TOTAL 23] 100 115| 100 92| 100 91| 100 102 | 100 89 | 100 86 | 100 45| 100 12| 100 12| 100 667 | 100
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CENTRE D'HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE

16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
TYPE DE L'HEBERGEMENT ANTERIEUR a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % JTOTAL| %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
Accédant a la propriété ou propriétaire 0] 00 0] 00 0] 0,0 0] 00 2] 1.2 3] 18 0l 00 2] 21 21 35 0] 00 91 06
Locataire d'un logement HLM 2] 29 18] 54 15| 80 181122 26 | 15,5 181108 241155 101104 41 70 0] 00 135 9,7
Locataire ou sous-locataire
d'un logement vide NON HLM 2] 29 14| 42 12| 64 10| 68 5] 30 141 84 11 71 91 94 71123 0] 00 841 6,0
Locataire d'un meubIé loué & un particulier 1l 15| 10| 30 1| o5 7| 47 6| 36 5] 30 8| 52 5] 52 4| 70 ol o0] 47| 34
ou a un professionnel, hotel
Logé gratuitement (logement de fonction ou
prété, service militaire) ou hébergé dans la 321471 129 | 38,6 34118,2 24116,2 221131 221132 26116,8 121125 71123 41 28,6 312|224
famille, chez des amis
Etablissement c*hebergement a caractere 19|279| sof1s0| s0lw60| 11| 74| 18|07 19|124| 13| 84 5] 52 9]158 2|13 | 176|126
social, hors accueil d'urgence
Etablissement chebergement a caractére social 6| 88| 46l138| 18| 96| 14| 95| 15| 89| 13| 78| 15| 97| 11]|us 1| 18 2|13 | 141202
d'urgence (centre d'accueil d'urgence, etc.)
Etablissement médical (hopital psychiatrique, etc.) 11 15 9| 2,7 8| 43 8| 54 11| 6,5 12| 7,2 13| 84 5] 52 41 7,0 0] 00 71] 51
Etablissement pénitentiaire 2] 29 91 27 5] 27 3] 20 41 24 2] 12 2] 13 2] 21 0] 00 0l 00 291 21
Hébergement de fortune (baraque, squatt, etc.),
hébergement mobile (caravane tractée, péniche, etc.), 21 29 9| 27 3| 16 41 27 6| 36 7| 42 9| 58 5| 52 3| 53 3214 51| 37
sans abri
Non réponse 11 15 401 12,0 61 ] 32,6 491331 531315 521311 341219 301313 161 28,1 31214 3391243
TOTAL 681 100 3341 100 187 | 100 148 | 100 168 | 100 167 | 100 155 | 100 96 | 100 57 | 100 141 100 | 1394 | 100
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TOTAL

16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
TYPE DE L'HEBERGEMENT ANTERIEUR a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % JTOTAL| %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
Accédant a la propriété ou propriétaire 0] 00 0] 00 1] 04 0] 00 3] 11 5] 20 21 08 41 2,8 21 29 0] 00 171 08
Locataire d'un logement HLM 2] 22 20| 45 171 61 221 9.2 291 10,7 22| 86 271112 151106 41 58 0] 00 158 7,7
Locataire ou sous-locataire
d'un logement vide NON HLM 41 44 23] 51 221 79 221 9.2 23] 85 231 9,0 23] 95 141 99 81116 0] 00 162 79
Locataire d'un meublé loué & un particulier 1| 11| 12| 27 2| 07 7| 20 9| 33 6| 23| 11 46 7| 50 5| 72 of 00] 6ol 29
ou a un professionnel, hotel
Logé gratuitement (logement de fonction ou
prété, service militaire) ou hébergé dans la 341374 1451323 491 17,6 321134 311115 30| 11,7 371154 141 99 91130 519,22 386 | 18,7
famille, chez des amis
Etablissement d'hébergement a caractére 27| 207 63{140| 33|18 17| 71 23| 85 26| 102 19| 7.9 7| 50 11| 159 2| 77| 228]111
social, hors accueil d'urgence
Etablissement d'hébergement a caractére social 6| 66 sal120| 22| 79 19| 79 18| 67 16| 63 20| 83 13| 92 2| 29 2l 22| 172| 83
d‘urgence (centre d'accueil d'urgence, etc.)
Etablissement médical (hdpital psychiatrique, etc.) 1] 11 11] 24 10| 3,6 10] 4.2 15| 56 14| 55 14] 58 6| 43 41 58 0| 00 85| 41
Etablissement pénitentiaire 2] 22 12| 2,7 8] 29 41 17 51 19 2] 08 2] 08 2] 14 0] 00 0] 0,0 371 18
Hébergement de fortune (baraque, squatt, etc.),
hébergement mobile (caravane tractée, péniche, etc.), 2| 22 111 24 8] 29 12| 50 15| 56 13| 51 14| 58 7] 50 41 58 31115 89| 43
sans abri
Non réponse 121132 981218 107 | 38,4 941393 991 36,7 99| 38,7 721299 521 36,9 20129,0 141538 667 | 32,4
TOTAL 911 100 449 | 100 2791 100 2391 100 270 100 256 | 100 2411 100 1411 100 69 | 100 26| 100 § 2061 | 100

193




CENTRE D'AIDE A LA VIE ACTIVE

16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
FORME DE L'HEBERGEMENT a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % JTOTAL| %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
En studio 0f 00 0| 0,0 1] 11 31 33 41 39 71 79 3[ 35 2| 44 0f 0,0 1] 83 21| 31
En appartement 11 43 131113 19120,7 15(16,5 20| 19,6 13| 14,6 12 (14,0 61133 2116,7 51417 106 [ 15,9
En chambre d'hétel 0l 00 0| 0,0 1] 11 0f 0,0 21 20 0f 00 0f 0,0 1] 22 11 83 0f 00 5[ 07
En chambre individuelle 151 65,2 481417 181 19,6 27129,7 261255 181 20,2 281326 101222 41333 3125,0 197 [ 29,5
En chambre aménagée pour couples ou familles 1| 43 6] 52 41 43 2| 22 2] 20 41 45 1] 12 0] 00 0] 0,0 0] 0,0 20| 3,0
En chambre partagée entre plusieurs adultes
hors couples et familles 0] 00 6] 52 8| 87 2] 22 8] 78 5] 56 3] 35 1] 22 1| 83 0] 0,0 34| 51
(quatre lits maximum)
En dortoir o of 00 1| 09 2| 22 of 00 of 00 1| 12 0| 00 1| 22 0| 00 0| 00 5 07
(salle commune contenant au moins cing lits)
Autre 2| 87 16| 13,9 131141 141154 16 | 15,7 24127,0 14 (16,3 141311 2116,7 1| 83 116 [ 17,4
Non réponse 41174 25]21,7 261283 281308 241235 171191 251291 101222 2(16,7 2 (16,7 163 | 24,4
TOTAL 231100 115 100 92| 100 911100 102 | 100 891 100 86 | 100 451100 121100 12 | 100 667 | 100
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CENTRE D'HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE

16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
FORME DE L'HEBERGEMENT a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % JTOTAL| %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
En studio 5| 74 11| 33 12| 64 7| 47 6] 3,6 13| 7.8 8] 52 6] 63 71123 21143 77| 55
En appartement 10| 14,7 88 26,3 471251 40127,0 49129,2 401240 521335 221229 13228 31214 3641 26,1
En chambre d'hétel 0l 00 1] 03 1] 05 31 20 2| 1.2 11 06 0f 0,0 0| 00 0f 0,0 0f 00 8| 0,6
En chambre individuelle 191279 971290 371198 241162 321190 291174 371239 201208 161281 41286 315122,6
En chambre aménagée pour couples ou familles 0| 00 3| 09 2| 11 1| 07 2| 12 1| 06 0| 00 0| 00 0] 00 0| 00 9| 06
En chambre partagée entre plusieurs adultes
hors couples et familles 6| 88 23| 69 5| 27 8| 54 6| 36 10| 6,0 12| 7,7 71 7.3 6105 21143 85| 6,1
(quatre lits maximum)
En dortoir o of 00| 7| 21| 4 21| 427 3| 18| 7| a2| o| s8| 4| a2| 1| 18| 2|143] 4| 29
(salle commune contenant au moins cing lits)
Autre 3| 44 11| 33 41 21 5] 34 41 24 41 24 2| 13 2| 21 2| 35 0f 00 37| 27
Non réponse 251368 93]278 75140,1 561378 641381 621371 35]226 351365 121211 1| 71 458329
TOTAL 68 | 100 334 | 100 187 | 100 148 | 100 168 | 100 167 | 100 155 | 100 96 | 100 571100 141100 § 1394|100
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TOTAL

16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
FORME DE L'HEBERGEMENT a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % JTOTAL| %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
En studio 5] 55 11| 24 13| 47 10| 42 10| 37 201 7,8 11| 46 8] 57 71101 31115 98| 48
En appartement 111121 101] 225 66 | 23,7 55123,0 691 25,6 53120,7 64 | 26,6 28119,9 151217 81308 4701 22,8
En chambre d'hotel 0] 00 1] 02 21 07 31 13 41 15 1] 04 0| 00 1] 0,7 1] 14 0| 00 13| 06
En chambre individuelle 341374 1451323 55 (19,7 51]213 581215 471184 65 | 27,0 30]21.3 20]29,0 71269 512 24,8
En chambre aménagée pour couples ou familles 11 11 9| 20 6| 22 3| 13 41 15 5] 20 1| 04 0| 00 0] 00 0| 00 29| 14
En chambre partagée entre plusieurs adultes
hors couples et familles 6] 66 291 6,5 13| 47 10| 42 14| 52 15] 59 15| 6,2 8| 57 71101 21 17 119 58
(quatre lits maximum)
En dortoir o of 00 8| 18 6| 22 4| 17 3| 11 8| 31 9| 37 5| 35 1| 14 2| 7] 46 22
(salle commune contenant au moins cing lits)
Autre 5] 55 27| 6,0 171 6,1 19( 7,9 20| 74 281109 16| 6,6 16113 41 58 1| 38 153 74
Non réponse 291319 118 26,3 101 | 36,2 841351 881326 79130,9 60 | 24,9 451319 14 (20,3 31115 621 | 30,1
TOTAL 911 100 449 | 100 2791100 239 | 100 270 | 100 2561100 2411100 141 | 100 69 | 100 261100 § 2061|100
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Tableau IV C 8 — Evaluation professionnelle et situation familiale des personnes accueillies en centres d’adaptation a la vie active
- autonomes ou en centres d’hébergement et de réadaptation sociale -

CENTRE D'AIDE A LA VIE ACTIVE
Adulte en
Personne Adulte Adulte en counle
QUALIFICATION S % isolé(e) % couple % P % JTOTAL| %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille

Ouvrier sans qualification, OS, manoeuvre, manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié 282 | 59,9 24 | 522 40 | 678 64 | 70,3 410 | 61,5
Ouvrier qualifié, conducteur d'engin ou de véhicule 79 | 16,8 4 8,7 9] 153 8 8,8 100 | 150
Agent d/e sﬁerwcei femme de menage,gardlen, gardienne d'enfants, 33 70 10| 217 0 00 8 88 51 76
employé hdtellerie-restauration
Vendeur, employé de commerce 4 0,8 1 2,2 0 0,0 1 11 6 0,9
Employé sans qualification, agent de bureau 11 2,3 2 4,3 2 3,4 1 11 16 2,4
Employé qualifié (secrétaire, sténodactylo, aide comptable, dactylo-codeur, pupitreur, etc.) 3 0,6 0 0,0 2 3,4 0 0,0 5 0,7
Technicien,dessinateur,agent de maitrise,cadre, profession intellectuelle, artistique, sociale 9 19 2 43 2 34 3 33 16 2,4
Artisan, commergant, travailleur indépendant, aide familial de travailleur indépendant 1 0,2 0 0,0 1 17 1 1,1 3 0,4
Agriculteur exploitant, aide familial agricole 1 0,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 0,1
N'a jamais travaillé ; aucune expérience professionnelle 48 | 10,2 3 6,5 3 51 5 55 59 8,8
Non réponse 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

TOTAL 471 100 46 100 59 100 91 100 667 100

197




CENTRE D'HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE

Adulte en
Personne Adulte Adulte en couble
QUALIFICATION L % isolé(e) % couple % P % | TOTAL| %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille
Ouvrier sans qualification, OS, manoeuvre, manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié 468 | 484 50 | 388 40 | 46,5 71| 333 629 | 451
Ouvrier qualifié, conducteur d'engin ou de véhicule 121 | 125 17 | 13,22 10| 11,6 11 5,2 159 | 114
Agent d,e sAerwcei femme de menage,gardlen, gardienne d'enfants, 13| 117 10 78 1| 128 23| 108 157 | 113
employé hotellerie-restauration
Vendeur, employé de commerce 23 2,4 1 0,8 3 3,5 0 0,0 27 19
Employé sans qualification, agent de bureau 13 13 6 47 1 1,2 8 3,8 28 2,0
Employé qualifié (secrétaire, sténodactylo, aide comptable, dactylo-codeur, pupitreur, etc.) 13 13 3 2,3 2 2,3 8 3,8 26 19
Technicien,dessinateur,agent de maitrise,cadre, profession intellectuelle, artistique, sociale 13 1,3 1 0,8 2 2,3 3 1,4 19 1,4
Artisan, commercant, travailleur indépendant, aide familial de travailleur indépendant 4 0,4 0 0,0 1 12 0 0,0 5 0,4
Agriculteur exploitant, aide familial agricole 4 0,4 5 39 0 0,0 0 0,0 9 0,6
N'a jamais travaillé ; aucune expérience professionnelle 146 | 151 28| 21,7 12| 140 25 117 211 | 151
Non réponse 48 5,0 8 6,2 4 47 64 | 300 124 8,9
TOTAL 966 100 129 100 86 100 213 | 100§ 13% 100
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TOTAL

Adulte en
Personne Adulte Adulte en couble
QUALIFICATION L % isolé(e) % couple % P % | TOTAL| %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille
Ouvrier sans qualification, OS, manoeuvre, manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié 750 | 52,2 74 | 423 80 | 55,2 135 | 444 1039 | 504
Ouvrier qualifié, conducteur d'engin ou de véhicule 200 | 139 211 120 19| 131 19 6,3 259 | 126
Agent d,e sAerwcei femme de menage,gardlen, gardienne d'enfants, 146 | 102 20| 14 1 76 31 | 102 208 | 101
employé hotellerie-restauration
Vendeur, employé de commerce 27 19 2 11 3 2,1 1 0,3 33 1,6
Employé sans qualification, agent de bureau 24 1,7 8 4,6 3 2,1 9 3,0 44 2,1
Employé qualifié (secrétaire, sténodactylo, aide comptable, dactylo-codeur, pupitreur, etc.) 16 11 3 17 4 2,8 8 2,6 31 15
Technicien,dessinateur,agent de maitrise,cadre, profession intellectuelle, artistique, sociale 22 15 3 17 4 2,8 6 2,0 35 1,7
Artisan, commercant, travailleur indépendant, aide familial de travailleur indépendant 5 0,3 0 0,0 2 14 1 0,3 8 0,4
Agriculteur exploitant, aide familial agricole 5 0,3 5 2,9 0 0,0 0 0,0 10 0,5
N'a jamais travaillé ; aucune expérience professionnelle 194 | 135 31| 17,7 15 10,3 30 9,9 270 13,1
Non réponse 48 3,3 8 4.6 4 2,8 64 211 124 6,0
TOTAL 1437 100 175 100 145 100 304 | 100§ 2061 100
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CENTRE D'AIDE A LA VIE ACTIVE

Adulte en
Personne Adulte Adulte en counle
SITUATION PROFESSIONNELLE Yy % isolé(e) % couple % P % JTOTAL| %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille

Travaille & son compte ou comme aide familial 2] 04 0] 00 0 0,0 01 00 2103
Salarié sous contrat non aidé a durée indéterminée (y compris les intermittents) 3] 06 21| 43 1 1,7 21 22 81 12
Salarlfe sous cgntrat non aidé a durée déterminée, intérimaire, saisonnier, 8| 17 4| 87 ) 34 1| 11 15 | 22
emplois occasionnels
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d"adaptation, contrat de qualification,
contrat d'orientation, emploi dans une entreprise d'insertion ou une association intermédiaire, 127 | 27,0 22 | 478 28 | 475 51 | 56,0 228 | 34,2
contrat initiative emploi, etc.)
A,une &,ICtI\./Ite d |n§ert|on (dans un centre d'aide a la vie active ou un atelier ; 253 | 53,7 15 | 326 5 | 424 34 374 327 | 49,0
rémunération au pécule, etc.)
Suit un stage de formation (AIF, FNE-femmes isolées, crédit formation, etc.) 111 23 11 22 1 1,7 0| 00 131 19
Chdmeur inscrit a I'ANPE 60 | 12,7 21 43 1 17 3| 33 66 | 99
Chdmeur non inscrit a I'ANPE 51 11 0 00 0 0,0 0| 00 51 07
Inactif (y compris les étudiants, les retraités, les femmes au foyer) 2|1 04 0] 0,0 1 1,7 0] 0,0 3] 04
Non réponse 0] 00 0] 00 0 0,0 0] 00 01 00

TOTAL 471 | 100 46 | 100 59 100 91 | 100 667 | 100
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CENTRE D'HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE

Adulte en
Personne Adulte Adulte en couble
SITUATION PROFESSIONNELLE . % isolé(e) % couple % P % JTOTAL| %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille

Travaille & son compte ou comme aide familial 0| 00 0 00 0 0,0 0| 00 0| 00
Salarié sous contrat non aidé & durée indéterminée (y compris les intermittents) 101 1,0 21 16 1 1.2 21 09 151 11
Salarl_e Sous cgntrat non aidé a durée déterminée, intérimaire, saisonnier, 16| 17 ol o0 ) 23 4| 19 2| 16
emplois occasionnels
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation, contrat de qualification,
contrat d'orientation, emploi dans une entreprise d'insertion ou une association intermédiaire, 237 | 24,5 36 | 27,9 32| 372 74 134,7 379 | 27,2
contrat initiative emploi, etc.)
A,une ?Ctl\-llte d ms,ertlon (dans un centre d'aide a la vie active ou un atelier ; 372 | 385 1| 85 1 128 21 | 90 415 | 298
rémunération au pécule, etc.)
Suit un stage de formation (AIF, FNE-femmes isolées, crédit formation, etc.) 171 18 0| 00 2 2,3 0| 00 191 14
Choémeur inscrit a I'ANPE 151 | 15,6 39 | 30,2 9| 105 71 33 206 | 14,8
Chomeur non inscrit a I'ANPE 18] 19 20 | 15,5 0 0,0 0] 00 38| 27
Inactif (y compris les étudiants, les retraités, les femmes au foyer) 381 39 5] 39 2 2,3 0] 0,0 45 | 3.2
Non réponse 107 1111 16 1 12,4 27 | 314 105 [ 49,3 255 [ 18,3

TOTAL 966 | 100 129 | 100 86 100 213 | 100 § 1394 | 100
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TOTAL

Adulte en
Personne Adulte Adulte en counle
SITUATION PROFESSIONNELLE . % isolé(e) % couple % P % JTOTAL| %
isolée avec enfant(s)
avec enfant(s) sans enfant .
ou en famille

Travaille & son compte ou comme aide familial 2] 01 0] 0,0 0 0,0 0] 0,0 2|1 01
Salarié sous contrat non aidé a durée indéterminée (y compris les intermittents) 131 0,9 41 23 2 1,4 41 13 231 11
Salarlg Sous cgntrat non aidé a durée déterminée, intérimaire, saisonnier, 2 | 17 4| 23 4 28 5| 16 37| 18
emplois occasionnels
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d"adaptation, contrat de qualification,
contrat d'orientation, emploi dans une entreprise d'insertion ou une association intermédiaire, 364 | 253 58 1331 60 | 414 125|411 607 | 29,5
contrat initiative emploi, etc.)
A,une ?Ctl\.llte d |n§ert|on (dans un centre d'aide a la vie active ou un atelier ; 625 | 435 26 [ 149 36 | 248 55 181 742 | 36,0
rémunération au pécule, etc.)
Suit un stage de formation (AIF, FNE-femmes isolées, crédit formation, etc.) 281 19 11 06 3 2,1 0] 0,0 321 16
Chdmeur inscrit a I'ANPE 211 | 14,7 41 | 234 10 6,9 10 | 33 272 | 13,2
Chomeur non inscrit a I'ANPE 23| 16 20 | 11,4 0 0,0 0] 00 431 21
Inactif (y compris les étudiants, les retraités, les femmes au foyer) 40 | 28 51 29 3 2,1 0| 00 48 | 2,3
Non réponse 107 | 74 16| 91 27| 186 105 | 34,5 255 12,4

TOTAL 1437 | 100 175 | 100 145 100 304 | 100 f 2061 | 100
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Tableau IV C 9 — Evaluation professionnelle par classe d’age des personnes accueillies en centres d’adaptation a la vie active
- autonomes ou en centres d’hébergement et de réadaptation sociale -

CENTRE D'AIDE A LA VIE ACTIVE
16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
QUALIFICATION a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % JTOTAL| %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
Ouvrier sans qualification, OS, manoeuvre, 17739 65(565 6oles2| sel615| 64627 s1{s5723| 52|605 27 60,0 9| 75,0 9|70 410|615
manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié
Ouvrier qualifié, conducteur d'engin ou de véhicule o] 00 10| 87 111120 17| 18,7 14| 13,7 16 | 18,0 201 23,3 11| 244 1| 83 0] 00 100 | 15,0
Agent de service, femme de menage,gardien, 1| 43 8| 70 7| 76 71 77| 1] 98 8| 90 6| 70 2| 44 ol 00 2|67 51| 76
gardienne d'enfants, employé hotellerie-restauration
Vendeur, employé de commerce 0| 00 ol 00 0| 00 21 22 2| 20 11 11 0| 00 0| 00 1] 83 0| 00 6| 09
Employé sans qualification, agent de bureau 0] 00 1] 09 41 43 2] 22 1| 10 41 45 3] 35 1| 22 0] 0,0 0] 00 16| 24
Employé qualifié (secrétaire, sténodactylo, ol 00 2| 17 ol o0 o| oo 2| 20 o| oo o| oo ol 00 1] 83 ol 00 5| 07
aide comptable, dactylo-codeur, pupitreur, etc.)
Technicien,dessinateur,agent de maitrise,cadre, ol oo 1] 09 3| 33 1] 11 5| 49 3| 34 3| 35 ol oo o| oo ol oo 16| 24
profession intellectuelle, artistique, sociale
Artisan, commergant, travailleur indépendant, ol 00 ol 00 ol 00 ol 00 ol 00 1] 12 ol 00 1| 22 ol 00 1| 83 3| 04
aide familial de travailleur indépendant
Agriculteur exploitant, aide familial agricole 0] 00 0| 00 0] 0,0 0] 00 1| 10 0] 00 0] 0,0 0] 00 0| 00 0] 0,0 1| 01
Najamais travaillé; s|la1,7|  28|243 7| 76 6] 66 3| 29 5| 56 2| 23 3| 67 0| 00 ol 00] 59| 88
aucune expérience professionnelle
Non réponse 0| 00 ol 00 0| 00 0| 00 0| 00 0| 00 0| 00 0| 00 0| 00 0| 00 0| 00
TOTAL 23| 100 115| 100 921 100 911 100 102 | 100 89| 100 86| 100 45| 100 12| 100 12| 100 667 | 100
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CENTRE D'HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE

16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
QUALIFICATION a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % JTOTAL| %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
Ouvrier sans qualification, 0S, manoeuvre, 2|324| 144|431 76|a06| 75|s07| s2|488| 74443 | 7alarz| a2|438| 32|s61 8|s7,0 | 629|451
manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié
Ouvrier qualifié, conducteur d'engin ou de véhicule 0| 0,0 23| 6,9 131 7,0 16110,8 25114,9 231138 31120,0 151 15,6 10 | 17,5 3214 159|114
Agent de service, femme de ménage,gardien, 15]221| e3|19| 17| 91| 12| 81| 12| 71| 14| 84| 12| 77 9| 94 2| 35 1| 72l 157|113
gardienne d'enfants, employé hétellerie-restauration
Vendeur, employé de commerce 41 59 51 15 41 21 1] 07 2] 1.2 6] 3,6 2] 13 2] 21 1] 18 0l 00 271 19
Employé sans qualification, agent de bureau 0] 00 31 09 41 21 7| 47 41 24 3] 18 41 26 3] 31 0] 0,0 0] 00 28| 20
Employé qualifié (secrétaire, sténodactylo, ol 00 2| 06 3| 16 5| 34 4| 24 5] 30 3| 19 4| 42 ol 00 ol o0] 26| 19
aide comptable, dactylo-codeur, pupitreur, etc.)
Technicien,dessinateur,agent de maitrise,cadre, o| 00 1| 03 5| 27 1| o7 1| o6 2| 12 3| 19 4| 42 2| 35 ol oo 19| 14
profession intellectuelle, artistique, sociale
Artisan, commergant, travailleur indépendant, o| 00 1| 03 o| 00 ol 00 0| 00 ol 00 2| 13 1| 10 ol 00 1| 71 5| 04
aide familial de travailleur indépendant
Agriculteur exploitant, aide familial agricole 0] 00 1] 03 0] 0,0 0] 00 0] 0,0 41 24 1| 06 0] 00 2] 35 1| 71 9] 0,6
N'ajamais travaille; 6(382| sol2a0| 35f{187| 16|08 17[102 151 90| 15| 97 4| 42 3| 53 o]l 00| 211]151
aucune expérience professionnelle
Non réponse 1] 15 11] 33 301 16,0 15]10.1 211125 21112,6 8] 52 121125 5| 88 0] 00 1241 89
TOTAL 681 100 3341 100 187 100 148| 100 168 | 100 167 | 100 155] 100 96 | 100 57 | 100 141 100 | 1394| 100
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TOTAL

16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
QUALIFICATION a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % JTOTAL| %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
Ouvrier sans qualification, OS, manoeuvre, 39[429| 209|465 | 136[487| 131|548 146|541 | 125|488 | 126|523 | 69|4s9| 41|594| 17|654 | 1039|504
manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié
Ouvrier qualifié, conducteur d'engin ou de véhicule 0| 00 33| 73 24| 86 331138 391144 39115,2 511212 261184 111159 3|115 2591 12,6
Agent de service, femme de menage,gardien, 16|176| 71|158| 24| 86| 19| 79| 22| 81| 22| 86| 18| 75| 11| 78 2| 29 3|115] 208101
gardienne d'enfants, employé hotellerie-restauration
Vendeur, employé de commerce 41 44 5] 11 41 14 31 13 41 15 71 27 2] 08 21 14 2] 29 0] 00 33| 1,6
Employé sans qualification, agent de bureau 0| 00 41 09 8] 29 9| 38 5| 19 7| 27 71 29 41 28 0| 00 0| 00 441 21
Employe qualifié (secrétaire, sténodactylo, o| 00 4| 09 3| 11 5| 21 6| 22 5| 20 3| 12 4| 28 1| 14 ol oo 31| 15
aide comptable, dactylo-codeur, pupitreur, etc.)
Technicien dessinateur,agent de maftrise,cadre, o| 00 2| 04 8| 29 2| o8 6| 22 5| 20 6| 25 4| 28 2| 29 o| oo 35| 17
profession intellectuelle, artistique, sociale
Artisan, commergant, travailleur indépendant, ol 00 1] 02 ol 00 ol 00 o] 00 1| 04 2| 08 2| 14 0| 00 2| 77 8| 04
aide familial de travailleur indépendant
Agriculteur exploitant, aide familial agricole 0| 00 1| 02 0| 00 0] 00 11 04 41 16 11 04 0| 00 21 29 11 38 10| 05
N'ajamais travaille; s1[340| 108|241 a2f151| 22| 92| 20f 74| 20| 78 17| 71 7] 50 3| 43 ol 00| 270]131
aucune expérience professionnelle
Non réponse 1] 11 11] 24 301108 15| 63 211 78 211 8.2 8] 33 12| 85 5] 7.2 0] 00 124] 6,0
TOTAL 91| 100 4491 100 2791 100 239 100 270 | 100 256 | 100 2411 100 1411 100 69 | 100 26| 100 § 2061 | 100
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CENTRE D'AIDE A LA VIE ACTIVE

16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
SITUATION PROFESSIONNELLE a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % JTOTAL| %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus

Travaille a son compte ou comme aide familial 0| 0,0 0| 00 0| 00 0| 00 0| 00 0| 00 11 1.2 11 22 0| 00 0 0,0 21 03
Salarié s_ous cgntrat _non aidé a durée indéterminée ol 00 ol 00 ol 00 1| 11 1| 10 2| 22 2| 23 1] 22 ol 00 1 83 8| 12
(y compris les intermittents)
Salarié sous contrat non aidé a durée déterminée, of 00 2| 17 2| 22 of 00 1| 10 of 00 2| 23 o| 0o ol oo| & [e67] 15| 22
intérimaire, saisonnier, emplois occasionnels
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation,
contrat de qualification, contrat dorientation, 2| 87 33| 28,7 40435 37| 407 32|314 28315 30349 19422 6ls00| 1 | 83] 228(342
emploi dans une entreprise d'insertion ou une association
intermédiaire, contrat initiative emploi, etc.)
A une activiteé d'insertion (dans un centre d'aide a [a vie 15|652 | eaflss7| a1|aae| aofaso| a0|4so| a7|s28| 42488 | 22|489 6l500| 1 | 83| 327[490
active ou un atelier ; rémunération au pécule, etc.)
Sul|t.un stage.de formation (AIF, FNE-femmes isolées, 1| 43 3| 26 2| 22 ol 00 ol 00 3| 34 2| 23 2| a4 ol 00 0 00 13| 19
crédit formation, etc.)
Chomeur inscrit a I'ANPE 41174 121104 71 7,6 131143 171 16,7 6] 6,7 7] 81 0| 0,0 0| 0,0 0 0,0 66| 99
Choémeur non inscrit a I'ANPE 1| 43 1] 09 0| 0,0 0] 0,0 1] 10 21 22 0| 0,0 0| 0,0 0| 0,0 0 0,0 51 0,7
Inactif y compris les étudiants, o| 00 ol 00 o| 00 o| 00 1| 10 1| 11 o| 00 ol 00 oloo| 1|83 3| 04
les retraités, les femmes au foyer)
Non réponse 0] 0,0 0] 00 0] 00 0| 00 0| 00 0| 00 0] 00 0] 00 0] 00 0 0,0 0] 00

TOTAL 23| 100 115] 100 92| 100 91| 100 102 | 100 89| 100 86| 100 451 100 12 | 100 12 | 100 667 | 100
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CENTRE D'HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE

16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
SITUATION PROFESSIONNELLE a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % JTOTAL| %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
Travaille a son compte ou comme aide familial 0 0,0 0 00 0| 0,0 0| 0,0 0| 00 0| 00 0| 0,0 0| 00 0| 00 0 0,0 0| 00
Salarles.ouscqntrat'nonaldeaduree indéterminée ol 00 8| 24 1| o0s ol 00 1| 06 2| 12 3| 19 ol 00 ol 00 0 00 15] 11
(y compris les intermittents)
Salarié sous contrat non aidé a durée déterminée, 1| 15 6| 18 6| 32 1| o7 2| 12 2| 12 2| 13 2| 21 oloo| o |oo] 22f 16
intérimaire, saisonnier, emplois occasionnels
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation,
contrat de qualification, contrat d'orientation, 18265 | 106f317| s1|273| 53|38 | 42f2s0| ar|2a6| 32|206| 190|198 | 12]2ta| 5 [ss7| 379272
emploi dans une entreprise d'insertion ou une association
intermédiaire, contrat initiative emploi, etc.)
A une activité d'insertion (dans un centre d'aide & a vie 20|204 | o8|293| s2l278| 42|284| as|2na| 47|281| s4|zag| 36|37s| 1s|sne| 2 [143]| 415|208
active ou un atelier ; rémunération au pécule, etc.)
Surlt.unstage.deformatlon (AIF, FNE-femmes isolées, 3| 44 8| 24 1| os ol 00 1| 06 2| 12 3| 19 1| 10 ol 00 0 00 19| 14
crédit formation, etc.)
Chdmeur inscrit a I'ANPE 171 25,0 46| 138 221118 10| 6,8 26155 281 16,8 33(213 11115 11193 2 1143 206 | 14,8
Chdmeur non inscrit a I'ANPE 11 15 10| 3,0 2] 11 3| 20 41 24 3| 18 5] 32 3] 31 61105 1 71 38| 27
Inactif y compris les étudiants, 7]103| 23| 69 2| 11 1| o7 2| 12 3| 18 1| 06 2| 21 1| 18| 3 [214]| 5] 32
les retraités, les femmes au foyer)
Non réponse 1] 15 29| 87 50 | 26,7 38| 25,7 441262 391234 221142 221229 91158 1 71 255118,3
TOTAL 68| 100 334 | 100 187 | 100 148 | 100 168 | 100 167 | 100 155 | 100 96 | 100 57 | 100 14 100 § 1394 100
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TOTAL

16 20 25 30 35 40 45 50 55 60 ans
SITUATION PROFESSIONNELLE a % a % a % a % a % a % a % a % a % et % JTOTAL| %
19 ans 24 ans 29 ans 34 ans 39 ans 44 ans 49 ans 54 ans 59 ans plus
Travaille a son compte ou comme aide familial 0 0,0 0 00 0| 0,0 0| 0,0 0| 00 0| 00 1|1 04 1|1 07 0| 00 0 0,0 21 01
Salarles.ouscgntrat.nonaldeaduree indéterminée ol 00 sl 18 1| 04 1| 04 2| 07 4| 16 5] 21 1| o7 ol 00 1 38 23| 11
(y compris les intermittents)
Salarié sous contrat non aidé a durée déterminée, 1| 12 8| 18 8| 29 1| 04 3| 11 2| o8 4| 17 2| 14 ol oo| & |208] 37| 18
intérimaire, saisonnier, emplois occasionnels
Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation,
contrat de qualification, contrat d'orientation, 20|220| 139|310| o1|326| oofsnz| 74|274| eol2zo| e2|257| 3s|ezo| 18|261| 6 [231] 607|295
emploi dans une entreprise d'insertion ou une association
intermédiaire, contrat initiative emploi, etc.)
A une activité dinsertion (dans un centre d'aide a la vie 35(385 | 162|361 93|333 82| 343 95352 94367 96| 398 58 | 41,1 2u|3ag| 3 |15 742360
active ou un atelier ; rémunération au pécule, etc.)
Su,|t'unstage'deformanon (AIF, FNE-femmes isolées, 4| 44 1] 24 3| 11 ol 00 1| 04 5| 20 5] 21 3| 21 ol 00 0 00 2| 16
crédit formation, etc.)
Chomeur inscrit a I'ANPE 211231 581129 291 10,4 23] 9,6 431159 341133 40| 16,6 11] 78 111159 2 1,7 2721 13,2
Chémeur non inscrit a I'ANPE 2| 2.2 11| 24 2| 07 31 13 51 19 5| 20 5 21 3| 21 6| 87 1 38 43 2,1
Inactif y compris les étudiants, 71 77| 23] 51 2| o7 1| 04 3| 11 4| 16 1| 04 2| 14 1| 14| 4 |15a] 8| 23
les retraités, les femmes au foyer)
Non réponse 1] 11 29| 65 50| 17,9 381159 441 16,3 391 15,2 221 91 22| 15,6 91130 1 38 2551124
TOTAL 91| 100 4491 100 279 | 100 2391 100 270| 100 256 | 100 241| 100 141 100 69 | 100 26 100 | 2061 | 100
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Erattissement ou service . .

DEFINITIONS

La fiche 2 a pour but de décrire, ion par r & de I'établi ou du service.
SECTION : dans le social ou meédi ocial, il s'agit de la plus petite unité de I'établissement définie par :
- — une discipline d'équipement, qui-précise la nature de l'activité de la section {action médico.-sociale

précoce, hébergement social pour enfants ou adolescents, etc.) ;

— un mode de fonctionnement, qui précise la forme sous laguelle s'exerce I'activité de la section {internat,
accueil de jour, etc.) ; S

= une catégorie de clientéle. qui précise, en termes de handicap ou de difficulté, les groupes de personnes
que la ion a - 3

Pour chaque discipline d'équipement, mode de fonctionnement et catégorie de clientéle, il est attribué un code
de reférence.

CAPACITE INSTALLEE : elle correspond a la somme des nombres de places disponibles et de places
temporairement indisponibles, par exemple pour cause de travaux (colonne 1}. Pour les
centres maternels et les sections d'accueil mére-enfant, le nomibre de places correspond
& la somme de places pour la mére et les enfants.

EFFECTIFS PRESENTS : on inclura dans les « effectifs présents au 31-12-1997 » {(colonne 2) les personnes
tempaorairement absentes pour hospitalisation, vacances, etc.

Pour les activités de service (S.E.5.5.A.D.. C.M.PP, CA.M.5P, A.E.M.O., O.M.O., clubs et équipes de prévention,

AS.E.L., service de suite, etc.) on inscrira en colonne 2 {« effectifs présents au 31-12-1997 ») le nombre de

personnes en cours de suivi au 31-12-1997 : au moins une prestation dans le mois de décembre. Si c'est une

famille qui est suivie, on comptera le nombre de personnes qui la composent

ES 97 : ENQUETE AUPRES DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES
POUR ENFANTS ET ADULTES HANDICAPES OU EN DIFFICULTE
AU 31 DECEMBRE 1997

FICHE 2 : ACTIVITE

DESCRIPTION DE L'ACTIVITE SECTION PAR SECTION

— On wvérifiera que tous les éléments préimprimés sont exacts. Dans le cas contraire, on inscrira le libellé
modifié en clair & cote de I'ancien.

Si vous éprouvez des difficultés pour décrire votre activité, p avec le i ire de I'

fnom et numéro de téléphone sur la fiche d'identification).

- On plétera la iptis de I' ou du service si des sections ont été oubliées.
Toutefois, pour les établissements sanitaires, on ne décrira que les sections sociales pour personnes handicapées
ou en difficulté.

LES COLONNES 1 A & SONT A RENSEIGNER OBLIGATOIREMENT, SAUF CAS PARTICULIERS.
Les cas particuliers concernent CERTAINES ACTIVITES DE SERVICE :

— Sila discipline est codée 320 (activité en particulier des C.M.PP), remplissez uniguement les colonnes 2 et 3.

— Si la discipline est codee 900 (a fté en particulier des C.AM.S.P), remplissez uniquement les colonnes 2 et 3.

— Si la discipline est codee 258 (activité en particulier des services d’A.E.M.0.), remplissez uniquement |a colonne 2.
= Si la discipline est codée 259 |activité en particulier des clubs et équipes de préventions), remplissez uniquement
la colonne 2.

— Si la discipline est codée 400 ou 445 ou 567 ou 589 ou 660 ou 661 ou 696 ou 928 ou 929 ou 930 ou 931.
remplissez uniguement la colonne 2.

, . Capacite Effactifs Journées ou séances Jours
DISCIFLY MODE DE FONCTI =
Codes SCIPLINE D'EQUIPEMENT { MODE D§ FONCTIONNEMENT Enses
= LIENTELR ou 31.12-1997 au 31-12.1997 en 1997 en 1997
1 2 3 + 5 ]

B Discipline
(T [ Mode fonci.
E) | J— = il o |

otk s Clientéle - 34 3 2z 47 51

L. .+ . Discipline
[T - Mode fonct. i . L " n ' L s s —— :

a1 Clisntdle

b=l Digcipline

. - L }

e — Mode fonct.
Ll | Clientale

— =+ 1 Discipline
Maode fonct.
s . Clientéle

o Discipline
Mode fonct

Clientale
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ES 97 - ENQUETE AUPRES DE§ ETABLISSEMENTS ET SERVICES
POUR ENFANTS ET ADULTES HANDICAPES OU EN DIFFICULTE r -
AU 31 DECEMBRE 1997 FICHE 2 : ACTIVITE
CENTRE D'HEBERGEMENT

i ET DE READAPTATION SOCIALE

Reproduire le N° FINESS
établissement ou service figurant en haut de la Ia fiche | CENTRE D'ACCUEIL
[ 1 NON CONVENTIONNE
4___ J_I_._J__. AU TITRE DE L'AIDE SOCIALE

ou uwien

lolal

i N° FINESS :

s

174

i
DEFINTTIONS ; | - Poaries activitss :
La fiche 2 s pour objectf de décrize pas section aciviié de Iétablissament. Cote activité est décrite sur cette Sche de fagon A8 Bdbirgment & resdapiation sockals on deliorh dé Nébesgemant durgance,
i Gh.lque établissemnent doit donc remplir les v pour las quil met en ceuvre. | K20 seul, sans sociale et en dehors de I'hébergement d'urgence,
| . i fait de I etde la  sociale en dehors de nmurgom.m d.'\:rqom (ach- " A30 Hébergement durgence,
vité A10) et da ¥ = L K30), il doit remplix lna'y: A40 Hébergement de femmss enceinies ou de méres avec enfants de moins de trois ans sur firancement du conseil général,
PR Chaq®: ty® d'activité est défini sur le rabat de la fiche. Avint de remplir cette fiche, lisez attentivement ces définitions. i m ¥ AB0 Activité enateliery en centre daide 4 la vie active (CAVA),
éprouvez d.u. difficultés 4 décrire volre activité, prenez contact avec le gestionnaire de Fenquéte (nom et numére de !é'léplm on appelle « v au31-12.87 » 2) le nombre de personnes prises en charge dans la section  cette date, y
sur la fiche n® 1 Identification). . B Fioaiiae
Section : dans ) al 5. de la phi & de I £ définie compris les pour par
n 3 e social ou méd; sagit a plus petite unité de @ est TIVITES, LIR IREMENT.
par une discipline d'équipement qm Pprécise la nature de l'activité : hébergement et réadapiation sociale en dehors de Ihéber- FOUR CES GING A1 »LES COLONNES 1 & 6 SONT 4 REMP OBLUIGATO .
gement d' etc, + Par contre pour les activités :
Capacité : Funité de mesure est la place, que celle-ci soit destinée a accueillir un enfant ou un adulte. On exclura toute autre K50 Accueil sans hé dans I'é {accueil de jour),
forme de ptage (famille, etc} K60 Accueil-orientation territorialisé,
Ci : elle corm au nombre total des places réellement offertes au public, c'est-a-dire physiquement du. KAT0 Suivi social en dehors de 'établissemon (service de suite),
ponibles, y compris les places qui sont temporairement indisponibles pour cause de travaux par Les places d on appelle ¢ effectif: an 31-12.87» 2) le nombre de personnes prises en charge au cours du mois de décembre H
logement temporaire (ALT) doivent &tre exclues. 1897. 51 une a de plusi prises en charge au cours du mois de décembre. il faut la compter une seule fois :
Effectifs présents : lunité de mesure est la perssnne, gue cetts personne soit un enfant ou un adulte, Si c'est une famille qui est on comptabilise les personnes et non le nombre de fois ol elles ont recu une aide.
prise en charge, on comptera le nombre de personnes qui la composent. POUR CES TROIS ACTIVITES, SEULE LA COLONNE 2 DOIT ETRE REMPLIE.
| ) Capacité | Effectils i Journgées Jours Sorties
Sectioh | Code Discipline d'équipement installée présents réalisées d'ouverture Entrées définitives
aw31-12-87 | au3l-12.97 en 1997 en 1987 en 1587 en 1897
A — S - - N 1 ! { AUV MR, [SUSCUNURIS | SUSSPUTIIOS (PINSTISN. (RIS SRSPRPS P S e——
0 | Hébergement et réadaptation sociale en dehors de I'nébergement d'urgence | [ . SO - e g i ae e forons Cpmey fveney @ om | e i
vsen S S, S i e T it SOECIR =i I f i
| |
|
Hebergement seul, sans réadaptation sociale et en dehors de l'hébergement durgence | Ty R S . o
24 | oy CE R e ey o e S S T i |
; Hebergement d'urgence s s RS i el oo 13 ooy, s RSN S [ el
Hébergement de fernmes enceintes ou de méres avec enfants de moins de trois ans
sur financement du conseil général (Aide sociale a l'enfance) | - d . - L— L - -
i . I s ] 1 . . :.
0.5, LA 5, 0, Rccueil sans hébergement dans |'établissement (accueil de jour} | L i
- I e e e s ] -
[ T
0.6, A 6, 0 Accueil-orientation territorialisé g | =
s o s Lo e —— T - S !
0 7 Suivi social en dehors de I'établissement (service de suite) | | e i | -
| | | =
- S ——— J ST | s = | EEES 11 1 S =
{ : x - o . . z
0.8 L A_8, 0 Activités professionnelles en ateliers y compris en centre d'aide a la vie active (CAVA) i epess: o) | : g i e ks s oy o e S E




DEFINITION DE L'ACTIVITE

Hébergement et réadaptation sociale en dehors de 1'hébergement d'urgence :

C'est 'activité principale et usuelle des CHRS. Elle vise a réinsérer des adultes et des
familles en difficulté sociale en mettant en ceuvre un projet avec elles. Elle suppose
que des actions soient entreprises pour permettre a la personne prise en charge de
retrouver une autonomie. Ces actions peuvent avoir pour objet la situation adminis-
trative de la personne (ouverture de droits, obtentions de papiers administratifs, etc.),
I'emploi, le logement, la santé, les ressources, etc.

Hébergement seul, sans réadaptation sociale et en dehors de 'hébergement d'ur-
gence :

Il s'agit de I'hébergement (gite et couvert), dans la durée, d'adultes ou de familles en
difficulté sans la mise en ceuvre d'un projet de réinsertion.

Hébergement d'urgence :

Cet hébergement se définit par une prise en charge immédiate de toute personne et
par une durée d'intervention de quelques jours (quinze au maximum). Dans ce type
d'hébergement, il n'y a pas de réadaptation sociale.

Les établissements qui ouvrent uniquement avant la nuit, hébergent pour la nuit et fer-
ment le matin venu, doivent décrire leur activité en hébergement d'urgence.

Hébergement de femmes enceintes etde meéres avec enfants de moins de trois ans sur
financement du conseil général (Aide sociale a l'enfance) :

Cet hébergement se définit a la fois par la population prise en charge : des femmes
enceintes et des méres avec enfants de moins de trois ans, et par le financement assuré
par le conseil général. En principe, cet hebergement est assuré par des établissements
spécifiques : centre maternel ou établissement d'accueil méres-enfants. Mais d'autres
établissements (notamment des CHRS) peuvent &tre agréés par le conseil général pour
assurer cet accueil.

Accueil sans hébergement dans 1'établissement (accueil de jour) :

C'est la possibilité pour une personne de se rendre dans l'établissement afin de dis-
poser d'un vestiaire, de prendre une douche, d'avoir un contact avec un travailleur
social, etc.

Accueil-orientation territorialisé :

Cette prestation consiste a recevoir des personnes en vue d'un bilan social et d'une
orientation. La section « accueil-orientation territorialisé » nhéberge pas les personnes
accueillies. Cette prestation suppose l'existence d'un réseau de structures (CHRS, foyer
de jeunes travailleurs, etc.) et dune gestion centralisée des places disponibles dans
ces structures.

Suivi social en dehors de 1'établissement (service de suite) :

Cette prestation de durée limitée s'effectue en dehors de l'établissement. Les per-
sonnes suivies peuvent avoir eté hébergées auparavant par l'établissement et conti-
nuer a bénéficier d'une aide des travailleurs sociaux afin de consolider leur insertion
(suivi social en aval). Le suivi social peut également éviter un hébergement en centre
(suivi social en amont).

Activités professionnelles en atelier y compris CAVA :

A l'exclusion de la participation en nature aux travaux du centre, il s'agit des activités
des ateliers et des centres d'aide a la vie active (CAVA) qui vendent leur production.
La rémunération peut étre un pécule, une rémunération de stage, un salaire, etc. Les
personnes sont hébergées ou non au sein de |'établissement.
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La fiche 3 a pour objectif de décrire le personnel en fonction le 31 décembre 1987,

On inclura dans la description : le personnel en congé s'il n'a pas été remplacé par le recru-
tement d'une personne (maternité, etc.), les congr i non sala-
riés et le personnel mis 4 disposition.

©On exclura le personnel en congé# de longue durée et le personnel soignant payé directe-
ment par le client ainsi que les bénévoles.

Sile nombre de personnes est supérieur 4 80, on utilisera plusieurs fiches 3.

Qn complétera le numéro d'ordre de la personne (le dernier chiffre est préimprime). Si
P 15 par on décrira les neuf premiéres et, a par-
on lé le éro d'ordre.

REPARTIR LE PERSONNEL SELON LA FONCTION PRINCIPALE EXERCEE

E; I:une ployée 4 plein temps dans un &tablissement ou service exerce
4 3/4 de temps la foncuon de directrice [d.:remr:ce nen titulaire du CAFDES) et a 1/4 de
temps la {: iond'i iére. Elle sera ée A plein temps dans sa fonction de directrice :
on inscrira 02 dans la colonne 5 et 1,00 dans la colonne 6.

CALCUL DE «L'EQUIVALENT TEMPS PLEIN»

s aglt d.e rapporter le temps de l:rava:.l hebdemadaue du travailleur au temps de travail
h dela Le temps de travail hebdomadaire sta-
tutaire est généralement de 39 heures. Mais il peut étre moindre : 27 heures par semaine
pour un instituteur par exemple.

hxde]a

Exemple 2 : pour un psychologue 4 la vacation (trois heures par semaine), on inscrira 53
dans la colenne 5 et 0,08 dans la colonne 6 (0,08 = 3 heures/39 heures).

Exemple 3 : pour une infirmiére & mi-temps, oni 54 dansla S et0,50dans la
colenne &,
wdiplé: P i 1 du secteurn
CODE DIPLOME PROFESSIONNEL DU SECTEUR
[} Personne non titulaire du dipléme du secteur ant ala
exercée.
1 Personne titulaire du dipléme professionnel du secteur correspondant & la fonction
exercée.
Cette iabl i les les su: s

= éducateur spécialisé ayant une fonction d'encadrement (code 08),
— éducateur spécialisé (code 35),
— moniteur éducateur (code 36},
— aide médico-psychologique (code 38),
- éducateur de jeunes enfants ayant une fonction d'encadrement (code 14),
- moniteur de jardin d'enfants ou éducateur de jeunes enfants (code 37).
Exzmple 4 : pour une p la d'é spécialisé et titulaire du
d'Etat d'é , isé (DEES), on inscrira 35 dans la colonne 5 et 1 dans la

colonne 7.

Exemple § : pour une pgmm\e exergant la !'ow:tlon d'éducateur spécialisé et titulaire du
de (CAFME), on inscrira 35 dans la

]

certificat d'
colonne 5 et 0 dans la colenne 7.

ES 97 - ENQUETE AUPRES DES BTABLISSEMENTS ET SERVICES
POUR ENFANTS ET ADULTES HANDICAPES OU EN DIFFICULTE

FICHE 3
PERSONNEL EN FONCTION

Nmpie & : pour une personne exercant la d'aide médi T i et qui
n'est pas titulaire du certificat d’aptitude aux fonctions d'aide méd.'lcoﬂ)sfcho!nglq\le
, on inscrira 38 dans la colonne § et 0 dans la colonne 7.

Exemple 7 : pour une la fx de i é et qui n'est pas
du eartificat d'aptitude aux fonctions de (CAFME), on inscrira 36
w dans la colonne § et 0 dans la colonne 7.
=B 8:pour une p 1a f de de jardin d' ou édu-
3 . cateur de jeunes enfants et ti du d'Etat d'é de jeunes enfants
- (DEEJE), on inscrira 37 dans la colonne 5 et 1 dans la colonne 7.

RE 1997 :
AU 31 DECEMBRE 19 AU 31 DECEMBRE 1897
Catégarie de g Categorie de|
w S 1a N ﬂ I Equivalent | Dipléme
d'ontre ""“d.‘*' - fonction Fordre ) B d".""‘ s fanction temps plein | prales-
dels Mzl A principale n T T i ate n siarzel
perscane |pimin 2| T emercée au EIREET] 0 secouex perscnne | Figim:2| exercée au 311297 du sacteur
i 311287 3l-12-81
4 I - LoD £ I H 3 4 -3 5 I J
|
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. L ly J
L] ety £ oo iy ]
i i ; AR -
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= S 3 | R ok L
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i
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5 STATUT DU PERSONNEL CODE]| STATUT DU PERSONNEL
PERSONNEL STATUTAIRE 5
Titre IV de la fonction publique hospitaliére (ex livre IX; y compris les sta- 08 [;mms%é;;brudu t seciaux 4 but non lucratif
i Ha, 14 Y e 3
Titre [T (déps nt ou y las 08 Autres conventions collectives
tuels, vacataires, auxiliaires) 10 Accord d'établissement
Titre I (foncionnaires de I'Etat, y compris les u Fas d'accord d wide
vacataires, auxilisires) 12 ‘Congréganistes non salariés
cellective nationale de 1966
Convention collective nationale de 1951 PERSONNEL NON STATUTAIRE
‘Convention collective nationale de 1965 13 Contrat emploi-solidarité
Convention collective de 1'Union des caisses nationales de sécurité 14 Autre contrat aidé (ndquuwn qnalnlu:ulmn). contrat de retour &
sociale (U I'emploi, stage rémunére, CIE, etc.




CODE FONCTION PRINCIPALE EXERCEE CODE FONCTION PRINCIPALE EXERCEE
I. PERSONNEL DE DIRECTION, Travail
1 P
REOETTION LD EDMING IRATI0N 32 Educateur technique spécialise

01 | Directeur titulaire du GAFDES (ENSP) ;i fﬂi‘ﬁe‘ii‘;“;‘;ﬁf“

02 Directeur non titulaire du CAFDES

03 Medecin diecteur ) . Education spécialisée

04 Directeur adjoint, attaché de direction, i i B
économe 35 Educateur specialiseé (¥)

05 Agents administratifs et personnel de bureau 36 Moniteur éducateur (¥) )
(secrétaire, standardiste, hétesse d'accueil, 37 Moniteur de jardin d'enfants ou éducateur
personnel informatique, comptable,...) de jeunes enfants (*)

06 Autre personnel de direction, de gestion et 38 .:ﬁ.ide meédico-psychologique (*)
d'administration 39 Educateur de la Protection judiciaire

de la jeunesse
I1. PERSONNEL DES SERVICES GENERAUX -
(non compris le personnel d'encadrement : Famille et groupe
voir code 21) 40 Assistant de service social
41 Moniteur d'enseignement ménager
Agent spécialiste de service général 42 Conseiller en économie sociale et familiale

07 Agent de buanderie, de cuisine, d'entretien, 43 Assistante maternelle

concierge, veilleur de nuit, ... 44 Personnel d’'aide & domicile titulaire du CAFAD
45 Travailleuse familiale
Ouvrier professionnel 46 Animateur social
08 Ouvrier d'entretien, jardinier, cuisinier, 47 i Autre personnel éducatif, pédagogique
commis de cuisine,... | etsocial
II1. PERSONNEL D’ENCADREMENT V. PERSONNEL MEDICAL
| SANITAIRE ET SOCIAL (non compris le personnel de direction :
|(on appelle personnel d'encadrement le personnel voir code 03)
|qui exerce, dans le cadre de sa fonction usuelle, un
| role d’encadrement d’autre personnel social, edu- 48 Psychiatre
| catif, médical ou paramédical) 49 Pediatre
| . . 50 Médecin en rééducation fonctionnelle
08 B::lucateur spécialisé ayant une fonction 51 Autre spécialiste
| B sm=adcuensnt (0 52 Médecin généraliste
10 | Educateur technique ayant une fonction | g
| d'encadrement

11 | Educateur technique spécialisé ayant une | VI. PSYCHOLOGUE ET PBESOWBL

| fonction d'encadrement . PARAMEDICAL DIPLOME

12 | Chefd’atelier ! (non compris le personnel d'encadrement :

13 | Assistant de service social ayant une fonction 5 voir codes 093 21)
d'encadrement a3 | S

14 Educateur de jeunes enfants ayant une aycliologue
fonction d’encadrement (¥) e i o

15 Conseiller en économie sociale et familiale TSOne] paramedica,

| ayantune fonction d'encadrement 54 | Infirmuer DE et autorisé (non compris le

16 | Chefde service éducatif personnel d'encadrement : voir code 17)

17 Cadre infirmier DE autorisé et puéricultrice 58 Infirmier psychiatrique (non compris le
ayant une fonction d’encadrement personnel d'encadrement : voir code 18)

18 Cadre infirmier psychiatrique 70 Puéricultrice (non compris le personnel

19 | Autre cadre de service pédagogique et social d'encadrement : voir code 17)

20 Autre cadre de service paramédical 56 Masseur kinésithérapeute

21 | Chef des services généraux et des services 52 Ergothérapeute

| documentation/informatique 58 Orthophomste
| 59 Orthoptiste
IV. PERSONNEL EDUCATIF, 60 Psychomotricien, rééducateur
PEDAGOGIQUE ET SOCIAL en psychomotricité
(non compris le personnel d’encadrement : 61 Aide-soignant ’
voir codes 09 a 21) 62 Auxiliaire de puéricultur
63 Autre personnel paramédical diplomé
Enseignement
22 Educateur scolaire VII. CANDIDAT-ELEVE SELECTIONNE
: L AUX EMPLOIS EDUCATIFS

23 Instituteur speécialisé

a4 Inatituteur et EIE,VE Anstiuteu 64 En attente de formation d’éducateurs

25 Professeur des écoles o spécialisés

26 | Professeur agrégé, certifié et assimilé 85 En attente de formation de moniteurs

27 Prof: ur d" ignement général de collége éducateurs

28 Professeur de lycée professionnel 66 En attente de formation d'aides médico-

29 Maitre auxiliaire psychologiques

30 Professeur EPS et moniteur EPS 67 En formation d'éducateurs spécialisés

3l Professeur technique de I'enseignement 68 En formation de moniteurs éducateurs
professionnel 69 En formation d'aides médico-psychologiques

} Pour les personnes exercant cette fonction, il faut remplir la variable « Diplomes,
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MINISTERE DE LEMPLOL ES 97 - ENQUETE AUPRES DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES
POUR ENFANTS ET ADULTES HANDICAPES OU EN DIFFICULTE

SERVICE DES STATISTIQUES, DES ETUDES 3
ET DES SYSTEMES D'INFORMATION AU 31 DECEMBRE 1997

Reproduire le N° FINESS

FICHE 6 :

CLIENTELE DES SECTIONS

POUR ADULTES ET FAMILLES

EN DIFFICULTE

elablissernent ou service figuranl en haul de la fiche 1 - S 7 -
} 06 -
H B ; bl DESCRIPTION delaFCHE 2
Etablissement ou service de laclientéle N _ «Activ!][é» dont I'activité est:
de la section & f

Hébergement antétieur

Situation
La fiche 6 a pour objectif de décrire séparé la de des sections definies o familiale 1 o

sur la fiche 2 : « Activité ». 1a personne ssance Type Bip o
Par chent!rle. on entend les effectifs présents au 31-12-1997 dans ces sections.
Pour de- i on utili donc une fiche 6 ; « Clientéle des sections pour adultes 1 ] 3 L1 L] 5

N dordre
de

Forme

I'héber-
gement

Participation
financiére

Qualification

Sination

sionnelle

Ressource

Contrat
dinsertion

ou familles en difficulté » ; plusieurs si 1'effectif de la section est supérieur a 40.
Les P dans les i ayant une activité d’hébergement d'urgence (code CER -
A30), 4" il sans héb dans 1’ {cede ASD), d'accueil orientation EE 3
territorialisé (code AE0) et de suivi social en dehors de 1'établissement (code AT0) ne doi- 3
went pas étre décrits. 4
Pour les et = dans e parce gu'ils accumpagaem an
ou des adul on les variables : sexe, année de naissance, situa-
tion familiale et on laissera a I:lanc les autres variables.
Chagque fiche 6 utilisée devra étre identifiée par son numérc de section et par son activité
éb et réadaptation scciale en dehors de I'hébergement d'urgence, etc.) - -
On complétera le numéro d'ordxe de la personne (le dernier chiffre est préimprime). 51la sec- 3
tion te 15 on décrira les neul premiéres et, a partir de la dixiéme, =
on complétera le numéro d’ ord.te de la personne. L L
On wérifi que le bre des p décrites pour une section donnée est identique a
celui déclaré pour la méme :ection sur la fiche 2 : a Activité» dans la colonre 2 « Effectifs pré-
sents au 31-12-1997x»,

r
[]
.
i

© o o e e

AVANT DE REMPLIR LE TABLEAU, LISEZ ATTENTIVEMENT LES LISTES DE CODES
Sexe : Masculin = 1 et Féminin = 2.

Année de naissance : inscrire les deux derniers chifires.

Département de I'hébergement antérieur : il faut utiliser les codes normalisés des départe-
ments sur deux chiffres. Pour les DOM, on utilisera la codification suivante : A1 = Guadeloupe,
A2 = Martinique, A3 = Guyane et A4 = Réunion. Pour la Corse, on utilisera la codification sui-
vante : 2A = Corse-du-sud et 2B = Haute-Corse. Pour les TOM, utilisez le code 98 et, pour
I'Etranger, utilisez le code 99.

a o w - o

1
|
e |
CODE SITUATION FAMILLALE AU 31-12-1997 I
Personne isolée. |
Bdulte isolé(e) avec enfani(s).
Adulte en couple sans enfant.
Adulte en couple avec enfant(s) ou en famille.
Erfant ou adelescent accompagnant un{e) adulte isolé(e).
Enfant ou adolescent faisant partie d'une famille (famille composée au meins de deux adultes).

MewN—O

@ (m e |m oo

CODE TYPE DE L'HEBERCEMENT ANTERIEUR

ala été ou pr i 0,
Locataire d'un logement HLM.
L ire O -

w e = o

wide NON HLM.
Locataire d'un meublé loué & un particulier ou & un professionne!, hétel
Logé grawitement (logement de fonction cu prété, service militaire} ou hébergs dans la
famille, chez des amis

d" & caractére social, hors acecueil d'urgence.
£ d'héb E sccial d'urgence (centre d'ac
£tablissement médical (hépital psychiatrique, etc.).
Erablissement pénitentiaire.
Hébergement de fortune (baraque, squatt, etc.), hébergement mecbile {caravane traclée I L L A
péniche, etc.), sans abri.

T -]

o (o e

eil d'urgence. etc.)

@ @ e

wmamn

[N

LECILL)



| CODE FORME DE LHEBERGEMENT AU 31-12-1997

En studio.

En appartement.

En chambre d'hétel.

En chambre individuelle.

En chambre aménagée pour couples ou familles.

En chambre partagée entre plusieurs adultes hors couples et familles (quatre lits au maximum).

En dortoir (salle commune contenant au moins cing lits).

Autre (précisez sur une feuille & part les situations «autre» et les numéros d'ordre des personnes concernees).

=3O ;e WN— O

CODE PARTICIPATION FINANCIERE AU 31-12-1987

o Participation financiére par forfait unitaire.
Participation selon les ressources de la personne.
2 Pas de participation financiére.

—

CODE QUALIFICATION

Ouvrier sans qualification, OS, manceuvre, manutentionnaire, ouvrier agricole non qualifié.

OQuvrier qualifié, conducteur d'engin ou de véhicule.

Agent de service, femme de ménage, gardien, gardienne d’enfants, employé hétellerie-restauration.
Vendeur, employé de commerce.

Employé sans qualification, agent de bureau.

Employé qualifié (secrétaire, sténodactylo, aide comptable, dactylo-codeur, pupiteur, etc.).
Technicien, dessinateur, agent de maitrise, cadre, profession intellectuelle, artistique, sociale.
Artisan, commergant, travailleur indépendant, aide familial de travailleur indépendant.

Agriculteur exploitant, aide familial agricole. '

N'a jamais travaillé ; aucune expérience professionnelle.

W = m e W= D

CODE SITUATION PROFESSIONNELLE AU 31-12-1997

Travaille 4 son compte ou comme aide familial.

Salarié sous contrat non aidé & durée indéterminée (y compris les intermittents).

Salarié sous contrat non aidé a durée déterminée, intérimaire, saisonnier, emplois occasionnels.

Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation, contrat de qualification, contrat d'orientation,
emploi dans une entreprise d'insertion ou une association intermeédiaire, contrat initiative emploi, etc.).

A une activité d'insertion (dans un centre d'aide 4 la vie active ou un atelier; rémunération au pécule, etc.).

Suit un stage de formation (AIF, FNE-fermmes isclées, crédit formation, ete.).

Chémeur inscrit a I'ANPE.

Chémeur non inscrit & I'’ANPE.

Inactif (y compris les étudiants, les retraités, les femmes au foyer).

[ S I =

o =1 m e

CODE RESSOURCE PRINCIPALE AU 31-12-1997 #

Personnes percevant le RMI :
0 RMI seul.
1 RMI a titre différentiel avec allocations ou ressources du travail.

| Personnes percevant I’allocation de parent isolé (API) :
2 Allocation de parent isolé (API) seul ou & titre différentiel.

Personnes ne pexcevant ni le RMI ni 'API :
Ressources du travail ou de stage.

ASSEDIC.

Allocations familiales.

Autres allocations (AAH, rente AT, etc.).
Autres ressources.

Ayant droit sans ressources personnelles.
Sans ressources. ;

W~ ®m e W

* Dans le cas d'une famille ou d'un couple, une fois déterminée la ressource principale, attribuez-la & un des membres et codez 8
« Ayant droit sans ressources personnelles » pour caractériser les autres membres.
Dans le cas d'une famille comprenant par exemple un pére, une mére et deux enfants, percevant les allocations familiales mais dont la
ressource principale est le salaire du pére, on codera 3 pour le pére et 8 pour la mére.

CODE CONTRAT D'INSERTION AU 31.12.1997 (*)
0 Pergoit le RMI et bénéficie d'un contrat d'insertion.
1 Percoit le RMI et ne bénéficie pas d'un contrat d'insertion.

* Lavariable CONTRAT D'INSERTION ne concerne que les personnes qui pergoivent le RMIL.
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MINISTERE DE LEMPLOL ES 97 - ENQUETE AUPRES DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES ncusz

ET DE LA SOLID,

|X44

SERVICE DES STATISTIQUES, DES "l;EluJI;IDEs POUR ENFANTS ET KDULTES' HANDICAPES OU EN DIFFICULTE SORTIES DEFINITIVES
B3 SSTEMER DINE © AU 31 DECEMBRE 1997 | DES ETABLISSEMENTS POUR ADULTES |
Sopibiie KA ET FAMILLES EN DIFFICULTE
ire le
érablissernent ou service figurant en haut de la fiche | FE AU COURS DE LMEE 1897
N FINESS : T T T N S S NN
2
Etablissement ou service
Date d'entzée e
La fiche 7 a pour objectif de décrire toutes les per: sorties i t de N d;:(dn m&n : A-;nu Bibaaion ’ Situation
' ; . i sculin = e : Destination | profession. | Fe%® Sont
I'établissement au cours de I'année 1997. i, e S i il familiale T principale | d'insertion
Ces pgrsopnes doivent &tre décrites sans faire réfé 4 la section a laquelle 1 2 a ) B 5 7 L] ® 10 1
es apparlenaient. T
REMARQUE 1. - Les personnes sorties de la section avam une achvilé d héberge- % o !‘i's_ E e o = 0 - b
ment d'urgence (Code A30) ne doi t pas étre d 5 = = — = = i — = L
5 L 3 3 L Lt L L -
REMARQUE 2. - Les enfants ou adolescents qui étaient présents dans 1'établisse- I T - .l
ment parce gqu'ils accompagnaient un ou des adultes (leurs 5 L L L. 1 . —; L Lo L L
parents par exemple) ne doivent pas étre décrits. .8 L. ol s L L L
Si le nombre total (toutes sections confondues et compte tenu des deux L1 s o o . =
remarques restricti d ) de pr sorties définitivement de 1'éta- L8 — ¥ o = L L3
blissement est inférieur & 41, on utilisera une seule fiche 7. Dans le cas contraire, on L. .48 — - — - L L
utilisera plusieurs fiches 7. L. .9 L = Lt L L L Ll
Ll (AU R E i L. (] ket L (il
On complétera le numéro d'ordre de la personne (le dernier chiffre est préim- L 2 El L ! _ i
primé). S'il y a 15 personnes sorties au cours de 'année 1997 par exemple, on oy L |
décrira les neul premiéres et, a partir de la dixiéme, on complétera le numéro o T, = = 5
d'ordre de la personne. = = 5 e % i = =
EXEMPLE | L8 L L L L [ [ L L
| (. L L ! I |- L L
Un CHRS comporte deux sections qu'il a décrites 4 la fiche 2 « Activitén : L ' E L L L )
— une section fait de I'héb et de la réadap en dehors de I'hé- e L) [ | ) il ) L (Hal
bergement d'urgence {l:ods Al0); : L j [ ] L | L G Lt L 2
— une autre section fait de I'’hébergement d'urgence (code A30): Ll L - 1o s Lt B} ! |
— pour la premiére section, il y a eu 80 sorties définitives en 1997 (colonne 6 de la e L Li —d L
fiche 2). Parmi ces 80 personnes sorties, il y avait 20 enfants ou adolescents qui étaient L 2 t . (I L — |-
présents dans I'établissement parce qu'ils accompagnaient un ou des adultes; LY L Lt aed - . L _ (-] L
- pour la seconde section, il y a eu 200 sorties initives en 1997 ( 6dela 2 5 - - - T o e = — e
fiche 2). St L. L. | L L (I L. (I} | [
kg I Lol L L Lt
La seconde section ayant pour activité de I'hébergement d'urgence (codée A30), on ne pren- Lol L o | L L 3 ' L
dra pas en compte les sorties de cette section. On décrira donc 60 personnes (80 = 80 - 20) et & } &5 L ) \
on utilisera deux Bches 7. 7 __ L I L
T L L) L L L L Lt L L
AVANT DE REMPLIR LE TABELEAU, ] | i U L | | i) L ! ()
LISEZ ATTENTIVEMENT LES I.ISTES DE CODES A | L o - L Bl \ L |
Sexe : Masculin = 1 et Féminin =2 = f bt S e e e Lt = o e
. . " s i L L | -] | S 4 L. - J Lt L L
Année de naissance : inscrire les deux derniers chiffres de l'année. & i . ol ey L L |. L
Date d'entrée : inscrire le numéro du mois et les deux derniers chiffres de I'année. ity L ' L ) L [y
Date de sortie : inscrire uniquement le numéro du mois (I'année est nécessairement (] | L L J I L L
1997). 2 L . Laf L - L L
Les autres listes de codes sont sur le rabat. - P — — Ll — . ket

CRTH
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CODE

SITUATION FAMILIALE A LA SORTIE

W N o

2
Personne isolée.

Adulte isolé(e) avec enfant(s).

Adulte en couple sans enfant.

Adulte en couple avec enfant(s) ou en famille.

DESTINATION A LA SORTIE DE L'ETABLISSEMENT

Accédant 4 ]a propriété ou propriétaire.

Locataire ou sous-1 ire d'un log t HLM,

Locataire ou sous-locataire d'un logement vide NON HLM.

Locataire d'un meublé loué & un particulier ou & un professionnel, hétel.

Logé gratuit (log de fi ion ou prété, service militaire...) ou hébergé dans la famille, chez des
amis,

Etablissement d’hébergement a caractére social (CHRS, etc.).

Etablissement médical (hopital psychiatrique, etc.).

Foyer de jeunes travailleurs.

Etablissement pénitentiaire.

Hébergement de fortune (baraque, squatt, etc.), hébergement mobile (caravane tractée, péniche, etc.), sans
abri.

Destination inconnue.

Autre (précisez sur une feuille a part les situations «autre » et les numéros d'ordre des personnes concernées).

CODE

SITUATION PROFESSIONNELLE A LA SORTIE

W= O

M =~ @ me

Travaille 4 son compte ou comme aide familial.

Salarié sous contrat non aidé 4 durée indéterminée (y compris les intermittents)..

Salarié sous contrat non aidé 4 durée déterminée, intérimaire, saisonnier, emplois occasionnels.

Salarié sous contrat aidé (CRE, CES, contrat d'adaptation, contrat de qualification, contrat d'orientation,
emploi dans une entreprise d'insertion ou une association intermédiaire, contrat initiative emploi, etc.).

A une activité d'insertion (dans un centre d'aide & la vie active ou un atelier; rémunération au pécule, etc.)..

Suit un stage de formation (AIF, FNE-femmes isolées, crédit formation, etc.).

Chémeur inscrit & I'ANPE.

Chémeur non inscrit & I'ANPE.

Inactifs (y compris les étudiants, les retraités, les femmes au foyer).

CODE

RESSOURCE PRINCIPALE A LA SORTIE *

© o~ OO ®

Personnes percevant le RMI :
RMI seul.
RMI 4 titre différentiel avec allocations ou ressources du travail.

P P P’allocation de p t isolé (API) :
Allocation de parent isolé (API) seul ou  titre différentiel.
Personnes ne percevant ni le RMI ni I'API :

Ressources du travail ou de stage.

ASSEDIC.

Allocations familiales.

Autres allocations (AAH, rente AT, etc.).

Autres ressources.

Ayant droit sans ressources personnelles.

Sans ressources.

* Dans le cas d'une famille ou d'un couple, unafnudﬁwminhhm-mm‘ principale, attribuez-la & un des membres et codez 8
«Ayant droit sans P 1le » pour ser les autres membres.

Dans le cas d'une famille comprenant par exemple un pére, une meére et deux
Tessource principale est le salaire du pére, on codera paurlepémetspauxlanﬁte

:‘\

les allocati familiales mais dontla

CODE CONTRAT D’INSERTION A LA SORTIE *
0 Percoit le RMI et bénéficie d"un contrat d'insertion.
1 Percoit le RMI et ne bénéficie pas d'un contrat d'insertion.
* La variable CONTRAT D'INSERTION ne ne que les p qui perg le RMI.
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