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Introduction

Présentation de I'enquéte sur les formations aux professions sociales en 2005

Depuis 1983-1984, le SESI, puis aujourd’hui la DREES, réalise, en collaboration avec le
ministére de I’Education nationale (Direction de la programmation et du développement), la
Direction générale de I’action sociale, et avec le concours des services statistiques des
DRASS, une enquéte de périodicité annuelle auprés des établissements qui dispensent les
formations préparant aux dipldmes du travail social visés au titre V du Code de I’action
sociale et des familles (art. D451-11 & D451-99).

Une nouvelle procédure d’enquéte a été mise en place lors de la collecte des informations
portant sur I’année 2005. Désormais les informations sont recueillies a deux niveaux. Une
partie d’entre elles est obtenue a partir de fiches individuelles remplies par les étudiants et une
autre partie est constituée de données agrégées par formation fournies par les établissements,
donc dans ce cas d’informations de méme nature que celles qui étaient recueillies dans
I’ancienne version de I’enquéte (voir annexe sur les tableaux agrégés demandés aux écoles et
sur la fiche individuelle remplie par chaque étudiant).

La collecte couvre I’année civile, recensant ainsi les effectifs des promotions ayant commencé
entre le 1* janvier 2005 et le 31 décembre 2005 ainsi que les diplomes délivrés au cours de
I’année 2005.

Champ de I'enquéte

En 2005, le champ de I’enquéte recouvre les formations suivantes (par ordre de présentation
des résultats) :

Conseiller en économie sociale familiale ;

Assistant de service social ;

Educateur spécialisé ;

Technicien de I’intervention sociale et familiale ;

Educateur de jeunes enfants ;

Educateur technique spécialisé ;

Moniteur-éducateur ;

Aide meédico-psychologique ;

Meédiateur familial ;

Fonction d’encadrement et de responsable d’unité d’intervention sociale ;
Fonction de directeur d’établissement et de service d’intervention sociale ;
Formation supérieure en travail social ;

Auxiliaire de vie sociale.

VVVVVVVVVVVVYY

Pour la formation de conseiller en économie sociale familiale, seule la 3eme

a I’acquisition du BTS, est prise en compte dans I’enquéte.

année, postérieure

Le DEAVS ayant compléetement remplacé le CAFAD a partir de 2004, le code discipline 586
correspond désormais a la formation préparant au DEAVS (dipléme d’Etat d’auxiliaire de vie
sociale).



La formation de médiateur familial, les formations préparant aux fonctions d’encadrement et
de responsable d’unité d’intervention sociale et a celles de directeur d’établissement et de
service d’intervention sociale sont enquétées pour la premiére fois en 2005.

Les résultats

Ce document de travail présente les résultats obtenus a partir des données agrégées fournies
par les établissements sur chacune de leur formation ainsi que quelques résultats obtenus a
partir des fiches individuelles des étudiants inscrits. Il s’agit dans ce cas des tableaux sur les
aides financieres et les caractéristiques des nouveaux inscrits en formation.

Toutefois, I’ensemble des étudiants n’ayant pas répondu a I’enquéte (le taux de réponse
moyen des étudiants étant de 77 %, compris entre 71 % et 93 % selon la formation
considérée), les résultats présentés a partir des fiches sont redressés de la non réponse, de
facon a ce que les totaux des fiches correspondent aux totaux des tableaux agrégés de chaque
formation. Dans le cas ou I’information était suffisante, un redressement par région a
également été effectué.

Les résultats portent sur la France entiére (France métropolitaine et départements d'outre-
mer). lls sont déclinés par discipline de formation et par région.

Seules les données sur les diplémes délivrés suite a un parcours de formation sont recensées
dans I’enquéte. Le nombre de dipldmes délivrés suite a validation des acquis de I’expérience
(VAE) totale ou suite a un parcours mixte (VAE et formation) est obtenu & partir du suivi de
ce dispositif effectué par la Direction Générale de I’Action Sociale. Par contre, les personnes
engagées dans un parcours de VAE et suivant de ce fait une scolarité allégée en établissement
de formation sont comptées dans les effectifs inscrits.

Observations

Le nombre d’établissements indiqué pour le total « toutes formations » ne correspond pas au
nombre d’établissements mais au nombre de sections de formation, un établissement étant
recensé autant de fois qu’il dispense de formations.

Par ailleurs, les résultats issus des données individuelles peuvent induire des ruptures de séries
par rapport aux enquétes passées, du fait du nouveau mode de recueil des données
(auparavant, les écoles ne renseignaient que des tableaux agrégés, exercice relativement
complexe pour certaines données, comme par exemple la profession des parents).
Notamment, une attention particuliere doit étre portée au poste « autre aide financiere ou
demande en cours » de la section sur les aides financieres, qui n’existait pas auparavant et que
les étudiants peuvent indiquer car ils remplissent en théorie leur fiche lors de la rentrée
scolaire, moment ou ils ne savent pas forcément s’ils obtiendront au final une aide.



| - Présentation des formations sociales en 2005



Durée de Conditions pour Niveau du
Dipldmes préparés la accéder aux épreuves | diplome Exercice du métier
formation' d’admission’ délivré
- s L’AMP travaille essentiellement dans les établissements accueillant des personnes agées ou handicapées. Il
Certificat d’aptitude aux 5 - - L .
3 - as g 12424 accompagne au quotidien ces personnes dans les gestes de la vie quotidienne (coucher, lever, toilette,
CAFAMP fonctions d’aide médico- . \% - , . . , ;
- mois habillage, repas, déplacements, etc.). Il a également un rble d’encouragement et de soutien de la
psychologique A
communication.
DEAVS Dipléme d’Etat d’auxiliaire | De 9 a 36 ) v L’AVS intervient en général au domicile des personnes qui ne peuvent assumer seules les taches de la vie
de vie sociale mois quotidienne (personnes agées, familles, personnes handicapées, malades).
. Ve Le TISF intervient, sur leur lieu de vie, aupres de personnes qui ont besoin d’aide dans des circonstances
Dipléme d’Etat de R S P S . - . !
L : . De 184 24 particulieres (décés d’un parent, hospitalisation, naissance, longue maladie, handicap, etc.). 1l épaule la
DETISF technicien de I’intervention . - v . - . . : ) : .
. - mois famille en assumant le quotidien (entretien du logement, préparation des repas, I’aide aux devoirs) et soutient
sociale et familiale Vs -
les parents dans I’éducation de leurs enfants.
Certificat d’aptitude aux Le ME participe, en liaison avec les autres professionnels de I’éducation spécialisée, a I’action éducative et a
CAFME* fonctions de moniteur 2 ans - v I’organisation de la vie quotidienne des enfants, adolescents ou adultes en difficulté ou handicapés accueillis
éducateur dans les institutions médico-sociales.
L’ASS intervient aupres de personnes confrontées a des difficultés familiales, professionnelles, financieres,
. Ve I scolaires ou médicales. 1l leur apporte une aide et un soutien, aussi bien psychologique, social que matériel,
Dipléme d’Etat d’assistant L T N - . - : : !
DEASS - - 3ans Bac ou équivalent 11 pour les inciter a trouver ou a retrouver une autonomie et faciliter leur insertion sociale et professionnelle. Ses
de service social - . - N Iy A PR :
domaines et secteurs d’intervention sont trés diversifiés (collectivités locales, établissements publics,
associations, etc.).
L’ES concourt a I’éducation d’enfants et d’adolescents ou au soutien d’adultes présentant des déficiences
s Ve Vs physiques ou psychiques, des troubles du comportement ou qui ont des difficultés d’insertion. Il aide les
Dipléme d’Etat d’éducateur - L R S -
DEES SR 3ans Bac ou équivalent 1l personnes en difficulté a restaurer ou a préserver leur autonomie, a développer leurs capacités de
spécialisé T A ) . L . 3 . .
socialisation, d’intégration ou d’insertion. Il favorise également les actions de prévention. lls travaillent le
plus souvent dans le secteur associatif, en milieu ouvert ou en établissement.
S Ve s L’EJE est un spécialiste de la petite enfance. Il assure des fonctions d’accueil, d’éducation d’enfants &gés de 0
Dipléme d’Etat d’éducateur - N : : s . .
DEEJE dei 3ans Bac ou équivalent 1l a 7 ans en relation avec leurs parents. Il les accompagne dans leur apprentissage de I’autonomie, de la vie
e jeunes enfants . R S N I s
sociale. Ce métier s’exerce principalement dans les créches, haltes garderie, jardins d’enfants.
) L’ETS est a la fois éducateur et spécialiste d’une technique professionnelle qu’il transmet aux personnes dont
Dipléme d’Etat d’éducateur Dipléme de niveau il a la charge. Il est ainsi spécialiste de I’adaptation ou de la réadaptation professionnelle des jeunes ou des
DEETS - 3 ans 11 I ot . ) .
technique spécialisé v adultes. 1l exerce son activité principalement dans les établissements et services d’aide par le travail, les
centres de rééducation, les entreprises d’insertion, etc.
Diolome de conseiller en BTS Economie Le CESF aide les individus, les familles et groupes a résoudre leurs problemes de vie quotidienne par
DCESF P lan 11 I’information, le conseil technique, I’organisation de formations. Ses domaines et secteurs d’intervention sont

économie sociale familiale

sociale et familiale

tres diversifiés (services sociaux des collectivités locales, caisses de sécurité sociale, associations, etc.).

111 sagit de la durée « normale » de formation, qui peut cependant étre modulée pour certains étudiants en fonction des diplémes possédés ou acquis professionnels antérieurs.

2 |l s”agit des conditions d’admissions les plus fréquentes qui peuvent, pour certains dipldmes, étre élargies a des personnes d’un niveau d’étude inférieur mais ayant une expérience
professionnelle du domaine.
> DEAMP actuel (cf. décret du 2 mars 2006).

* DEME actuel (cf. décret du 15 mai 2007)




Durée de Conditions pour Niveau du
Dipldmes préparés la accéder aux épreuves | diplome Exercice du métier
formation® d’admission® délivré
. - Dipléme de niveau Le titulaire d’un DSTS développe des compétences dans les domaines de la connaissance et I’expertise des
Dipl6me supérieur en .- . - . . o - ; 0 h .
DSTS . - 3ans 111 + expérience 1l politiques sociales, la conception, la mise en ceuvre et I’évaluation de projets d’intervention sociale, la
travail social - S - ; , e . .
professionnelle direction et la gestion de service et I’encadrement d’équipes, la méthodologie de recherche.
) Dlpégxt!dlilrgomal, Le médiateur familial accompagne les personnes en situation de rupture ou de séparation afin de favoriser la
s A Ve g reconstruction de leur lien familial et aider a la recherche de solutions répondant aux besoins de chacun des
Diplome d’Etat de 3ans paramedical : . ) o A X - -
DEMF - - . L 1 membres de la famille. Il exerce dans des structures diverses : associations a caractére social ou familial,
mediateur familial maximum | - Dip.niv Il juridique, L (i g o - . . -
SOCi0 associations spécifiques de médiation familiale, services publics ou para-publics (CAF, MSA...) et parfois en
secteur libéral.
psychologique
Certificat d’aptitude aux Les professionnels, responsables d’une unité de travail, assurent I’encadrement d’une équipe et des actions
fonctions d’encadrement et Dip.niv I du travail directement engagées auprés des usagers. lls pilotent I’action dans le cadre des projets de service.
CAFERUIS I 2 ans . S 1l i B - - . v e -
de responsable d’unité social ou dip. Niv 11 Intermédiaires entre direction et équipes, ils sont en position d’interface dans les organisations, ce qui leur
d’intervention sociale confere un rble essentiel pour la mise en ceuvre des réponses aux besoins des usagers
. N Les directeurs d’établissement ou de service d’intervention sociale doivent assurer aux usagers une prise en
Certificat d’aptitude aux S R S - - h T -
- - - Dip.nivll charge individualisée de qualité, faciliter leur expression, la satisfaction de leurs besoins, I’accés a leurs droits
fonctions de directeur . . s - - - B} I LT . N
Aot 30 mois - Dip.niv Il + et I’exercice effectif de leur citoyenneté. Leur champ d’action inclut la participation a I’élaboration et a la
CAFDES d’établissement ou de - - | . o . s s - Ei i o .
maximum expérience mise en ceuvre des politiques territoriales d’action sanitaire et sociale, la définition et la conduite d’un projet

service d’intervention
sociale

professionnelle

d’établissement ou de service, le management et la gestion des ressources humaines, la gestion économique,
financiere et logistique.

% Il s”agit de la durée « normale » de formation, qui peut cependant étre modulée pour certains étudiants en fonction des diplémes possédés ou acquis professionnels antérieurs.
® Il s”agit des conditions d’admissions les plus fréquentes qui peuvent, pour certains dipldmes, étre élargies & des personnes d’un niveau d’étude inférieur mais ayant une expérience
professionnelle du domaine.
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Total toutes formations

Tableau 2005 A 1-Répartition des inscrits par année d'études a larentrée 2005

Année d'études

Effectif total

Hommes Femmes TOTAL Etrangers
Effectif 1<:ere anné? 3622 23071 26 693 413
total 2eme année 3184 14 224 17 408 160
3éme année 1761 7 641 9402 66
4éme année 194 286 480 5
TOTAL 8761 45222 53 983 644
Dont VAE 26 983 1009 25
alléegement
de Hors VAE 652 1966 2618 60
scolarité
Tableau 2005 A 2-Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 14 047 88 899 102 946
Nombre d'admis 3458 20938 24 396
Tableau 2005 A 3-Dipldomes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 3345 19240 22 585 85,2
Nombre de diplémés 3003 17 418 20 421 85,3

*Seuls les diplémes obtenus par parcours de formation uniquement sont pris en compte dans ce tableau.

Tableau 2005 A 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

85

578

12

675

13




Tableau 2005 B 1-Répartition des inscrits par année d'études ala rentrée 2005

Formation 422 : Conseiller en économie sociale familiale

Effectif total

Année d'études

Hommes Femmes TOTAL Etrangers
lére année
Effectif : ° 37 1187 1224 1
2éme année - - R -
total
3eme année - - - -
4éme année - - - .
TOTAL 37 1187 1224 1
Dont VAE 0 0 0 0
alléegement
de Hors VAE 0 1 1 0
scolarité
Tableau 2005 B 2-Sélection al'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 86 3 401 3487
Nombre d'admis 30 965 995
Tableau 2005 B 3-Diplomes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 18 1115 1133 98,4
Nombre de diplémés 15 872 887 98,3

*Seuls les diplémes obtenus par parcours de formation uniquement sont pris en compte dans ce tableau

Tableau 2005 B 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

22

28

0

50

14




Formation 432 : Assistant de service social

Tableau 2005 C 1-Répartition des inscrits par année d'études ala rentrée 2005

Effectif total

Année d'études

Hommes Femmes TOTAL Etrangers
] lére année 219 2 615 2834 16
Effectif - -
total 2éme année 197 2 529 2726 9
3eme année 185 2 857 3042 37
4éme année - - - R
TOTAL 601 8 001 8602 62
Dont VAE 0 1 1 0
allegement
de
Hors VAE 13 103 116 6
scolarité
Tableau 2005 C 2-Sélection al'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 1147 17 020 18 167
Nombre d'admis 220 3128 3348
Tableau 2005 C 3-Dipldmes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 163 2 527 2690 93,9
Nombre de diplémés 133 2 196 2329 94,3

*Seuls les dipldmes obtenus par parcours de formation uniguement sont pris en compte dans ce tableau.

Tableau 2005 C 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

7

54

2

63

15




Formation 433 : Educateur spécialisé

Tableau 2005 D 1-Répartition des inscrits par année d'études ala rentrée 2005

Effectif total

Année d'études

Hommes Femmes TOTAL Etrangers
) lere année 1029 3128 4157 19
Effectif - -
total 2eme année 1105 3173 4278 34
3eéme année 1120 3119 4239 23
4éme année 194 286 480 5
TOTAL 3448 9 706 13 154 81
Dont VAE 15 30 45 0
alléegement
de
» Hors VAE 412 972 1384 11
scolarité
Tableau 2005 D 2-Sélection al'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 5917 20721 26 638
Nombre d'admis 1138 3762 4900
Tableau 2005 D 3-Diplomes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 1147 3019 4166 725
Nombre de diplomés 1023 2 805 3828 73,3

*Seuls les diplémes obtenus par parcours de formation uniquement sont pris en compte dans ce tableau.

Tableau 2005 D 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

2

65

0

67

16




Formation 434 : Technicien de I’intervention sociale et familiale

Tableau 2005 E 1-Répartition des inscrits par année d'études a larentrée 2005

Effectif total

Année d'études
Hommes Femmes TOTAL Etrangers
lére année
Effectif - ° 31 746 777 11
total eme année 25 677 702 6
3éme année - - - -
4éme année - - - _
TOTAL 56 1423 1479 17
Dont VAE 0 0 0 0
alléegement
de Hors VAE 0 24 24 0
scolarité
Tableau 2005 E 2-Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 165 1644 1809
Nombre d'admis 36 619 655
Tableau 2005 E 3-Dipldmes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 22 557 579 96,2
Nombre de diplémés 18 458 476 96,2

*Seuls les diplédmes obtenus par parcours de formation uniquement sont pris en compte dans ce tableau.

Tableau 2005 E 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

0

37

1

38

17




Formation 435 : Educateur de jeunes enfants

Tableau 2005 F 1-Répartition des inscrits par année d'études ala rentrée 2005

Année d'études

Effectif total

Hommes Femmes TOTAL Etrangers
Effectif 1(?re anne? 59 1392 1451 3
total 2eme année 59 1419 1478 3
3éme année 44 1416 1460 2
4éme année - - - -
TOTAL 162 4 227 4389 8
Dont VAE 0 0 0 0
alléegement
de
Hors VAE 9 234 243 0
scolarité
Tableau 2005 F 2-Sélection al'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 711 17175 17 886
Nombre d'admis 65 2 068 2133
Tableau 2005 F 3-Diplédmes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 42 1433 1475 97,2
Nombre de diplémés 30 1 360 1390 97,8

*Seuls les diplémes obtenus par parcours de formation uniquement sont pris en compte dans ce tableau.

Tableau 2005 F 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

0

37

0

37

18




Formation 436 : Educateur technique spécialisé

Tableau 2005 G 1-Répartition des inscrits par année d'études a la rentrée 2005

o Effectif total
Année d'études
Hommes Femmes TOTAL Etrangers
lére année
Effectif - ° 174 60 234 3
total eme année 258 94 352 2
3eéme année 264 101 365 1
4éme année - - - _
TOTAL 696 255 951 6
Dont VAE 0 0 0 0
alléegement
de Hors VAE 64 25 89 2
scolarité
Tableau 2005 G 2-Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 292 121 413
Nombre d'admis 225 85 310
Tableau 2005 G 3-Dipldmes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 281 89 370 241
Nombre de diplomés 262 87 349 24,9

*Seuls les diplémes obtenus par parcours de formation uniquement sont pris en compte dans ce tableau.

Tableau 2005 G 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

2

29

0

31
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Formation 437 : Moniteur-éducateur

Tableau 2005 H 1-Répartition des inscrits par année d'études ala rentrée 2005

Effectif total

Année d'études

Hommes Femmes TOTAL Etrangers
Effectif 1<:ere anné? 784 2047 2831 13
total 2eme année 754 2018 2772 14
3éme année - - - -
4éme année - - - -
TOTAL 1538 4 065 5603 27
Dont VAE 0 0 0 0
alléegement
de Hors VAE 30 46 76 0
scolarité
Tableau 2005 H 2-Sélection al'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 4215 13868 18 083
Nombre d'admis 783 2 249 3032
Tableau 2005 H 3-Dipld mes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 775 1 986 2761 719
Nombre de diplémés 715 1 886 2601 725

*Seuls les diplémes obtenus par parcours de formation uniquement sont pris en compte dans ce tableau.

Tableau 2005 H 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

1

57

1

59
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Formation 438 : Aide médico-psychologique

Tableau 2005 | 1-Répartition des inscrits par année d'études ala rentrée 2005

Année d'études

Effectif total

Hommes Femmes TOTAL Etrangers
Effectif 1<:ere anné? 645 4 489 5134 124
total 2eme année 522 4 068 4590 86
3éme année - - - -
4éme année - - - -
TOTAL 1167 8 557 9724 210
Dont VAE 0 0 0 0
allegement
de Hors VAE 0 5 5 0
scolarité
Tableau 2005 | 2-Sélection al'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 508 3199 3707
Nombre d'admis 363 2 464 2827
Tableau 2005 | 3-Dipl6 mes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 579 4 512 5091 88,6
Nombre de diplémés 539 4 305 4844 88,9

*Seuls les diplémes obtenus par parcours de formation uniquement sont pris en compte dans ce tableau.

Tableau 2005 | 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

5

68

3

76
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Formation 441 : Médiateur familial

Tableau 2005 J 1-Répartition des inscrits par année d'études a la rentrée 2005

Année d'études

Effectif total

Hommes Femmes TOTAL Etrangers
lére année
Effectif - ° 37 234 271 3
total éme année 0 0 0 0
3eéme année 0 0 0 0
4éme année - - - _
TOTAL 37 234 271 3
Dont VAE 0 0 0 0
alléegement
de Hors VAE 2 3 5 0
scolarité
Tableau 2005 J 2-Sélection a I'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 53 450 503
Nombre d'admis 36 244 280
Tableau 2005 J 3-Diplémes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 0 0 0 -
Nombre de diplémés 0 0 0 -

*Seuls les diplémes obtenus par parcours de formation uniquement sont pris en compte dans ce tableau.

Tableau 2005 J 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

1

15

1

17
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Formation 444 : Fonction d’encadrement et de responsable d’unité

d’intervention sociale

Tableau 2005 K 1-Répartition des inscrits par année d'études ala rentrée 2005

Année d'études

Effectif total

Hommes Femmes TOTAL Etrangers
Effectif l?re annee' 261 404 665 3
total 2éme année 44 40 84 0
3éme année - - - -
4éme année - - - -
TOTAL 305 444 749 3
Dont VAE 1 4 5 0
allégement
de
Hors VAE 110 165 275 0
scolarité
Tableau 2005 K 2-Sélection al'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 404 550 954
Nombre d'admis 292 426 718
Tableau 2005 K 3-Dipld mes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 18 32 50 64,0
Nombre de diplédmés 15 29 44 65,9

*Seuls les diplémes obtenus par parcours de formation uniguement sont pris en compte dans ce tableau.

Tableau 2005 K 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

0

31

0

31

23




Formation 449 : Fonction de directeur d’établissement et de service

d’intervention sociale

Tableau 2005 L 1-Répartition des inscrits par année d'études ala rentrée 2005

B 3 Effectif total
Année d'études
Hommes Femmes TOTAL Etrangers
lére année
Effectif - : 130 100 230 1
total eme année 126 80 206 1
3eme année 31 22 53 0
4éme année - - - _
TOTAL 287 202 489 2
Dont VAE 0 0 0 0
allegement
de Hors VAE 0 0 0 0
scolarité
Tableau 2005 L 2-Sélection al'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 72 52 124
Nombre d'admis 62 45 107
Tableau 2005 L 3-Dipldmes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 115 90 205 43,9
Nombre de diplémés 92 70 162 432

*Seuls les diplémes obtenus par parcours de formation uniguement sont pris en compte dans ce tableau.

Tableau 2005 L 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

0

15

0

15
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Formation 585 : Formation supérieure en travail social

Tableau 2005 M 1-Répartition des inscrits par année d'études a la rentrée 2005

3 | Effectif total
Année d'études
Hommes Femmes TOTAL Etrangers
lére année
Effectif : : 70 106 176 1
total 2éme année 94 126 220 5
3éme année 117 126 243 3
4eme année - - R .
TOTAL 281 358 639 9
Dont VAE 0 0 0 0
allegement
de Hors VAE 0 0 0 0
scolarité
Tableau 2005 M 2-Sélection al'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 85 131 216
Nombre d'admis 71 119 190
Tableau 2005 M 3-Diplomes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 83 119 202 58,9
Nombre de diplémés 76 111 187 594

*Seuls les dipldmes obtenus par parcours de formation uniguement sont pris en compte dans ce tableau.

Tableau 2005 M 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

5

20

0

25

25




Formation 586 : Auxiliaire de vie sociale

Tableau 2005 N 1-Répartition des inscrits par année d'études ala rentrée 2005

Année d'études

Effectif total

Hommes Femmes TOTAL Etrangers
. lére année 146 6 563 6709 215
Effectif - -
2éme année - - - -
total
3éme année - - - -
4éme année - - - .
TOTAL 146 6 563 6709 215
Dont VAE 10 948 958 25
alléegement
de
» Hors VAE 12 388 400 41
scolarité
Tableau 2005 N 2-Sélection al'entrée en formation
Hommes Femmes Total
Nombre de présentés 392 10567 10 959
Nombre d'admis 137 4764 4901
Tableau 2005 N 3-Dipldmes délivrés*
Hommes Femmes Total % de femmes
Nombre de présentés 102 3761 3863 974
Nombre de diplomés 85 3239 3324 974

*Seuls les diplédmes obtenus par parcours de formation uniquement sont pris en compte dans ce tableau.

Tableau 2005 N 4-Statut juridique des sections au sein des écoles de formation

Public

Privé non lucratif

Autre privé

Total

40

122

4

166
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111 — Validation des acquis de I’expérience
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Diplodmes gérés par les DRASS

Fonction d'encadrement et de
Auxiliaire de vie sociale Assistant de service social Médiateur familial responsable d'unité d'intervention Total
sociale
Hommes | Femmes Total Hommes | Femmes Total Hommes | Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes | Femmes Total
I&glgitsséi' 132 13924 14 056 21 121 142 227 843 1070 311 459 770 691 15347 16 038
Décisions
favorables de 98 10 700 10798 7 90 97 135 672 807 260 441 701 500 11903 12 403
CANDIDATURES |recevabilité
Livrets 2
. . 56 8576 8 632 1 11 12 74 283 357 56 97 153 187 8 967 9154
déposés
E’}ﬁf}f'ens avec 61 8492 8 553 0 0 0 45 222 267 77 124 201 183 8 838 9021
VT (1) 20 2654 2674 0 0 19 78 97 33 57 90 72 2789 2861
PREMIERE 21567
PRE SENTATION VP (2) 30 4412 4 442 0 0 5 24 29 35 61 96 70 4 497
AUJURY  [Aucune 6 242 248 0 0 0 10 50 60 12 14 26 28 306 334
validation
VT (parcours
RESULTATS DES entierement 4 802 806 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 802 806
EVALUATIONS
VAE) (3)
COMPLE-
MENTAIRES | VT (parcours 3 554 557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 554 557
mixte) (4)
DIPLOMES Par VAE
7 97 7 90 7 414 4224
DELIVRES (5=1+3+4) 27 4010 4 037 0 0 0 19 8 33 5 9 5

(1) VT : validation totale du dipléme. (2) VP : validation partielle du dipldme.

(3) Parcours entierement VAE : premiére VP par VAE, puis au moins une VP par VAE d'une expérience complémentaire.
(4) Parcours mixte : premiére VP par VAE, puis réussite aux épreuves de certification nécessaires pour obtenir le diplome.
(5) Directement ou indirectement.

Source : DGAS
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Diplomes gérés par les rectorats

En 2005, un seul dipldme du travail social géré par les rectorats était ouvert & la VAE : le diplome d’Etat d’éducateur spécialisé. 1 184 candidats
se sont présentés pour une validation des acquis de I’expérience, dont :

- 480 ayant obtenu le dipldme complet

- 484 ayant obtenu une partie du dipléme

- 220 n’ayant rien obtenu

Source : DEPP — Ministére de I’Education Nationale
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IV — Aides financiéres allouées aux étudiants
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Effectifs étudiants disposant d’une aide financiere par formation

Bénéficiaire d'une

Autre aide du

Conseil En contrat de Bénéficiaire Autre aide
Bourse du Régional En . | Autres contrats| En formation d'un congé Demandeur | financiéreou | Aucune aide
‘ ' . professionnalis - . I \ . e Total
Conseil bourse d'un | apprentissage ation aidés continue individuel de d'emploi demande en financiere(**)
Régional | conseil Général formation cours(¥)
oud'un autre
organisme

[-onseler en économie sociale 236 108 21 8 2 23 23 114 63 625 1224
amiliale
|Assistant de service social 2225 683 0 45 63 85 225 1361 417 3499 8 602
E ducateur spécialisé 2157 446 754 131 262 1094 298 3328 637 4 047 13154
Technicien de ntervention 305 47 0 33 12 110 58 428 156 330 1479
sociale et familiale
E ducateur de jeunes enfants 974 66 0 15 125 170 97 833 136 1973 4 389
E ducateur technique spécialisé 2 35 0 24 53 384 108 91 156 98 951
Monite ur-éducateur 781 184 167 443 159 454 214 1721 323 1 158 5 603
lAide médico{p sychologique 36 96 12 2569 933 4 003 550 103 1161 263 9 724
Médiateur familial 4 1 0 2 3 89 29 9 16 119 271
Fonction d'encadrement et de
responsable d'unité 9 21 0 13 1 462 84 19 72 68 749
d'intervention sociale
Fonction de directeur
d'établissement et de service 0 4 0 7 1 243 73 9 100 52 489
d'intervention sociale
Formanon supérieure en travail 12 1 0 0 0 U1 158 3 46 78 639
social
IAuxiliaire de vie sociale 414 573 26 87 104 1984 174 2527 592 228 6 709
Total 7154 2 265 980 3377 1717 9 442 2 091 10544 3875 12 538 53983

(*) : demande en cours a la date de I'enquéte

(**) : les étudiants n'ayant pas répondu a la question sur l'aide financiere (87 étudiants, soit 0,2% de l'ensemble) ont été considérés comme non aidés
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Repartitions des aides financieres par formation (en %)

Bénéficiaire d'une

Autre aide du

Conseil E wat d Bénéficiaire Autre aide
Bourse du Régional En ncontrat 0€ | A res contrats| En formation d'un congé Demandeur | financiéreou | Aucune aide
¢ , ) professionnalis - ) o ) : N Total
Conseil bourse d'un | apprentissage ation aidés continue individuel de d'emploi demande en financiére(**)
Régional | conseil Général formation cours(*)
oud'un autre
organisme

Conseiller en économie sociale
kamiliale 19,3 8,9 1,7 0,6 0,2 1,9 1,9 9,3 5,2 511 100,0
IAssistant de service social 25,9 7.9 0,0 0,5 0,7 1,0 2,6 15,8 4,9 40,7 100,0
E ducateur spécialisé 16,4 3,4 57 1,0 2,0 8,3 2,3 25,3 4,8 30,8 100,0
Technicien de I'int ti

ec‘ nicien e- ‘|n ervention 20,6 3.2 00 2.2 0,8 7.4 3,9 28,9 10,6 22,3 100,0
sociale et familiale
E ducateur de jeunes enfants 22,2 1,5 0,0 0,4 2,9 3,9 2,2 19,0 3,1 44,9 100,0
E ducateur technique spécialisé 0,2 3,7 00 2,6 5,5 404 11,4 9,6 16,4 10,3 100,0
Monite ur-éducateur 13,9 3,3 30 7,9 2,8 8,1 3,8 30,7 5,8 20,7 100,0
Aide médicopsychologique 0,4 1,0 0,1 26,4 9,6 412 57 1,1 11,9 27 100,0
Médiateur familial 1,3 0,4 0,0 0,7 1,1 329 10,5 3,3 5,9 43,8 100,0
Fonction d'encadrement et de
responsable d'unité 1,2 2,7 0,0 1,7 0,1 61,6 11,3 2,6 9,7 9,1 100,0
d'intervention sociale
Fonction de directeur
d'établissement et de service 0,0 0,8 0,0 1,3 0,3 497 14,9 1,9 20,5 10,6 100,0
d'intervention sociale
:g;rir;;amon supérieure en travail 1,9 0,2 00 0,0 0,0 534 24.8 0,4 7,1 12,2 100,0
A uxiliaire de vie sociale 6,2 8,5 04 1,3 1,5 29,6 2,6 37,7 8,8 34 100,0
Total 13,3 4,2 18 6,3 3,2 175 3,9 19,5 7,2 23,2 100,0

(*) : demande en cours & la date de I'enquéte

(**) : les étudiants n'ayant pas répondu a la question sur l'aide financiere (87 étudiants, soit 0,2% de l'ensemble) ont été considérés comme non aidés

33




V — Les nouveaux inscrits en formation
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Age des nouveaux inscrits en formation (en %)

<= 20 ans de2la25ans| de26 a30ans | de3la35ans | de 36a40ans | de 41 a45 ans | de 46 a50 ans > 50 ans Total
Con_s_ellleren économie sociale 17.2 66.3 7.9 28 18 25 1.2 03 100,0
familiale
Assistant de service social 36,6 36,7 11,6 6,9 4,6 2,8 0,7 0,1 100,0
E ducateur spécialisé 17,8 45,1 19,1 10,5 51 1,6 0,8 0,0 100,0
Tec‘h-nluen de lintervention sociale et 17.1 25,0 131 14.4 12,0 100 6.9 15 1000
familiale
Educateur de jeunes enfants 24,8 48,7 12,6 72 34 2,1 1,1 0,1 100,0
E ducateur technique spécialisé 0,0 1,9 10,8 21,5 21,2 30,9 10,1 3,6 100,0
Moniteur-éducateur 14,1 41,9 20,0 10,5 6,5 4,5 2,1 04 100,0
Aide médico-psychologique 74 26,2 135 14,4 14,7 131 7,9 2.8 100,0
Médiateur familial 0,0 2,7 9,9 15,4 14,2 20,3 22,8 14,7 100,0
Fonct d'encadrement et de resp. 00 1,2 6.8 14,6 21,3 240 233 88 100,0
d'unité d'inter. sociale
Dlre‘cteur d'étab. et de service d'inter. 00 1.1 3.7 12,1 20,0 305 226 10,0 1000
Sociale
Formation supérieure en travail social 0,7 1,5 10,5 23,1 19,4 216 17,2 6,0 100,0
Auxiliaire de vie sociale 4,7 12,8 8,9 13,5 20,0 17,7 134 9,0 100,0
Ensemble 14,4 31,2 134 11,4 10,9 9,3 6,3 31 100,0
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Situation des nouveaux inscrits I’année précédent I’entrée en formation (en %)

Etudes

Participation a

K . Suivide la B L S s
secondaires Emploi dans le . R : un dispositif de Inactivité liée a
(niveau inférieur Etudes secteur social ou Emploi dans un [ méme formation form. prof. Coopération Chémage la maladie ou a Autres cas Total
. supérieures o ] autre secteur dans un autre . p . p 9 o d'inactivité
ou égal au médico-social O destiné aux la maternité
. établissement )
baccalauréat) jeunes

Conseiller en économie sociale 3.2 79,7 9,2 47 02 03 0,0 2.1 01 0.4 100,0
familiale
IAssistant de service social 19,3 40,5 9,4 173 05 15 0,0 7,4 11 3,0 100,0
E ducateur spécialisé 8,7 23,3 425 12,7 03 2,7 0,1 7,6 04 1,9 100,0
T echnicien de fintervention sociale 13,9 53 1838 221 02 42 0,2 27,5 2.1 5,9 100,0
et familiale
E ducateur de jeunes enfants 11,7 28,3 26,0 18,1 01 4.2 0,0 7,6 0,6 3,5 100,0
E ducateur technique spécialisé 5,8 25 74,1 7,6 0,0 19 0,0 6,3 0,0 1,8 100,0
Moniteur-éducateur 10,7 74 46,3 14,2 04 58 0,0 13,0 0,7 1,5 100,0
IAide médico-psychologique 7,4 21 66,8 10,9 03 21 0,1 7,5 08 1,9 100,0
Médiateur familial 0,0 6,7 62,1 174 0,0 0,6 0,0 6,8 16 4,9 100,0
Fonction d'encadrement et de
responsable d'unité d'intervention 0,7 33 854 7,1 0,2 0,2 0,0 2,8 04 0,0 100,0
sociale
Fonction de directeur
d'établissement et de service 1,1 10,2 72,6 129 0,0 0,0 0,5 2,2 05 0,0 100,0
d'intervention sociale
Formatlon supérieure en travail 0.0 09 011 2.7 0,0 0,0 0,0 5,4 0,0 0,0 100,0
social
IAuxiliaire de vie sociale 2,3 0,3 38,3 141 03 19 0,1 38,5 1,0 3,2 100,0
Ensemble 8,2 15,6 418 134 0,3 25 0,1 15,0 0,8 2,4 100,0

37




Niveau d’études le plus éleveé atteint par les nouveaux inscrits avant I’entrée en formation (en %)

Cycle BEP carriéres| Autres BEP,
d'études sanitaires et | CAP, BEPC Ni fi Equivalence DESS
primaire ou sociales (niv. ou dipl.), Weaulln | gaccalauréat | baccalauréat BTS DUT DEUG License Maitrise Master ! Doctorat Total
h . . terminale DEA
niveau 6e, 5e,] (niveauou |oufin 2nde ou (BTA, BTI)
4e dipléome) lere

Conseiller en économie sociale 00 0,1 0,2 0.2 1,0 0.1 95,2 0,2 09 16 04 0,0 0,1 0,0 100,0
familiale
IAssistant de service social 01 0,2 1,0 17 61,2 35 5,7 1,3 8,7 11,6 39 0,4 0,7 0,1 100,0
E ducateur spécialisé 03 0,9 2,4 29 524 41 6,0 2,7 8,6 13,9 49 0,3 0,6 0,1 100,0
ITechnicien de lintervention sociale

L 1,6 8,9 229 9,6 36,6 4,1 7,2 0,8 3,0 3,7 14 0,0 0,3 0,0 100,0
et familiale
E ducateur de jeunes enfants 0,1 1,0 1,7 16 56,9 29 6,2 1,9 8,7 14,1 4,1 0,1 0,8 0,0 100,0
E ducateur technique spécialisé 13 1,8 46,2 42 10,8 11,5 19,1 0,3 28 09 0,9 0,3 0,0 0,0 100,0
Moniteur-éducateur 20 50 151 11,0 46,9 6,5 4,0 0,7 4,6 33 0,9 0,0 0,2 0,0 100,0
IAide médico-psychologique 11,0 15,7 374 6,9 19,0 4.7 1,7 0,6 13 13 03 0,0 0,1 0,1 100,0
Médiateur familial 0,0 1,1 2,4 0,0 18,6 23 7,8 2,3 16,1 18,4 20,3 0,8 9,2 0,6 100,0
Fonction d'encadrement et de
responsable d'unité d'intervention 04 1,4 50 6,4 20,9 4.7 10,7 4,7 17,4 17,3 6,9 0,0 3,8 0,5 100,0
Isociale
Fonction de directeur
d'établissement et de service 0,0 0,0 1,6 16 10,1 3,7 7,4 6,9 13,8 19,1 20,6 2,7 12,2 0,5 100,0
d'intervention sociale
Eg;gf‘""” supérieure en travail 00 2,0 2,0 838 314 20 4,9 2,9 18,6 16,7 49 1.0 4,9 0,0 100,0
IA uxiliaire de vie sociale 17,6 10,3 50,2 58 10,7 19 2,0 0,2 0,7 04 01 0,0 0,0 0,0 100,0
Ensemble 6,1 6,2 213 50 337 38 7,8 1,2 50 6,6 25 0,2 0,6 0,1 100,0
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Profession du parent référent de la famille(*) pour les nouveaux inscrits (en %)

Artisan Cadre et
Agriculteur commercant, | . profession . Profe§s!o'n Employé Ouvrier Inactif Total
hef dent ) intellectuelle du | intermédiaire
chef d'entreprise supérieur

Con.s.elller en économie sociale 5.2 10,7 185 149 22,5 21,2 7.2 100,0
familiale
A ssistant de service social 3,3 9,7 229 15,6 22,9 20,7 4,9 100,0
E ducateur spécialisé 3,2 12,4 26,1 16,5 20,5 18,5 2,7 100,0
Techn!qen de lintervention sociale 5.1 12.8 162 9,4 21,3 28,4 6,9 100,0
et familiale
E ducateur de jeunes enfants 3,3 12,6 28,8 16,5 22,2 15,5 1,2 100,0
E ducateur technique spécialisé 8,4 9,2 16,2 13,9 18,9 30,9 2,5 100,0
Moniteur-éducateur 3,7 12,7 16,1 148 20,1 26,9 5,8 100,0
IAide médico-psychologique 6,9 11,5 111 8,5 19,0 39,5 3,6 100,0
Médiateur familial 4,3 15,8 28,7 194 13,6 14,4 3,9 100,0
Fonction d'encadrement et de
responsable d'unité d'intervention 6,4 11,7 20,1 18,1 17,3 22,1 4,4 100,0
sociale
Fonction de directeur
d'établissement et de service 7,1 13,0 272 16,6 13,0 19,5 3,6 100,0
d'intervention sociale
Formanon supérieure en travail 3.2 75 204 387 18,3 118 0,0 100,0
social
IA uxiliaire de vie sociale 6,1 9,7 6,9 5,6 23,8 38,9 9,2 100,0
Ensemble 4,9 11,3 17,3 124 21,1 28,1 5,0 100,0

) Le pére si renseigné, sinon la mére
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VI - Résultats régionaux
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Nombre de sections de formation a la rentrée 2005

Conseiller L . Encadr. et | Dir. d'étab.
) Technicien Aide S
en Assistant " Educateur | Educateur . - - resp. oude Form. Sup.| Auxiliaire
. . : Educateur | de l'inter. - ) Moniteur- médico- | Médiateur Lo ) B .
économie | de service spécialisé | sociale et de jeunes te",“f‘"‘.“‘:‘ éducateur | psychologi-| familial d.ynlte service en travail de vie Total
sociale social . enfants | spécialisé d'inter. d'inter. social sociale
. familiale que . .

familiale sociale sociale
ALSACE 2 2 2 1 2 1 1 1 - 1 1 - 3 17
AQUITAINE 1 2 4 2 1 2 4 5 - 2 1 2 9 35
AUVERGNE 1 2 2 2 1 1 1 2 1 1 - 1 2 17
BOURGOGNE 3 1 1 1 1 1 1 1 - 1 1 1 1 14
BRETAGNE 4 4 5 1 2 3 3 5 - 2 1 1 4 35
CENTRE 3 2 2 1 1 2 2 3 - 1 1 1 5 24
CHAMPAGNE-ARDENNE 1 1 1 1 1 1 1 1 - 1 1 1 6 17
CORSE - - - - - - - - - - - - 2 2
FRANCHE-COMTE 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 21
ILE-DE-France 4 13 12 4 7 3 9 16 3 6 2 4 14 97
LANGUEDOC-ROUSSILLON 2 1 2 2 1 1 4 5 2 1 - 2 4 27
LIMOUSIN 2 1 1 1 1 1 1 1 - - - 1 1 11
LORRAINE 3 2 2 1 2 1 2 6 1 1 - 1 6 28
MIDI-PYRENEES 2 2 3 2 2 1 2 1 1 1 1 1 13 32
NORD-PAS-DE-CALAIS 4 2 5 2 1 1 4 2 2 - 1 1 8 33
B ASSE-NORMANDIE 1 2 1 2 1 1 2 1 1 - - 3 15
HAUTE-NORMANDIE 1 1 2 1 1 1 1 2 - - 1 3 14
PAYS DE LA LOIRE 2 3 2 1 2 1 2 2 - 2 - 1 8 26
PICARDIE 1 2 1 1 1 1 1 2 - - - 1 17 28
POITOU-CHARENTES - 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 - 2 13
PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR 4 5 5 2 2 1 4 4 2 3 1 1 19 53
RHONE-ALPES 7 9 8 3 2 2 9 9 2 3 1 2 12 69
FRANCE METROPOLITAINE 50 59 63 34 33 28 55 72 17 29 14 24 150 628
ANTILLES-GUYANE - 3 3 3 3 2 3 3 - 1 - - 15 36
REUNION - 1 1 1 1 1 1 1 - 1 1 1 1 11
FRANCE ENTIERE 50 63 67 38 37 31 59 76 17 31 15 25 166 675
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Effectifs en 1ére année a la rentrée 2005

Conseiller - . Encadr. et | Dir. d'étab.
en Assistant Te”]f“c'e” Educateur | Educateur . f\lc.le o resp. ou de Form. Sup.| Auxiliaire
. . . Educateur | de l'inter. . ) Moniteur- médico- | Médiateur Lo ) ; .
économie | de service spécialisé | sociale et de jeunes tec,hf“qu? éducateur | psychologi-| familial d‘gmte service | en travail de vie Total
sociale social . enfants | spécialisé d'inter. dinter. social sociale

familiale familiale que sociale sociale
ALSACE 38 87 120 18 91 5 56 146 - 25 12 - 52 650
AQUITAINE 21 113 254 43 35 9 232 255 - 41 18 10 212 1243
AUVERGNE 24 69 112 16 20 2 39 38 0 16 - 0 83 419
BOURGOGNE 75 55 83 18 30 10 65 140 - 25 15 13 246 775
BRETAGNE 88 154 234 39 31 35 89 298 - 61 17 0 297 1 343
CENTRE 55 81 199 18 41 15 138 132 - 23 16 14 136 868
CHAMPAGNE-ARDENNE 24 44 56 17 15 4 38 145 - 16 0 0 228 587
CORSE - - - - - - - - - - - - 80 80
FRANCHE-COMTE 39 41 61 17 18 4 22 46 14 20 15 0 194 491
ILE-DE-France 176 681 968 194 479 26 453 851 67 91 48 36 728 4 798
LANGUEDOC-ROUSSILLON 52 25 99 28 34 9 234 219 27 26 - 30 413 1196
LIMOUSIN 68 39 35 15 29 2 33 120 - - - 0 22 363
LORRAINE 45 93 183 14 63 7 142 255 20 19 - 8 222 1071
MIDI-PYRENEES 76 134 200 17 81 6 76 223 23 19 18 0 390 1263
NORD-PAS-DE-CALAIS 90 232 353 89 88 21 285 610 30 - 15 18 601 2 432
BASSE-NORMANDIE 17 76 87 14 35 42 12 19 - - 33 343
HAUTE-NORMANDIE 14 52 131 15 37 86 193 - - - 0 307 841
PAYS DE LA LOIRE 119 131 123 20 100 11 61 275 - 39 - 13 367 1 259
PICARDIE 12 68 112 14 22 7 61 117 - - - 15 477 905
POITOU-CHARENTES - 49 64 0 20 4 65 273 0 16 14 - 123 628
PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR 79 253 260 32 90 13 185 259 38 91 14 0 500 1814
RHONE-ALPES 112 260 316 53 87 18 363 371 40 78 28 19 509 2 254
FRANCE METROPOLITAINE 1224 2737 4050 691 1411 222 2758 5008 271 625 230 176 6220 25623
ANTILLES-GUYANE - 61 34 41 20 0 32 74 - 17 - - 431 710
REUNION - 36 73 45 20 12 41 52 - 23 0 0 58 360
FRANCE ENTIERE 1224 2834 4157 777 1451 234 2831 5134 271 665 230 176 6 709 26 693
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Effectifs inscrits a la rentrée 2005

Conseiller " ) Encadr. et | Dir. d'étab.
en Assistant Techl_nlcuen Educateur | Educateur . @d.e - resp. ou de Form. Sup.| Auxiliaire
. . . Educateur | de l'inter. ; ; Moniteur- médico- | Médiateur Lo ) . )
économie de service spécialisé | sociale et de jeunes tec'hr_wlq_ug éducateur | psychologi-|  familial d'_unlte s?rwce entrgvaﬂ de vie Total
sociale social s enfants | spécialisé d'inter. d'inter. social sociale

familiale familiale que sociale sociale
ALSACE 38 241 341 18 276 36 121 296 - 25 26 - 52 1470
AQUITAINE 21 363 663 87 104 27 346 517 - 41 34 35 212 2450
AUVERGNE 24 220 381 45 51 30 90 226 0 16 - 12 83 1178
BOURGOGNE 75 179 244 18 63 45 136 309 - 38 15 31 246 1399
BRETAGNE 88 479 729 70 89 110 193 624 - 68 34 0 297 2781
CENTRE 55 245 643 29 125 64 274 292 - 35 31 26 136 1955
CHAMPAGNE-ARDENNE 24 134 202 25 32 25 76 222 - 16 0 0 228 984
CORSE - - - - - - - - - - - - 80 80
FRANCHE-COMTE 39 126 186 37 57 17 54 120 14 20 15 9 194 888
ILE-DE-France 176 2039 2972 342 1476 100 923 1525 67 91 123 135 728 10 697
LANGUEDOC-ROUSSILLON 52 99 368 53 117 34 460 328 27 26 - 74 413 2051
LIMOUSIN 68 122 126 30 84 10 72 231 - - - 17 22 782
LORRAINE 45 278 664 25 175 27 289 523 20 35 - 23 222 2326
MIDI-PYRENEES 76 394 477 41 244 44 153 572 23 39 44 30 390 2527
NORD-PAS-DE-CALAIS 90 721 1234 157 279 53 583 610 30 - 29 51 601 4438
BASSE-NORMANDIE 17 240 197 30 29 63 104 12 19 - - 33 749
HAUTE-NORMANDIE 14 185 415 31 120 46 165 360 - - - 0 307 1643
PAYS DE LA LOIRE 119 356 404 48 292 34 120 569 - 39 - 43 367 2391
PICARDIE 12 215 356 14 62 29 106 232 - - - 26 477 1529
P OITOU-CHARENTES - 157 211 34 61 26 106 565 0 32 22 - 123 1337
PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR 79 761 883 56 232 39 356 547 38 91 60 27 500 3669
RHONE-ALPES 112 825 1102 130 339 80 766 777 40 78 56 85 509 4899
FRANCE METROPOLITAINE 1224 8 379 12 798 1320 4278 905 5 457 9549 271 709 489 624 6220 52 223
ANTILLES-GUYANE - 118 142 94 63 13 76 82 - 17 - - 431 1036
REUNION - 105 214 65 48 33 70 93 - 23 0 15 58 724
FRANCE ENTIERE 1224 8602 13 154 1479 4 389 951 5603 9724 271 749 489 639 6 709 53 983
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Effectifs de diplémés en 2005 (hors VAE)

Conseiller L . Encadr. et | Dir. d'étab.
en Assistant Tech'.nlaen Educateur | Educateur . Al(.je .- resp. oude Form. Sup.| Auxiliaire
. . ; Educateur | de l'inter. . . Moniteur- médico- | Médiateur . ; B .
économie | de service spécialisé | sociale et de jeunes tec,“?‘"‘.“‘? éducateur | psychologi-| familial d:ynlte service en travai de vie Total
sociale social . enfants | spécialisé d'inter. d'inter. social sociale

familiale familiale que sociale sociale
ALSACE 32 65 105 9 87 10 52 115 - 0 22 - 53 550
AQUITAINE 20 109 215 29 33 11 163 264 - 14 12 25 144 1039
AUVERGNE 0 62 128 9 22 10 42 132 0 0 - 0 55 460
BOURGOGNE 58 41 68 12 27 12 60 164 - 0 0 0 48 490
BRETAGNE 71 133 234 26 26 39 86 324 - 0 16 0 141 1 096
CENTRE 42 84 180 6 37 25 127 164 - 0 6 12 87 770
CHAMPAGNE-ARDENNE 15 35 59 9 10 4 48 70 - 0 0 0 101 351
CORSE - - - - - - - - - - - - 31 31
FRANCHE-COMTE 20 37 41 10 15 7 15 83 0 0 0 9 96 333
ILE-DE-France 99 477 756 99 476 46 362 585 0 0 39 51 202 3192
LANGUEDOC-ROUSSILLON 38 48 119 20 47 12 284 226 0 0 - 9 104 907
LIMOUSIN 59 36 36 8 27 5 36 158 - - - 0 17 382
LORRAINE 49 78 195 14 47 16 128 155 0 0 - 12 54 748
MIDI-PYRENEES 67 109 182 15 74 18 58 288 0 15 7 0 194 1027
NORD-PAS-DE-CALAIS 63 199 357 17 87 21 285 499 0 - 15 10 547 2 100
BASSE-NORMANDIE 16 64 90 11 13 34 147 0 0 - - 24 399
HAUTE-NORMANDIE 9 57 142 13 42 13 87 131 - - - 0 91 585
PAYS DE LA LOIRE 82 85 126 15 87 18 59 300 - 0 - 16 274 1062
PICARDIE 8 62 113 8 19 13 55 94 - - - 9 250 631
POITOU-CHARENTES - 47 83 27 18 7 38 265 0 15 8 - 66 574
PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR 54 215 250 23 67 10 213 283 0 0 12 13 207 1347
RHONE-ALPES 85 252 294 50 133 23 312 366 0 0 18 21 224 1778
FRANCE METROPOLITAINE 887 2295 3773 430 1381 333 2544 4813 0 44 155 187 3010 19 852
ANTILLES-GUYANE - 13 0 27 0 0 19 12 - 0 - - 257 328
REUNION - 21 55 19 9 16 38 19 - 0 7 0 57 241
FRANCE ENTIERE 887 2329 3828 476 1390 349 | 2601 4 844 0 44 162 187 3324 || 20421
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Proportions de diplomés en 2005 par region (hors VAE)

Conseiller L . Encadr. et | Dir. d'étab.
en Assistant Tech'.nlaen Educateur | Educateur . 'S“Iqe .- resp. oude Form. Sup.| Auxiliaire
. . ) Educateur | de l'inter. . ) Moniteur- médico- | Médiateur Lo . B )
économie | de service spécialisé | sociale et de jeunes tec}hr_uq_ug éducateur | psychologi-|  familial dl_unlte service en travail de vie Total
sociale social L enfants | spécialisé d'inter. d'inter. social sociale

familiale familiale que sociale sociale
ALSACE 3,6 2,8 2,7 1,9 6,3 2,9 2,0 2,4 - 0,0 13,6 - 16 2,7
AQUITAINE 2,3 4,7 5,6 6,1 2,4 3,2 6,3 5,5 - 318 74 13,4 43 5,1
AUVERGNE 0,0 2,7 3,3 1,9 1,6 29 1,6 2,7 - 0,0 - 0,0 1,7 2,3
BOURGOGNE 6,5 18 1,8 2,5 1,9 34 23 3,4 - 0,0 0,0 0,0 14 2,4
BRETAGNE 8,0 5,7 6,1 5,5 1,9 11,2 3,3 6,7 - 0,0 9,9 0,0 42 5,4
CENTRE 4,7 3,6 4,7 1,3 2,7 72 49 3,4 - 0,0 3,7 6,4 2,6 3,8
CHAMPAGNE-ARDENNE 17 15 1,5 1,9 0,7 1,1 18 1,4 - 0,0 0,0 0,0 3,0 1,7
CORSE - - - - - - - - - - - - 0,9 0,2
FRANCHE-COMTE 2,3 1,6 1,1 2,1 1,1 2,0 0,6 1,7 - 0,0 0,0 4.8 2,9 1,6
ILE-DE-France 11,2 20,5 19,7 20,8 34,2 13,2 13,9 12,1 - 0,0 24,1 27,3 6,1 15,6
LANGUEDOC-ROUSSILLON 43 21 3,1 4,2 3,4 34 10,9 4,7 - 0,0 - 4.8 3,1 4,4
LIMOUSIN 6,7 15 0,9 1,7 1,9 14 14 3,3 - - - 0,0 0,5 1,9
LORRAINE 55 3,3 5,1 2,9 3,4 4,6 49 3,2 - 0,0 - 6,4 1,6 3,7
MIDI-PYRENEES 7,6 4,7 4,8 3,2 5,3 5,2 2,2 5,9 - 34,1 43 0,0 58 5,0
NORD-PAS-DE-CALAIS 7,1 8,5 9,3 3,6 6,3 6,0 11,0 10,3 - - 9,3 5,3 16,5 10,3
BASSE-NORMANDIE 1,8 2,7 2,4 2,3 0,0 3,7 1,3 3,0 - 0,0 - - 0,7 2,0
HAUTE-NORMANDIE 1,0 24 3,7 2,7 3,0 3,7 3,3 2,7 - - - 0,0 2,7 2,9
PAYS DE LA LOIRE 9,2 3,6 3,3 3,2 6,3 5.2 23 6,2 - 0,0 - 8,6 8,2 5,2
PICARDIE 0,9 2,7 3,0 1,7 1,4 3,7 2,1 1,9 - = - 4,8 75 3,1
POITOU-CHARENTES - 2,0 2,2 5,7 1,3 2,0 15 5,5 - 34,1 49 - 2,0 2,8
PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR 6,1 9,2 6,5 4,8 4,8 2,9 8,2 5,8 - 0,0 74 7,0 6,2 6,6
RHONE-ALPES 9,6 10,8 7,7 10,5 9,6 6,6 12,0 7,6 - 0,0 11,1 11,2 6,7 8,7
FRANCE METROPOLITAINE 100,0 98,5 98,6 90,3 99,4 95,4 97,8 99,4 - 100,0 95,7 100,0 90,6 97,2
ANTILLES-GUYANE - 0,6 0,0 5,7 0,0 0,0 0,7 0,2 - 0,0 - - 7,7 1,6
REUNION - 0,9 1,4 4,0 0,6 4,6 15 0,4 - 0,0 43 0,0 1,7 1,2
FRANCE ENTIERE 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

46




VIl — Tableaux chronologiques
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Effectifs d’inscrits en 1ére année

1985 1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Niveau V 710 1050 957 1105 | 1105 | 1420 | 3807 | 5442 | 5349 | 5504 | 5495 | 5194 | 5696 | 5774 | 5285 | 5918 NR 7969 |11 079] 13362 | 11 843
Aides adomicile (CA.F.A.D.) (1) et Auxde 2035 | 3367 | 2900 | 3036 | 3067 | 2711 | 2877 | 3150 | 2495 | 2408 | NR | 3282 | 5642 | 7816 | 6709
vie soc (DEAVS)
Aides médico-psychologiques 710 1050 957 1105 | 1105 | 1420 | 1772 | 2075 | 2449 | 2468 | 2428 | 2483 | 2819 | 2624 | 2790 | 3510 NR 4687 | 5437 5546 5134
Niveau IV 1104 | 1176 | 1146 | 1184 | 1252 | 1310 | 1765 | 1980 | 2083 | 1950 | 1890 | 1946 | 2008 | 2130 | 2289 | 2512 NR 3183 | 3353 | 3589 | 3608
Tech, de l'interv. Soc. Fam. (2) 278 313 444 266 209 174 185 297 302 153 NR 433 648 723 777
Monite urs-éducateurs 1104 | 1176 | 1146 | 1184 | 1252 | 1310 | 1487 | 1667 | 1639 | 1684 | 1681 | 1772 | 1823 | 1833 | 1987 | 2359 NR 2750 | 2705 | 2866 2831
Niveau Ill 5834 | 5429 | 5482 | 5378 | 5341 | 5467 | 5508 | 5690 | 6029 | 6078 | 6106 | 6239 | 6424 | 6497 | 7105 | 7 293 NR 9029 | 9712 | 9930 | 9 900
Educateurs de jeunes enfants 938 880 936 912 902 972 990 1008 | 1120 | 1012 J 1030 | 1066 | 1109 | 1132 | 1215 | 1222 NR 1400 | 1520 | 1544 1451
Assistants de service social 1899 | 1768 | 1721 | 1620 | 1668 | 1696 | 1742 | 1764 | 1857 | 1908 | 1867 | 1897 | 1916 | 2018 | 2069 | 2 126 NR 2774 | 2976 2790 2834
Educateurs spécialisés 2098 | 1931 | 1933 | 2024 | 2015 | 1988 | 1871 | 1963 | 2025 | 2058 | 2109 | 2131 | 2159 | 2141 | 2514 | 2603 NR 3411 | 3650 3931 4157
Educ. Techniques spécialisés 285 210 267 236 180 235 268 236 250 291 258 243 309 266 257 283 NR 365 357 281 234
Conseillers en écon. soc. Familiale 614 640 625 586 576 576 637 719 777 809 842 902 931 940 1050 | 1059 NR 1079 | 1209 | 1384 | 1224
Niveau Il et | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 205 246 278 NR 200 225 183 1342
Médiateurs familiaux 271
Fonction d'encadrement et de responsable 665
d'unité d'intervention sociale
Fonction de directeur d'établissement et de 230
service dintervention sociale
Formation sup de travail social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 205 246 278 NR 200 225 183 176
Ensemble 7648 | 7655 | 7585 | 7667 | 7698 | 8197 (11080 | 13112 |13 461 | 13532 | 13491 |13 379 | 14128 |14 606 | 14925 [16 001 | NR |20 381 |24 369 | 27 064 | 26 693

(1) A partir de 2004, le CAFAD est remplacé par le DEAVS
(2) T.I.S.F. : anciennement appelées travailleuses familiales




Effectifs totaux d’ inscrits

1985 | 1986 | 1987 1988 | 1989 1990 | 1991 | 1992 1993 | 1994 1995 | 1996 | 1997 1998 | 1999 2000 | 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005
Niveau V 1415 | 1731 | 2016 | 2032 | 2129 | 2612 | 5092 | 7171 | 7296 | 7545 | 7893 | 7641 | 8050 | 8445 | 7863 | 8 651 NR 11109 | 15 225| 18057 | 16 433
Aides & domicile (CA.F.A.D) (1) et Aux de 2035 | 3368 | 2904 | 3036 | 3077 | 2722 | 2894 | 3163 | 2514 [ 2415 | NR | 3282 | 5642 | 7816 | 6700
vie soc (DEAVS)
Aides médico-psychologiques 1415 | 1731 | 2016 | 2032 | 2129 | 2612 | 3057 | 3803 | 4392 | 4509 | 4816 | 4919 | 5156 | 5282 | 5349 | 6 236 NR 7827 | 9583 | 10241 | 9724
Niveau IV 2353 | 2405 | 2406 | 2471 | 2584 | 2707 | 3334 | 3526 | 3815 | 3678 | 3630 | 3736 | 3922 | 4100 | 4275 | 4668 NR 6366 | 6968 | 7131 | 7082
Tech, de l'interv. Soc. Fam. (2) 388 315 447 277 230 213 275 400 433 229 NR 641 1164 1303 1479
Monite urs-éducateurs 2353 | 2405 | 2406 | 2471 | 2584 | 2707 | 2946 | 3211 | 3368 | 3401 | 3400 | 3523 | 3647 | 3700 | 3842 | 4439 NR 5725 | 5804 | 5828 5603
Niveau Ill 16945 | 16 302 | 15849 | 15 416 | 15 336 | 15400 | 15 437| 15828 | 16 513 | 16 736 | 17740 | 18 364 | 18706 | 18 663 | 19429 | 20 416 | NR | 23652 | 26 441 | 27871 | 28 320
E ducateurs de jeunes enfants 1934 | 1861 | 1826 | 1843 | 1825 | 1880 | 1934 | 2090 | 2129 | 2138 | 2945 | 3055 | 3197 | 3232 | 3520 | 3542 NR 3818 | 4410 | 4507 | 4389
Assistants de service social 5776 | 5558 | 5488 | 5158 | 5041 | 4974 | 5090 | 5272 | 5597 | 5741 | 5741 | 5761 | 6044 | 6041 | 5941 | 6 315 NR 7430 | 8164 | 8352 8602
Educateurs spécialisés 7785 | 7524 | 7179 | 7104 | 7194 | 7295 | 7084 | 7007 | 7212 | 7199 | 7361 | 7782 | 7604 | 7502 | 7964 | 8545 NR 10292 | 11 566 | 12584 | 13154
Educ. Techniques spécialisés 832 749 724 713 692 673 681 735 790 824 829 847 924 924 930 927 NR 1033 | 1092 | 1044 951
Conseillers en écon. soc. Familiale 618 610 632 598 584 578 648 724 785 834 864 919 937 964 1074 | 1087 NR 1079 | 1209 1384 1224
Niveau Il et | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 432 543 663 NR 620 638 583 2148
Médiateurs familiaux 271
Fonction d'encadrement et de responsable 749
d'unité d'intervention sociale
Fonction de directeur d'établissement et de 489
service dintervention sociale
Formation sup de travail social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 432 543 663 NR 620 638 583 639
Ensemble 20713 (2043820271 |19 919 | 20049 | 20 719 |23 863 | 26525 |27 624 | 27959 | 29 263 |29 741 | 30678 | 31 640 | 32110 | 34 398 NR 41 747 |49 272 | 53642 |53 983

(1) A partir de 2004, le CAFAD est remplacé par le DEAVS
(2) T.I.S.F. : anciennement appelées travailleuses familiales
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Effectifs des diplomés

1985 1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

Niveau V 681 742 674 1097 849 1113 | 3450 | 3979 | 4080 | 4605 | 4814 | 4434 | 4877 | 4957 | 4810 | 4 479 NR 5322 | 5593 | 7821 | 8168
Aides adomicile (CA.F.A.D.) (1) et Aux de 2344 | 2572 | 2252 | 2616 | 2366 | 2181 | 2530 | 2681 | 2244 | 2083 | NR | 2074 | 1838 | 3430 | 3324
vie soc (DEAVS)
Aides médico-psychologiques 681 742 674 1097 849 1113 | 1106 | 1407 | 1828 | 1989 | 2448 | 2253 | 2338 | 2276 | 2566 | 2 396 NR 3248 | 3755 | 4391 | 4844
Niveau IV 1013 | 1056 | 1023 [ 1056 | 1112 | 1155 | 1486 | 1421 | 1602 | 1696 | 1786 | 1747 | 1679 | 1811 | 1871 | 1811 NR 2458 | 2905 | 3144 | 3077
Technicien de l'intervention sociale et

- 232 213 221 221 220 168 163 145 173 45 NR 163 307 372 476
familiale (2)
Monite urs-éducateurs 1013 | 1056 | 1023 [ 1056 | 1112 | 1155 | 1254 | 1208 | 1381 | 1475 | 1566 | 1579 | 1516 | 1666 | 1698 | 1 766 NR 2295 | 2598 | 2772 2601
Niveau Ill 5759 | 5751 | 5624 | 5523 | 5223 | 5181 | 5160 | 5200 | 5328 | 5644 | 5633 | 5845 | 5963 | 5971 | 6292 | 6 192 NR 6998 | 7833 | 8090 | 8783
Educateurs de jeunes enfants 857 871 882 841 884 880 846 840 936 952 927 970 947 912 1030 | 1023 NR 1268 | 1359 | 1350 1390
Assistants de service social 1843 | 1814 | 1717 | 1731 | 1642 | 1519 | 1455 | 1413 | 1454 | 1537 | 1679 | 1623 | 1734 | 1733 | 1729 | 1726 NR 1864 | 2104 2057 2329
Educateurs spécialisés 2320 | 2365 | 2333 | 2277 | 2115 | 2137 | 2235 | 2298 | 2172 | 2295 | 2180 | 2384 | 2321 | 2409 | 2443 | 2383 NR 2743 | 3117 3391 3828
Educ. Techniques spécialisés 307 258 262 231 201 242 220 170 231 257 255 260 319 271 328 314 NR 300 322 341 349
Conseillers en écon. soc. Familiale 432 443 430 443 381 403 404 479 535 603 592 608 642 646 762 746 NR 823 931 951 887
Niveau Il et | 80 151 95 NR 149 90 121 393
Médiateurs familiaux 0
Fonction d'encadrement et de responsable 24
d'unité d'intervention sociale
Fonction de directeur d'établissement et de 162
service dintervention sociale
Formation sup de travail social 80 151 95 NR 149 90 121 187
Ensemble 7453 | 7549 | 7321 | 7676 | 7184 | 7449 |10096 | 10600 |11 010 | 11945 | 12 233 |12 026 | 12519 |12 819 | 13124 |12 577 NR 14 927 |16 421 | 19176 | 20 421

(1) A partir de 2004, le CAFAD est remplacé par le DEAVS
(2) T.I.S.F. : anciennement appelées travailleuses familiales
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Annexe 1 : Tableaux agrégés demandés aux ecoles

(photos d’écran de I’applicatif de saisie utilise par les écoles)
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,-) Assistant de service social

Contact lEffectifs [se&sinn‘l]] Effectits [session 2]] Sélections & l'entrée | Encadrement Diplﬁme&]

Indiquez lez informations concernant la personne apant rempli le questionnaire. Elles zeront utiles largsque votre DRASS
aura besoin de vous contacter.

Marn | .F.T.5. P&RIS-LE DE FRANCE
Téléphone

F | 145 &Y PARMENTIER
Fan | 75010 PARIS

01 4202 08 31

E-mail |
Statt  |Public =l
Caommertaire

Si wous avez des remarques, wous pouvez les zaizii dans le cadre ci-dessous (400 car. maximum).

Enregistrer et fermer Annuler ‘

F) Assistant de service social

Contact EffECtlfS[SE$S|Dn1] Effectifs [session 2] ] Sélections & l'entrée | Encadrement | Dipldmes ]
Effectifs 1&re session

Effectif de la seszion débutant entre le Ter janvier et le 31 aodt.

Arnde détud Effectif total

e GEEEs Homime Femmes Total Etrangers
1&re année | 1] | 1] | 1] IT

Ehiecttotal | | o | ¢ | @ 0
JEme année | 1] | 1] | 1] IT
Aultre [0 [0 [0 [0
Total [0 [0 [0 [0

Dont .t'-\llége!'njant de VAE | s | u | U 0
zeolarité Hors VAE | 5 | 3 | = IT

Dont nouveaus inscits | | 0 ‘ | 0 | | 0 ‘

Enregistrer et fermer Annuler
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P:) Assistant de service social

Eontact] Effectifs [zezsion 1 Sélectiun&él'entrée] Encadrement] Diplémes

Effectifs 2&me seszion
Effectif de la session débutant entre le 1er septembre et le 31 decembre.
Année détud Effectif total

fnee dEss Hommes Fermmes Total Etrangers

Tére annge | @ | O | O 0

Effect total 2eme annéz | ¢ | 0 | 0 f

3éme arnés | 0 | 0 | 0 0

Auttre | 0 | 0 | 0 0

Tatal | o | O | O 0

Dront Allége!'npnt de VAE | 0 | 0 | 0 0
zoolarité Hors VAE | i | 0 | 0 I—D

Dront nouveaus inscrits | D0 | 0 | 0

E nregistrer et fermer Annuler ‘

Assistant de service social

Eontact] Effectifs [3333i0n1]] Effectits [sezsion 2 E Encadrement] Diplémes

Sélections a l'entrée

Session débutant entre le 1er janvier et le 31 aodt, Hommes Femmes Tatal
Keinchn pove entar smfonriaton Lo | [T |0 0
Eucil{gbézecgﬁeciglgsgéiayant &t& admiz en for mation | 0 | 0 I—D
Eéahgnclztniloende places qui &taient offertes aus candidats passant ces épreuves de IT

Sezzion débutant entre le Ter septembre et lz 31

Mombre de places qui dtaient offertes aux candidats passant ces épreuves de
zélection

décemnbre. Homime g Femmes Tatal
Mombre de candidats avant passé les épreuves de I—
zélection pour entrer en formation ) | 0 | 0 0
Mambre de candidats apant &té admiz en formation I—
zuibe & cette zélection | 0 | 0 0
1]

[xxx

| Lorsque la sélection préwvoit plusieurs épreuves [&preuves d'admissibilité, d'admizzion, etc.) compter tous les candidats
aux epreuves d'admizzibilité plus les candidats autonzés & ne pazzer gue les épreuves d'admizsion.

E nregistrer et fermer Annuler
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P:) Assistant de service social

Eontact] Effectifs [zezsion ‘I]] Effectifz [sezsion 2]] Sélections & l'entrée

Encadrement

Diplémes ]

Farmateurs permanents

Tempsz plein Temps partiel

Intervenants
ponctuels

A - Effectif total

Mombre de personnes

[m ]

Mombre d'heures totales rémunérée s
ahhuelles

Baccalauréat + 8

professionngls
de travail social

S%I:ﬁ[snner?st Baccalauréat + 4 oy + 5
s,;é;gﬁl:j[eg Baccalauréat + 2 ou + 3
Paz de diplémes d'études supérieures
Azziztant de zervice social
a0 - Dant E ducateur spécializé, DEFA,
dipkmes E ducateur technique spécializé,

Congeiller en économie sociale et familiale,

Educateur de jeunes enfants

Moniteur-&ducateur, Aide médico-
paypchologique, TISF, CAFAD, DEAVS

a0 - Dont
dipladmes de
formation
supérieure du
zecteur sanitaire
ou social

Dipléme supérieur en travail social, DEMF,
CAFERUIS

Certificat d'aptitude aus fonctions de
directeur d'établizzement social

Certificat de cadre du secteur zanitaire

e ERIEIEEE R
P 337339

IR EEEEE

E nregistrer et fermer |

Annuler ‘

,-) Assistant de service social

Eontact] Effectifs [zezsion 'I]l Effechis [sezsion 2]] Sélections & lentrée | Encadrement : |

Diplémes délivrés hors ceus obtenus en totaliké par YAE

Sezsion débutant entre le Ter janvier et le 31 aoit. Hommes Femmes Tatal
Présentés et regus aprés Mombre de présentés | 1] | 1] 1]
parcours de formation
uniquement Mombre de recus | 1] | 1] 0
Prézentés et regus aprés VAE Nombre de présentes | 0 | 0 .

i de f ti
et parcours de formation Normbre de recus | 0 | 0 IT
Mombre de prézentés | 1] | 1] 1]
Total prézentés et regus
Marnbre de requs | 1] | 1] 1]

Entre le Ter zeptembre et le 31 décembre. Hommes Femmes Tatal
Présentés et regus aprés Hombre de prézentés | 0 | 0 0
parcours de formation
uniguement Mombre de recus | I | il 1]
Prézentés et regus aprés WAE Nombre de présentés | 0 | 0 0

t de f ti
et parcours de farmation Nombre de recus | 0 | 0 IT
Mombre de présentés | 0 | 0 0
Total prézentés et recus
Mombre de requs | 1] | 1] 1]

E nregiztrer et fermer

Annuler
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Annexe 2 : Modele de fiche individuelle
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Ministére de I'emploi, de la cohésion sociale et du logement
Ministere de la santé et des solidarités

Direction de la recherche, des études, Direction générale de I'action sociale
de I'évaluation et des statistiques

FICHE INDIVIDUELLE A FAIRE COMPLETER PAR L'ETUDIANT
Formation aux professions sociales

Ecole :

Formation :

Mois et année de la rentrée actuelle :

Nom* Prénom*
*Vos noms et prénoms ne seront pas communiqués par votre école aux ministéres de I'emploi,
de la cohésion sociale et du logement ni & celui de la santé et des solidarités

| QUESTIONS CONCERNANT TOUS LES ETUDIANTS (présents dans |'établissement en 2005) |

Année de formation (entourer "1" si la formation ne dure qu'une année) : [ 1 ] 2 [ 3 T 4 1]
(si votre stage n'est pas validé, vous étes en derniére année avant diplome)

(Les éleves éducateurs de jeunes enfants qui terminent leurs études (25e a 27e mois de scolarité)

doivent étre recensés en 3ieme année)

Redoublant en 2005 (entourer la réponse) oui non

Année et mois de la 1ére entrée dans I'école Année |:| Mois |:|
Sexe (F ou M) L]

Nationalité (francaise, Union européenne, autre) [

Année de naissance |:|

[MODE DE PRISE EN CHARGE FINANCIERE | (entourer r'aide principale)

Aucune aide financiere

Etudiants : bourse du Conseil Régional

Etudiants : autre aide financiére du Conseil Régional, bourse d'un Conseil Général ou d'un autre organisme
Apprentis

Salariés : contrats de professionnalisation

Salariés : autres contrats aidés

Salariés : formation continue

Congé individuel de formation

Demandeurs d'emploi(qui bénéficient a ce titre d'une aide financiere)

Autre prise en charge

Slo|e|~N|o|a]s[w|n |-

|Votre situation a I'entrée en formation vous a-t'elle permis de bénéficier d'une :

Scolarité allégée ou réduite suite a VAE (entourer la réponse) non

Scolarité allégée ou réduite hors VAE (entourer laréponse)
(entrée directe en 2 ou 3éme année par exemple)

non
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Ministere de I'Education Nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche
DEP/SDES/DEP B2

[QUESTIONS NE CONCERNANT QUE LES ETUDIANTS ENTRES EN FORMATION EN 2005 |

les 12 derniers mois avant la formation* ala fin des études secondaires*

[Code du département d'habitation

*2A ou 2B pour Corse,  9A pour Guadeloupe, 9B pour Martinique, 9C pour Guyane, 9D pour Réunion,
9E Mayotte, 99 pour étranger

Interruption des études pendant plus d'un an pour travailler non

(entourer la réponse)

|Profession actuelle ou derniére profession (si retraité(e) ou décédé(e)) de votre pére et /ou de votre mere* |

*Attention : il s'agit bien de la profession de vos parents, méme dans le cas ou vous étes marié(e) ou bien étes vous-méme
devenu(e) parent. Cette donnée sociologique nous est trés précieuse pour étudier les transformations des filieres du social, et
nombre de chercheurs dans ce domaine attendent de pouvoir I'analyser.

Entourer un Entourer un
seul code seul code
pére mere

Agriculteur exploitant Agriculteurs 1 1
Artisan Artisans, commercants

Commercant et assimilé et chefs d'entreprise

Chef d'entreprise de dix salariés ou plus 2 2
Profession libérale Cadres et professions intellectuelles

Cadre de la fonction publique du supérieur

Professeur et assimilé

Profession information, arts, spectacles

Cadre administratif et commercial d'entreprise (1)

Ingénieur- cadre technique d'entreprise 3 3
Instituteur et assimilé

Profession intermédiaire santé-travail social (2) Professions intermédiaires

Clergé, religieux

Profession intermédiaire adm.-commerce-entr;

Technicien

Contremaitre, Agent de maitrise 4 4
Employé civil-Agent service fonction publique (3)

Policier et militaire Employés

Employé administratif d'entreprise (4)

Employé de commerce (5)

Person. service direct aux particuliers (6) 5 5
Ouvrier qualifié

Ouvrier non qualifié Ouvriers

Ouvrier agricole 6 6
Pére( ou mere) n‘ayant jamais travaillé Inactifs 7 7

(1) Cadres chargés d'études économiques, du recrutement, de la formation, de gestion
courante des services financiers, chefs de produits, cadres de banques, d'assurances...

(2) Infirmiers psychiatriques, puéricultrices, infirmiers libéraux, sages-femmes, rééducateurs
préparateurs en pharmacie, assistantes sociales, éducateurs , conseillers familiaux...

(3) Agents de la Poste,des imp0ts, du Trésor, des Douanes, aides soignants, agents de
services hospitaliers ...

(4) Secrétaires, dactylos, opératrices de saisie,standardistes,employés de service comptable,
financier ou juridique, employés de banques, d'assurances, hotesses d'accueil ....

(5) Vendeurs en gros de bien d'équipements, en alimentation, en ameublement, photos,
employés de libre service, caissiers de magasin, pompistes...

(6) Employés dans la restauration, coiffeurs, esthéticiens,assistantes maternelles, employés de maison,
gardiens d'immeuble, techniciens de l'intervention sociale familiale ...
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|Situation principale I'année précédant votre entrée dans I'établissement |

Etudes secondaires (niveau inférieur ou égal au baccalauréat)

Entourer 1 seul code
1

Etudes supérieures 2
Emploi dans le secteur social ou médico-social 3
Emploi dans un autre secteur 4
Suivi de la méme formation dans un autre établissement 5
Participation & un dispositif de formation professionnelle destiné aux jeunes a la recherche d'un 6
emploi ou d'une gualification

Coopération 7
Chdmage 8
Inactivité liée a la maladie ou a la maternité 9
Autres cas d'inactivité (pour élever un enfant,....) 10

|Niveau d'études (jusqu'au bac) ou dipléme le plus élevé (a partir du bac) lors de I'accés a la formation |

Cycle d'études primaires ou niveau 6e, 5e,4e

Entourer 1 seul code

B E P carriéres sanitaires et sociales (niveau ou dipléme)

Autres BEP, CAP, BEPC (niveau ou dipléme), ou fin 2nde ou lére

Niveau fin terminale atteint en 2005

Niveau fin terminale atteint avant 2005

Baccalauréat obtenu en 2005

Baccalauréat obtenu avant 2005

Equivalence Baccalauréat (BTA, BTI)

BTS

DUT

DEUG

LICENCE

MAITRISE

MASTER

DESS, DEA

DOCTORAT

|Série de baccalauréat |

Série L (A)

Série ES (B)

Série S (C,D,D,E)

Séries STI (F1A,F1E, F2,F3,F4,F9,F10A&B,F12)

Série STL (F5,F6,F7,F7")

Série STT (G,H)

Séries STPA, STAE

Série SMS (F8)

Série Hotellerie

Wl |N|jo | |s |w]|N |-

Séries F11,F11'

=
o

Baccalauréat professionnel

[
[

|Dip|6me professionnel I

Aucun dipléme professionnel

CAFAD, DEAVS

Aide médico-psychologique

Travailleuse familiale ou TISF

Moniteur éducateur

Assistant de service social, éducateur spécialisé, CESF, ETS, EJE et DEFA

Autres dipldmes sociaux

Diplomes para-médicaux

o |~N|o|o|s|w ]| |-

| A REMPLIR PAR L'ETABLISSEMENT |

Sorti de la formation en 2005 en ayant obtenu le dipldme oui

non
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