
                                    

                  

LES RETRAITÉS ET LES RETRAITES
LES CHIFFRES CLÉS

La Direction de la recherche, des études, de l’évaluation et des statistiques  
(DREES) publie tous les ans un panorama rassemblant les résultats de ses enquêtes statistiques 
annuelles auprès des organismes qui gèrent des régimes de retraite obligatoire ou facultative. 

Un état des lieux à télécharger sur son site Internet : 
http://drees.solidarites-sante.gouv.fr/IMG/pdf/retraites-2017.pdf.

*C’est à dire qu’ils reçoivent des pensions sous forme de rente de plusieurs régimes de retraites de base.

Source > DREES. Les retraités et les retraites, Panoramas de la DREES, édition 2019.

ÉVOLUTION DU NOMBRE DE RETRAITÉS
DE DROIT DIRECT

553 000

Nombre 
de bénéficiaires 
d’une allocation 

du minimum vieillesse 
(dont 68 000 

qui ne perçoivent 
que cette allocation)

708 000

Nombre 
de nouveaux 

retraités en 2017

4,4
millions

16,2
millions

Nombre de retraités
de droit direct

d’au moins un régime 
français fin 2017
(dont 1/3 sont 

polypensionnés*)

Nombre de personnes
bénéficiaires d’une 

pension de réversion
(dont 1,1 million 

qui ne perçoivent 
que cette pension)

Source > DREES, EACR, EIR, modèle ANCETRE.
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Les retraités et les retraites - édition 2019 

Sous la direction de Franck Arnaud, coordonné par Christel Collin (DREES) 

Collection Panoramas de la DREES, juin 2019.

6,6 %

Taux de pauvreté
des retraités 
(14,0 % pour 
l’ensemble 

des personnes)
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L’ÂGE DE DÉPART À LA RETRAITE FIN 2017

LES NOUVEAUX RETRAITÉS DE 2015 - 2016

61 %
sont partis 

à l’âge souhaité

18 %
sont partis 

plus tôt qu’à l’âge 
souhaité

21 %
sont partis 
plus tard 

qu’à l’âge souhaité

Sources > DREES ; CNAV ; SRE ; CDC ; COR ; DSS ; Agirc-Arrco, enquête Motivation 
de départ à la retraite 2017.

ESPÉRANCE DE VIE 
À LA RETRAITE 

POUR LA GÉNÉRATION 1951

28 ans 
et 4 mois
pour les femmes

26 années
et 6 mois
en moyenne

24 ans
et 6 mois
pour les hommes

LE MONTANT DES PENSIONS DE RETRAITE

MONTANTS MOYENS BRUTS MENSUELS DES PENSIONS, POUR LES RÉSIDENTS EN FRANCE FIN 2017
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Ensemble Femmes Hommes

En euros

1 649
1 496

1 123

1 933

1 388

1 955
42 %

d’écart

29 %
d’écart

* Y compris majorations pour 3 enfants ou plus.
Champ > Tous retraités de droit direct résidant en France, vivant au 31 décembre 2017
Sources > DREES, EACR, EIR, modèle ANCETRE 2017.

RÉPARTITION DES RETRAITÉS DE LA GÉNÉRATION 1950 
SELON LEURS CONDITIONS DE LIQUIDATION

Taux plein
sans surcote

81 %

Avec décote

7 %

Avec surcote

12 %

LA RETRAITE 
SUPPLÉMENTAIRE

4,9 %
sont des cotisations 

versées au titre de la retraite 
supplémentaire par rapport 
à l’ensemble des cotisations 

acquittées

2,1 %
sont des prestations 

servies au titre de la retraite 
supplémentaire par rapport 
à l’ensemble des prestations 

versées

Source > DREES, EIR 2016.

ENSEMBLE DES RÉGIMES DE BASE ET COMPLÉMENTAIRES DE 2005 ET 2017

61 ans 
et 9 mois
âge moyen de départ
des hommes

62 ans
âge minimum légal de départ 
à la retraite de droit commun

62 ans 
et 1 mois
âge moyen de départ
+ 1 an et 7 mois 
depuis 2010

62 ans
et 4 mois
âge moyen de départ 
des femmes

35 %
des assurés, tous régimes 
confondus, sont partis 

avant 62 ans

17 % 
des assurés, tous régimes 

confondus, sont partis 
à 65 ans ou plus

68 %
des Français

souhaiteraient 
partir, dans l’idéal, 

à 60 ans 
ou avant

Sources > DREES, EIR,EACR, 
modèle Ancêtre ; Insee, projections 
démographiques 2016.

Source > DREES, enquête Retraite
supplémentaire 2017.


